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INFORME DE AUDITORIA INDEPENDIENTE DE CUENTAS ANUALES

A los accionistas de :
Atresmedia Corporaci6n de Medios de Comunicacion, S.A.:

Informe sobre las cuentas anuales

Hemos auditado las cuentas anuales adjuntas de Atresmedia Corporacién de Medios de
Comunicacion, S.A., que comprenden el balance al 31 de diciembre de 2015, la cuenta de pérdidas
y ganancias, el estado de cambios en el patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo y la
memoria correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha.

Responsabilidad de los administradores en relacién con las cuentas anuales

Los administradores son responsables de formular las cuentas anuales adjuntas, de forma que
expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados de Atresmedia
Corporacién de Medios de Comunicacién, S.A., de conformidad con el marco normativo de
informacién financiera aplicable a la entidad en Espafia, que se identifica en la nota 2 de la
memoria adjunta, y del control interno que consideren necesario para permitir la preparacién de
cuentas anuales libres de incorreccién material, debida a fraude o error.

Responsabilidad del auditor

Nuestra responsabilidad es expresar una opinién sobre las cuentas anuales adjuntas basada en
nuestra auditoria. Hemos llevado a cabo nuestra auditorfa de conformidad con la normativa
reguladora de la auditoria de cuentas vigente en Espafia. Dicha normativa exige que cumplamos
los requerimientos de ética, asi como que planifiquemos y ejecutemos la auditoria con el fin de
obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales estin libres de incorrecciones
materiales.

Una auditoria requiere la aplicacién de procedimientos para obtener evidencia de auditoria sobre
los importes y la informacién revelada en las cuentas anuales. Los procedimientos seleccionados
dependen del juicio del auditor, incluida la valoracién de los riesgos de incotreccién material en Ias
cuentas anuales, debida a fraude o error. Al efectuar dichas valoraciones del riesgo, el auditor tiene
en cuenta el control interno relevante para la formulacién por parte de la entidad de las cuentas
anuales, con el fin de disefiar los procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las
circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del control interno
de la entidad. Una auditoria también incluye la evaluacién de la adecuacién de las politicas
contables aplicadas y de la razonabilidad de Ias estimaciones contables realizadas por la direccion,
asi como la evaluacién de fa presentacién de las cuentas anuales tomadas en su conjunto.

Consideramos que la evidencia de auditorfa que hemos obtenido proporciona una base suficiente y
adecuada para nuestra opinién de auditoria.

Dedoitte, 5.L. Inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, tomo 13.650, seccion 82, folio 188, hoja M-54414, inscripcion 96°. C.1.E: B-79104469.
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Opinion

En nuestra opinién, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la
imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera de Atresmedia Corporacion de Medios de
Comunicacion, S.A. al 31 de diciembre de 2015, asi como de sus resultados y flujos de efectivo
correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco
normativo de informacién financiera que resulta de aplicacién ¥, en particular, con los principios y
criterios contables contenidos en el mismo.,

Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios

El informe de gestién adjunto del ejercicio 2015 contiene las explicaciones que los administradores
consideran oportunas sobre la situacién de la sociedad, la evolucién de sus negocios y sobre otros
asuntos y no forma parte integrante de las cuentas anuales. Hemos verificado que la informacion
contable que contiene el citado informe de gestién concuerda con la de las cuentas anuales del
gjercicio 2015. Nuestro trabajo como auditores se limita a la verificacién del informe de gestion

- con el alcance mencionado en este mismo parrafo y no incluye la revisién de informacién distinta
de la obtenida a partir de los registros contables de la sociedad.

DELOITTE, S{L.
Inscrita e el RJO.A.C. n° S0692
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Luis Jiménez Guerrero
24 de febrdro dg 2016




Atresmedia Corporacion de
Medios de Comunicacion, S.A.

Cuentas Anuales correspondientes al
ejercicio terminado el 31 de diciembre de
2015



ATRESMEDIA CORPORACION DE MEDIOS DE COMUNICACION, S.A.
BALANCE DE SITUACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2015

(Miles de euros)

ACTIVO Notlas de Ejercicio Ejercicio PASIVO NOth de Ejercicio Ejercicio
a 2015 2014 a 2015 2014
Memoria Memoria
ACTIVO NO CORRIENTE 598.269 622.941 PATRIMONIO NETO 434.826 408.038
Inmovilizado intangible 5 83.725 82.935 FONDOS PROPIOS- 12
Licencias y Marcas 73.914 74.705 Capital 207.604 207.604
Aplicaciones informaticas 8.025 6.065 Capital escriturado 169.300 169.300
Otro inmovilizado intangible 1.786 2.165 Prima de emision 38.304 38.304
Inmovilizado material 6 39.060 40.691 Reservas 182.061 179.481
Terrenos y construcciones 22.693 23.618 Legal y estatutarias 42.474 42.474
Instalaciones técnicas y otro inmovilizado material 16.263 17.059 Otras reservas 139.587 137.007
Inmovilizado en curso 104 14 Acciones y particip. en patrimonio, propias (8.666) (7.202)
Inversiones en empresas grupo y asociadas I/p 8y 19.2 204.839 223.387 Resto de instrumentos de patrimonio 2.129 3.088
Instrumentos de patrimonio 97.648 94.906 Resultado del ejercicio 89.503 45.233
Créditos a empresas 107.191 128.481 Dividendo a cuenta (40.490) (22.341)
Inversiones financieras a largo plazo 8y 10 14.419 10.515 AJUSTES POR CAMBIOS DE VALOR-
Otros activos financieros 14.419 10.515 Operaciones de cobertura 2.685 2.175
Activos por impuesto diferido 16 256.226 265.413
PASIVO NO CORRIENTE 194.829 196.019

ACTIVO CORRIENTE 596.019 550.611 Provisiones a largo plazo 13 - 468
Existencias 11 350.005 285.885 Deudas a largo plazo 14.1 176.348 176.849
Derechos de programas 340.794 264.693 Deudas con entidades de crédito 127.437 126.331
Material consumible y otros 3.379 3.480 Derivados 10 2.757 7
Anticipos a proveedores 5.832 17.712 Otras deudas a largo plazo 46.154 50.511
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 189.818 180.453 Deudas a I/p empresas del grupo y asociadas 19.2 2 2
Clientes por ventas y prestaciones de servicios 7.921 6.429 Pasivos por impuestos diferidos 16 18.479 18.700
Clientes, empresas del grupo y asociadas 19.2 172.346 166.229
Deudores varios 2.454 2.518 PASIVO CORRIENTE 564.633 569.495
Personal 139 56 Provisiones a corto plazo 13 22.906 28.088
Activos por impuesto corriente 16 6.793 2.215 Deudas con entidades de crédito 14.2 31.838 38.859
Otros créditos con Administraciones Publicas 16 165 3.005 Derivados financieros 10 145 8
Inversiones en empresas grupo y asociadas c/p 19.2 40.961 38.459 Deudas empresas del grupo y asociadas c/p 19.2 95.531 92.556
Créditos a empresas 40.961 38.459 Acreedores comerciales y otras ctas a pagar 411.346 408.162
Inversiones financieras a corto plazo 8 14.303 14.184 Proveedores 326.511 324.878
Derivados 10 13.112 11.740 Proveedores, empresas del grupo y asociadas 19.2 62.402 68.275
Inversiones financieras 19.2 260 2.211 Acreedores varios 29 40
Otros activos financieros 931 233 Personal 11.513 11.042
Periodificaciones a corto plazo - 630 Otras deudas con las Administraciones Publicas 16 10.709 3.745
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 932 31.000 Anticipos de clientes 182 182
Tesoreria 932 31.000 Periodificaciones a corto plazo 2.867 1.822

TOTAL ACTIVO 1.194.288 | 1.173.552 TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 1.194.288 | 1.173.552

Las Notas 1 a 21 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante del balance de situacion al 31 de diciembre de 2015




ATRESMEDIA CORPORACION DE MEDIOS DE COMUNICACION, S.A.

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS DEL EJERCICIO 2015

(Miles de euros)

dela |Figrcico | Eiercico
Memoria
OPERACIONES CONTINUADAS
Importe neto de la cifra de negocios 18.1 764.232| 704.188
Ingresos netos por publicidad 764.232| 704.188
Aprovisionamientos 18.2 |(452.708)|(431.741)
Consumo de programas y otros (686.099)| (634.910)
Consumo de materias primas y otras materias consumibles (2.345) (1.215)
Incorporacién a existencias 235.736| 204.384
Otros ingresos de explotacion 37.567 29.841
Ingresos accesorios y otros de gestion corriente / Otros servicios 37.567 29.841
Gastos de personal (44.973)| (47.062)
Sueldos, salarios y asimilados (38.407)| (40.464)
Cargas sociales 18.3 (6.566) (6.598)
Otros gastos de explotacion 18.4 ((205.943)((169.876)
Servicios exteriores (202.876)| (168.781)
Tributos (953) (1.095)
Pérdidas, deterioro y variacion de provisiones por operaciones comerciales (2.114) -
Amortizacion del inmovilizado 5y 6 | (14.654) (13.692)
Excesos de provisiones 13 6.602 4.369
Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado 6 (46) (45)
Resultados por enajenaciones y otros (46) (45)
RESULTADO DE EXPLOTACION 90.077 75.982
Ingresos financieros 18.5 29.489 9.901
De participaciones en instrumentos de patrimonio 23.220 3.359
- En empresas del grupo y asociadas 19.1 23.220 3.359
De valores negociables y otros instrumentos financieros 6.269 6.542
- En empresas del grupo y asociadas 19.1 5.518 5.632
- En terceros 751 910
Gastos financieros 18.5 | (11.435)| (13.456)
Por deudas con empresas del grupo y asociadas 19.1 (1.060) (1.123)
Por deudas con terceros (10.375)] (12.333)
Variaciones del valor razonable en instrumentos financieros 18.6 (8.002) 18.957
Cartera de negociacion y otros (8.002) 18.957|
Diferencias de cambio 17 4.961| (19.463)
Deterioro y rdo por enajenaciones de instrumentos financieros 2.559 15.209
Deterioros y pérdidas 8.3 54 15.209
Resultados por enajenaciones y otros 2.505] -
RESULTADO FINANCIERO 17.572 11.148
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 107.649| 87.130
Impuestos sobre beneficios 16.4 (18.146)| (41.897)
RESULTADO DEL EJERCICIO 89.503 45.233

Las Notas 1 a 21 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante de la cuenta de pérdidas y
ganancias correspondiente al ejercicio 2015



ATRESMEDIA CORPORACION DE MEDIOS DE COMUNICACION, S.A.

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO DEL EJERCICIO 2015

A) ESTADO DE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS

(Miles de euros)

Ejercicio Ejercicio
2015 2014

RESULTADO DE LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS (I) 89.503 45.233
Ingresos y gastos imputados directamente al patrimonio neto:

- Por cobertura de flujos de efectivo 1.175 1.962
- Efecto impositivo (329) (588)
TOTAL INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL PATRIMONIO NETO (II) 846 1.374
Transferencias a la cuenta de pérdidas y ganancias:

- Por coberturas de flujos de efectivo (466) (58)
- Efecto impositivo 130 17
TOTAL TRANSFERENCIAS A LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS (III) (336) (41)
TOTAL INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS (I+II+III) 90.013 46.566

Las Notas 1 a 21 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante del estado de ingresos y gastos reconocidos
correspondiente al ejercicio 2015



ATRESMEDIA CORPORACION DE MEDIOS DE COMUNICACION, S.A.

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO DEL EJERCICIO 2015
B) ESTADO DE TOTAL DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO

(Miles de euros)

Prima . . Resultado| Resto de Ajustes Total
. DividendoAcciones . por h .
Capital de |[Reservas . del instrum. de . __|[Patrimonio
P a cuenta | propias | . . . h . ~ |cambios
emision ejercicio | patrimonio d Neto
e valor
SALDO INICIAL AL 01/01/2014 169.300| 38.304| 157.032 -((99.453), 34.468 42.643 842 343.136
Total ingresos/(gastos) reconocidos - - - - - 45.233 - 1.333 46.566
Distribucion de resultados
Distribucion de dividendos a cuenta - - -l (22.341) - - - -4 (22.341)
Distribucion de dividendos del ejercicio ) 1 (24.575) ) ) ) | 1 (24.575)
anterior
Operaciones con acciones propias
Operaciones con acciones (netas) - - 39.282 - 39.601] - - - 78.883
Otras operaciones con socios - - (26.726) -|  52.650 - (39.555) - (13.631)
Otras variaciones de patrimonio neto
Traspasos entre partidas de patrimonio _ 1 34.468 _ 1 (34.468) i | _
neto
SALDO FINAL AL 31/12/2014 169.300| 38.304| 179.481| (22.341)| (7.202), 45.233 3.088 2.175| 408.038
Total ingresos/(gastos) reconocidos - - - - - 89.503 - 510 90.013
Distribucion de resultados
Distribucion de dividendos a cuenta - - -l (40.490) - - - -4l (40.490)
Distribucion de dividendos del ejercicio _ 1 (22.423)  22.341 1 (22.341) | 1 (22.423)
anterior
Operaciones con acciones propias -
Operaciones con acciones (netas) - - -1 (7.215) - - - (7.215)
Otras operaciones con socios - - 2.111 - 5.751 - (959) - 6.903
Otras variaciones de patrimonio neto -
Traspasos entre partidas de patrimonio ) 1 22.802 ) 1 (22.892) | ] _
neto
SALDO FINAL AL 31/12/2015 169.300| 38.304| 182.061| (40.490)| (8.666) 89.503 2.129| 2.685| 434.826

Las Notas 1 a 21 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante del estado de total de cambios en el patrimonio neto
correspondiente al ejercicio 2015



ATRESMEDIA CORPORACION DE MEDIOS DE COMUNICACION, S.A.

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO DEL EJERCICIO 2015

(Miles de euros)

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION (I)
Resultado del ejercicio antes de impuestos
Ajustes al resultado:

- Amortizacion del inmovilizado

- Correcciones valorativas por deterioro

- Variacion de provisiones

- Resultados por bajas y enajenaciones de inmovilizado

- Ingresos financieros

- Gastos financieros

- Diferencias de cambio

- Variacion de valor razonable en instrumentos financieros
Cambios en el capital corriente

- Existencias

- Deudores y otras cuentas a cobrar

- Acreedores y otras cuentas a pagar

- Otros activos y pasivos corrientes
Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacion

- Pagos de intereses

- Cobros de dividendos

- Cobros (pagos) por impuesto sobre beneficios

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION (11)
Pagos por inversiones

- Empresas del grupo y asociadas

- Inmovilizado material e intangible
Cobros por desinversiones

- Empresas del grupo y asociadas

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION (III)
Cobros y pagos por instrumentos de patrimonio

- Enajenacion de instrumentos de patrimonio propio
Cobros y pagos por instrumentos de pasivo financiero

- Devolucién y amortizacion de deudas con entidades de crédito

- Emision de deudas con empresas del grupo y asociadas
Pagos por dividendos y remuneraciones de otros instrumentos de
patrimonio

- Dividendos

EFECTO DE LAS VARIACIONES DE LOS TIPOS DE CAMBIO (1IV)

AUMENTO/DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES
(I+II+III+IV)

Efectivo o equivalentes al comienzo del ejercicio
Efectivo o equivalentes al final del ejercicio

Ejercicio Ejercicio
2015 2014
33.203 (1.079)
107.649 87.130
4.669 10.547
14.654 13.692
(2.559) (15.209)
7.541 7.958
46 45
(29.489) (9.901)
11.435 13.456
(4.961) 19.463
8.002 (18.957)
(70.333) | (67.265)
(63.585) 2.732
(4.829) 2.598
(9.760) (41.629)
7.841 (30.966)
(8.782) | (31.491)
(9.514) (15.977)
23.263 3.359
(22.531) (18.873)
(17.158) | (26.719)
(23.321) | (26.719)
(9.452) (14.201)
(13.869) (12.518)
6.163 -
6.163 -
(46.113) 2.853
(7.215) 79.680
(7.215) 79.680
24.015| (29.912)
(5.915) (41.244)
29.930 11.332
(62.913) | (46.915)
(62.913) (46.915)
(30.068) | (24.945)
31.000 55.945
932 31.000

Las Notas 1 a 21 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante del estado de flujos de efectivo

correspondiente al ejercicio 2015




Atresmedia Corporacion de Medios de Comunicacion, S.A.
Memoria correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2015

1.- Actividad de la empresa

Atresmedia Corporacion de Medios de Comunicacion, S.A. (antes denominada Antena 3 de
Televisién, S.A.), en adelante la Sociedad, con domicilio social en la avenida Isla Graciosa, nimero
13, de San Sebastian de los Reyes (Madrid), se constituyd el 7 de junio de 1988 siendo, en ese
momento, su objeto exclusivo la gestion indirecta del Servicio Publico de Television.

Con este fin participé en el concurso publico convocado en funcién de lo establecido en el articulo 8
de la Ley 10/1988, de 3 de mayo, de Televisién Privada, resultando adjudicataria de una concesién
de gestion indirecta del Servicio Publico de Television, segun acuerdo del Consejo de Ministros de
25 de agosto de 1989, por un periodo de diez afios, que finalizé segun lo establecido el 3 de abril
de 2000.

Con fecha 7 de mayo de 1996, la Junta General de Accionistas acordd la modificaciéon del objeto
social, ampliandolo, de acuerdo con lo permitido por la Ley 37/1995 de Telecomunicaciones por
Satélite.

Con fecha 10 de marzo de 2000, el Consejo de Ministros adoptd el acuerdo sobre la renovacion de
la concesion de gestion indirecta del Servicio Publico de Television por un periodo de diez anos a
contar desde el 3 de abril de 2000. Esta renovacién se realizd en las mismas condiciones que la
anterior concesion, con la obligacion afiadida de iniciar emisiones digitales a partir del 3 de abril de
2002. La Sociedad realiz6 todas las inversiones precisas, de modo que en la citada fecha comenzé
a emitir la sefial de Antena 3 de Television, S.A. de acuerdo con lo previsto en el Real Decreto
2169/1998 de 9 de octubre que aprobd el Plan Técnico Nacional de la Television Digital Terrenal.
Con fecha 3 de abril de 2010 la Administracidon del Estado renovd, por un periodo de diez afios, la
concesion para la prestacidon, en gestidén indirecta, del Servicio Publico de Television, en las
mismas condiciones que la anterior concesion.

La Junta General de Accionistas de la Sociedad, asi como el Consejo de Administracién, en sus
reuniones de 28 de abril de 2003 y 29 de julio de 2003, respectivamente, acordaron solicitar la
admisidn a negociaciéon de la totalidad de las acciones de Antena 3 de Television, S.A. en las
Bolsas de Valores de Madrid, Barcelona, Bilbao y Valencia, asi como su inclusién en el Sistema de
Interconexidn Bursatil Espanol (Mercado Continuo). Con fecha 29 de octubre de 2003, las acciones
de la Sociedad iniciaron su cotizacién en dichos mercados de valores.

El Real Decreto 944/2005, de 29 de julio, por el que se aprueba el Plan Técnico Nacional de la
Television Digital Terrestre, establecid, en la disposicidon adicional primera, la fecha del 3 de abril
de 2010 para el cese de las emisiones de televisién analdgica en todos los Proyectos de Transicion
definidos en el Plan Nacional de Transicidn a la Television Digital Terrestre. A partir de esa fecha,
toda la televisidn terrestre se efectlia con tecnologia digital.

Tras este hito, conforme a la disposicion adicional tercera del Real Decreto 944/2005, de 29 de
julio, cada una de las sociedades concesionarias del servicio publico de televisidn terrestre de
ambito estatal accederia a un multiple digital de cobertura estatal.

El Real Decreto 365/2010, de 26 de marzo, regula la asignacion de los multiples de la Televisién
Digital Terrestre tras el cese de las emisiones de televisidn terrestre con tecnologia analdgica. Este
Real Decreto establecia dos fases para la asignacion de los multiples digitales. Una fase 1, con
caracter transitorio, en la que cada una de las sociedades concesionarias del servicio publico de
television terrestre de ambito estatal accederia, si acreditaba haber cumplido las condiciones
establecidas, relacionadas con el impulso y desarrollo de la televisién digital terrestre a la
capacidad equivalente de un multiple digital de cobertura estatal. Y una fase 2, en la que se
planificarian nuevos multiples digitales y se establecerian ajustes con el fin de que los canales
radioeléctricos 61 a 69 que venian siendo utilizados por los multiples digitales de la fase anterior,
pudieran, en esta fase 2, ser sustituidos por otros y que concluiria antes del 1 de enero de 2015
con la asignacion de los multiples digitales definitivos a cada una de las entidades habilitadas, de
manera que finalizaria la explotacion compartida de la capacidad de los multiples digitales por



parte de las sociedades concesionarias del servicio publico de televisién terrestre de ambito
estatal.

El 16 de julio de 2010 el Consejo de Ministros adoptd el acuerdo de asignacion de un multiple
digital de cobertura estatal a cada una de las sociedades concesionarias del servicio de TDT de
ambito estatal: Antena 3, Gestevision Telecinco, Sogecable, Veo Television, NET TV y Gestora de
Inversiones Audiovisuales La Sexta. El multiple digital estaba integrado por cuatro canales
digitales de televisidn susceptibles de ser explotados las veinticuatro horas del dia.

La asignacion se produjo previa solicitud y una vez que se hubo verificado que las sociedades
concesionarias del servicio de television digital terrestre habian cumplido las obligaciones que, en
materia de impulso y desarrollo de la television digital terrestre, habian asumido en el marco del
Plan Técnico Nacional de Television Digital Terrestre y del Real Decreto por el que se regula la
asignacion concreta de los muiltiples de la television digital terrestre, tras el cese de las emisiones
de la television terrestre con tecnologia analdgica.

La Sentencia de 27 de noviembre de 2012 de la Sala Tercera del Tribunal Supremo anuld el
Acuerdo del Consejo de Ministros de 16 de julio de 2010, que habia asignado a cada una de las
sociedades licenciatarias del servicio de televisidon terrestre digital (TDT), entre ellas Antena 3 de
Televisidon, S.A. y Gestora de Inversiones Audiovisuales La Sexta, S.A., la capacidad equivalente a
un multiple digital de cobertura estatal integrado por cuatro canales.

Esta asignacion se efectué en aplicacion del conjunto de normas que, desde 1997, con la
aprobacion del Plan Nacional de la Televisién Terrestre Digital, y, sobre todo, a partir de la Ley
10/2005, de 14 de junio, regularon la transicion de la television terrestre analdgica a la TDT,
culminada en el afio 2010. La asignacion se hizo previa verificacién por el Gobierno del estricto
cumplimiento por las sociedades licenciatarias de todos los requisitos y obligaciones que les fueron
impuestos para impulsar el transito a la TDT, como condicidn para acceder al multiple.

La sentencia del Tribunal Supremo que anula la asignacion se basa, esencialmente, en que esta se
llevé a cabo tras la entrada en vigor de la Ley General de la Comunicacién Audiovisual (Ley
publicada un mes antes de la fecha del acuerdo de Consejo de Ministros anulado) que prescribe
que las licencias deben ser otorgadas por concurso, deduciendo de ello el Tribunal Supremo que
“las licencias han de comprender el contenido existente a la entrada en vigor de la Ley, sin que
puedan comprender canales adicionales”, sin que la Ley General de la Comunicacién Audiovisual
contemple ninguna salvaguarda para la aplicacion de lo dispuesto en la normativa reglamentaria
previa a su entrada en vigor.

La propia sentencia del Tribunal Supremo apunt6 en su dia que ello hubiera quedado resuelto con
la mera introducciéon en la Ley General de la Comunicacidon Audiovisual de una previsidn que diera
continuidad al régimen previo a su promulgacion. La traba que sustenta la sentencia del Tribunal
Supremo es, pues, de naturaleza esencialmente formal, pues nunca se ha cuestionado el
planteamiento de la TDT ni, por tanto, su culminaciéon con la asignacion de un multiple a cada
operador.

El 22 de marzo de 2013 el Consejo de Ministros aprobd un Acuerdo para el cumplimiento de la
Sentencia del Tribunal Supremo del 27 de noviembre de 2012, indicando que debian cesar en su
emision los canales afectados, y vinculando dicho proceso al de liberalizacién del dividendo digital.
Posteriormente, con fecha 18 de diciembre de 2013, el Tribunal Supremo dicté Auto de ejecucién
de la citada sentencia, en el que, entre otros aspectos, se refiere a los canales afectados por su
sentencia, entre los que se encontrarian tres de los que actualmente son explotados por
Atresmedia.

El dia 6 de mayo de 2014, en ejecucion de la citada Sentencia del Tribunal Supremo, cesaron las
emisiones de los canales afectados por la misma, entre los que se encuentran tres de los
gestionados por Atresmedia: Nitro, Xplora y La Sexta 3, y ello a pesar de haber cumplido con
todas las obligaciones que habian sido requeridas.



En dicho momento, se llevé a cabo una evaluacién del impacto contable del cierre de estos canales
en los estados financieros individuales, de acuerdo con la normativa contable aplicable. En Ila
evaluacion no se puso de manifiesto la necesidad de registrar pasivos o compromisos relacionados
con este cese de emision, no resultando necesario registrar deterioro alguno ni variacién en su
valoracién de acuerdo con la normativa contable de aplicacién, excepto en lo relativo a
determinados derechos de emision de programas, cuya emision imposibilitdé por este motivo, y por
los que se dotd la correspondiente provision por importe de 3 millones de euros.

Sin perjuicio del impacto contable mencionado, Atresmedia, ha presentado una reclamacién de
responsabilidad patrimonial por los dafios sufridos como consecuencia del cierre de estos tres
canales.

Adicionalmente, existen tres recursos ante la misma Sala Tercera de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Supremo contra los Acuerdos del Consejo de Ministros de 28 de mayo y 11 de junio de
2010.

En el mes de junio de 2015, UTECA, Unidén de Televisiones Comerciales en Abierto, entidad que
agrupa a los operadores de television comercial en abierto, llegd a un acuerdo con las sociedades
qgue recurrieron dichos Acuerdos por los que, respectivamente, se renovaron las concesiones para
la prestacidon del servicio publico de television y se transformaron en licencias para la prestacion
del servicio de comunicacién audiovisual. Por este acuerdo, las recurrentes han presentado ante la
Sala Tercera del Tribunal Supremo escritos de desistimiento de los recursos presentados. La citada
sala ya ha aceptado los desistimientos y ordenado el archivo de los procedimientos, por lo que no
se producira el apagado de los ocho canales incluidos en los acuerdos del Consejo de Ministros, de
los que dos correspondian a Atresmedia. El gasto incurrido para alcanzar este acuerdo se ha
registrado en el mes junio de 2015.

En abril de 2015 el Ministerio de Industria convocd un concurso publico para la adjudicacion de
seis licencias para la explotacion de sendos canales de television en abierto (tres de calidad
estandar y tres en alta definicion). Un mismo licitador no podria ser adjudicatario de mas de una
licencia para la explotacion de un canal estandar y de una licencia para la explotacién de un canal
en alta definicién. Atresmedia presentd en fecha dos ofertas, una para un canal estandar y otra
para un canal en alta definicién, que fueron aceptadas por la Mesa de Evaluacion. Como
consecuencia de este concurso, con fecha 16 de octubre de 2015 la Sociedad obtuvo la
adjudicacién de un canal de television en abierto de alta definicién, a través del cual el 22 de
diciembre de 2015 se empezd a emitir el canal Atreseries. Su parrilla estd compuesta por series
nacionales (actuales e histéricas de Antena 3 y La Sexta), asi como series internacionales,
miniseries y peliculas.

Por otro lado, el 14 de diciembre de 2011, previo acuerdo de su Consejo de Administracion,
Antena 3 de Television, S.A. suscribié un acuerdo con los accionistas de Gestora de Inversiones
Audiovisuales La Sexta, S.A. con el fin de proceder a la integracién de ambas compaiiias, mediante
una fusion por absorcion de Gestora de Inversiones Audiovisuales La Sexta, S.A. por parte de
Antena 3 de Televisién, S.A., condicionado a la obtencidon de las pertinentes autorizaciones
regulatorias y de competencia.

El 25 de enero de 2012, los Consejos de Administracion de Antena 3 de Television, S.A. y de
Gestora de Inversiones Audiovisuales La Sexta, S.A. aprobaron el Proyecto Comun de Fusién de
ambas.

La Junta General Ordinaria de Accionistas de la Sociedad, en su reunién celebrada el 25 de abril de
2012, acordo la aprobacion de la fusion por absorcién entre Antena 3 de Television, S.A. como
sociedad absorbente, y Gestora de Inversiones Audiovisuales La Sexta, S.A., de acuerdo con los
términos del proyecto comun de fusidn depositado en el Registro Mercantil de Madrid el 7 de
febrero de 2012.

Con fecha 24 de agosto de 2012 se obtiene la autorizacidon por parte de las autoridades
competentes en materia de defensa de la competencia en virtud del Acuerdo adoptado por el
Consejo de Ministros de esa misma fecha.

El 5 de octubre de 2012, igualmente por Acuerdo del Consejo de Ministros, se autoriza la
transmision de la licencia de comunicacion audiovisual titularidad de La Sexta y la cesidon para el
uso privativo del dominio publico radioeléctrico aparejada a la misma. Esta es la fecha a partir de
la cual las operaciones de la Sexta se consideraran realizadas a efectos contables por Atresmedia
Corporacion de Medios de Comunicacién, S.A.



Con fecha 31 de octubre de 2012, fue inscrita en el Registro Mercantil de Madrid la escritura
publica de la fusidn entre las sociedades Antena 3 de Televisidén, S.A. y Gestora de Inversiones
Audiovisuales La Sexta, S.A., con la consiguiente extincion de esta Ultima y la transmision en
bloque y a titulo universal de la totalidad de su patrimonio a favor de la primera.

La Sociedad es cabecera de un grupo de entidades dependientes, y, de acuerdo con la legislacion
vigente, estad obligada a elaborar, ademas de sus propias cuentas anuales individuales, cuentas
anuales consolidadas del Grupo Atresmedia, que incluyen, asimismo, las participaciones en
negocios conjuntos e inversiones en entidades asociadas.

Las cuentas anuales consolidadas de Atresmedia del ejercicio 2015 han sido formuladas por los
Administradores, en reunion de su Consejo de Administracion celebrada el 24 de febrero de 2016.
Las correspondientes al ejercicio 2014 fueron aprobadas por la Junta General de Accionistas de la
Sociedad celebrada el 22 de abril de 2015, sin modificaciones.

Dada la actividad a la que se dedica la Sociedad, la misma no tiene responsabilidades, gastos,
activos, provisiones ni contingencias de naturaleza medioambiental que pudieran ser significativos
en relacion con el patrimonio, la situacion financiera y los resultados de la Sociedad. Por este
motivo no se incluyen desgloses especificos en la presente memoria de las cuentas anuales,
respecto a informacion de cuestiones medioambientales.

2.- Bases de presentacion de las cuentas anuales
Marco normativo de informacion financiera aplicable a la Sociedad

Estas cuentas anuales se han formulado por los Administradores de la Sociedad de acuerdo con el
marco normativo de informacion financiera aplicable a la Sociedad, que es el establecido en:

a) Codigo de Comercio y la restante legislacion mercantil.

b) Plan General de Contabilidad aprobado por el R.D. 1514/2007, y sus adaptaciones sectoriales,
asi como la circular 1/2008 de 30 de enero de la Comisidon Nacional del Mercado de Valores, sobre
informacién periddica de los emisores con valores admitidos a negociacién en mercados regulados.
c) Las normas de obligado cumplimiento aprobadas por el Instituto de Contabilidad y Auditoria de
Cuentas, en desarrollo del Plan General de Contabilidad y sus normas complementarias, asi como
las normas de obligado cumplimiento aprobadas por la Comisién Nacional del Mercado de Valores.

d) El resto de la normativa contable espafiola que resulte de aplicacion.

Imagen fiel

Las cuentas anuales han sido obtenidas de los registros contables de la Sociedad y se presentan
de acuerdo con el marco normativo de informacion financiera que le resulta de aplicacién y, en
particular, los principios y criterios contables en él contenidos, de forma que muestran la imagen
fiel del patrimonio, de la situacion financiera, de los resultados de la Sociedad y de los flujos de
efectivo habidos durante el correspondiente ejercicio. Estas cuentas anuales, que han sido
formuladas por los Administradores de la Sociedad, se someteran a la aprobacién por la Junta
General Ordinaria de Accionistas, estimandose que seran aprobadas sin modificaciéon alguna. Por
su parte, las cuentas anuales del ejercicio 2014 fueron aprobadas por la Junta General Ordinaria
de Accionistas celebrada el 22 de abril de 2015.



Principios contables no obligatorios aplicados

No se han aplicado principios contables no obligatorios. Adicionalmente, los Administradores han
formulado estas cuentas anuales teniendo en consideracién la totalidad de los principios y normas
contables de aplicacion obligatoria que tienen un efecto significativo en dichas cuentas anuales. No
existe ningun principio contable que, siendo obligatorio, haya dejado de aplicarse.

Aspectos criticos de la valoracion y estimacion de la incertidumbre

En la elaboracion de las cuentas anuales adjuntas se han utilizado estimaciones realizadas por los
Administradores de la Sociedad para valorar algunos de los activos, pasivos, ingresos, gastos y
compromisos que figuran registrados en ellas. Basicamente estas estimaciones se refieren a:

- La evaluacion de posibles pérdidas por deterioro de determinados activos (véanse Notas
4.4y 8)

- La vida util de los activos materiales e intangibles (véanse Notas 4.1 y 4.2)

- El calculo de provisiones (véanse Notas 4.9 y 13)

- Los consumos de programas (véanse Notas 4.5 y 18.2)

- El calculo del impuesto de sociedades y recuperabilidad de las bases imponibles negativas
(véanse Notas 4.7 y 16)

A pesar de que estas estimaciones se han realizado sobre la base de la mejor informacion
disponible al cierre del ejercicio 2015, es posible que acontecimientos que puedan tener lugar en el
futuro obliguen a modificarlas (al alza o a la baja) en los préoximos ejercicios, lo que se realizaria,
en su caso, de forma prospectiva.

Al cierre del ejercicio, la Sociedad tiene un fondo de maniobra positivo por importe de 31.386
miles de euros.

Comparacion de la informacion

La informacidn contenida en esta memoria referida al ejercicio 2015 se presenta, a efectos
comparativos, con la informacion del ejercicio 2014.

Agrupacion de partidas

Determinadas partidas del balance, de la cuenta de pérdidas y ganancias, del estado de cambios
en el patrimonio neto y del estado de flujos de efectivo se presentan de forma agrupada para
facilitar su comprension, si bien, en la medida en que sea significativa, se ha incluido la
informacién desagregada en las correspondientes notas de la memoria.

Cambios en criterios contables

Durante el ejercicio 2015 no se han producido cambios de criterios contables significativos
respecto a los criterios aplicados en el ejercicio 2014.

Correccion de errores

En la elaboracién de las cuentas anuales adjuntas no se ha detectado ningun error significativo que
haya supuesto la reexpresion de los importes incluidos en las cuentas anuales del ejercicio 2014.
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Efecto de no consolidar

La Sociedad participa mayoritariamente en el capital social de ciertas sociedades y tiene
participaciones iguales o superiores al 20% en el capital social de otras (véase Nota 8). Las
cuentas anuales individuales al 31 de diciembre de 2015 no reflejan los aumentos del valor de las
participaciones de la Sociedad en dichas sociedades, que resultarian de aplicar criterios de
consolidacién segun el método de integracién global para las participaciones mayoritarias y de
contabilizacidon por puesta en equivalencia para las participaciones en empresas asociadas. De
acuerdo con la legislacion vigente, la Sociedad ha formulado separadamente cuentas anuales
consolidadas conforme a las Normas Internacionales de Informacién Financiera.

En el ejercicio 2015, las magnitudes fundamentales en las cuentas anuales consolidadas son las
siguientes: Total Activo, 1.256 millones de euros, Patrimonio Neto, 486 millones de euros,
Ingresos Ordinarios, 925 millones de euros y Resultado del Ejercicio, 99 millones de euros.

3.- Aplicacién del resultado

La propuesta de aplicacion del resultado del ejercicio formulada por los Administradores de la
Sociedad y que se sometera a la aprobacion de la Junta General de accionistas es la siguiente (en
miles de euros):

Ejercicio
2015
Dividendos a cuenta entregados en el ejercicio 2015 (0,18 euros/accion) 40.490
Dividendo complementario maximo (0,18 euros/accion) 40.632
A Reservas Voluntarias 8.381
Total 89.503

El Consejo de Administracién de la Sociedad celebrado el 18 de noviembre de 2015 acordd
distribuir, a cuenta de los resultados del ejercicio 2015 de la Sociedad, la cantidad dieciocho
céntimos de euro (0,18 €) brutos para todas aquellas acciones con derecho a percibir este
dividendo a cuenta, lo que supuso un total de 40.490 miles de euros, que figuran contabilizados en
el epigrafe “Dividendo a cuenta” del Patrimonio Neto del balance.

El estado contable provisional formulado de acuerdo con los requisitos legales que pone de

manifiesto la existencia de liquidez suficiente para la distribucidn de dividendos fue el siguiente:

ESTADO CONTABLE DE LIQUIDEZ A EFECTOS DE PAGO DEL DIVIDENDO A
CUENTA DEL EJERCICIO 2015

Miles de euros
Liquidez a 31 de octubre de 2015 150.331

Prevision de tesoreria hasta el 31 diciembre de 2015:

Operaciones corrientes noviembre-diciembre 2015 8.557
Operaciones financieras noviembre-diciembre 2015 10.347
Prevision pago de dividendo (37.717)
Prevision de liquidez al 31 de diciembre de 2015 131.518
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4.- Normas de registro y valoracion

Las principales normas de registro y valoracién utilizadas por la Sociedad en la elaboracion de sus
cuentas anuales de los ejercicios 2015 y 2014, de acuerdo con las establecidas por el Plan General
de Contabilidad, han sido las siguientes:

4.1 Inmovilizado intangible

Como norma general, el inmovilizado intangible se valora inicialmente por su precio de adquisicidn
o coste de produccidn. Posteriormente se valora a su coste minorado por la correspondiente
amortizacion acumulada y, en su caso, por las pérdidas por deterioro que haya experimentado.
Dichos activos se amortizan en funcién de su vida Util.

Licencias y Marcas

En estas cuentas la Sociedad ha registrado los importes correspondientes a la licencia y marca
identificados en el proceso de asignacion del precio de adquisicidon, derivados de la fusion con
Gestora de Inversiones Audiovisuales La Sexta, S.A.

La marca se amortiza linealmente a lo largo de su vida Util, que se ha estimado en 20 afnos.

Con respecto a la licencia, y en base a un analisis de todos los factores relevantes, la Sociedad ha
estimado que no existe un limite previsible del periodo a lo largo del cual se espera que la misma
genere entradas de flujos netos de efectivo para la Sociedad, circunstancia por la que dicha
licencia ha sido calificada como de “vida dutil indefinida” y, por tanto, no se amortiza. Esta
calificacion de la vida util se revisa al cierre de cada ejercicio y es consistente con los
correspondientes planes de negocio de la Sociedad.

La Sociedad ha llevado a cabo una revision de las valoraciones de licencia y marca identificadas en
el proceso de asignacion de precio de adquisicidn realizado en el marco de la fusion ya
mencionada. Para esta revisidon, que ha contado con la participaciéon de un experto independiente,
se han utilizado procedimientos habituales en este tipo de analisis, concluyendo que los valores
asignados se encuentran dentro de los rangos de valoracion razonables, por lo que no ha sido
necesario modificar las estimaciones iniciales ni realizar ningun ajuste al cierre del ejercicio 2015.

Dado que se trata de un activo de vida util indefinida, se ha realizado un analisis de recuperacion
al cierre del ejercicio. Las hipdtesis claves sobre las que se basan estas proyecciones de flujos de
efectivo se refieren principalmente a mercados publicitarios, audiencias, ratios de eficacia
publicitaria y evolucién de costes. Excepto para los datos de publicidad, cuyos valores se basan en
fuentes de informacion externa, el resto de las hipotesis se basan en la experiencia pasada y en
proyecciones razonables aprobadas por la Direccién de la Sociedad y actualizadas en funcién de la
evolucién de los mercados publicitarios.

Tomando como referencia la correlaciéon entre el mercado publicitario y la evolucion de la demanda
interna y el consumo privado, se ha realizado un analisis retrospectivo basado en los datos
histdricos de estas dos variables, utilizando como base el consenso del mercado.

Estas previsiones futuras cubren los préximos cinco ejercicios. La tasa de descuento utilizada para
la valoracién de este activo intangible se sitla entre el 9 y el 10%. Se ha utilizado un crecimiento
cero a perpetuidad.

El analisis de sensibilidad muestra que una variacién positiva en la tasa de crecimiento perpetuo
del 1,0% supone un incremento de valor de 40 millones de euros mientras que una variacion
negativa del 1,0% da lugar a una variacion negativa de 32 millones de euros. Igualmente un
incremento del 1,0% en la tasa de descuento supone una variacion negativa de 64 millones de
euros, y una disminucién del 1,0% de dicha tasa supone una variacion positiva de 81 millones de
euros. Las variaciones de valor utilizadas en todos estos analisis de sensibilidad no reducirian el
valor recuperable por debajo de los valores en libros.

La Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas ha introducido determinadas
modificaciones al Cddigo de Comercio (articulo 39.4) que afectan a los activos intangibles y al
fondo de comercio. La nueva redaccidon establece que los inmovilizados intangibles son activos de
vida util definida y que cuando la vida util de estos activos no pueda estimarse de manera fiable,
se amortizaran en un plazo de diez afios, salvo que otra disposicion legal o reglamentaria
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establezca un plazo diferente. En relacion con el fondo de comercio, se especifica que se
presumird, salvo prueba en contrario, que su vida Util es de diez afios. Dichas modificaciones seran
de aplicacion para los estados financieros que se correspondan con los ejercicios que comiencen a
partir del 1 de enero de 2016.

Adicionalmente, en diciembre de 2015 el ICAC publicé el Proyecto de Real Decreto por el que se
modifica el Plan General de Contabilidad que desarrolla las modificaciones de impacto contable
introducidas al Cédigo de Comercio antes mencionado, si bien a la fecha de formulacion de estas
cuentas anuales, dicho Real Decreto no habia sido aprobado.

La Sociedad estd actualmente analizando los impactos futuros de estas modificaciones, si bien,
dado que el Real Decreto todavia no aprobado incluird las reglas relativas a la transicién no es
posible facilitar una estimacion fiable de sus efectos.

Aplicaciones Informaticas

La Sociedad registra en esta cuenta los costes incurridos en la adquisicion y desarrollo de
programas de ordenador, incluidos los costes de desarrollo de las paginas web. Los costes de
mantenimiento de las aplicaciones informaticas se registran en la cuenta de pérdidas y ganancias
del ejercicio en que se incurren. La amortizacion de las aplicaciones informaticas se realiza
linealmente durante un periodo de 3 a 5 afios.

4.2 Inmovilizado material

El inmovilizado material se valora inicialmente por su precio de adquisiciéon o coste de produccion,
y posteriormente se minora por la correspondiente amortizacion acumulada y las pérdidas por
deterioro, si las hubiera, conforme al criterio mencionado en esta nota.

Los gastos de conservacion y mantenimiento de los diferentes elementos que componen el
inmovilizado material se imputan a la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en que se
incurren. Por el contrario, los importes invertidos en mejoras que contribuyen a aumentar la
capacidad o eficiencia o a alargar la vida util de dichos bienes se registran como mayor coste de
los mismos.

La Sociedad amortiza el inmovilizado material linealmente, aplicando porcentajes de amortizacion
anual calculados en funcidén de los anos de vida util estimada de los respectivos bienes, segun el
siguiente detalle:

Afios de

Vida Util

Estimada
Construcciones 33
Instalaciones técnicas 5y8
Equipos para proceso de informacion 3y5
Otras instalaciones 6y 10
Otro inmovilizado 6y 10

4.3 Deterioro de valor de activos intangibles y materiales

Al cierre de cada ejercicio, para el caso de activos intangibles de vida util indefinida, y siempre que
existan indicios de pérdida de valor para el resto de los activos intangibles y materiales, la
Sociedad procede a estimar mediante el denominado “Test de deterioro” la posible existencia de
pérdidas de valor que reduzcan el valor recuperable de dichos activos a un importe inferior al de
su valor en libros.

El importe recuperable se determina como el mayor importe entre el valor razonable menos los
costes de venta y el valor en uso.

En el caso de inmovilizaciones materiales, los calculos de deterioro se efectlan elemento a
elemento, de forma individualizada.
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Cuando una pérdida por deterioro de valor revierte posteriormente (circunstancia no permitida en
el caso especifico del fondo de comercio), el importe en libros del activo se incrementa en la
estimacion revisada de su importe recuperable, pero de tal modo que el importe en libros
incrementado no supere el importe en libros que se habria determinado de no haberse reconocido
ninguna pérdida por deterioro en ejercicios anteriores. Dicha reversion de una pérdida por
deterioro de valor se reconoce como ingreso.

4.4 Arrendamientos operativos

Los ingresos y gastos derivados de los acuerdos de arrendamiento operativo se cargan a la cuenta
de pérdidas y ganancias en el ejercicio en que se devengan.

Cualquier cobro o pago que pudiera realizarse al contratar un arrendamiento operativo se tratara
como un cobro o pago anticipado que se imputara a resultados a lo largo del periodo del
arrendamiento, a medida que se cedan o reciban los beneficios del activo arrendado.

Los arrendamientos en los que la Sociedad figura como arrendadora consisten basicamente en
instalaciones que la Sociedad tiene arrendadas a empresas de su grupo.

4.5 Instrumentos financieros

4.5.1 Activos financieros

Clasificacion-
Los activos financieros que posee la Sociedad se clasifican en las siguientes categorias:

a) Préstamos y partidas a cobrar: activos financieros originados en la venta de bienes o en la
prestacién de servicios por operaciones de trafico de la empresa, o los que no teniendo un
origen comercial, no son instrumentos de patrimonio ni derivados y cuyos cobros son de
cuantia fija o determinable y no se negocian en un mercado activo.

b) Inversiones en el patrimonio de empresas del grupo y asociadas: se consideran empresas
del grupo aquellas vinculadas con la Sociedad por una relacion de control, y empresas
asociadas aquellas sobre las que la Sociedad ejerce una influencia significativa.

c) Inversiones a vencimiento: valores representativos de deuda, con fecha de vencimiento
fijada y cobros de cuantia determinable, que se negocian en un mercado activo y sobre los
gue la Sociedad manifiesta su intencidn y capacidad para conservarlos en su poder hasta
la fecha de su vencimiento.

d) Activos financieros mantenidos para negociar: son aquellos adquiridos con el objetivo de
enajenarlos en el corto plazo o aquellos que forman parte de una cartera de la que existen
evidencias de actuaciones recientes con dicho objetivo. Esta categoria incluye también los
derivados financieros que no sean contratos de garantias financieras (por ejemplo avales)
ni han sido designados como instrumentos de cobertura.

Valoracion inicial -

Los activos financieros se registran inicialmente al valor razonable de la contraprestacion
entregada mas los costes de la transaccion que sean directamente atribuibles.

En el caso de inversiones en el patrimonio de empresas del grupo que otorgan control sobre la
sociedad dependiente, los honorarios abonados a asesores legales u otros profesionales
relacionados con la adquisicién de la inversién se imputan directamente a la cuenta de pérdidas y
ganancias.
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Valoracidon posterior -

Los préstamos, partidas a cobrar e inversiones mantenidas hasta el vencimiento se valoran por su
coste amortizado.

Los activos financieros mantenidos para negociar se valoran a su valor razonable, en funcién de
los resultados previstos, del dividendo a entregar estimado, y del precio de la accidn, volatilidad de
dicho precio y de la tasa libre de riesgo a cierre del ejercicio, registrandose en la cuenta de
pérdidas y ganancias el resultado de las variaciones en dicho valor razonable.

Las inversiones en empresas del grupo y asociadas se valoran por su coste, minorado, en su caso,
por el importe acumulado de las correcciones valorativas por deterioro. Dichas correcciones se
calculan como la diferencia entre su valor en libros y el importe recuperable, entendido éste como
el mayor importe entre su valor razonable menos los costes de venta y el valor actual de los flujos
de efectivo futuros derivados de la inversién. Salvo mejor evidencia del importe recuperable, se
toma en consideracion el patrimonio neto de la entidad participada, corregido por las plusvalias
tacitas existentes en la fecha de la valoracién (incluyendo el fondo de comercio, si lo hubiera).

Al menos al cierre del ejercicio, la Sociedad realiza un test de deterioro para los activos financieros
qgue no estan registrados a valor razonable. Se considera que existe evidencia objetiva de deterioro
si el valor recuperable del activo financiero es inferior a su valor en libros. Cuando se produce, el
registro de este deterioro se registra en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Para determinar los calculos de los posibles deterioros existentes, la compafiia utiliza los planes
estratégicos de los distintos negocios, descontando los flujos de efectivo futuros previstos. Se
preparan las diferentes proyecciones considerando individualmente las previsiones futuras de cada
unidad generadora de caja.

Para la unidad de radio, las hipdtesis claves sobre las que se basan estas proyecciones de flujos de
efectivo se refieren principalmente a mercados publicitarios, audiencias, ratios de eficacia
publicitaria y evolucidn de costes. Excepto para los datos de publicidad, cuyos valores se basan en
fuentes de informacion externa, el resto de las hipotesis se basan en la experiencia pasada y en
proyecciones razonables aprobadas por la Direccién de la Sociedad y actualizadas en funcion de la
evolucién de los mercados publicitarios.

Estas previsiones futuras cubren los préoximos cinco ejercicios. Los flujos para los afos no
contemplados en las proyecciones se estiman como rentas perpetuas, con crecimientos nulos.

Al evaluar el valor de uso, los flujos de efectivo estimados se descuentan a su valor actual
utilizando un tipo de descuento antes de impuestos que refleja las valoraciones actuales del
mercado con respecto al valor temporal del dinero y los riesgos especificos de los activos. En este
sentido, para el calculo de la tasa se considera el coste actual del dinero y las primas de riesgo
usadas de forma generalizada por analistas para el negocio y considerando la zona geografica,
obteniendo unas tasas de descuento futuras entre el 9 y el 10%.

La Sociedad lleva a cabo analisis de sensibilidad ante cambios razonablemente posibles en las
hipotesis clave empleadas en la determinacién del importe recuperable de la unidad de radio. En
este sentido, los andlisis de sensibilidad se preparan bajo distintos escenarios en funcién de las
variables que se han considerado como mas relevantes, esto es, los ingresos por publicidad, que
dependen fundamentalmente de la evoluciéon del mercado publicitario y de la cuota de inversién
alcanzada, y la tasa de descuento.

El analisis de sensibilidad llevado a cabo muestra que una variacion de la tasa del crecimiento a
perpetuidad del 1,0% supondria un incremento de valor de 13 millones de euros, mientras que
una variacion negativa del crecimiento del 1,0% supondria un decremento de valor de 11 millones.
Igualmente, un decremento del 1,0% en la tasa de descuento supondria una variacién positiva de
18 millones de euros. Las variaciones de valor utilizadas en todos estos analisis de sensibilidad no
reducirian el valor recuperable por debajo del valor registrado en libros. Con una tasa de
crecimiento cero a perpetuidad y para incrementos de la tasa de descuento por encima del 1,0%,
el valor recuperable estaria por debajo del valor en libros.

Con respecto a las correcciones valorativas relativas a los deudores comerciales y otras cuentas a
cobrar, el criterio utilizado por la Sociedad para calcular las correspondientes correcciones
valorativas, si las hubiera, tiene en cuenta los vencimientos de dichas deudas y la situaciéon
patrimonial especifica de dichos deudores.
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La Sociedad da de baja los activos financieros cuando expiran o se han cedido los derechos sobre
los flujos de efectivo del correspondiente activo financiero y se han transferido sustancialmente los
riesgos y beneficios inherentes a su propiedad, tales como en ventas en firme de activos.

Por el contrario, la Sociedad no da de baja los activos financieros, y reconoce un pasivo financiero
por un importe igual a la contraprestacion recibida, en las cesiones de activos financieros en las
que se retenga sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad, tales como el
descuento de efectos.

4.5.2 Pasivos financieros

Son pasivos financieros aquellos débitos y partidas a pagar que tiene la Sociedad y que se han
originado en la compra de bienes y servicios por operaciones de trafico de la empresa, o también
aquellos que sin tener un origen comercial, no pueden ser considerados como instrumentos
financieros derivados.

Los débitos y partidas a pagar se valoran inicialmente al valor razonable de la contraprestacion
recibida, ajustada por los costes de la transaccién directamente atribuibles. Con posterioridad,
dichos pasivos se valoran de acuerdo con su coste amortizado.

La Sociedad da de baja los pasivos financieros cuando se extinguen las obligaciones que los han
generado.

4.5.3 Instrumentos de patrimonio

Un instrumento de patrimonio representa una participacion residual en el Patrimonio de la
Sociedad, una vez deducidos todos sus pasivos.

Los instrumentos de capital emitidos por la Sociedad se registran en el Patrimonio neto por el
importe recibido, neto de los gastos de emisién.

Las acciones propias que adquiere la Sociedad durante el ejercicio se registran, por el valor de la
contraprestacién entregada a cambio, directamente como menor valor del Patrimonio neto. Los
resultados derivados de la compra, venta, emisién o amortizacién de los instrumentos de
patrimonio propio, se reconocen directamente en Patrimonio neto, sin que en ningln caso se
registre resultado alguno en la cuenta de Pérdidas y Ganancias.

4.5.4 Coberturas

La Sociedad utiliza instrumentos financieros derivados para cubrir los riesgos a los que se
encuentran expuestas sus actividades, operaciones y flujos de efectivo futuros.
Fundamentalmente, estos riesgos son de variaciones de los tipos de cambio. En el marco de dichas
operaciones la Sociedad contrata instrumentos financieros de cobertura.

Para que estos instrumentos financieros puedan calificar como de cobertura contable, son
designados inicialmente como tales, documentandose la relacion de cobertura. Asimismo, la
Sociedad verifica inicialmente y de forma periddica a lo largo de su vida (como minimo en cada
cierre contable) que la relacion de cobertura es eficaz, es decir, que es esperable
prospectivamente que los cambios en el valor razonable o en los flujos de efectivo de la partida
cubierta (atribuibles al riesgo cubierto) se compensen casi completamente por los del instrumento
de cobertura y que, retrospectivamente, los resultados de la cobertura hayan oscilado dentro de
un rango de variacion del 80 al 125% respecto del resultado de la partida cubierta.

La Sociedad ha aplicado durante el ejercicio el siguiente tipo de cobertura, que se contabiliza tal y
como se describe a continuacion:

Coberturas de flujos de efectivo: En este tipo de coberturas, la parte de la ganancia o pérdida del
instrumento de cobertura que se haya determinado como cobertura eficaz se reconoce
transitoriamente en el patrimonio neto, imputandose en la cuenta de pérdidas y ganancias en el
mismo periodo en que el elemento que estad siendo objeto de cobertura afecta al resultado, salvo
qgue la cobertura corresponda a una transaccién prevista que termine en el reconocimiento de un
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activo o pasivo no financiero, en cuyo caso los importes registrados en el patrimonio neto se
incluiran en el coste del activo o pasivo cuando sea adquirido o asumido.

La contabilizacién de coberturas es interrumpida cuando el instrumento de cobertura vence, o es
vendido, finalizado o ejercido, o deja de cumplir los criterios para la contabilizacion de coberturas.
En ese momento, cualquier beneficio o pérdida acumulado correspondiente al instrumento de
cobertura que haya sido registrado en el patrimonio neto se mantiene dentro del patrimonio neto
hasta que se produzca la operacion prevista. Cuando no se espera que se produzca la operacion
que esta siendo objeto de cobertura, los beneficios o pérdidas acumulados netos reconocidos en el
patrimonio neto se transfieren a los resultados netos del periodo.

4.6 Existencias

Derechos de programas

Las existencias de derechos y programas se valoran, dependiendo de su naturaleza, de acuerdo
con los siguientes criterios:

- Los programas de produccion propia inventariables (programas realizados para ser
reemitidos, tales como series) se registran a su coste de adquisicion y/o produccion, los cuales
incluyen tanto los costes externos facturados por terceros por la produccion de los programas y
por la adquisicion de recursos como los costes internos de produccion, los cuales se calculan
mediante la aplicacion de unas tasas internas preestablecidas en funcién del tiempo de los
recursos operativos utilizados en la produccidon. Los costes incurridos en el proceso de produccion
de los programas se registran en los diferentes epigrafes de la cuenta de pérdidas y ganancias en
funcion de su naturaleza y se incorporan al epigrafe “Derechos de Programas” del balance de
situacion mediante abono en la cuenta ‘“Incorporacion a existencias” del epigrafe
“Aprovisionamientos” de la cuenta de pérdidas y ganancias.

El consumo de estos programas se registra en la cuenta de pérdidas y ganancias en el epigrafe
“Consumo de programas y otros” en funcion del nimero de emisiones (pases) realizados. Tras los
analisis realizados por la Sociedad en el ejercicio 2014, en relacion con la emisidén efectiva de este
tipo de programas, se determind cambiar las estimaciones que se venian haciendo en relacién con
el consumo de este tipo de programas y aplicar un 99% del coste de produccion al primer pase y
un 1% al segundo pase, en el caso de las series de emisidn semanal, aplicando el 100% a las
series de tira diaria. En todo caso, el periodo méximo de consumo de estos programas es de tres
afios, transcurridos los cuales se da de baja el importe pendiente de consumir. De no haberse
producido este cambio de criterio en el consumo de estos programas, el efecto en la cuenta de
pérdidas y ganancias en el ejercicio 2015 hubiera sido de 1 millén de euros.

- Los programas de produccion propia no inventariables (programas producidos para ser
emitidos una sola vez) se valoran siguiendo idénticos criterios y procedimientos que los programas
de produccion propia inventariables. Los programas producidos y no emitidos se registran al cierre
del ejercicio en la cuenta “Programas de produccion propia y en curso” del epigrafe “Derechos de
programas” del balance de situacién. El coste de estos programas se registra como gasto en la
cuenta de pérdidas y ganancias en el epigrafe “Consumo de programas y otros” en el momento de
su primera emisién.

- Los derechos sobre programas de produccién ajena (peliculas, series y otras producciones
analogas) se registran a su coste de adquisicion. Tales derechos se consideran adquiridos a partir
del momento en que se inicia el periodo de vigencia del derecho para la Sociedad. Los pagos
efectuados a las distribuidoras de programas de produccién ajena con anterioridad al inicio del
periodo de vigencia del derecho, se registran en el epigrafe “Anticipos a proveedores” del balance
de situacion.
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El consumo de los derechos se registra en la cuenta de pérdidas y ganancias dentro del epigrafe
“Consumo de programas y otros” en funcién del nimero de emisiones (pases) realizados, de
acuerdo con los porcentajes indicados a continuacion, los cuales estan establecidos en funcion del
numero de emisiones contratado:

, Namero de Emisiones Contratado
PELICULAS 1 > 36 Mas
1a emision 100% 50% 50%
22 emision - 50% 30%
32 emisidén - - 20%
Numero de Emisiones Contratado
SERIES —
1 2 6 Mas
13 emision 100% 50%
22 emisién - 50%

- Los derechos de retransmisiones se registran a su coste de adquisicion. El coste de estos
derechos se registra como gasto en la cuenta de pérdidas y ganancias en el epigrafe “Consumo de
programas y otros” en el momento de la emision del evento o acontecimiento sobre el que se han
adquirido los derechos.

Material consumible y otros

Los doblajes, bandas sonoras, cabeceras y sintonias de los programas de produccion ajena se
registran a su coste de adquisicion o de produccién. El consumo de los derechos se registra en la
cuenta de pérdidas y ganancias dentro del epigrafe “Consumo de programas y otros” en el
momento de su emision, con idénticos criterios que los programas de produccién ajena.

El resto de existencias se registra a su coste de adquisicion y su imputacion a resultados se realiza
siguiendo el criterio de consumo efectivo o real en el periodo en el que se produce.

Provisiones

La Sociedad sigue el criterio de efectuar las oportunas correcciones valorativas para minorar el
valor pendiente de consumo de los programas de produccién propia y de los derechos de
programas de produccién ajena que estima que no van a ser emitidos. Al vencimiento de los
derechos, las correcciones valorativas constituidas se aplican al cancelar el coste de los citados
derechos.

Clasificacién de los programas
Las existencias de programas se clasifican como activo corriente de acuerdo con lo establecido por
el Plan General de Contabilidad en lo referente al ciclo normal del negocio, y la practica general del

sector en el que opera la Sociedad. Sin embargo, los programas se consumen en varios afos
(véase Nota 11).
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4.7 Transacciones en moneda extranjera

La moneda funcional utilizada por la Sociedad es el euro. Consecuentemente, las operaciones en
otras divisas distintas del euro se consideran denominadas en moneda extranjera y se registran
segun los tipos de cambio vigentes en las fechas de las operaciones.

Al cierre del ejercicio, los activos y pasivos monetarios denominados en moneda extranjera se
convierten aplicando el tipo de cambio en la fecha del balance de situacion. Los beneficios o
pérdidas puestos de manifiesto se imputan directamente a la cuenta de pérdidas y ganancias del
ejercicio en que se producen.

Los activos y pasivos monetarios cuyo criterio de valoracién sea el valor razonable y estén
denominados en moneda extranjera, se convierten segun los tipos vigentes en la fecha en que se
ha determinado el valor razonable. Los beneficios o pérdidas puestos de manifiesto se imputan a
patrimonio neto o a pérdidas y ganancias siguiendo los mismos criterios que el registro de las
variaciones en el valor razonable, segln se indica en la Nota 4.5 de Instrumentos Financieros.

4.8 Impuestos sobre beneficios

El gasto o ingreso por impuesto sobre beneficios comprende la parte relativa al gasto o ingreso por
el impuesto corriente y la parte correspondiente al gasto o ingreso por impuesto diferido.

El impuesto corriente es la cantidad que la Sociedad satisface como consecuencia de las
liquidaciones fiscales del impuesto sobre el beneficio relativas a un ejercicio. Las deducciones y
otras ventajas fiscales en la cuota del impuesto, excluidas las retenciones y pagos a cuenta, asi
como las pérdidas fiscales y deducciones compensables de ejercicios anteriores y aplicadas
efectivamente en éste, dan lugar a un menor importe del impuesto corriente.

El gasto o el ingreso por impuesto diferido se corresponde con el reconocimiento y la cancelacién
de los activos y pasivos por impuesto diferido. Estos incluyen las diferencias temporarias que se
identifican como aquellos importes que se prevén pagaderos o recuperables derivados de las
diferencias entre los importes en libros de los activos y pasivos y su valor fiscal, asi como las bases
imponibles negativas pendientes de compensacion y los créditos por deducciones fiscales no
aplicadas fiscalmente. Dichos importes se registran aplicando a la diferencia temporaria o crédito
que corresponda el tipo de gravamen al que se espera recuperarlos o liquidarlos.

Se reconocen pasivos por impuestos diferidos para todas las diferencias temporarias imponibles,
excepto aquellas derivadas del reconocimiento inicial de fondos de comercio o de otros activos y
pasivos en una operacion que no afecta ni al resultado fiscal ni al resultado contable y no es una
combinacidon de negocios.

Por su parte, los activos por impuestos diferidos solo se reconocen en la medida en que se
considere probable que la Sociedad vaya a disponer de ganancias fiscales futuras contra las que
poder hacerlos efectivos.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos, originados por operaciones con cargos o abonos
directos en cuentas de patrimonio, se contabilizan también con contrapartida en patrimonio neto.

En cada cierre contable se reconsideran los activos por impuestos diferidos registrados,
efectudndose las oportunas correcciones a los mismos en la medida en que existan dudas sobre su
recuperacion futura. Asimismo, en cada cierre se evallan los activos por impuestos diferidos no
registrados en balance y éstos son objeto de reconocimiento en la medida en que pase a ser
probable su recuperacion con beneficios fiscales futuros.

La Sociedad comenzé a tributar a partir del afio 2001 en régimen de consolidacion fiscal con otras
sociedades del Grupo (véase Nota 16). A estos efectos, en la determinacion del Impuesto se
consideran las resoluciones del I.C.A.C. correspondientes, donde se establecen los criterios para el
reflejo contable de este impuesto en aquellas sociedades que declaran en Régimen de Tributacion
Consolidada.
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4.9 Ingresos y gastos

Los ingresos y gastos se imputan en funcidén del criterio de devengo, es decir, cuando se produce
la corriente real de bienes y servicios que los mismos representan, con independencia del
momento en que se produzca la corriente monetaria o financiera derivada de ellos. Dichos
ingresos se valoran por el valor razonable de la contraprestacion recibida, deducidos descuentos e
impuestos.

El reconocimiento de los ingresos por ventas se produce en el momento en que se han transferido
al comprador los riesgos y beneficios significativos inherentes a la propiedad del bien vendido, no
manteniendo la gestidn corriente sobre dicho bien, ni reteniendo el control efectivo sobre el
mismo.

En cuanto a los ingresos por prestacion de servicios, éstos se reconocen considerando el grado de
realizacion de la prestacion a la fecha de balance, siempre y cuando el resultado de la transaccion
pueda ser estimado con fiabilidad.

Actualmente, la Sociedad obtiene, basicamente, ingresos por venta de espacios publicitarios, los
cuales son reconocidos en la cuenta de pérdidas y ganancias en el momento de emision del pase
publicitario.

Los intereses recibidos de activos financieros se reconocen utilizando el método del tipo de interés
efectivo y los dividendos, cuando se declara el derecho del accionista a recibirlos. En cualquier
caso, los intereses y dividendos de activos financieros devengados con posterioridad al momento
de la adquisicién se reconocen como ingresos financieros en la cuenta de pérdidas y ganancias.

4.10 Provisiones y contingencias
Los Administradores de la Sociedad en la formulacién de las cuentas anuales diferencian entre:

- Provisiones: saldos acreedores que cubren obligaciones actuales derivadas de sucesos
pasados, cuya cancelacion es probable que origine una salida de recursos, pero que resultan
indeterminados en cuanto a su importe y/ o momento de cancelacion.

- Pasivos contingentes: obligaciones posibles surgidas como consecuencia de sucesos
pasados, cuya materializacion futura estd condicionada a que ocurra, o no, uno o mas eventos
futuros independientes de la voluntad de la Sociedad.

Las cuentas anuales recogen todas las provisiones con respecto a las cuales se estima que la
probabilidad de que se tenga que atender la obligacion es mayor que de lo contrario. Los pasivos
contingentes no se reconocen en las cuentas anuales, sino que se informa sobre los mismos en las
notas de la memoria, en la medida en que no sean considerados como remotos.

Las provisiones se valoran por el valor actual de la mejor estimacién posible del importe necesario
para cancelar o transferir la obligacion, teniendo en cuenta la informacién disponible sobre el
SuUCeso y sus consecuencias, y registrandose los ajustes que surjan por la actualizaciéon de dichas
provisiones como un gasto financiero conforme se va devengando.

La compensaciéon a recibir de un tercero en el momento de liquidar la obligacién, siempre que no
existan dudas de que dicho reembolso sera percibido, se registra como activo, excepto en el caso
de que exista un vinculo legal por el que se haya exteriorizado parte del riesgo, y en virtud del
cual la Sociedad no esté obligada a responder; en esta situacién, la compensacién se tendra en
cuenta para estimar el importe por el que, en su caso, figurara la correspondiente provision.

4.11 Indemnizaciones por despido

De acuerdo con la legislacion vigente, la Sociedad estd obligada al pago de indemnizaciones a
aquellos empleados con los que, bajo determinadas condiciones, rescinda sus relaciones laborales.
Por tanto, las indemnizaciones por despido susceptibles de cuantificacion razonable se registran
como gasto en el ejercicio en el que se adopta la decision del despido. En las cuentas anuales
adjuntas no se ha registrado provisién alguna por este concepto, ya que no estan previstas
situaciones de esta naturaleza.
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4.12 Elementos patrimoniales de naturaleza medioambiental

Se consideran activos de naturaleza medioambiental los bienes que son utilizados de forma
duradera en la actividad de la Sociedad, cuya finalidad principal es la minimizacion del impacto
medioambiental y la proteccidon y mejora del medioambiente, incluyendo la reduccién o eliminacion
de la contaminacién futura.

Dadas las actividades a las que se dedica la Sociedad, ésta no tiene responsabilidades, gastos,
activos ni provisiones o contingencias de naturaleza medioambiental que pudieran ser
significativos en relacidn con el patrimonio, la situacién financiera y los resultados de la misma.
Por este motivo, no se incluyen los desgloses especificos en esta memoria.

4.13 Combinaciones de negocios

Las combinaciones de negocios se contabilizan aplicando el método de adquisicion, para lo cual se
determina la fecha de adquisicidn y se calcula el coste de la combinacidn, registrandose los activos
identificables adquiridos y los pasivos asumidos a su valor razonable referido a dicha fecha.

El fondo de comercio o la diferencia negativa de la combinacidon se determina por diferencia entre
los valores razonables de los activos adquiridos y pasivos asumidos registrados y el coste de la
combinacidn, todo ello referido a la fecha de adquisicion.

El coste de la combinacion se determina por la agregacién de:

- Los valores razonables en la fecha de adquisicion de los activos cedidos, los pasivos
incurridos o asumidos y los instrumentos de patrimonio emitidos.

- El valor razonable de cualquier contraprestacion contingente que depende de eventos
futuros o del cumplimiento de condiciones predeterminadas.

No forman parte del coste de la combinacién los gastos relacionados con la emision de los
instrumentos de patrimonio o de los pasivos financieros entregados a cambio de los elementos
adquiridos.

Asimismo, y desde el 1 de enero de 2010, tampoco forman parte del coste de la combinacién los
honorarios abonados a asesores legales u otros profesionales que hayan intervenido en la
combinacién ni por supuesto los gastos generados internamente por estos conceptos. Dichos
importes se imputan directamente en la cuenta de pérdidas y ganancias.

En el supuesto excepcional de que surja una diferencia negativa en la combinacion ésta se imputa
a la cuenta de pérdidas y ganancias como un ingreso.

Cuando el valor razonable del inmovilizado intangible no puede ser determinado por referencia a
un mercado activo, el PGC NRV 192 redacc RD 1159/2010 limita su reconocimiento hasta el
importe en que el valor de los activos netos adquiridos es igual al coste de la combinacion.

Si en la fecha de cierre del ejercicio en que se produce la combinaciéon no pueden concluirse los
procesos de valoracidon necesarios para aplicar el método de adquisicion descrito anteriormente,
esta contabilizacién se considera provisional, pudiéndose ajustar dichos valores provisionales en el
periodo necesario para obtener la informacién requerida, que en ningln caso serd superior a un
ano. Los efectos de los ajustes realizados en este periodo se contabilizan retroactivamente
modificando la informacién comparativa si fuera necesario.

Los cambios posteriores en el valor razonable de la contraprestacidon contingente se ajustan contra

resultados, salvo que dicha contraprestacién haya sido clasificada como patrimonio, en cuyo caso
los cambios posteriores en su valor razonable no se reconocen.
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4.14 Transacciones con vinculadas

La Sociedad realiza todas sus operaciones con vinculadas a valores de mercado. Adicionalmente,
los precios de transferencia se encuentran adecuadamente soportados, por lo que los
Administradores de la Sociedad consideran que no existen riesgos significativos por este aspecto
de los que puedan derivarse pasivos de consideracion en el futuro.

4.15 Activos no corrientes y grupos enajenables de elementos mantenidos para la venta

La Sociedad clasifica un activo no corriente o un grupo enajenable como mantenido para la venta
cuando ha tomado la decisidon de venta del mismo y se estima que la misma se realizara dentro de
los proximos doce meses.

Estos activos o grupos enajenables se valoran por su valor contable o su valor razonable deducidos
los costes necesarios para la venta, el menor.

Los activos clasificados como no corrientes mantenidos para la venta no se amortizan, pero a la
fecha de cada balance de situacidn se realizan las correspondientes correcciones valorativas para
que el valor contable no exceda el valor razonable menos los costes de venta.

Los ingresos y gastos generados por los activos no corrientes y grupos enajenables de elementos,
mantenidos para la venta, que no cumplen los requisitos para calificarlos como operaciones
interrumpidas, se reconocen en la partida de la cuenta de pérdidas y ganancias que corresponda
segun su naturaleza.

4.16 Partidas corrientes y no corrientes

Se consideran activos corrientes aquellos vinculados al ciclo normal de explotacion, que, con
caracter general, se considera de un afo. También aquellos otros activos cuyo vencimiento,
enajenacion o realizacion se espera que se produzca en el corto plazo desde la fecha de cierre del
ejercicio, los activos financieros mantenidos para negociar, con la excepcién de los derivados
financieros cuyo plazo de liquidez sea superior al afio, y el efectivo y otros activos liquidos
equivalentes. Los activos que no cumplen estos requisitos se califican como no corrientes.

Del mismo modo, son pasivos corrientes los vinculados al ciclo normal de explotaciéon, los pasivos
financieros mantenidos para negociar, con la excepcion de los derivados financieros cuyo plazo de
liquidez sea superior al afio, y en general todas las obligaciones cuyo vencimiento o extincién se
producira en el corto plazo. En caso contrario, se clasifican como no corrientes.
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5.- Inmovilizado intangible

El movimiento habido en este epigrafe del balance de situacién en los ejercicios 2015 y 2014 ha
sido el siguiente (en miles de euros):

Coste Saldo al Entradas d?s;r'i‘::tt:i‘:)anS Saldo al
01-01-15 31-12-15
por traspasos
Licencia 60.666 - - 60.666
Marca 15.819 - - 15.819
Aplicaciones informaticas 39.301 4.902 (411) 43.792
Otro inmovilizado intangible 2.469 77 - 2.546
Total coste 118.255 4.979 (411) 122.823
Amortizaciones Saldo al Entradas d?s;n;:::i‘:asn:s Saldo al
01-01-15 31-12-15
por traspasos
Marca (1.780) (791) - (2.571)
Aplicaciones informaticas (33.236) (2.942) 411 (35.767)
Otro inmovilizado intangible (304) (456) - (760)
Total amortizacion (35.320) (4.189) 411| (39.098)
Total inmovilizado Saldo al Saldo al
intangible 01-01-15 31-12-15
Coste 118.255 122.823
Amortizaciones (35.320) (39.098)
Total neto 82.935 83.725
Aumentos o
Saldo al M . Saldo al
Coste 01-01-14 Entradas | disminuciones | S, .5 4,
por traspasos
Licencia 60.666 - - 60.666
Marca 15.819 - - 15.819
Aplicaciones informaticas 35.890 3.444 (33) 39.301
Otro inmovilizado intangible 304 2.165 - 2.469
Total coste 112.679 5.609 (33) 118.255
Amortizaciones Saldo al Entradas d:\strl:i"::z;sn?es Saldo al
01-01-14 31-12-14
por traspasos
Marca (989) (791) - (1.780)
Aplicaciones informaticas (30.101) (3.121) (14) (33.236)
Otro inmovilizado intangible (304) - - (304)
Total amortizacion (31.394) (3.912) (14)| (35.320)
Total inmovilizado Saldo al Saldo al
intangible 01-01-14 31-12-14
Coste 112.679 118.255
Amortizaciones (31.394) (35.320)
Total neto 81.285 82.935

Al cierre de los ejercicios 2015 y 2014, la Sociedad tenia elementos del inmovilizado intangible en
explotacion totalmente amortizados, conforme al siguiente detalle (en miles de euros):

Descripcién Valor contable (bruto)
2015 2014
Aplicaciones informaticas 32.011 29.417
Otro inmovilizado intangible 304 304
Total 32.315 29.721
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6.- Inmovilizado material

El movimiento habido en este epigrafe del balance de situacién en los ejercicios 2015 y 2014, asi
como la informacion mas significativa que afecta a este epigrafe ha sido el siguiente (en miles de

euros):
Aumentos o Salidas,
Saldo al Entradas | disminuciones bajas o Saldo al
Coste 01-01-15 por traspasos | reducciones | 31-12-15
Terrenos y construcciones 55.860 - 517 (273) 56.104
Instalaciones técnicas 106.830 - 5.568 (4.519) 107.879
Maquinaria 192 - - (5) 187
Utillaje 93 - - (16) 77
Mobiliario 8.492 - 79 (748) 7.823
Equipos proceso de informacion 26.315 - 2.710 (2.641) 26.384
Elementos de transporte 141 - - (11) 130
Inmovilizado en curso 14 8.964 (8.874) - 104
Total coste 197.937 8.964 - (8.213) 198.688
Aumentos o Salidas,
Amortizaciones Saldo al Entradas |disminuciones bajas o Saldo al
01-01-15 por traspasos | reducciones | 31-12-15
Terrenos y construcciones (32.242) (1.442) - 273 (33.411)
Instalaciones técnicas (94.202) (6.608) - 4.455 (96.355)
Maquinaria (189) - - 4 (185)
Utillaje (93) - - 16 (77)
Mobiliario (7.846) (307) - 715 (7.438)
Equipos proceso de informacion (22.605) (2.078) - 2.609 (22.074)
Elementos de transporte (69) (30) - 11 (88)
Total amortizacion (157.246) (10.465) - 8.083| (159.628)
Total inmovilizado Saldo al Saldo al
material 01-01-15 31-12-15
Coste 197.937 198.688
Amortizaciones (157.246) (159.628)
Total neto 40.691 39.060
Aumentos o Salidas,
Saldo al Entradas disminuciones bajas o Saldo al
Coste 01-01-14 por traspasos | reducciones | 31-12-14
Terrenos y construcciones 55.647 - 213 - 55.860
Instalaciones técnicas 104.369 - 5.121 (2.660) 106.830
Maquinaria 192 - - - 192
Utillaje 93 - - - 93
Mobiliario 8.495 - 181 (184) 8.492
Equipos proceso de informacion 26.353 - 1.647 (1.685) 26.315
Elementos de transporte 52 - 89 - 141
Inmovilizado en curso 237 6.995 (7.218) - 14
Total coste 195.437 6.995 33 (4.529) 197.937
Aumentos o Salidas,
Amortizaciones Saldo al Entradas |disminuciones bajas o Saldo al
01-01-14 por traspasos | reducciones | 31-12-14
Terrenos y construcciones (30.780) (1.462) - - (32.242)
Instalaciones técnicas (90.773) (6.052) 14 2.609 (94.202)
Maquinaria (189) - - - (189)
Utillaje (93) - - - (93)
Mobiliario (7.628) (401) - 183 (7.846)
Equipos proceso de informacion (22.430) (1.849) - 1.674 (22.605)
Elementos de transporte (52) (17) - - (69)
Total amortizacion (151.945) (9.781) 14 4.466 | (157.246)
Total inmovilizado Saldo al Saldo al
material 01-01-14 31-12-14
Coste 195.437 197.937
Amortizaciones (151.945) (157.246)
Total neto 43.492 40.691

24



La Sociedad posee inmuebles cuyo valor por separado de la construccién (neta de amortizacion) y
del terreno, al cierre de los ejercicios 2015 y 2014, es el siguiente (en miles de euros):

Inmuebles 2015 2014
Terrenos 11.517 11.517
Construcciones 11.176 12.101

Total 22.693 23.618

Durante el ejercicio 2015 la Sociedad ha dado de baja elementos del inmovilizado material
habiéndose obtenido unas pérdidas netas como resultado de dichas bajas de 46 miles de euros (45
miles de euros en 2014).

Al cierre de los ejercicios 2015 y 2014 la Sociedad tenia elementos del inmovilizado material
totalmente amortizados que seguian en uso, conforme al siguiente detalle (en miles de euros):

Valor contable (bruto)

Descripcion

2015 2014
Construcciones 9.297 8.661
Resto de bienes 106.243 104.941
Total 115.540 113.602

La politica de la Sociedad es formalizar pdlizas de seguros para cubrir los posibles riesgos a que
estan sujetos los diversos elementos de su inmovilizado material. Al cierre de los ejercicios 2015 y
2014 no existia déficit de cobertura alguno relacionado con dichos riesgos.

7.- Arrendamientos

Tanto al cierre del ejercicio 2015 como del 2014, la Sociedad, como arrendador operativo,
mantiene contratos de arrendamiento anuales de instalaciones con algunas de las empresas de su
grupo y otros contratos plurianuales de caracter poco significativo con empresas ajenas al Grupo.
Las instalaciones arrendadas, al ser dentro del mismo edificio de la Sociedad, no tienen la
consideracion de inversiones inmobiliarias dentro del activo de la Sociedad.

Los ingresos registrados por arrendamientos operativos en los ejercicios 2015 y 2014 ascienden a
3.991 y 7.421 miles de euros, respectivamente.
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8.- Inversiones financieras (largo y corto plazo)

8.1 Inversiones financieras a largo plazo

El detalle del saldo de este epigrafe al cierre de los ejercicios 2015 y 2014 es el siguiente (en miles

de euros):
2015 2014

Activos financieros mantenidos para negociar:
Derivados de cobertura (Nota 10) 2.770 4.397
Otros derivados - 87
Activos disponibles para la venta:
Valorados a coste (Nota 19.2) 11.531 5.956
Préstamos y partidas a cobrar:
Fianzas y depésitos a largo plazo 118 75

Total 14.419 10.515

En relacion a los “Otros derivados”, en diciembre de 2012 la Sociedad cerré con los antiguos
accionistas de Gestora de Inversiones Audiovisuales La Sexta, S.A. varios acuerdos, entre ellos
uno en virtud del cual, a cambio de una contraprestacion fija de mercado, determinada a la fecha
del acuerdo y entregable por Atresmedia Corporacion de Medios de Comunicacion, S.A. (prima), la
citada contraparte se compromete a abonar a la Sociedad un importe variable, en metalico,
determinable en funcién de los resultados econémicos futuros de Atresmedia, y pagadero en 2017.

Con fecha 24 de febrero de 2014, como consecuencia del proceso de negociacion del Acuerdo de
Novacién descrito en la Nota 12.2 y formando parte del mismo se alcanzaron, entre otros
acuerdos, con Gamp Audiovisual, S.A. y con Imagina Media Audiovisual, S.A., los consistentes en
la cancelacion de su parte proporcional en el contrato de derivado financiero. El saldo a 31 de
diciembre de 2014 recogia el valor razonable a dicha fecha del instrumento financiero derivado
cerrado con la sociedad Gala Desarrollos Comerciales, S.L., cuyos términos acordados permanecen
inalterados, tal y como se especifica en la Nota 12.2.

La partida activos disponibles para la venta recoge las inversiones financieras a largo plazo en
instrumentos de patrimonio de sociedades sobre las que la Sociedad no ejerce influencia
significativa de acuerdo con lo establecido en la Norma de elaboracidn de cuentas anuales nimero
13, al no participar en el proceso de fijacion de politicas financieras ni comerciales. El incremento
de esta partida responde a la estrategia de diversificaciéon de vias de crecimiento adicionales a los
ingresos por publicidad desarrollada por la Sociedad, a través de inversiones mediante el modelo
de emisién de publicidad a cambio de participacion en la sociedad. Entre ellas podemos destacar
las inversiones en Eshop Venture, S.L. y Kzemos Technologies, S.L. (véase Nota 19.2).

8.2 Inversiones financieras a corto plazo

El saldo de las cuentas del epigrafe Inversiones financieras a corto plazo al cierre de los ejercicios
2015 y 2014 es el siguiente (en miles de euros):

2015 2014

Derivados:
Derivados (Nota 10) 13.112 11.740
Activos disponibles para la venta:
Valorados a coste (Nota 19.2) 260 2.211
Préstamos y partidas a cobrar:
Fianzas y depésitos a corto plazo 931 233

Total 14.303 14.184

8.3 Inversiones en empresas del grupo y asociadas a largo plazo

El detalle de este epigrafe al cierre de los ejercicios 2015 y 2014 es el siguiente (en miles de
euros):

2015 2014
Participaciones en EEGG y asociadas (Nota 19.2) 97.648 94.906
Créditos a EEGG y asociadas a largo plazo (Nota 19.2) 107.191 128.481
Total 204.839 223.387
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La informacién mas significativa relacionada con las participaciones en empresas del Grupo y
Asociadas al cierre del ejercicio 2015 es la siguiente:

% .
Miles de euros

partici
pacion Resultado Valor en libros
Denominacién / Domicilio /
Actividad Resto de Total Dividendo Deter. del Deter.
Capital Explotac. Neto Patrimo-nio Patrimonio Recibido Coste ejercicio acum.
Antena 3 Multimedia,
S.L.U. o
Madrid/ 100% 3 124 195 198 3

Gestion comercial por tv

Atres Advertising, S.L.U.

Madrid/ - 100% 3 30.787 22.238 (2.782) 19.459 16.120 3 - -
Gestora de publicidad

Antena 3 Noticias, S.A.U
Madrid/ 100% 6 (20) (60) 258 204 - 4.233 (139) (4.029)
Productora de noticias

Flooxplay, S.L.U.
Madrid/ 100% 3 (1) (1) - 2 - 3 - -
Comunicacién audiov.

Guadiana Producciones,
S.A.U.

Madrid/

Productora

100% 60 - - (9) 51 - 715 2 (664)

MdUsica Aparte, S.A.U.
Madrid/

Gestora de derechos de
autor

100% 60 5.845 4.261 116 4.437 7.100 60 - -

Atresmedia Cine, S.L.U.
Madrid/

Producciones
audiovisuales

100% 1.900 448 601 3.547 6.048 - 34.022 601 (27.975)

Atresmedia Mdsica,
S.L.U.

Madrid 100% 3 (81) (59) - (56) - 3 (3) (3)
Gestora de derechos
musicales

Uniprex, S.A.U.

Madrid/ 3 100% 900 19.957 12.157 94.824 107.881 - 106.635 10.464 (15.889)
Servicios de radiodifusién

13 Television, S.L.
Madrid/
Prestacion serv.
informaticos

50% 310 71 51 108 469 - 575 26 (340)

Cordina Planet, S.L.
Barcelona

Gestidn obras
intelectuales

100% 203 (1.134) (607) 700 296 - 5.924 (3.788) (5.628)

Hola TV América, S.L.

Madrid 50% 2.597 | (4.724) (4.693) 980 (1.116) - 5.190 (4.731) (5.190)
Television (b)

Atresmedia Foto,

Madrid 90% 50 (280) (220) (467) (637) - 374 - (374)
Fotografia

TVI Televisao
Irjdependente, S.A. 0,001
Lisboa/ % (a) (a) (a) (a) (a) - 2.016 - (2.016)
Television

Total Participaciones 6.098 50.992 33.668 97.470 137.236 23.220 159.756 2.432 (62.108)

(a) Informacion no disponible
(b) Datos consolidados
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La informacién mas significativa relacionada con las participaciones en empresas del Grupo y
Asociadas al cierre del ejercicio 2014 fue la siguiente:

%

partici Miles de euros

pacion Resultado Valor en libros

Denominacién / Domicilio /

Actividad Resto de Total Dividendo Deter. del Deter.
Capital Explotac. Neto Patrimo- Patrimonio Recibido Coste ejercicio acum.
nio

Antena 3 Multimedia,
S.L.U.

Madrid/

Gestidén comercial por tv

100% 3 17 - 195 198 - 3 - -

Atres Advertising, S.L.U.

Madrid/ N 100% 3 16.509 11.145 | (10.970) 178 - 3 - -
Gestora de publicidad

Antena 3 Noticias, S.A.U
Madrid/ 100% 6 378 7 329 342 - 4.233 (1.319) (3.891)
Productora de noticias

Antena 3 Juegos, S.A.U.
Madrid 100% 100 (58) (43) 63 120 415 100 - -
Juegos

Antena 3 Eventos, S.L.U.
Madrid/ 100% 150 278 192 1.154 1.496 - 1.622 214 (124)
Organizacién de eventos

Guadiana Producciones,
S.A.U.

Madrid/

Productora

100% 60 2 2 (11) 51 - 716 - (664)

Musica Aparte, S.A.U.
Madrid/

Gestora de derechos de
autor

100% 60 3.970 2.823 (2.408) 475 1.800 60 - -

Antena 3 Films, S.L.U.
Madrid/

Producciones
audiovisuales

100% 1.900 (4.502) (347) 3.894 5.447 - 34.022 (347) (28.576)

La Sexta Editorial
Musical, S.A.U.

Madrid 100% 3 1.624 1.146 43 1.192 1.144 1.180 - -
Gestora de derechos de
autor

Uniprex, S.A.U.

Madrid/ 100% 900 15.774 7.891 86.933 95.724 - 106.635 19.981 (26.354)
Servicios de radiodifusion

13 Television, S.L..
Madrid/
Prestacion serv.
informaticos

50% 310 38 26 (66) 270 - 575 (346) (366)

Cordina Planet, S.L.
Barcelona

Gestion obras
intelectuales

100% 203 (1.581) (1.141) 1.841 903 - 5.923 (1.337) (1.840)

Hola TV América, S.L.

Madrid 50% 1.056 (246) (253) 584 1.387 - 2.107 (72) (458)
Television

Atresmedia Foto,

Madrid 90% 50 | (1.056) (744) 276 (418) - 374 (374) (374)
Fotografia

TVI Televisao
Independente, S.A. 0.001
Lisboa/ "% (2 (a (a (a) (a) - 2.016 - (2.016)
Television

Total Participaciones 4.804 31.147 20.704 81.857 107.365 3.359 159.569 16.400 (64.663)

(a) Informacion no disponible
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El detalle de los Créditos a Empresas del Grupo y Asociadas a largo plazo es el siguiente (en miles
de euros):

Saldo : Saldo
Créditos 01-01-15| Altas |Traspasos| Bajas |3, ;5 ;5
Uniprex, S.A.U 64.000 - (16.000) -l 48.000
Atresmedia Cine, S.L.U. 64.481 - (5.290) - 59.191
Total 128.481 -| (21.290) -] 107.191

Saldo - Saldo
créditos 01-01-14 | Altas |Traspasos| Bajas |3, ;5 14
Uniprex, S.A.U 78.000 -| (14.000) -l e64.000
Antena 3 Films, S.L.U. 47.322 - 17.159 -l 64.481
Total 125.322 - 3.159 -] 128.481

En diciembre de 2012 la Sociedad formaliza un préstamo con Uniprex, S.A. Unipersonal por un
total de 100.000 miles de euros, de los que 90.000 miles de euros fueron a largo plazo, con
vencimientos anuales desde el afio 2014 hasta el afio 2018, y que devenga un interés fijo del
4,5%, revisable anualmente. En el ejercicio 2015 se han traspasado al corto plazo 16.000 miles de
euros (véase Nota 19.2).

Por otra parte, la Sociedad tiene concedido un préstamo a Atresmedia Cine, S.L. Unipersonal
(antes denominada Antena 3 Films, S.A. Unipersonal), con vencimiento 31 de diciembre de 2020 y
un limite de 150.000 miles de euros. Este préstamo devenga un interés fijo anual de mercado. El
importe dispuesto al 31 de diciembre de 2015 ha sido de 59.191 miles de euros (véase Nota 19.2)

Durante el ejercicio 2015 las adquisiciones y ventas mas representativas de participaciones en el
capital de otras entidades, asi como otras operaciones societarias relevantes, han sido las
siguientes:

- con fecha 13 de enero de 2015, la Sociedad efectué una aportacidon de capital por importe
de 1.511 miles de euros a la entidad asociada Hola Television América, S.L. Con fecha 24 de abril
de 2015, la Sociedad efectla un nueva aportacidon por importe de 1.041 miles de euros, no
implicando ninguna de las dos operaciones una variacién del porcentaje de participacion.

- con fecha 3 de marzo de 2015, la Sociedad formalizd la venta y transmisién a su filial
Atres Advertising, S.L. Unipersonal, la totalidad de su participacion en la sociedad Antena 3
Eventos, S.L. Unipersonal. En la misma fecha, la Sociedad formaliz6é la venta y transmisién a su
filial Musica Aparte, S.A. Unipersonal, de la totalidad de su participacién en la sociedad La Sexta
Editorial Musical, S.L. Unipersonal.

- el 21 de mayo de 2015, la Sociedad constituyé la filial Atresmedia Mdusica, S.L.
Unipersonal, cuyo capital social queda fijado en 3 miles de euros. Su objeto social incluye las
siguientes actividades: grabacidén, produccion, edicion, distribucion y comercializacion de
fonogramas y toda clase de grabaciones musicales o videograficas, independiente de su soporte o
formato, y la realizacién de actividades para la explotacion publicitaria y promocidon de sus
productos propios o adquiridos asi como de actividades formativas relacionadas con su objeto
social.

- el 24 de septiembre de 2015, la Sociedad constituyé la filial Flooxplay, S.L. Unipersonal,
con un capital social de 3 mil euros. Su objeto social es la prestacion de todo tipo de servicios de
comunicacién audiovisual.

- el 12 de noviembre de 2015 la Sociedad procedié a la venta de su filial Antena 3 Juegos,
S.L. Unipersonal, habiéndose obtenido un resultado positivo de 247 miles de euros.

29



Durante el ejercicio 201 4 las adquisiciones y ventas mas representativas de participaciones en el
capital de otras entidades, asi como otras operaciones societarias relevantes, fueron las
siguientes:

- la Sociedad transmitio a su filial Atres Advertising, S. L. Unipersonal, mediante contrato de
compraventa de acciones suscrito el 19 de mayo de 2014, el 100% de las acciones que integraban
el capital social de Publiseis Iniciativas Publicitarias, S.A. Unipersonal.

- con fecha 3 de enero de 2014, la Sociedad suscribié 154.412 nuevas participaciones de la
sociedad Hola Television América, S.L. por un importe total de nominal y prima de asuncién de
618 miles de euros. El 12 de mayo de 2014, la sociedad Hola Television América, S.L. lleva a cabo
una nueva ampliacion de capital con prima de asuncién a la que acude la Sociedad con la
suscripcion de 99.638 nuevas participaciones por un importe total de 399 miles de euros.
Finalmente, el 25 de septiembre de 2014, la Sociedad suscribe 88.227 nuevas participaciones de
dicha sociedad por un importe total de nominal y prima de asuncion de 353 miles de euros.
Ninguna de las ampliaciones comentadas ha supuesto una variacion en el porcentaje de
participacion del capital social de la entidad asociada.

- con fecha 16 de diciembre de 2014, la Sociedad incremento el importe de la inversion en
I3 Televisidon, Sociedad Limitada, por valor de 425 miles de euros, sin que ello haya supuesto una
variaciéon en el porcentaje de participacion.

- en diciembre de 2014, la Sociedad realizd varias aportaciones de socios para
compensacion de pérdidas a las sociedades Cordina Planet, S.L. Unipersonal, Antena 3 Noticias,
S.L. Unipersonal y Atresmedia Foto, S. L., por un importe de 4.919 miles de euros, 1.661 miles de
euros y 329 miles de euros, respectivamente.

Ninguna de las sociedades participadas por Atresmedia Corporacion de Medios de Comunicacion,
S.A. cotiza en las bolsas de valores nacionales o extranjeras.

Los Administradores evallan al cierre de cada ejercicio o periodo, los planes de negocio de sus
sociedades participadas, actualizandolos en el caso en que sea necesario y estimando el valor de
dichas participaciones y la recuperabilidad de las inversiones realizadas.

Para aquellas inversiones de las que no se dispone de planes de negocio, el deterioro se estima en
base al patrimonio neto de la sociedad y a las plusvalias tacitas existentes al cierre del ejercicio o
periodo.

En el ejercicio 2015 se han registrado unos resultados netos por reversiones y deterioros de
instrumentos financieros por un total de 54 miles de euros. Se registran, entre otros, un deterioro
de 5.289 miles de euros correspondientes a la participacion en Hola Television América, S.L y
3.778 miles de euros correspondientes a la participacién en Cordina Planet, S.L. Por otra parte, se
han revertido provisiones por importe total de 11.093 miles de euros, de los que 10.464 miles de
euros corresponden a la aplicacion de parte de la provision existente para la sociedad Uniprex S.A.
Unipersonal, como consecuencia del analisis realizado de la valoracién de esta inversién.

9.- Informacion sobre naturaleza y nivel de riesgo de los instrumentos financieros

La Sociedad, asi como su Grupo, dispone de un Sistema de Gestién de Riesgos y Control que es
revisado y actualizado de forma peridodica en funcién de la evolucién de los negocios del Grupo, de
la materializacidon de los riesgos, de las novedades normativas y de la propia evolucion de la
organizacion.

Este Sistema de Gestion de Riesgos y Controles es una herramienta para la ayuda a la toma de
decisiones de la Direcciéon y para gestionar eficazmente los riesgos mediante la identificacién e
implantacién de los controles y planes de accidon que en su caso son necesarios para todos los
riesgos identificados, mejorando asi la capacidad de generar valor y minimizando cualquier
impacto que la materializacion de cualquier riesgo pudiera suponer.
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El andlisis y control de los riesgos afecta a todos los negocios y actividades del Grupo y asimismo
involucra a todas las unidades organizativas. Se trata, por tanto, de un Sistema de Gestion de
Riesgos y Controles de caracter corporativo en el que participa toda la organizacién de forma
activa y cuya direccion y responsabilidad recae en el Consejo de Administracidn, con las funciones
gue se otorgan en este sentido a la Comision de Auditoria y la coordinacién y participacién del
Comité de Cumplimiento Normativo y de forma especial del area Juridico-Legal en la gestion de
riesgos y controles de cumplimiento, del Area Financiera en relacion con los riesgos financieros y
con el conjunto de controles que conforman el Sistema de Control Interno sobre la Informacion
Financiera y por ultimo del area de Auditoria Interna y Control de Procesos en la coordinacién y
supervision del funcionamiento global del Sistema de Gestién de Riesgos.

La Sociedad, asi como su Grupo, dispone de las herramientas y la organizaciéon necesaria para
asegurar la efectividad de los procedimientos de control aprobados.

La gestidn de los riesgos financieros de la Sociedad esta centralizada en la Direccion Financiera, la
cual tiene establecidos los mecanismos necesarios para controlar la exposicion a las variaciones en
los tipos de interés y tipos de cambio, asi como a los riesgos de crédito y liquidez. A continuacion
se indican los principales riesgos financieros que impactan a la Sociedad:

a) Riesgo de crédito:

Con caracter general, la Sociedad mantiene su tesoreria y activos liquidos equivalentes en
entidades financieras de elevado nivel crediticio.

Las condiciones de contratacion publicitaria permiten la exigencia de garantias bancarias con
anterioridad a la emisién de las campafias publicitarias. Adicionalmente, hay que indicar que no
existe una concentracion significativa del riesgo de crédito con terceros y que no se han registrado
en el ejercicio incidencias resefables.

El porcentaje de deuda vencida al 31 de diciembre de 2015 es de un 1,29%.
En todo caso, la Sociedad estima provisiones para posibles insolvencias en funcién de la
antigliedad de la deuda. El saldo de la provisidon dotada para insolvencias asciende, a 31 de

diciembre de 2015, a 4.706 miles de euros (2.601 miles de euros en 2014) (véase Nota 18.4).

b) Riesgo de liquidez:

La Sociedad mantiene una politica de liquidez consistente en la contratacion de lineas de crédito e
inversiones financieras temporales por importe suficiente para soportar las necesidades de
financiacion en base a las expectativas de evolucién de los negocios. Todas ellas se encuentran
referenciadas a tipos de interés variables.

Con el fin de asegurar la liquidez y poder atender todos los compromisos de pago que se derivan
de su actividad, la Sociedad dispone de la tesoreria que muestra su balance, asi como de las lineas
crediticias y de financiacion que se detallan en la Nota 14.

¢) Riesgo de tipo de cambio:

Los riesgos de tipos de cambio se concentran principalmente en los pagos a realizar en mercados
internacionales por adquisicion de derechos de emisidon, fundamentalmente a grandes productoras
de Estados Unidos, denominadas en doélares estadounidenses. Con el objetivo de mitigar este
riesgo la Sociedad sigue la politica de contratar instrumentos financieros, fundamentalmente
seguros de cambio, que reduzcan las diferencias de cambio por transacciones en moneda
extranjera (véase Nota 10).

d) Riesgo de tipo de interés:

Tanto la tesoreria como la deuda financiera de la Sociedad, estan expuestas al riesgo de tipo de
interés, el cual podria tener un efecto adverso en los resultados financieros y en los flujos de caja.
La financiacién de la Sociedad se hace a tipos de interés referenciados al Euribor. Para mitigar este
riesgo, la Sociedad ha contratado derivados de tipo de interés (IRS), para reducir los gastos
financieros por la referenciacion a tipos de interés variable (véase Nota 10).
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10.- Instrumentos financieros derivados

La Sociedad utiliza instrumentos financieros derivados para cubrir los riesgos a los que se
encuentran expuestas sus actividades, operaciones y flujos de efectivo futuros. En el marco de
dichas operaciones la Sociedad ha contratado determinados instrumentos financieros de cobertura
de flujos de efectivo, segln el detalle que se expone a continuacidn:

De tipo de cambio

La Sociedad utiliza derivados sobre divisas para cubrir operaciones y flujos de efectivo futuros
significativos en ddlares y asi mitigar el riesgo de tipo de cambio. Se trata en todos los casos de
Coberturas de Flujos de Efectivo de compromisos de pago en moneda ddlar correspondientes a la
compra de derechos de emision (subyacente), cuya exposicidn cubierta es el tipo de cambio
USD/EUR (riesgo cubierto), que produce una potencial variacion en los flujos de efectivo a
desembolsar en euros por los pagos de los derechos de emisidn, variacidn que afecta a los
resultados del periodo o periodos durante los cuales no se ha producido la transaccion de pago
prevista. La Sociedad aplica contabilidad de coberturas, y documenta las relaciones de cobertura y
mide sus efectividades segun requiere la norma.

De modo general, en el momento de adquisicion del compromiso de compra de los derechos de
emision, la Sociedad contrata un derivado de tipo de cambio que vence en las fechas de pago de
las cuentas por pagar a proveedores. Se establece una relacion de cobertura que cubre todo el
periodo del derivado, es decir, dicho derivado es considerado como instrumento de cobertura
desde su contratacidon (en el momento de adquisicion del compromiso sobre el derecho de
emision) hasta la fecha de pago de los derechos de emisién contratados. Las variaciones del valor
razonable del derivado se imputan a patrimonio hasta la fecha de inicio de vigencia, para pasar a
registrarse finalmente en la cuenta de pérdidas y ganancias, de forma que compensen el impacto
en la cuenta de pérdidas y ganancias de las variaciones de valor de la partida cubierta, tal como se
detalla a continuacién:

a) A la fecha de inicio de vigencia (que es la fecha en la que Atresmedia puede disponer de
los derechos de emisién y, por tanto, registra la adquisicion de los mismos como
existencias en el balance de situacion) las variaciones de valor razonable que se han
producido desde el momento de contratacién del derivado hasta dicha fecha y que se han
registrado en patrimonio como parte eficaz, se incorporan como mayor o menor valor de
las existencias en el momento de registro de las mismas.

b) Una vez registradas las existencias y las correspondientes cuentas por pagar a los
proveedores, las variaciones del valor razonable de los derivados de tipo de cambio y la
valoracién de las cuentas por pagar se registran en la cuenta de pérdidas y ganancias en
cada cierre contable.

A 31 de diciembre de 2015, la Sociedad tiene constituidos instrumentos de cobertura de sus
posiciones patrimoniales sobre operaciones en moneda extranjera por importe de 244.048 miles
de dédlares, a un cambio medio ponderado de 1,1821 (USD/EUR). Los instrumentos de cobertura a
31 de diciembre de 2014 ascendian a 230.233 miles de ddlares, a un cambio medio ponderado de
1,3279 (USD/EUR).
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A fecha de cierre de los ejercicios 2015 y 2014, los importes totales de los contratos vivos de
compraventa de divisas a plazo suscritos por la Sociedad, es el siguiente (los plazos reflejan el
momento temporal en que se registraran las partidas cubiertas y cuando se ajustara el valor en
Patrimonio de los derivados de cobertura como mayor / menor Existencias):

Valor razonable
(miles de euros)
Importe Ineficacia
e . . contratado registrada en . .
Clasificacion Tipo Vto (miles de resultados Activo Pasivo
euros) (miles de
euros)
Seguros de Cambio C°bemé;fn‘é?0t'p° de | Compra de USD 2016 126.210 - 13.112 145
Seguros de Cambio Cobertz;;%?onpo de Compra de USD 2017 57.383 - 2.482 41
Seguros de Cambio Cobertz;;%?onpo de Compra de USD 2018 20.465 - 267 107
Seguros de Cambio Cobertz;;%?onpo de Compra de USD 2019 2.002 - 18 17
Seguros de Cambio Cobertura d? tipo de Compra de USD 2020 398 - 3 -
cambio
Los datos a 31 de diciembre de 2014 fueron los siguientes:
Valor razonable
(miles de euros)
Importe Ineficacia
e .. . contratado registrada en . .
Clasificacion Tipo Vto (miles de resultados Activo Pasivo
euros) (miles de
euros)
Seguros de Cambio C°be"tlc‘gfn‘;'fot'p° de | Compra de USD 2015 151.142 - 11.740 8
Seguros de Cambio Cobertt;;;%?otlpo de Compra de USD 2016 72.103 - 3.982 6
Seguros de Cambio Cobertlé;;%v?otlpo de Compra de USD 2017 6.988 - 415 1

A 31 de diciembre de 2015, se estima que el valor razonable de los derivados sobre divisas de la
Sociedad que estan disefiados y son eficaces como coberturas de flujos de efectivo corresponde a
15.882 miles de euros de activo financiero y 310 miles de euros de pasivo financiero (16.224 miles
de euros de activo financiero y 15 miles de euros de pasivo financiero a 31 de diciembre de 2014).
Este importe se difiere y registra dentro del patrimonio neto, teniendo en cuenta el efecto fiscal.

El método de valoracion consiste en la estimacion del valor presente de los flujos futuros que
tendran lugar bajo los términos contratados por las partes en el instrumento derivado, tomando
como precio de contado el cambio de referencia del Banco Central Europeo del dia 31 de diciembre
2015, los puntos swap (oferta/demanda), los tipos de interés existentes en el momento de la
valoracién y el riesgo de crédito.

El analisis de sensibilidad de los instrumentos financieros derivados de tipo de cambio muestra que
variaciones de +/-10% en el tipo de cambio a cierre USD/EUR, darian lugar a variaciones de su
valor razonable que oscilan en un rango de +/-14,5 millones de euros para aquellas coberturas
cuyo subyacente se haya vigente a fecha de cierre y variaciones de +/-6,6 millones de euros para
aquellas cuyo subyacente no ha iniciado vigencia y por tanto afectan a patrimonio. Apreciaciones
del tipo de cambio USD/EUR, suponen incrementos de valor positivo en las valoraciones mientras
que depreciaciones de la moneda supondrian aumentos de valor negativo en las valoraciones.

Por lo que respecta al analisis de sensibilidad de proveedores en moneda USD, variaciones de +/-
10% en el tipo de cambio a cierre USD/EUR, supondrian variaciones del valor registrado que
oscilarian en un rango de +/-15,9 millones de euros, quedando ampliamente compensadas por las
variaciones de valor de los instrumentos derivados contratados.

Para el ejercicio 2014, variaciones del +/-10% en el tipo de cambio a cierre hubieran supuesto
variaciones del valor razonable de los instrumentos derivados que oscilarian en un rango de +/-
17,5 millones de euros, y de +/-18,0 en el valor registrado de las cuentas por pagar en délares.
En el ejercicio 2014, el impacto de las variaciones del valor razonable de los instrumentos
derivados corresponde fundamentalmente a coberturas cuyo subyacente estaba vigente a fecha de
cierre.
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De tipo de interés

En el mes de mayo de 2015 la Sociedad procedié a la contratacion de derivados de tipo de interés
(IRS) con el objetivo de fijar el coste financiero que surge como consecuencia de los tipos de
interés variables aplicables a cada uno de los tramos de la financiacién sindicada formalizada en
esa fecha. Su vencimiento es agosto de 2019, siendo el importe cubierto de 121.500 miles de
euros, con un tipo de interés fijo del 0,94%. Su valor razonable a 31 de diciembre del 2015 es de
2.592 miles de euros, registrdndose como pasivo financiero.

11.- Existencias

El detalle de este epigrafe del balance de situacion al 31 de diciembre de 2015 y de 2014 es el
siguiente:

Miles de euros 2015 2014
Derechos de programas, neto-
Derechos de produccidn ajena 336.601 280.497
Programas de produccion propia y en curso 25.170 18.782
Derechos de retransmisiones deportivas 14.568 3.214
Deterioro de existencias de produccion ajena (35.545) (37.800)
340.794 264.693
Material consumible y otros-
Doblajes, bandas sonoras y cabeceras 2.356 2.454
Otros materiales 1.023 1.026
3.379 3.480
Anticipos a proveedores 5.832 17.712
Total 350.005 285.885

El epigrafe Anticipos a proveedores del balance de situacion adjunto al 31 de diciembre de 2015y
2014 incluye, basicamente, las entregas efectuadas a cuenta de compromisos de programas de
produccién ajena y retransmisiones.

El movimiento de las correcciones valorativas por deterioro en el epigrafe Existencias del balance
de situacion adjunto ha sido el siguiente (en miles de euros):

Saldo Salidas o Saldo
01-01-15 Adiciones | Traspasos bajas 31-12-15
Deterioro de (37.800) - - 2.255 (35.545)
existencias
Saldo Salidas o Saldo
01-01-14 Adiciones | Traspasos bajas 31-12-14
Deterioro de (33.754)|  (6.347) 529 1.772 (37.800)
existencias

Las correcciones valorativas estan motivadas por la decisidon de que determinados titulos no seran
comercializables ni esta previsto que formen parte de la parrilla de programacién de la Sociedad.
En el ejercicio 2014, adicionalmente, y en relaciéon al impacto del cierre de tres canales (véase
Nota 1), se realizd un ajuste en el valor de determinados derechos audiovisuales, al haberse
imposibilitado su emisién, por un importe de 3 millones de euros. Estos movimientos se reflejaron
en el epigrafe de Consumo de programas y otros, de la cuenta de pérdidas y ganancias adjunta.

Al 31 de diciembre de 2015 existen compromisos adquiridos por la Sociedad, principalmente por
compras de derechos de propiedad audiovisual y produccién de programas, por importe de
299.204 miles de euros (279.146 miles de euros en 2014). Adicionalmente, la Sociedad tiene
suscritos compromisos de compra con distribuidoras cuya cuantia y precio definitivo se
determinard una vez se materialice la produccién de los derechos y, en determinados casos,
fijandose el precio de adquisicién en funcion del resultado en taquilla. La mejor estimacion de
estos compromisos asciende a 120.913 miles de euros (94.312 miles de euros en 2014).
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Se estima que durante el ejercicio 2016 se consumira la totalidad de la produccién propia
inventariable y aproximadamente 170.000 miles de euros de derechos de programas de
produccién ajena (véase Nota 4.7).

12.- Patrimonio Neto y Fondos Propios

La composicidén del accionariado al cierre del ejercicio 2015 es la siguiente:

%
Participacién
Grupo Planeta-deAgostini, S.L. 41,70
Ufa Film und Fernseh GMBH 18,65
Imagina Media Audiovisual, S.L. 3,50
Mediapro Contenidos, S.L.U. 0,65
Autocartera 0,35
Otros accionistas 35,15
Total 100,00

Existen acuerdos entre los principales accionistas que garantizan la estabilidad accionarial de la
Sociedad, el otorgamiento de derechos reciprocos de adquisicion de sus participaciones y el
compromiso de no control o control por un tercero de la Sociedad e incluyen, ademas, acuerdos de
gestion, tal y como se describe en el Informe de Gobierno Corporativo.

Con fecha 29 de octubre de 2012 se elevaron a publico los acuerdos de fusidn adoptados por
Atresmedia Corporacion de Medios de Comunicacion, S.A. como Sociedad Absorbente, y Gestora
de Inversiones Audiovisuales La Sexta, S.A como Sociedad Absorbida, en sus respectivas Juntas
Generales de Accionistas celebradas en fecha 25 de abril de 2012, en virtud de los cuales se
aprob¢ integramente el Proyecto Comun de Fusion.

Acordada la Fusidn por las juntas generales de accionistas de ambas sociedades e inscrita la
escritura de fusién en el Registro Mercantil de Madrid el dia 31 de octubre de 2012, se procedid a
la entrega a los accionistas de La Sexta, en contraprestacion por el patrimonio de ésta, de
15.801.296 acciones de Atresmedia Corporacion de Medios de Comunicacion, S.A., representativas
de un 7% de su capital social.

A estos efectos, para atender al canje, con fecha 29 de octubre de 2012, Atresmedia Corporacion
de Medios de Comunicacion, S.A. llevé a cabo la ejecucidn de la ampliacién de capital de la
Sociedad por un importe nominal 10.965 miles de euros mediante la emision de (i) 13.438.704
acciones de 0,75 euros de valor nominal cada una de la misma clase y serie que las acciones en
circulacién con anterioridad a dicha ampliacién y sin derecho a percibir dividendos con cargo a los
beneficios generados antes de la fecha en que la fusidn resultase inscrita en el Registro Mercantil,
con independencia de la fecha de abono vy (ii) 1.181.296 acciones de 0,75 euros de valor nominal
cada una, de diferente clase y con la misma restriccion de sus derechos econdmicos que las
anteriores, pero que ha estado vigente durante 24 meses desde la fecha de inscripcién de la fusién
en el Registro Mercantil, que se produjo el 31 de octubre de 2012.

En consecuencia, una vez cumplido ese plazo el Consejo de Administracién de la Sociedad (en
ejercicio de las facultades delegadas por la Junta General ordinaria de accionistas de fecha 25 de
abril de 2012, en la que se aprobd la fusién) tomé los acuerdos necesarios para adaptar la
redaccion de los articulos 5 y 7 de los estatutos sociales, de modo que alli se recoja que todas las
acciones que integran el capital social de Atresmedia Corporacion de Medios de Comunicaciéon, S.A
pertenecen a una misma clase y que otorgan los mismos derechos econdmicos a sus titulares en
relacién con los beneficios de la Sociedad que se generen a partir del 31 de octubre de 2014.
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Asimismo, como parte de ese proceso de equiparacién, y también segun lo previsto en los
acuerdos de fusion, el Consejo de Administracion de la Sociedad decidid solicitar la admision a
negociacién oficial de las mencionadas 1.181.296 acciones en las Bolsas de Valores de Madrid,
Barcelona, Valencia y Bilbao a través del Sistema de Interconexidn Bursatil (Mercado Continuo).

Una vez transcurridos 24 meses desde la inscripcion de la fusion, es decir, el 31 de octubre de
2014, las 1.181.296 que en esa fecha eran acciones B pasaron a ser acciones ordinarias, teniendo
desde esa fecha todas las acciones que integran el capital social de Atresmedia Corporaciéon los
mismos derechos econémicos.

Al cierre de los ejercicios 2015 y 2014, el capital social de la Sociedad asciende a 169.300 miles de
euros y esta representado por 225.732.800 acciones de 0,75 euros de valor nominal cada una,
totalmente suscritas y desembolsadas, y con los mismos derechos.

En el primer semestre de 2015, Gamp Audiovisual, S.A., en el marco de un proceso de
reestructuracion del grupo de sociedades Imagina, ha sido absorbida por Mediapro Contenidos S.L.
Unipersonal, sociedad del grupo Imagina Media Audiovisual, S.L.

Durante el ejercicio 2015, Imagina Media Audiovisual, S.L. ha llevado a cabo una serie de
operaciones con acciones de la Sociedad. Como consecuencia de ellas, e incluyendo la entrega
mencionada en la Nota 12.2, ostenta una participacion directa equivalente al 3,50% e indirecta, a
través de Mediapro Contenidos, S.L. Unipersonal, del 0,65% del capital social de la Sociedad.

Las acciones de la Sociedad estan admitidas a cotizaciéon en el Mercado Continuo de las bolsas
espafiolas. Las 1.181.296 acciones anteriormente mencionadas fueron admitidas a negociacién
desde el 22 de enero de 2015.

12.1 Reservas
Reserva legal

De acuerdo con la Ley de Sociedades de Capital, la sociedad anénima debe destinar una cifra igual
al 10% del beneficio del ejercicio a la reserva legal hasta que ésta alcance, al menos, el 20% del
capital social. La reserva legal podra utilizarse para aumentar el capital en la parte de su saldo que
exceda del 10% del capital ya aumentado. Salvo para la finalidad mencionada anteriormente, y
mientras no supere el 20% del capital social, esta reserva sélo podra destinarse a la compensacion
de pérdidas y siempre que no existan otras reservas disponibles suficientes para este fin.

A 31 de diciembre de 2015 la reserva legal se encuentra totalmente dotada (33.860 miles de
euros).

Otras reservas

Dentro de la cuenta “Otras Reservas” se incluye un importe de 281 miles de euros que tienen el
caracter de indisponibles dado que corresponden a la “Reserva por ajuste del capital social a
euros”.

Como consecuencia de la reduccién de capital efectuada en el afio 2006, se constituyd una reserva
por importe de 8.333 miles de euros, igual al valor nominal de las acciones amortizadas, de la que
sOlo sera posible disponer con los mismos requisitos que los exigidos para la reduccién del capital
social, conforme a lo establecido en el articulo 335-c de la Ley de Sociedades de Capital.

El resto de las reservas registradas en este epigrafe son de libre disposicién.
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12.2 Resto de instrumentos de patrimonio

En virtud del acuerdo de fusién de Atresmedia Corporacién de Medios de Comunicacién, S.A. y
Gestora de Inversiones Audiovisuales La Sexta, S.A., ambas sociedades acordaron atribuir a los
accionistas de esta ultima una participacion adicional de 15.818.704 acciones de la Sociedad,
representativas del 7% de su capital, si bien su entrega quedaba diferida en funcidon de los
resultados del Grupo de los ejercicios 2012 a 2016.

Con fecha 19 de febrero de 2014 la Sociedad comunico, a través de un Hecho Relevante y previo
acuerdo de su Consejo de Administracion, una novacién parcial de este acuerdo, en virtud del cual,
Atresmedia Corporacion de Medios de Comunicacion, S.A. acuerda con Gamp Audiovisual S.A. y
con Imagina Media Audiovisual, S.L. anticipar y ajustar definitivamente la entrega de la
participacion adicional que corresponderia a dichas entidades, de modo que, con fecha 24 de
febrero de 2014, se les hizo entrega, con cargo a la autocartera (Nota 12.3), de una participacion
en Atresmedia Corporacién de Medios de Comunicacidon, S.A. equivalente, respectivamente, al
2,079% y al 1,631% de su capital social.

Los términos pactados en el acuerdo de integracion en relacion con la sociedad Gala Desarrollos
Comerciales, S.L. permanecen inalterados en lo que a ésta se refiere, manteniendo por tanto el
derecho a percibir una participacién adicional de 0,508% del capital social de Atresmedia
Corporacion de Medios de Comunicacion, S.A., en funcion de los mencionados resultados del grupo
Atresmedia de los ejercicios 2012 a 2016. La entrega de esta participacion adicional se realizara
integramente mediante acciones pertenecientes a la autocartera de la Sociedad y no supondra,
pues, ninguna emisién adicional.

En este epigrafe se recoge la valoracion de dicha contraprestacion al valor razonable de las
acciones cuya entrega se difiri6, determinado en base al valor del forward de las acciones de
Atresmedia Corporacién de Medios de Comunicacion, S.A. el dia 5 de octubre de 2012,
considerando una tasa IRS del 0,90% y de acuerdo con la estimacion realizada por la Direccion del
resultado correspondiente a los ejercicios 2012 a 2016, con el fin de estimar el momento de la
entrega.

12.3 Acciones Propias

Al cierre de los ejercicios 2015 y 2014 la Sociedad tenia en su poder acciones propias de acuerdo
con el siguiente detalle:

Precio medio de | Coste total de
Afio No de Valor nominal adquisicion adquisicion
acciones (euros) (euros) (miles de euros)
2015 789.738 592.304 10,97 8.666
2014 1.145.594 859.196 6,29 7.202

A 31 de diciembre de 2015, las acciones de la Sociedad en poder de la misma representan el
0,350% del capital social de la Sociedad y totalizan 789.738 acciones, con un valor de 8.666 miles
de euros y un precio medio de adquisicién de 10,97 euros por accién.
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El movimiento de las acciones propias durante los ejercicios 2015 y 2014, ha sido el siguiente:

Nimero de acciones 2015 2014
Al inicio del ejercicio 1.145.594 15.818.704
Compras 558.957 -
Ventas - (6.298.784)
Entrega (Nota 12.2) (914.813) (8.374.326)
Al cierre del ejercicio 789.738 1.145.594

En base a la novacién parcial del acuerdo de integracion que fue suscrito con fecha 14 de
diciembre de 2011, en la que se cerraban definitivamente una serie de aspectos relacionados con
el régimen de garantias y compromisos del Acuerdo de Integracion suscrito en su dia para la
fusidon con Gestora de Medios Audiovisuales la Sexta, S.A., la Sociedad ha procedido a la entrega
a los accionistas Imagina Media Audiovisual, S.L. y Mediapro Contenidos, S.L. Unipersonal de una
participacion adicional equivalente al 0,248% del capital social de la Sociedad, es decir un total de
558.957 acciones (véase Nota 8-b).

Asi mismo, y en virtud del acuerdo de integracion en relacidon con la sociedad Gala Desarrollos
Comerciales, S.L. (véase Nota 12.2), se ha transferido a esta sociedad una parte de dicha
participacion adicional, equivalente al 0,158% (355.856 acciones).

Con fecha 6 de marzo de 2014, la Sociedad comunico a través de un Hecho Relevante la venta de
un total de 6.298.784 acciones propias, representativas de un 2,790% de su capital social, por
valor de 79.680 miles de euros. El valor en libros de estas acciones era de 39.601 miles de euros.
La diferencia entre esos valores se registré en patrimonio. Esta operacién tuvo un coste del 1%
sobre el precio de venta, también registrado en patrimonio.

La Junta General Ordinaria de Accionistas, en su reunidn celebrada el 22 de abril de 2015, adoptd
un acuerdo por el que autorizaba a que la Sociedad pudiera adquirir acciones propias, siempre que
no excediera el maximo legal autorizado por la Ley en cada momento. Este limite esta establecido
en un 10% del capital suscrito, por el articulo 509 de la Ley de Sociedades de Capital, aprobada
por Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio. Esta autorizacién esta vigente hasta 2020 vy
dejé sin efecto la otorgada por la Junta General Ordinaria de Accionistas de fecha 24 de marzo de
2010.

12.4 Dividendos

La Junta General Ordinaria de Accionistas de la Sociedad en su reunidn celebrada con fecha 22 de
abril de 2015 adoptd entre otros acuerdos, la aplicacidn del resultado del ejercicio 2014 destinando
la cantidad maxima de 44.878 miles de euros al pago de dividendos, de los cuales 22.341 miles de
euros correspondian al dividendo a cuenta pagado el 18 de diciembre de 2014.

Una vez atribuidos los derechos econémicos de las acciones propias, con fecha 18 de junio de
2015 se hizo efectivo el pago del dividendo complementario por importe de 22.423 miles de euros,
segun el siguiente detalle:

- dividendo complementario por importe de 0,10 euros por accién correspondiente a las
223.405.910 acciones ordinarias identificadas por la Agencia Nacional de Codificacion de Valores
con ISIN 019427734, con cargo a los beneficios generados por la Sociedad en la totalidad del
ejercicio 2014, por importe de 22.340 miles de euros, representando el 13% de su Valor Nominal.

- dividendo por importe de 0,07 euros por accién correspondiente a las 1.181.296 acciones
ordinarias identificadas por la Agencia Nacional de Codificacién de Valores con ISIN 019427015,
que segun lo establecido en el momento de su emisién, participan en los beneficios generados por
la Sociedad con posterioridad al 31 de octubre de 2014, por importe de 83 miles de euros, lo que
representa un 9% de su Valor Nominal.
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El Consejo de Administracién de la Sociedad celebrado el 18 de noviembre de 2015 acordd
distribuir, a cuenta de los resultados del ejercicio 2015 de la Sociedad, la cantidad dieciocho
céntimos de euro (0,18 €) brutos por cada una de las 225.732.800 acciones de 0,75 euros de
valor nominal que tienen derecho a recibirlo, de las cuales 789.738 son acciones propias, por lo
qgue los derechos econdmicos inherentes a las mismas han sido atribuidos proporcionalmente al
resto de las acciones con derecho a este dividendo, de acuerdo con lo previsto en el articulo 148
de la Ley de Sociedades de Capital.

Este dividendo ha sido abonado a los accionistas, como dividendo a cuenta, el dia 17 de diciembre
de 2015 y su importe total ha ascendido a 40.490 miles de euros.
13.- Provisiones y contingencias

El detalle de las provisiones tanto en la parte corriente como en la no corriente, durante los
ejercicios 2015 y 2014, han sido los siguientes (en miles de euros):

Saldo Dotaciones | Traspasos | Aplicaciones| Excesos Saldo
Provisiones 01-01-15 p p 31-12-15
Litigios y otras provisiones 28.556 11.242 (8.763) (1.527) (6.602) 22.906
Total 28.556 11.242 (8.763) (1.527) (6.602) 22.906

Saldo Dotaciones | Traspasos | Aplicaciones| Excesos Saldo
Provisiones 01-01-14 P P 31-12-14
Litigios y otras provisiones 34.304 2.301 1.446 (5.126) (4.369) 28.556
Total 34.304 2.301 1.446 (5.126)| (4.369) 28.556

Las dotaciones del ejercicio se reflejan en el epigrafe de Servicios exteriores, y los excesos en el
epigrafe Excesos de provisiones de la cuenta de pérdidas y ganancias adjunta.

En el acuerdo transaccional de novacién parcial del acuerdo de integracién suscrito por la Sociedad
para la fusion con Gestora de Medios Audiovisuales La Sexta, S.A., de fecha 19 de febrero de 2014
(véase Nota 12.3), se incluia la asuncién de una contingencia de los antiguos accionistas de La
Sexta relativa a un acta levantada en relacién con la Tasa de Juegos de Suerte, Envite o Azar,
Rifas o Témbolas. Dicha asuncién supuso el registro contable de la correspondiente provision, por
importe de 6.903 miles de euros, en las cuentas de la Sociedad. Durante el primer semestre del
presente ejercicio se ha procedido a cancelar dicha provisidon, dado que dicho procedimiento ha
guedado definitivamente resuelto. El reflejo contable del registro y la cancelacidon de esta provisiéon
no ha tenido impacto en la cuenta de pérdidas y ganancias de la Sociedad.

Al 31 de diciembre de 2015 y 2014 existen litigios planteados contra la Sociedad de caracter civil,
laboral, penal y administrativo que han sido considerados en la estimacidon de los posibles pasivos
contingentes. Destacan, por su cuantia, los litigios con determinadas entidades de gestidon de
derechos.

Los Administradores de la Sociedad y sus Asesores Legales no consideran que se devenguen

pasivos de consideracién adicionales a los ya registrados como consecuencia de la resolucién de
las demandas en curso.
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14.- Deudas (largo y corto plazo)

14.1 Pasivos financieros a largo plazo

El saldo de las cuentas del epigrafe Deudas a largo plazo al cierre de los ejercicios 2015 y 2014 es
el siguiente (en miles de euros):

Instrumentos financieros a largo plazo
Deudas con entidades de
crédito Derivados y otros Total
2015 2014 2015 2014 2015 2014
Débitos y partidas a pagar 127.437 126.331 46.154 50.511 173.591 176.842
Derivados - - 2.757 7 2.757 7
Total 127.437 126.331 48.911 50.518 176.348 176.849

El detalle por vencimientos de las partidas que forman parte del epigrafe Deudas a largo plazo es
el siguiente (en miles de euros):

2017 2018 2019 2020 .20.21 y Total
siguientes
Deudas con entidades de crédito 27.000 27.000 73.437 - 127.437
Acreedores comerciales 44.333 1.644 61 - - 46.038
Derivados 2.633 107 17 - - 2.757
Otras deudas y partidas a pagar 48 9 41 9 9 116
Total a 31-12-2015 74.014 28.760 73.556 9 9 176.348
2020y

2016 2017 2018 2019 siguientes Total
Deudas con entidades de crédito 62.331 64.000 - - - 126.331
Acreedores comerciales 45.639 4.710 42 - - 50.391
Derivados 7 - - - - 7
Otras deudas y partidas a pagar 75 9 9 9 18 120
Total a 31-12-2014 108.052 68.719 51 9 18| 176.849

Con fecha 4 de mayo de 2015, la Sociedad formalizé una nueva financiacidn sindicada por importe
de 270.000 miles de euros cuyos fondos estan destinados a cancelar la financiacion sindicada
formalizada en agosto de 2013 y a atender las necesidades corporativas generales y de tesoreria
de la Sociedad. A 31 de diciembre de 2015 el limite de dicha financiacién asciende a 270.000 miles
de euros.

Del importe total, el 50% tiene forma de préstamo a cuatro afios con amortizaciones parciales y el
50% restante tiene forma de crédito con vencimiento a cuatro afios. En la operaciéon han
participado ocho entidades financieras de relacién habitual con la Sociedad.

El tipo de interés aplicable es el Euribor mas un diferencial de mercado y la operacién esta sujeta
al cumplimiento de covenants financieros, habituales en este tipo de operaciones: Deuda sobre
Resultado Bruto de Explotacién y Cobertura de intereses. Por otra parte, el valor razonable de esta
financiacidon se aproxima a su valor contable.

El saldo de acreedores comerciales a largo plazo corresponde a los vencimientos a mas de doce
meses de la deuda con proveedores de derechos de produccion ajena, fijados en funcién a los
plazos de disponibilidad de los mismos. Esta deuda no devenga intereses y su valor razonable
asciende, aproximadamente a 46 millones de euros.

14.2 Pasivos financieros a corto plazo

Las deudas con entidades de crédito a corto plazo al 31 de diciembre de 2015 ascienden a 31.838
miles de euros (38.859 miles de euros en 2014).

Los tipos de interés pagados por la Sociedad durante el ejercicio 2015 por los préstamos y poélizas

de crédito suscritas con entidades de crédito se encuentran principalmente referenciados al
Euribor.
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15.- Acreedores comerciales

El plazo maximo legal de pago aplicable a la Sociedad segun la Ley 3/2004, de 29 de diciembre,
por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales y
conforme a las disposiciones transitorias establecidas en la Ley 15/2010, de 5 de julio, es de 60
dias a partir de 2013.

A continuacion se detalla la informacién requerida por la Disposicidon adicional tercera de la Ley
15/2010, de 5 de julio (modificada a través de la Disposicidn final segunda de la Ley 31/2014, de
3 de diciembre) preparada conforme a la Resolucién del ICAC de 29 de enero de 2016, sobre la
informacién a incorporar en la memoria de las cuentas anuales en relacidn con el periodo medio de
pago a proveedores en operaciones comerciales.

De acuerdo con lo permitido en la Disposicion adicional Unica de la Resolucién anteriormente
mencionada, al ser éste el primer ejercicio de aplicacion de la misma, no se presenta informacion
comparativa.

2015

Dias
Periodo medio de pago a proveedores 77
Ratio de operaciones pagadas 87
Ratio de operaciones pendientes de pago 39

Miles de euros
Total pagos realizados 591.850
Total pagos pendientes 160.547

Conforme a la Resolucién del ICAC, para el calculo del periodo medio de pago a proveedores se
han tenido en cuenta las operaciones comerciales correspondientes a la entrega de bienes o
prestaciones de servicios devengadas desde la fecha de entrada en vigor de la Ley 31/2014, de 3
de diciembre.

Se consideran proveedores, a los exclusivos efectos de dar la informacidn prevista en esta
Resolucion, a los acreedores comerciales por deudas con suministradores de bienes o servicios,
incluidos en las partidas “Proveedores” y “Proveedores empresas del grupo y asociadas” del pasivo
corriente del balance de situacion.

Se entiende por “Periodo medio de pago a proveedores” el plazo que transcurre desde la entrega

de los bienes o la prestacidon de los servicios a cargo del proveedor y el pago material de la
operacion.
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16.- Administraciones Publicas y Situacion fiscal

16.1 Saldos corrientes con las Administraciones Publicas

La composicion de los saldos corrientes con las Administraciones Publicas es la siguiente (en miles

de euros):

Saldos deudores

Saldos acreedores

2015 2014
A liquidar en 2016: 22.539 13.314
Activo por impuesto diferido 598 737
H.P. deudora por pérdidas a compensar 18.954 7.187
Derechos por deducciones y bonificaciones 2.987 5.390
A liquidar a partir de 2017: 233.687 252.098
Activo por impuesto diferido 9.407 12.034
H.P. deudora por pérdidas a compensar 149.878 169.877
Derechos por deducciones y bonificaciones 74.402 70.188
Total activos no corrientes 256.226 265.413
Hacienda Publica deudora por IS 2.308 1.248
Hacienda Publica deudora por IS 2015 4.485 968
Hacienda Publica deudor por IVA 12 2.879
Hacienda Publica otros saldos deudores 153 126
Total activos corrientes 6.958 5.221
TOTAL ADMINISTRACIONES PUBLICAS, SALDOS 263.184 270.637
2015 2014

Pasivo por impuesto diferido 18.479 18.700
Total pasivos no corrientes 18.479 18.700
Corto plazo-
Hacienda Publica, acreedora por retenciones practicadas 4.864 3.056
Organismos de la Seguridad Social, acreedores 745 689
Hacienda Publica, acreedora por IVA 5.100 -
Total pasivos corrientes 10.709 3.745
TOTAL ADMINISTRACIONES PUBLICAS, SALDOS 29.188 22.445

16.2 Conciliacion resultado contable y base imponible fiscal

De acuerdo con lo establecido en la ley 43/1995, de 27 de diciembre, del Impuesto sobre
Sociedades, Atresmedia Corporacion de Medios de Comunicacién, S.A. realizé el 26 de diciembre
de 2000 la comunicacién a la Agencia Estatal de la Administraciéon Tributaria de Madrid para la
aplicacién del Régimen de Grupo de Sociedades. Esta aplicacion tendra la consideracidon de
indefinida en tanto se cumplan los requisitos establecidos en el vigente articulo 67 del Texto
Refundido de la Ley del Impuesto sobre Sociedades o se renuncie a la aplicacion del citado

régimen.
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Las sociedades que componen el Grupo Fiscal a 31 de diciembre de 2015 son:

NIF

B85384881
B82832841
B84187335
A84920230
B86424132
B84171453
B86885530
B87294187
A81797656
B65273914
B87377230
A80847601

B85408128
A79458535
B84196914

B84405422
A28782936

SOCIEDAD DEPENDIENTE

Antena 3 Eventos, S.L.
Atresmedia Cine, S.L.U.
Antena 3 Multimedia, S.L.U

Antena 3 Television Digital Terrestre de Canarias, S.A.U.

Antena 3 Noticias, S.L.U.
Atres Advertising, S.L.U.
Atresmedia Foto, S.L.
Atresmedia Musica, S.L.

Canal Media Radio, S.A.U.
Cordina Planet, S.L. U.
Flooxplay, S.L.

Guadiana Producciones, S.A.U.
La Sexta Editorial Musical, S.L.U.
Mdsica Aparte S.A.U.

Uniprex Television, S.L.U.
Uniprex Valencia TV, S.L.U.
Uniprex, S.A.U.

Fecha de

Incorporacion

al Grupo
01/01/2008
01/01/2003
01/01/2004
01/01/2006
01/01/2012
01/01/2004
01/01/2013
01/01/2015
01/01/2005
01/01/2014
01/01/2015
01/01/2001
01/10/2012
01/01/2001
01/01/2004
01/01/2005
01/01/2001

La aplicacion del régimen de tributacién consolidada supone que surjan saldos reciprocos entre las
empresas que obtuvieron beneficios y compensaron con las pérdidas que otras empresas del grupo

aportaron, que se contabilizan en las cuentas de “Deuda /créditos con empresas del grupo”.

El Impuesto sobre Sociedades se calcula a partir del resultado econdmico o contable, obtenido por
la aplicacién de principios de contabilidad generalmente aceptados, que no necesariamente ha de
coincidir con el resultado fiscal, entendido éste como la base imponible del impuesto.

La conciliacion entre el resultado contable y la base imponible de Impuesto sobre Sociedades para
el ejercicio 2015 es la siguiente:

Miles euros
Aumentos | Disminuciones Total
Resultado contable después de impuestos 89.503
Impuesto sobre Sociedades 18.146 - 18.146
Diferencias permanentes - 14.410 34.534 (20.124)
Sanciones 737 - 737
Donaciones 530 - 530
Deterioro Participaciones 11.013 - 11.013
Eliminacién dividendos - 23.220 (23.220)
Incorporacién deterioros participaciones 11.067 (11.067)
Eliminacion Operaciones Intragrupo 809 809
Otras diferencias permanentes 1.321 1.321
Exencién Doble Imposicion 247 (247)
Diferencias temporarias deducibles: 7.146 10.968 (3.821)
Con origen en el ejercicio:

Provisidn riesgos y gastos 7.146 - 7.146

Cuentas a pagar a largo plazo - - -

Deterioros - -

Con origen en ejercicios anteriores:

Provisidn riesgos y gastos - 6.975 (6.975)

Cuentas a pagar a largo plazo - 1.257 (1.257)

Deterioros 2.736 (2.736)
Diferencias temporarias imponibles: 791 - 791

Con origen en el ejercicio:

Deterioros 791 - 791
Base imponible previa 22.347 45.502 84.494
Compensacion de Bases Imponibles Negativas 2.061
de ejercicios anteriores (32. )
Tipo impositivo 28%
Cuota Previa 14.681
Créditos (débitos) con empresas del grupo 12.258
Deducciones tomadas en el ejercicio 2015 (7.552)
Pagos a cuenta del ejercicio 2015 (23.871)
Hacienda Publica acreedora/ (deudora) por IS (4.485)
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La conciliacion entre el resultado contable y la base imponible de Impuesto sobre Sociedades para
el ejercicio 2014 fue la siguiente:

Miles euros
Aumentos | Disminuciones Total
Resultado contable después de impuestos 45.233
Impuesto sobre Sociedades 41.897 - 41.897
Diferencias permanentes - 6.616 23.554 (16.938)
Sanciones 79 b 79
Donaciones 237 - 237
Deterioro Participaciones 5.195 - 5.195
Eliminacion dividendos - 3.359 (3.359)
Incorporacion deterioros participaciones 20.195 (20.195)
Eliminacién Operaciones Intragrupo 1.105 1.105
Diferencias temporarias deducibles: 12.358 13.951 (1.593)
Con origen en el ejercicio:

Provisidn riesgos y gastos 7.251 - 7.251

Cuentas a pagar a largo plazo 1.000 - 1.000

Deterioros 4.107 4.107

Con origen en ejercicios anteriores:

Provisidn riesgos y gastos - 6.954 (6.954)

Cuentas a pagar a largo plazo - 53 (53)

Deterioros 6.944 (6.944)
Diferencias temporarias imponibles: 791 - 791

Con origen en el ejercicio:

Deterioros 791 - 791
Base imponible previa 19.765 37.505 69.390
Compensacién de Bases Imponibles Negativas 28.303
de ejercicios anteriores (28. )
Tipo impositivo 30%
Cuota Previa 12.326
Créditos (débitos) con empresas del grupo 13.155
Deducciones tomadas en el ejercicio 2014 (6.704)
Pagos a cuenta del ejercicio 2014 (19.745)
Hacienda Publica acreedora/ (deudora) por IS (968)

16.3 Impuestos reconocidos en el Patrimonio neto

El detalle de los impuestos reconocidos directamente en el Patrimonio Neto para el afio 2015 es el
siguiente:

Miles de euros
Aumentos | Disminuciones Total

Por impuesto corriente:
Gastos de ampliacion de capital
Gastos de reduccién de capital

Total impuesto corriente
Por impuesto diferido:

Con origen en el ejercicio:
Activos disponibles para la venta
Valoracion de otros activos financieros - 198 (198)
Subvenciones
Asientos primera aplicacion

Con origen en ejercicios anteriores:
Activos disponibles para la venta
Valoracion de otros activos financieros
Subvenciones

Total impuesto diferido - 198 (198)
Total impuesto reconocido directamente en (198)
Patrimonio
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El detalle para el ejercicio 2014 fue el siguiente:

Miles de euros

Aumentos

Disminuciones

Total

Por impuesto corriente:
Gastos de ampliacion de capital
Gastos de reduccion de capital

Total impuesto corriente

Por impuesto diferido:

Con origen en el ejercicio:
Activos disponibles para la venta
Valoracion de otros activos financieros
Subvenciones
Asientos primera aplicacion

Con origen en ejercicios anteriores:
Activos disponibles para la venta
Valoracion de otros activos financieros
Subvenciones

571

(571)

Total impuesto diferido

571

(571)

Total impuesto reconocido directamente en
Patrimonio

16.4 Conciliaciéon entre Resultado contable y gasto por impuesto sobre sociedades

(571)

La conciliacién entre el resultado contable y el gasto por Impuesto sobre Sociedades es la

siguiente (en miles de euros):

2015 2014
Resultado contable antes de impuestos 107.649 87.130
Cuota al 28% 30.141 26.139
Deducciones generadas en el ejercicio : (6.297)| (11.425)
Por produccion audiovisual (6.112)| (11.342)
Donaciones a Entidades sin fines de lucro (185) (83)
Otras - -
Compensacion bases imponibles negativas:
Otros -
Diferencias Permanentes (ver Nota 16.2) (5.635) (5.081)
Total gasto por impuesto de sociedades del ejercicio 18.209 9.633
Ajustes imposicion sobre beneficio (63) 32.264
Ajuste diferencia IS declarado 569 (1.242)
Ajuste cambio tarifa IS (632) 33.506
Total g?sto por impuesto reconocido en la cuenta de pérdidas y 18.146 41.897
ganancias

El desglose del gasto por impuesto de sociedades del ejercicio es el siguiente (en miles de euros):

2015 2014
Impuesto corriente 8.384 902
Impuesto diferido 9.825 8.731
Total gasto por impuesto de sociedades del ejercicio 18.209 9.633

La Ley 27/2014 de 27 de noviembre del Impuesto sobre Sociedades, con fecha de entrada en
vigor 01 de enero de 2015, establecié entre otras modificaciones, una variacion del tipo de

gravamen del impuesto, pasando a tributar en 2015 a un 28% y en 2016 y siguientes a un 25%.

En el ejercicio 2014 la sociedad realizd ajustes para adecuar el saldo existente del Activo por
Impuesto Diferido, originado en su dia a un tipo del 30%, al valor de recuperacién del mismo al
25%, basado en las mejores estimaciones de la Sociedad de recuperacién de activos fiscales en

ejercicios futuros.

Las diferencias entre la estimacién realizada al cierre y la declaracién del Impuesto efectivamente
realizada origina diferencias que nos so6lo afectan al gasto por impuesto, sino también al ajuste

derivado del cambio de tipo, por importe de 569 y (632) miles de euros, respectivamente.
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16.5 Activos por impuesto diferido registrados

La diferencia entre la carga fiscal imputada al ejercicio y a los ejercicios precedentes, y la carga
fiscal ya pagada o que habra de pagarse por esos ejercicios, registrada en el epigrafe “Activos por
impuesto diferido” se ha originado como consecuencia de diferencias temporales derivadas de los
siguientes conceptos:

Miles de euros
EVOLUCION ACTIVO POR Efecto
IMPUESTO DIFERIDO cambio tipo
2014 Adiciones Retiros Otros gravamen 2015

Riesgos y gastos 10.095 2.001 (1.953) (658) (929) 8.556
Cuentas a pagar 613 - (352) (212) 73 122
Otros conceptos 2.311 - (222) (887) 687 1.889
Efecto Impositivo VR Activos 530 - (544) (201) 607 392
Instrumentos financieros de cobertura (777) - (198) - 21 (954)

Total 12.772 2.001| (3.269) (1.958) 459 10.005

En el ejercicio 2014 fue:

Miles de euros
EVOLUCION ACTIVO POR Efecto
IMPUESTO DIFERIDO cambio tipo
2013 Adiciones Retiros Otros gravamen 2014

Riesgos y gastos 10.747 2.175 (2.086) 38 (779) 10.095
Cuentas a pagar 653 300 (795) 576 (123) 611
Otros conceptos 2.321 1.232 (16) (143) (1.081) 2.313
Efecto Impositivo VR Activos 2.541 - (1.287) - (724) 530
Instrumentos financieros de cobertura (361) - (571) - 155 (777)

Total 15.901 3.707 | (4.755) 471 (2.552) 12.772

El efecto fiscal de los ajustes de valor de los instrumentos financieros de cobertura se contabilizan
en el activo no corriente siendo el importe a 31 de diciembre de 2015 de (198) miles de euros.

Los activos por impuesto diferido indicados anteriormente han sido registrados en el balance de
situacién por considerar los Administradores de la Sociedad que, conforme a la mejor estimacién
sobre los resultados futuros de la Sociedad, incluyendo determinadas actuaciones de planificacion
fiscal, es probable que dichos activos sean recuperados.

En funcién de la estimacién temporal de beneficios futuros realizada por los Administradores de la
Sociedad para la compensacion y utilizacién de estos impuestos anticipados, 9.407 miles de euros
se consideran recuperables en el largo plazo mientras 598 miles de euros se entienden
recuperables a corto plazo, registrdndose ambos en el epigrafe “Activos por impuesto diferido”.

Asimismo, con base en dicha estimacién temporal de beneficios futuros, los Administradores
consideran que no existen dudas razonables sobre la recuperacién de los importes registrados en
el balance de situacién adjunto, dentro de los plazos y limites legalmente establecidos, en funciéon
de las proyecciones elaboradas.

Las hipotesis clave sobre las que se basan estas proyecciones se refieren principalmente a
mercados publicitarios, audiencias, ratios de eficacia publicitaria y evolucién de costes. Excepto
para los datos de publicidad, cuyos valores se basan en fuentes de informacion externa, el resto
de las hipédtesis se basan en la experiencia pasada y en proyecciones razonables aprobadas por la
Direccion de la Sociedad y actualizadas en funcién de la evolucién de los mercados publicitarios.
Estas previsiones futuras cubren los préximos diez ejercicios.
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La Sociedad lleva a cabo andlisis de sensibilidad ante cambios razonables en las hipdtesis clave
empleadas en la determinacion de la recuperabilidad de estos activos. En este sentido, los analisis
de sensibilidad se preparan bajo distintos escenarios en funcion de las variables que se han
considerado como mas relevantes, esto es, los ingresos por publicidad, que dependen
fundamentalmente de la evolucidn del mercado publicitario y de la cuota de inversidn alcanzada, y
del margen de explotacion alcanzado. De estos andlisis no se desprende evidencias de no
recuperabilidad de los créditos fiscales y deducciones activados.

En la evolucion del activo por impuesto diferido, dentro de la columna de Otros, se ha incluido la
diferencia derivada de la contabilizaciéon de la provision por impuesto del ejercicio pasado y la
declaracidon efectiva realizada ante las autoridades fiscales produciendo un ajuste en el impuesto
anticipado de (1.958) miles de euros. Al igual, el efecto en gasto de esta diferencia, se registra en
“ajustes en la imposicion sobre beneficios” por importe de (569) miles de euros.

A 31 de diciembre de 2015 la Sociedad tiene deducciones pendientes de aplicar por importe de
86.555 miles de euros de los cuales 77.389 miles de euros se encuentran activados en el balance.
Del total importe de deducciones, 2.148 miles provienen de la fusion con a La Sexta. Asimismo, la
sociedad tiene activadas las bases imponibles negativas, provenientes en su totalidad de la fusion
con La Sexta, por importe de 168.832 miles de euros.

Importe Apg;::fc?c?: el Pendiente Limite
14.369 4.300 10.069 2025
21.023 - 21.023 2026
17.478 - 17.478 2027
10.990 - 10.990 2028
11.715 - 11.715 2029
15.280 - 15.280 2030
90.855 4.300 86.555

Como consecuencia de la sucesidon a titulo universal que supone la operacién de fusién, la
Sociedad asume el derecho a la aplicacion de las deducciones y bases imponibles negativas
pendientes de compensacién en la sociedad transmitente con el siguiente calendario de
vencimientos:

Miles de Aplicado Pendiente
Euros a en el a Vencimiento
31-12-2014 ejercicio 31-12-2015
Ejercicio
2010 1.010 1.010 - 2025
2011 2.148 - 2.148 2026
Deducciones pendientes 3.158 1.010 2.148
B B Aplicado Efe_cto_ Pdte a
Ao Generacion Importe en _el_ Otros cambio tipo 31-12-15
ejercicio gravamen
2006 42.166 8.977 572 96 33.857
2007 37.654 - - - 37.654
2008 31.918 - - - 31.918
2009 28.965 - - - 28.965
2010 8.378 - - - 8.378
2011 15.473 - - - 15.473
2012 12.510 - - 77 12.587
Total créditos fiscales 177.064 8.977 572 173 168.832
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En la columna "“Otros” se recogen las diferencias entre la estimacion realizada al cierre y la
declaracidon del Impuesto efectivamente realizada.

De las deducciones aplicadas en el ejercicio (7.552 miles de euros), 6.544 miles son deducciones
por produccion audiovisual, de las cuales 4.300 corresponden a Atresmedia Corporacion de Medios
de Comunicacién, S.A. y 2.244 miles a una sociedad del grupo, 762 miles deduccién por doble
imposicion internacional y 246 miles deduccién por donacién a Entidades sin Fines de Lucro.

16.6 Pasivos por impuesto diferido registrados

El detalle de los movimientos de las distintas partidas que componen los pasivos por impuestos
diferidos son los siguientes:

Efecto
E‘;%'L%CI:;)T%%‘:\::E;?;SR 2013 Adiciones| Retiros catri\:)lzlo 2014 Adiciones Retiros 2015
gravamen
Efecto Fiscal identificacion intangibles| 22.649 - (237) (3.712) 18.700 - (221) 18.479
Total 22.649 - (237) | (3.712) 18.700 - (221) 18.479

De acuerdo con la Norma de Registro y Valoracion 13 2 del Impuesto sobre Beneficio, la entidad
reconocera los pasivos por impuesto diferido relacionados con un fondo de comercio siempre que
no hayan surgido de su reconocimiento inicial.

El pasivo por impuesto diferido se corresponde con la identificacién de la marca “La Sexta” y
licencia de transmision de la sefal. La marca se amortiza contablemente por veinteavas partes,
siendo el importe de la amortizacidon del ejercicio de 791 miles de euros, mientras que la licencia
no se amortiza.

Esta amortizacidon no se considera deducible fiscalmente por lo que se produce un ajuste positivo a
la base imponible que se registra en el pasivo por impuesto diferido.

16.7 Ejercicios pendientes de comprobacion y actuaciones inspectoras

Segun establece la legislacion vigente, los impuestos no pueden considerarse definitivamente
liquidados hasta que las declaraciones presentadas hayan sido inspeccionadas por las autoridades
fiscales o haya transcurrido el plazo de prescripcion de cuatro afios. A 31 de diciembre de 2015, la
Sociedad tiene abierto a inspeccién desde 2010 para todos los impuestos que son de aplicacién.

Los Administradores de la Sociedad consideran que se han practicado adecuadamente las
liquidaciones de los mencionados impuestos, por lo que, aun en caso de que surgieran
discrepancias en la interpretacion normativa vigente por el tratamiento fiscal otorgado a las
operaciones, los eventuales pasivos resultantes, en caso de materializarse, no afectarian de
manera significativa a las cuentas anuales adjuntas.

17.- Moneda extranjera

El detalle de los saldos y transacciones en moneda extranjera mas significativos, valorados al tipo
de cambio de cierre y tipo de cambio medio, respectivamente, son los siguientes (en miles de
euros):

2015 2014
Cuentas a Cobrar 1.141 990
Cuentas a Pagar 167.858 182.131
Ventas - -
Compras 139.891 131.750
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El importe de las diferencias de cambio reconocidas en el resultado del ejercicio 2015, por clases
de instrumentos financieros, es el siguiente (en miles de euros):

Por Por saldos
transacciones .
liquidadas en pend|_en!:es de Total
- . vencimiento
el ejercicio
Deudores comerciales 127 b 127
Total activos financieros 127 - 127
Acreedores comerciales 977 3.857 4.834
Total pasivos financieros 977 3.857 4.834
Los datos para el ejercicio 2014 fueron los siguientes (en miles de euros):
Por_ Por saldos
tran_saccuones pendientes de
Ilqmqada_s_en vencimiento Total
el ejercicio
Deudores comerciales (218) 128 (90)
Total activos financieros (218) 128 (90)
Acreedores comerciales 833 (20.206) (19.373)
Total pasivos financieros 833 (20.206) (19.373)

18- Ingresos y gastos
18.1 Importe neto de la cifra de negocios
La distribucién del importe neto de la cifra de negocios correspondiente a los ejercicios 2015 y

2014, distribuida por categorias de actividades y por mercados geograficos, es la siguiente (en
miles de euros):

Actividad 2015 2014
Ventas de publicidad 764.232 704.188
Total 764.232 704.188

Mercados geograficos 2015 2014
Espafia 764.232 704.188
Total 764.232 704.188

18.2 Aprovisionamientos

El detalle de este epigrafe de los ejercicios 2015 y 2014 es el siguiente:

Miles de euros 2015 2014
Servicios de producciones externas 235.132 207.596
Emision de programas de produccion propia 229.348 221.154
Derechos de emisidén de programas 155.231 155.015
Derechos de retransmisiones 49.642 36.535
Actuaciones y colaboraciones de artistas 10.724 9.490
Otros consumos 8.367 6.335
Incorporacion a existencias (235.736)| (204.384)
Total 452.708| 431.741

La cuenta Incorporacion a existencias recoge los gastos incurridos en la realizaciéon de programas
que, conforme a los procedimientos de la Sociedad, son activados y posteriormente consumidos de
acuerdo con los criterios descritos en la Nota 4.7.

Del total de Aprovisionamientos, 25 millones de euros corresponden a compras en otros paises de
la Unién Europea (38 millones de euros en 2014) y 82 millones de euros, aproximadamente, (60
millones de euros en 2014) a compras realizadas en paises fuera de la Unidon Europea,
principalmente en Estados Unidos.
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18.3 Cargas sociales

El detalle de este epigrafe de los ejercicios 2015 y 2014 es el siguiente:

Miles de euros 2015 2014

Seguridad social cargo empresa 5.392 5.309

Otras cargas sociales 1.174 1.289
Total 6.566 6.598

18.4 Otros gastos de explotacion

Los saldos recogidos en este epigrafe de la cuenta de pérdidas y ganancias de los ejercicios 2015 y

2014 presentan el siguiente desglose:

Miles de euros 2015 2014
Trabajos realizados por otras empresas 58.873 55.217
Arrendamientos y canones 55.153 58.578
Comunicaciones 9.974 7.676
Publicidad y propaganda 9.841 8.655
Derechos de autor y otros gastos 72.102 39.750
Total 205.943| 169.876

El epigrafe Arrendamientos y cdnones recoge, entre otros y como conceptos mas significativos,
los importes pagados a Retevisiéon I, S.A. por la distribucion de la sefial audiovisual y la aportacion
de los operadores de television a la financiacidén de la Corporacién RTVE.

En el epigrafe Derechos de autor y otros gastos se incluye la variacion de la provisién para
insolvencias. En el ejercicio 2015 se han dotado 2.114 miles de euros y se han aplicado 9 miles de

euros (979 miles de euros de aplicacion en 2014).

18.5 Ingresos y gastos financieros

El importe de los ingresos y gastos financieros calculados por aplicaciéon del método del tipo de
interés efectivo ha sido el siguiente (en miles de euros):

2015 2014
Ingresos financieros 29.489 9.901
Gastos financieros 11.435 13.456

Del total de ingresos financieros del afio 2015, 23.220 miles de euros (3.359 en 2014)
corresponden a dividendos percibidos por Atresmedia Corporacién de Medios de Comunicacién,

S.A. de sus filiales (véase Nota 8.3).
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18.6 Variacion del valor razonable en instrumentos financieros

Este epigrafe de la Cuenta de pérdidas y ganancias recoge fundamental el resultado neto de las
variaciones del valor razonable de los instrumentos financieros de cobertura de tipo de cambio y
de tipo de interés (IRS) desglosados en la Nota 10 de estas cuentas anuales y el impacto negativo
derivado del registro a valor razonable de la deuda con proveedores a largo plazo incluida en el

epigrafe Otras deudas a largo plazo (Nota 14.1).

Para los ejercicios 2015 y 2014, el resultado neto por variaciones del valor razonable recogido en
dicho epigrafe, detallado por conceptos es el siguiente:

Miles de euros 2015 2014

Instrumentos de cobertura (Nota 14) (6.029) 16.658
Otros derivados (Nota 8) (87) (595)
Otros pasivos no corrientes (Nota 12) (1.886) 2.894
Total (8.002) 18.957

19.- Operaciones y saldos con partes vinculadas

19.1 Operaciones con vinculadas

El detalle de operaciones realizadas con partes vinculadas durante los ejercicios 2015 y 2014 es el

siguiente (en miles de euros):

2015 2014
Empresas | Empresas | Empresas | Empresas
del grupo | asociadas | del grupo | asociadas
Ingresos 764.231 4.659 703.804 8.356
Compras y recepcién de servicios 32.973 118.527 30.311 121.938
Gastos por intereses devengados 1.060 - 684 439
Ingresos por intereses devengados 5.499 19 5.600 32
Garantias y avales (otorgados y recibidos) 1.510 - 2.641 -
Dividendos recibidos 23.220 - 3.359 -

Adicionalmente a estas operaciones, a lo largo del ejercicio 2015 se han comprado espacios
publicitarios a empresas vinculadas a través de agencias de publicidad por importe de 859 miles
de euros (en 2014 no hubo de este tipo de compras).
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19.2 Saldos con vinculadas

El importe de los saldos en balance con vinculadas, al 31 de diciembre de 2015 y 2014, es el
siguiente, en miles de euros:

Instrum. Créditos .
Afio 2015 de a Deudor_es Inversiones Deudas Deudas Acreed_ores
- . empresas comercial ac/p al/p ac/p comerciales
patrimonio al/p
Empresas del grupo 97.413 107.191 171.698 34.990 2 | 94.008 10.603
Musica Aparte, S.A.U. 60 - 151 1.636 - 4.043 -
Antena 3 Eventos, S.L.U. - - - - - - 3
Atresmedia Foto SL - . 5 26 - 86 -
Antena 3 Multimedia, S.L.U 3 - 10 300 b - 1.297
Antena 3 Noticias, S.L.U. 204 - 84 2.172 - 35 5.264
Atres Advertising, S.L.U. 3 . 170.974 9.433 - 82.850 153
Antena 3 TDT de Canarias, S.A. - - - 13 - 874 383
Cordina Planet, S.L 296 - b 213 b 465 -
Atresmedia Cine, S.L.U. 6.048 59.191 20 - - 4.814 722
Flooxplay, S.L.U. 2 - - - - 2 -
Guadiana Producciones, S.A. 51 - - - - 88 -
Atresmedia MdUsica, S.L.U. - - 5 55 - 23 -
Uniprex, S.A.U. 90.746 48.000 382 20.874 2 - 661
Uniprex Television, S.L.U. - - 67 268 - 719 2.120
Uniprex Valencia TV, S.L.U. - - - - - 9 -
Empresas asociadas 235 - 224 5.971 - 1.523 1.056
Hola Televisién América, S.L. - - 105 5.971 - - -
Hola Televisién América, S.L. US - - 111 - - - 3
13 Televisién, S.L. 235 - 8 - - - 1.053
Fundacién Antena3 - - - - - 1.523 -
Inversiones financieras 11.531 - - 260 - - -
Empresas vinculadas - - 424 - - - 50.743
Imagina Media Audiovisual,S.L. - - - - - - 108
Grupo Planeta - - 133 - - - 5.075
Grupo RTL - - - - - - 103
Grupo Imagina - - 291 - - - 45.457
Instrum. Créditos .
Afo 2014 de a Deudor_es Inversiones Deudas Deudas Acreed9res
- . empresas comercial ac/p al/p ac/p comerciales
patrimonio al/p

Empresas del grupo 93.049 128.481 164.496 31.930 2 | 91.274 10.513
Antena 3 Eventos, S.L.U. 1.499 - 16 86 - 754 40
Antena 3 Films, S.L.U. 5.447 64.481 254 - - 1.046 1.416
Antena 3 Juegos, S.A. 100 - 8 - - 109 5
Antena 3 Multimedia, S.L.U 3 - 10 430 - - 1.229
Antena 3 Noticias, S.L.U. 342 - 83 3.378 - - 6.826
Antena 3 TDT de Canarias, S.A. - - - - - 644 396
Atres Advertising, S.L.U. 3 - 163.475 6.823 - 73.150 -
Atresmedia Foto SL - - - 827 - 319 -
Cordina Planet, S.L 4.084 - 190 - - 1.317 -
Guadiana Producciones, S.A. 49 - - - - 89 -
La Sexta Editorial Musical S.L.U 1.180 - - 491 - 1.432 -
MdUsica Aparte, S.A.U. 60 - 92 1.222 - 7.687 1
Uniprex Television, S.L.U. - - 34 89 - 83 142
Uniprex Valencia TV, S.L.U. - - - - 11 -
Uniprex, S.A.U. 80.282 64.000 334 18.584 2 4.633 458
Empresas asociadas 1.857 - 228 6.529 - 1.280 828
Fundacién Antena3 - - 1 - - 1.280 -
Hola Televisiéon América, S.L. 1.648 - 105 6.529 - - -
Hola Televisién América, S.L. US - - 43 - - - -
13 Televisién, S.L. 209 - 79 - - - 828
Inversiones financieras 5.956 - - 2.211 - - -
Empresas vinculadas - - 1.505 - - 2 56.934
Imagina Media Audiovisual,S.L. - - - - - - 112
Grupo Planeta - - 221 - - 2 4.375
Grupo RTL - - - - - - 362
Grupo Imagina - - 1.284 - - - 52.085
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En el epigrafe Inversiones a corto plazo se recogen los importes dispuestos de los créditos
concedidos por la Sociedad a las empresas de su grupo, asi como los saldos deudores con las
mismas por impuesto de sociedades.

En el epigrafe Deudas a corto plazo se recogen los saldos por la gestion de los excedentes de
tesoreria que la Sociedad realiza a sus empresas del grupo, asi como los saldos acreedores con las
mismas por impuesto de sociedades.

La comercializacion del servicio de publicidad en television se gestiona desde la sociedad del grupo
Atres Advertising, S.L. Unipersonal, desde la creacion de la misma. Desde el uno de abril de 2010,
Atresmedia Corporacion de Medios de Comunicacion, S.A. tomd la decision de comenzar a facturar
este servicio desde la sociedad Atres Advertising, S.L. Unipersonal, siguiendo el modelo de
comercializacion mas extendido en el sector de la publicidad en television, por lo que Atresmedia
Corporacion de Medios de Comunicacion, S.A. factura a dicha sociedad del grupo la venta de
espacios publicitarios, siendo Atres Advertising, S.L. Unipersonal quien factura a los clientes
finales.

La Sociedad realiza una gestion centralizada de su tesoreria y de la de su grupo de entidades
dependientes (véase Nota 19.5).

19.3 Retribuciones al Consejo de Administracion y a la alta direccion

Las retribuciones devengadas durante el ejercicio 2015 en concepto de retribuciones, dietas de
asistencia y primas de seguros de vida por los miembros anteriores y actuales del Consejo de
Administracion de la Sociedad, (compuesto a 31 de diciembre de 2015 por tres mujeres y nueve
hombres) han ascendido a 4.274 miles de euros, 777 miles de euros y 15 miles de euros,
respectivamente. En el ejercicio 2014 los importes ascendieron 3.940 miles de euros, 795 miles de
euros y 16 miles de euros, respectivamente.

La remuneracién en concepto de sueldos y primas de seguros de vida por los miembros de alta
direccidon que no son consejeros durante el ejercicio 2015 ha ascendido a 5.456 miles de euros y
29 miles de euros, respectivamente (6.468 miles de euros y 30 miles de euros, respectivamente,
en 2014).

La Sociedad no tiene concedidos préstamos o anticipos a los miembros de su Consejo de
Administracion y de la alta direccién, ni ha suscrito compromisos con los mismos en materia de
complementos de pensiones, premios de jubilacién, indemnizaciones especiales o seguros de vida,
por su condicidon de consejeros y directivos.

19.4 Informacion en relaciéon con situaciones de conflicto de intereses por parte de los
Administradores

De conformidad con lo establecido en el articulo 229 y siguientes del texto refundido de la Ley de
Sociedades de Capital (LSC) se incluye la siguiente informacion:

Durante el ejercicio 2015 ninguno de los Consejeros ha comunicado al Consejo de
Administracion situacion alguna de conflicto, directo o indirecto, que ellos o sus personas
vinculadas, segun se define en el articulo 231 LSC, pudieran tener con el interés de la
Sociedad.

19.5 Estructura financiera

Tal y como se menciona en la Nota 1, la Sociedad es cabecera de un grupo de entidades
dependientes. Mantiene su tesoreria y activos liquidos equivalentes en entidades financieras de
elevado nivel crediticio.

La financiacién externa es basicamente obtenida por la Sociedad, siendo la misma la que gestiona

las operaciones financieras del resto del grupo, lo cual incluye tanto operaciones de financiacion
como de gestidn de activos (véase Nota 19.2).
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20.- Otra informacion
20.1 Personal

El nimero medio de empleados durante el ejercicio 2015 ha ascendido a 427 personas (422
personas en 2014). Su distribucidn por categorias profesionales es la siguiente:

2015
Categoria profesional Mujeres Hombres

Alta direccion 3 11
Directivos 31 56
Técnicos 116 116
Administrativos 37 12
Resto 27 18

Total 214 213

El nUmero de empleados a cierre de ejercicio 2015 ha ascendido a 435 personas. Su distribucion
por sexos y categorias profesionales es la siguiente:

2015
Categoria profesional Mujeres Hombres

Alta direccion 3 11
Directivos 31 54
Técnicos 119 120
Administrativos 37 13
Resto 28 19

Total 218 217

En el nimero de empleados de Alta Direccion se incluyen dos consejeros (hombres).

El detalle del nimero medio de empleados del afio 2015 con una discapacidad superior al 33%,
por categorias profesionales, es el siguiente:

Categoria profesional 2015
Técnicos 1
Otros 1

Total 2

20.2 Honorarios de auditoria

Durante los ejercicios 2015 y 2014, los honorarios relativos a los servicios de auditoria de cuentas
y a otros servicios prestados por el auditor de la Sociedad, Deloitte, S.L., o por una empresa del
mismo grupo o vinculada con el auditor han sido los siguientes (en miles de euros):

Servicios
Auditoria de relacionados | Asesoramiento Otros
cuentas con la fiscal servicios
auditoria
Ejercicio 2015 184 8 - 35
Ejercicio 2014 204 8 - 83

En el Informe Anual de Gobierno Corporativo se ofrece una descripcién del trabajo del Comité de
Auditoria, que incluye una explicacién sobre como se garantizan la objetividad y la independencia
del auditor cuando los auditores prestan otros servicios distintos de la auditoria.
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20.3 Acuerdos fuera de balance

La Sociedad tiene prestados avales a terceros ante
detalle:

entidades financieras segun el siguiente

Miles de euros 2015 2014
Empresas del grupo y asociadas 1.510 2.641
Otros avales y garantias 17.505 10.985
Total 19.015 13.626

Los Administradores de la Sociedad estiman que los pasivos no previstos al 31 de diciembre de

2015 que pudieran originarse de los avales prestados, si los hubiera, no serian significativos.

21.- Hechos posteriores

No se ha producido ningun hecho significativo entre la fecha del cierre del ejercicio y la de

formulacion de las cuentas anuales de la Sociedad.
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ATRESMEDIA CORPORACION DE MEDIOS DE COMUNICACION, S.A.
INFORME DE GESTION CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2015

Evolucion del negocio y situacion de la Sociedad

El contexto en el que el Atresmedia Corporacion de Medios de Comunicacion S.A. (Atresmedia) ha
desarrollado sus actividades durante el ejercicio 2015 se ha caracterizado por la consolidacion del
crecimiento econdmico que se habia iniciado en 2014. Asi, segun el avance dado a conocer por el
Instituto Nacional de Estadistica, el incremento anual del PIB habria sido del 3,2%, frente al 1,4%
del afio precedente y a las significativas caidas de los tres afios anteriores. Cabe destacar que la
demanda nacional y, singularmente por el impacto que tiene en nuestros negocios, el consumo de
los hogares han evolucionado muy positivamente. A ello ha contribuido, sin duda, la mejora del
mercado laboral, con un crecimiento del empleo total del 3%. También la tasa de paro se ha
comportado positivamente, descendiendo del 24,4% al 22,1%, aunque mantenga todavia un nivel
excesivamente elevado.

El mercado de publicidad, en consonancia con el resto de la economia, ha vuelto a crecer de
manera significativa por segundo afio consecutivo, estimandose este crecimiento en un 6,9%.
Dentro de ese mercado, la publicidad en television ha aumentado el 6,4%, y en Internet el 14,3%,
soportes en los que Atremedia tiene participaciones importantes y que constituyen nuestra
principal fuente de ingresos.

Como ya se indicd en su dia, en ejecucion de Sentencia del Tribunal Supremo que anulaba una
decision del Consejo de Ministros, Atresmedia se vio obligada a dejar de emitir tres canales de
television, que eran los de mayor audiencia de entre todos los que tuvieron que cerrar.

Durante el primer semestre de 2015 se llegd a un acuerdo con la sociedad arrendataria de uno de
los canales asignados a la licencia de Gestora de Medios Audiovisuales La Sexta, S.A., absorbida en
octubre de 2014, para poder disponer de ese canal desde el mes de julio. De este modo, durante
la segunda parte de afio ha sido posible incorporarlo a nuestra oferta bajo el nombre de Mega.

En el mes de abril el Ministerio de Industria convocé un concurso publico para adjudicacién de seis
licencias para la explotacion de sendos canales de televisidn en abierto, tres en calidad estandar y
tres en alta definicidn. Atresmedia presentd dos ofertas, una para cada una de las calidades.
Finalmente, fue adjudicataria de un canal en alta definicion cuyas emisiones comenzaron a finales
de afio con el nombre de Atreseries.

Con todo ello, el conjunto de canales gestionados ha alcanzado una cuota media de audiencia del
26,8%, nueve décimas por debajo del afo anterior. Debe sefialarse que, como consecuencia de los
cambios comentados anteriormente, Atresmedia ha operado este afio 4,5 canales en promedio,
frente a 5 en el ejercicio 2014. Aun asi, el esfuerzo econdmico y el de programaciéon han permitido
que el nivel de audiencia en las franjas y grupos demograficos mas demandados (horarios de
maxima audiencia y target comercial) apenas haya variado, 31,4% frente a 31,6%.

El importe neto de la cifra de negocios de la Sociedad ha sido de 764 millones de euros, frente a
704 millones de euros del ejercicio anterior. Los otros ingresos de explotacién se han incrementado
en el 26% hasta alcanzar los 37 millones de euros. Con ello, los ingresos totales de la Sociedad
han ascendido a 802 millones de euros, un crecimiento del 9% con respecto a los del afio anterior.

Los gastos de explotacion han aumentado el 8%, totalizando 712 millones de euros. Este
incremento tiene como origen el aumento en el nimero de canales ya comentado, el reforzamiento
de la programacién de los canales principales y los mayores gastos de las partidas directamente
relacionadas con los ingresos. Adicionalmente, en este ejercicio se ha incurrido en algunos gastos
no recurrentes, principalmente relacionados con la recuperacién anticipada del canal arrendado y
por el gasto incurrido por el desistimiento de los recurrentes ante el Tribunal Supremo de los
acuerdos del Consejo de Ministros de 28 de mayo y 11 de junio de 2010, segun se detalla en la
nota 1 de la Memoria de este ejercicio.



El resultado de explotacion ha alcanzado la cifra de 90 millones euros, frente a los 76 millones del
afio 2014. El resultado antes de impuestos del ejercicio ha sido de 108 millones de euros, un
incremento del 24%.

El resultado neto ha alcanzado los 89 millones de euros, frente a 45 millones de euros en el
ejercicio anterior. Debe recordarse que en 2014, como consecuencia de la Ley 27/2014 de 27 de
noviembre del Impuesto sobre Sociedades, que establecia nuevos tipos de gravamen (28% en
2015 y 25% en 2016 y siguientes), la Sociedad realizé un ajuste extraordinario en el impuesto
sobre beneficios por importe de 33.506 miles de euros

Acontecimientos importantes para la Sociedad ocurridos después del cierre del ejercicio

No se ha producido ninglin hecho significativo entre la fecha de cierre del ejercicio y el de
formulacion de las cuentas anuales de la Sociedad.

Evolucion previsible de la actividad de la Sociedad

El consenso de previsiones econémicas para el presente afio y para 2017 sigue siendo positivo, con
crecimientos de PIB real alrededor del 2,7% para cada uno de los afios, con cifras similares para el
consumo privado y previéndose incrementos del empleo y reduccion de la tasa de paro. Es cierto
que los escenarios nacional e internacional han incorporado Ultimamente una mayor incertidumbre,
lo que debe ser tenido en cuenta a la hora de establecer planes y objetivos durante el presente
afo.

Basadas en esta favorable evolucidon econdmica, las perspectivas de mercado publicitario son
también claramente positivas. En el escenario central, la publicidad seguird creciendo a buen ritmo
tanto en su conjunto como en los mercados donde el Grupo es mas activo, televisidn, radio e
Internet. Por ello cabe esperar que las actividades principales de television y radio prosigan su
senda de crecimiento de los dos ultimos afios. El mantenimiento del control de gastos continuara
siendo un objetivo fundamental de la gestiéon, de modo que se mantendran en torno a los niveles
actuales a pesar de contar con un mayor nimero de canales que en 2015 (6 frente a 4,5).

Ademas, continuara la politica de control de riesgos aplicada en los Ultimos afios. En este sentido,
se aprovecharan al maximo las oportunidades de negocio que puedan surgir o se busquen para
ampliar el valor del Grupo, pero se vigilard que no se ponga el peligro en equilibrio financiero de la
Sociedad y del Grupo en su conjunto. Todo ello se completara con la politica de retribucién al
accionista que se ha venido siendo habitual a lo largo de los ultimos ejercicios.

Actividades en materia de investigacion y desarrollo

La Sociedad no desarrolla directamente actividades especificas de investigacién y desarrollo. No
obstante, mantiene un proceso permanente de inversién en todas las nuevas tecnologias que son
de aplicacidon en los ambitos de ingenieria, sistemas y distribucidon de contenidos. En este terreno
Atresmedia Corporacion de Medios de Comunicacidon, S.A. dispone y utiliza la mas moderna
tecnologia, lo que le permite estar en vanguardia en el despliegue de actividades digitales y en
Internet.

Adquisiciones de acciones propias

De acuerdo con la novacién parcial del acuerdo de integracion de fecha 14 de diciembre de 2011,
en la que se cerraban definitivamente una serie de aspectos relacionados con el régimen de
garantias y compromisos del Acuerdo de Integracién suscrito en su dia para la fusion con Gestora
de Medios Audiovisuales La Sexta, S.A., la Sociedad ha procedido a la entrega a los accionistas
Imagina Media Audiovisual, S.L. y Mediapro Contenidos, S.L. Unipersonal de una participacion
adicional equivalente al 0,248% del capital social de la Sociedad, es decir un total de 558.957
acciones. Igualmente, la sociedad Gala Desarrollos Comerciales, S.L. recibi6 355.856 acciones,
equivalente al 0,158% del capital social.



Con el fin de atender a las obligaciones pendientes con Gala Desarrollos Comerciales, S.L. en
relacion con el Acuerdo de Integracidn suscrito para la fusidn con Gestora de Medios Audiovisuales
la Sexta, S.A., a lo largo del ejercicio se han adquirido 558.957 acciones propias por importe de
7.215 miles de euros.

Como consecuencia de las operaciones mencionadas, el nUmero de acciones propias en el balance
de la Sociedad es de 789.738, equivalente al 0,350% del capital social.

Uso de instrumentos financieros por la Sociedad y principales riesgos financieros

La Sociedad realiza operaciones con instrumentos financieros cuya naturaleza es la de la cobertura
del riesgo de tipo de cambio de las compras de derechos de emisién que se producen en el
ejercicio.

A 31 de diciembre de 2015 la Sociedad tiene constituidos instrumentos de cobertura de sus
posiciones patrimoniales sobre operaciones en moneda extranjera por importe de 244.048 miles de
dolares, a un cambio medio ponderado de 1,1821 (USD/EUR). El valor razonable neto de estos
instrumentos financieros de cobertura al cierre del ejercicio ascendia a 15.882 miles euros de
activo financiero y 310 miles de euros de pasivo financiero.

Igualmente, con la finalidad de fijar el coste financiero que surge como consecuencia de los tipos
de interés variables acordados en la financiacién sindicada firmada en mayo de 2015, se han
contratado derivados de tipos de interés (IRS). Su valor razonable a 31 de diciembre es de 2,6
miles de euros de pasivo financiero.

La Sociedad, asi como el Grupo en su conjunto, dispone de un Sistema de Gestién de Riesgos y
Control que es revisado y actualizado de forma periddica en funcion de la evolucién de los negocios
del Grupo, de la materializaciéon de los riesgos, de las novedades normativas y de la propia
evoluciéon de la organizacion.

Este Sistema de Gestién de Riesgos y Controles es una herramienta para la ayuda a la toma de
decisiones de la Direccién y para gestionar eficazmente los riesgos mediante la identificacién e
implantacién de los controles y planes de accidon que en su caso son necesarios para todos los
riesgos identificados, mejorando asi la capacidad de generar valor y minimizando cualquier impacto
que la materializacién de cualquier riesgo pudiera suponer.

El analisis y control de los riesgos afecta a todos los negocios y actividades del Grupo y asimismo
involucra a todas las unidades organizativas. Se trata, por tanto, de un Sistema de Gestion de
Riesgos y Controles de caracter corporativo en el que participa toda la organizaciéon de forma activa
y cuya direccion y responsabilidad recae en el Consejo de Administracién, con las funciones que se
otorgan en este sentido a la Comisiéon de Auditoria y la coordinacién y participacion del Comité de
Cumplimiento Normativo y de forma especial del area Juridico-Legal en la gestion de riesgos y
controles de cumplimiento, del Area Financiera en relacién con los riesgos financieros y con el
conjunto de controles que conforman el Sistema de Control Interno sobre la Informacion Financiera
y por ultimo del drea de Auditoria Interna y Control de Procesos en la coordinacién y supervision
del funcionamiento global del Sistema de Gestidn de Riesgos.

El Grupo dispone de las herramientas y la organizaciéon necesaria para asegurar la efectividad de
los procedimientos de control aprobados.
Los principales riesgos financieros del Grupo son:

a) Riesgo de tipo de cambio. Los riesgos de tipos de cambio se concentran, fundamentalmente, en
los pagos a realizar en mercados internacionales por adquisicion de derechos de emisién. Con el
objetivo de mitigar el riesgo de tipo de cambio, el Grupo sigue la politica de contratar instrumentos
de cobertura, fundamentalmente seguros de cambio.

b) Riesgo de liquidez. El Grupo mantiene una politica de liquidez consistente en la contratacién de
lineas de crédito e inversiones financieras temporales por importe suficiente para soportar las
necesidades de financiacion en base a las expectativas de evolucién de los negocios.



c) Riesgo de crédito. El Grupo no tiene riesgo de crédito significativo ya que el periodo medio de
cobro a clientes es muy reducido y se exige aval para las ventas con cobro aplazado. Las
colocaciones de tesoreria o contratacidon de derivados se realizan con entidades de elevada
solvencia.

d) Riesgo de tipo de interés. Tanto la tesoreria como la deuda financiera del Grupo estan expuestas
al riesgo de tipo de interés. La financiacidon del Grupo se hace a tipos de interés referenciados al
Euribor. Para mitigar este riesgo, la Sociedad ha contratado derivados de tipo de interés (IRS),
para reducir los gastos financieros por la referenciacion a tipos de interés variable.

De conformidad con lo establecido por el articulo 538 de la Ley de Sociedades de Capital, el
Informe Anual de Gobierno Corporativo (IAGC) forma parte de este Informe de Gestion. El IAGC
constituye un hecho relevante y es comunicado a la Comisidn Nacional del Mercado de Valores, que
lo publica en su pagina web: www.cnmv.es. Asimismo esta disponible en la web corporativa de la
Sociedad, que es www.atresmediacorporacion.com.



DECLARACION DE RESPONSABILIDAD DEL INFORME FINANCIERO ANUAL

Los miembros del Consejo de Administracion de Atresmedia Corporacién de Medios de
Comunicacion, S.A, declaran que, hasta donde alcanza su conocimiento, las cuentas anuales
correspondientes al ejercicio 2015, formuladas en la reunién de 24 de febrero de 2016,
elaboradas con arreglo a los principios de contabilidad aplicables, ofrecen la imagen fiel del
patrimonio, de la situacion financiera, de los resultados y de los flujos de efectivo de
Atresmedia Corporaciéon de Medios de Comunicacion, S.A., y que el informe de gestion incluye
un analisis fiel de la evolucion y los resultados empresariales, y de la posicion de Atresmedia
Corporacion de Medios de Comunicacion, S.A., junto con la descripcién de los principales
riesgos e incertidumbres a que se enfrentan.

San Sebastian de los Reyes, 24 de febrero de 2016

D. José Creuheras Margenat D. Maurizio Carlotti
Presidente Vicepresidente
D. Silvio Gonzalez Moreno D. Mauricio Casals Aldama
Consejero Delegado Consejero
Da. Aurora Cata Sala D. Marco Drago
Consejera Consejero
Da Maria Entrecanales Franco Da Patricia Estany Puig
Consejera Consejera
D. Elmar Heggen Imagina Media Audiovisual, S.L.
Consejero Representado por D. Josep Maria Benet
Ferran
Consejero
D. José Manuel Lara Garcia D. Nicolas de Tavernost

Consejero Consejero
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INFORME DE AUDITOR{A INDEPENDIENTE DE CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS

Alos accionistas de
Atresmedia Corporacion de Medios de Comunicacién, S.A.:

Informe sobre las cuentas anuales consolidadas

Hemos auditado las cuentas anuales consolidadas adjuntas de Atresmedia Corporacién de Medios
de Comunicacién, S.A. (en adelante la Sociedad dominante) y sociedades dependientes (en
adelante el Grupo), que comprenden el balance de situacién consolidado al 31 de diciembre de
2015, 1a cuenta de resultados consolidada, el estado del resultado global consolidado, el estado de
cambios en el patrimonio neto consolidado, el estado de flujos de efective consolidado y la
memoria consolidada correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha.

Responsabilidad de los administradores en relacion con las cuentas anuales consolidadas

Los administradores de la Sociedad dominante son responsables de formular las cuentas anuales
consolidadas adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel del patrimonio consolidado, de la
situacion financiera consolidada y de los resultados consolidados de Atresmedia Corporacién de
Medios de Comunicacién, S.A. y sociedades dependientes, de conformidad con las Normas
Internacionales de Informacién Financiera, adoptadas por la Unién Europea, y demds
disposiciones del marco normativo de informacion financiera aplicable al Grupo en Espaiia, que se
identifica en la Nota 2 de la memoria consolidada adjunta, y del control interno que consideren
necesario para permitir [a preparacion de cuentas anuales consolidadas libres de incorreccién
material, debida a fraude o error.

Responsabilidad del auditor

Nuestra responsabilidad es expresar una opinion sobre las cuentas anvales consolidadas adjuntas
basada en nuestra auditoria. Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la
normativa reguladora de la auditoria de cuentas vigente en Espafia. Dicha normativa exige que
cumplamos los requerimientos de ética, asi como que planifiquemos y ejecutemos la auditoria con
el fin de obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales consolidadas estan libres de
incorrecciones materiales.

Deloitte, 5.L. Inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, tomo 13.650, seccién 8%, folio 188, hojs M-54414, inscripcién 962, C.1F: B-79104469.
Domicilio social: Plaza Pable Ruiz Picasso, 1, Torre Picasse, 28020, Madrid.



Una auditoria requiere la aplicacion de procedimientos para obtener evidencia de auditoria sobre
los importes y la informacién revelada en las cuentas anuales consolidadas. Los procedimientos
seleccionados dependen del juicio del auditor, incluida la valoracion de los riesgos de incorreccion
material en las cuentas anuales consolidadas, debida a fraude o error. Al efectuar dichas
valoraciones del riesgo, el auditor tiene en cuenta el control interno relevante para la formulacion
por parte de los administradores de la Sociedad dominante de las cuentas anuales consolidadas,
con ¢l fin de diseflar los procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las
circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del control interno
de la entidad. Una auditoria también incluye la evaluacién de la adecuacion de las politicas
contables aplicadas y de la razonabilidad de las estimaciones contables realizadas por la direccién,
asi como la evaluacidn de la presentacién de las cuentas anuales consolidadas tomadas en su
conjunto.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y
adecuada para nuestra opinioén de auditoria.

Opinion

En nuestra opinién, las cuentas anuales consolidadas adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio consolidado y de la situacién financiera consolidada
de Atresmedia Corporacién de Medios de Comunicacion, S.A. y sociedades dependientes al 31 de
diciembre de 2015, asi como de sus resultados consolidados y flujos de efectivo consolidados
correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha, de conformidad con las Normas
Internacionales de Informacion Financiera, adoptadas por la Unién Europea, y deméis
disposiciones del marco normativo de informacién financiera que resultan de aplicacién en
Espaiia.

Informe sobre otros requerimienteos legales y reglamentarios

El informe de gestion consolidado adjunto del ejercicio 2015 contiene las explicaciones que los
administradores de la Sociedad dominante consideran oportunas sobre la situacién de Atresmedia
Corporacion de Medios de Comunicacién, S.A. y sociedades dependientes, la evolucién de sus
negocios y sobre otros asuntos y no forma parte integrante de Ias cuentas anuales consolidadas.
Hemos verificado que la informacién contable que contiene el citado informe de gestidn
concuerda con la de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2015. Nuestro trabajo como
auditores se limita a la verificacién del informe de gestién consolidado con el alcance mencionado
en este mismo parrafo y no incluye la revision de informacion distinta de la obtenida a partir de
los registros contables de la sociedad Atresmedia Corporacién de Medios de Comunicaci6n, S.A.
y sociedades dependientes.

DELOITTE, S.I}.
Inscrita enjel RJD.ALC. n°

Luis Jiméhez Guerrero
24 de febtero fie 2016
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ATRESMEDIA CORPORACION DE MEDIOS DE COMUNICACION, S.A.

Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

BALANCE DE SITUACION CONSOLIDADO AL 31 DE DICIEMBRE 2015

Miles de euros NOTAS 31-12-15 31-12-14
ACTIVO

Fondo de comercio 4 150.012 153.193
Otros activos intangibles 5 140.298 134.957
Inmovilizado material 6 46.338 48.333
Inversiones contabilizadas aplicando el método de la participacion 7 235 254
Activos financieros no corrientes 8 11.858 6.254
Instrumentos financieros derivados 8 2.770 4.484
Activos por impuestos diferidos 21-d 289.328 301.966
ACTIVOS NO CORRIENTES 640.839 649.441
Derechos de programas 9 348.668 285.875
Existencias 3.382 3.483
Clientes por ventas y prestacion de servicios 10 230.842 214.377
Otros deudores 10 3.744 7.111
Activo por impuesto corriente 21-d 6.793 2.215
Instrumentos financieros derivados 14 13.112 11.740
Otros activos financieros corrientes 7.223 8.075
Otros activos corrientes 205 709
Efectivo y otros medios liquidos equivalentes 1.017 31.081
ACTIVOS CORRIENTES 614.986 564.666
TOTAL ACTIVO 1.255.825 1.214.107
PASIVO

Capital social 11-a 169.300 169.300
Prima de emision 11-b 38.304 38.304
Reservas indisponibles 11-c 42.475 42.475
Ganancias acumuladas 279.923 223.537
Acciones propias 11-e (8.666) (7.202)
Dividendos a cuenta 11-f (40.490) (22.341)
Otros instrumentos de patrimonio 11-h 2.129 3.088
Ajustes por cambios de valor 2.685 2.175
:I(-\)TI\"IRII':/IA?“I:II_IEO ATRIBUIDO A TENEDORES DE INSTRUMENTOS DE LA 485.660 449.336
Intereses minoritarios 11-g (78) (51)
PATRIMONIO NETO 485.582 449.285
Provisiones 12 - 468
Deudas con entidades de crédito 13 127.437 126.331
Instrumentos financieros derivados 14-a 2.757 7
Otros pasivos financieros no corrientes 14-b 346 345
Pasivos por impuestos diferidos 21-d 26.180 26.097
Otros pasivos no corrientes 12 46.611 50.695
PASIVOS NO CORRIENTES 203.331 203.943
Provisiones 12 92.997 87.876
Deudas con entidades de crédito 13 32.044 39.007
Instrumentos financieros derivados 14-a 145 8
Otros pasivos financieros corrientes 14-b 1.561 1.342
Proveedores 15 399.194 399.057
Otros acreedores 15 37.110 29.469
Otros pasivos corrientes 3.861 4.120
PASIVOS CORRIENTES 566.912 560.879
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO NETO 1.255.825 1.214.107

Las Notas 1 a 27 descritas en la Memoria forman parte integrante del Balance de Situacién Consolidado al 31

diciembre de 2015



ATRESMEDIA CORPORACION DE MEDIOS DE COMUNICACION, S.A.
Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

CUENTA DE RESULTADOS CONSOLIDADA CORRESPONDIENTE
AL EJERCICIO ANUAL TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2015

Miles de euros NOTAS 2015 2014
Importe neto de la cifra de negocios 18-a 924.569 849.891
Otros ingresos de explotacion 45.637 33.335
Consumos de programas y otros aprovisionamientos 18-b (467.121) (448.120)
Gastos de personal 18-c (122.115) (119.347)
Otros gastos de explotacion 18-d (215.272) (188.090)
Amortizacion del inmovilizado 5y6 (17.431) (16.402)
Deterioro y enajenaciones del inmovilizado (3.691) (35)
BENEFICIO/ (PERDIDA) DE EXPLOTACION 144.576 111.232
E::l;lct;?gsn:t\?afoc:‘rr\é&;gﬁgibolr;es de valor de instrumentos 19 (8.002) 18.958
Diferencias de cambio 19 4.955 (19.450)
Resultado financiero 19 (8.985) (11.790)
Deterioro y enajenaciones de activos financieros 19 1.323 (1.405)
E:ftl;cl:tizggig: entidades valoradas por el método de la 7 (2.320) (2.218)
BENErICIo/ (PERDIDA) ANTES DE IMPUESTOS DE
(Gasto)/ingreso por impuesto sobre las ganancias 21-b (32.340) (48.675)
BENEFICIO/ (PI'ERDIDA) DEL EJERCICIO 99.207 46.652
Resultado atribuido a socios externos, pérdidas 27 78
Beneficio por accion: 2015 2014
De operaciones continuadas

Basico 23 0,440 0,207
Diluido 23 0,440 0,207

Las Notas 1 a 27 descritas en la Memoria forman parte integrante de la Cuenta de Resultados
Consolidada del ejercicio 2015



ATRESMEDIA CORPORACION DE MEDIOS DE COMUNICACION, S.A.
Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

ESTADO DEL RESULTADO GLOBAL CONSOLIDADO
CORRESPONDIENTE
AL EJERCICIO ANUAL TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2015

Miles de euros 2015 2014
RESULTADO CONSOLIDADO DEL EJERCICIO 99.207 46.652
PARTIDAS QUE PODRAN SER RECLASIFICADAS A RESULTADOS: 510 1.333

Coberturas de flujos de efectivo:

Importes imputados directamente al patrimonio neto 1.175 1.962
Importes transferidos a la cuenta de resultados (466) (58)
Efecto fiscal (199) (571)
TOTAL RESULTADO GLOBAL 99.717 47.985
Atribuible a socios externos, pérdidas 27 78

TOTAL RESULTADO GLOBAL ATRIBUIDO A LA SOCIEDAD

DOMINANTE 99.744 48.063

Las Notas 1 a 27 descritas en la Memoria forman parte integrante del Estado del Resultado Global
Consolidado del ejercicio 2015



ATRESMEDIA CORPORACION DE MEDIOS DE COMUNICACION, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO CONSOLIDADO DEL EJERCICIO ANUAL TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2015

Otros - Patrimonio
: - Ajustes en P
. Prima - - e instrumentos - - atribuido a - -
Miles de euros Caplt_al de . R_eserv_as Accmrles Ganancias Dividendo de patrimonio la I_ntel:ese_s Patrimonio
suscrito emisién indisponibles propias acumuladas a cuenta patrimonio valoprz::ién sociedad minoritarios Neto
neto dominante
Saldo al 31 de Diciembre de 2013 169.300 38.304 42.475 (99.453) 189.916 - 42.643 842 384.027 9) 384.018
Total resultado global - - - - 46.730 - - 1.333 48.063 (78) 47.985
Operaciones con acciones propias: - -
Venta de acciones propias R R R 39.601 39.282 R _ 78.883 _ 78.883
(Nota 11.e)
Operaciones con socios o accionistas R R R R _
(Nota 11.h) 52.650 (26.726) (39.555) (13.631) (13.631)
Distribucion de resultados:
Dividendo con cargo a resultados del
ejercicio 2013 pagado en 2014 (Nota 3.s) B B B (24.575) B - (24.575) - (24.575)
Dividendo a cuenta 2014 pagado en 2014 R R _ _ - -
(Nota 11.f) (22.341) (22.341) (22.341)
Variaciones del perimetro y otros - - - - (1.090) - - (1.090) 36 (1.054)
Saldo al 31 de Diciembre de 2014 169.300 38.304 42.475 (7.202) 223.537 (22.341) 3.088 2.175 449.336 (51) 449.285
Total resultado global - - - - 99.234 - - 510 99.744 (27) 99.717
Operaciones con acciones propias:
Compra de acciones propias (Nota 11.e) - - - (7.215) - - - - (7.215) - (7.215)
Operaciones con socios o accionistas R R R R _ _
(Nota 11.h) 5.751 2.111 (959) 6.903 6.903
Distribucion de resultados:
Dividendo a cuenta 2014 pagado en 2014 - - - - (22.341) 22.341 - - - - -
Dividendo con cargo a resultados del ejercicio R R R R R _ _ _
2014 pagado en 2015 (22.423) (22.423) (22.423)
Dividendo a cuenta 2015 pagado en 2015 - - - - - (40.490) - - (40.490) - (40.490)
Variaciones del perimetro y otros - - - - (195) - - - (195) - (195)
Saldo al 31 de Diciembre de 2015 169.300 38.304 42.475 (8.666) 279.923 (40.490) 2.129 2.685 485.660 (78) 485.582

Las Notas 1 a 27 descritas en la Memoria forman parte integrante del Estado de Cambios en el Patrimonio Neto Consolidado del ejercicio 2015



ATRESMEDIA CORPORACION DE MEDIOS DE COMUNICACION, S.A. Y SOCIEDADES
DEPENDIENTES

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO CONSOLIDADO DEL EJERCICIO ANUAL TERMINADO
EL 31 DE DICIEMBRE DE 2015

Miles de euros 2015 2014

1.- FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE

EXPLOTACION
Resultado consolidado del ejercicio antes de impuestos 131.547 95.327
Ajustes del resultado: 42.285 38.874
- Amortizaciones 17.431 16.402
- Provisiones y otros 12.822 10.190
- Provisiones 8.134 6.532
- Resultado neto de deterioro de activos (+/-) 2.368 1.440
- Resultados de sociedades puestas en equivalencia 2.320 2.218
- Resultados Financieros 12.032 12.282
Cambios en el capital circulante (57.275) (33.333)
Efectivo generado por las operaciones 116.557 100.868
Impuestos sobre sociedades pagados (22.531) (18.873)
Flujos netos de efectivo de actividades de explotacion 94.026 81.995
2.- FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION
Inversiones (41.310) (48.565)
Entidades del grupo, negocios conjuntos y asociadas (9.447) (13.995)
Activos fijos materiales e inmateriales (31.863) (34.570)
Desinversiones 3.472 -
Entidades del grupo, negocios conjuntos y asociadas 3.472 -
Flujos netos de efectivo de actividades de inversion (37.838) (48.565)
3.- FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE
FINANCIACION
Gastos financieros pagados (9.984) (16.506)
Financiacion empresas asociadas y vinculadas (326) (33.546)
Financiacion bancaria neta (5.857) (41.380)
Aportaciones de capital - 37
Dividendos cobrados 43 -
Dividendos pagados (62.913) (46.916)
Compra de acciones propias (7.215) -
Venta de acciones propias - 79.680
Flujos netos de efectivo de actividades de financiacion (86.252) (58.631)
AUMENTO / DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO (30.064) (25.201)
Efectivo o equivalente al comienzo del ejercicio 31.081 56.282
Variaciones por cambio de perimetro /NIIF - -
Sii?:::rg equivalente al comienzo del ejercicio nuevo 31.081 56.282
Efectivo o equivalentes al final del ejercicio 1.017 31.081

Las Notas 1 a 27 descritas en la Memoria forman parte integrante del Estado de Flujos de Efectivo
Consolidado del ejercicio 2015



Atresmedia Corporacion de Medios de Comunicaciéon, S.A. y
Sociedades Dependientes

Memoria Consolidada del Ejercicio 2015

1. Actividad del Grupo

Atresmedia Corporacién de Medios de Comunicacién, S.A., Sociedad Dominante del grupo
Atresmedia, con domicilio social en la avenida Isla Graciosa, nimero 13, de San Sebastian
de los Reyes (Madrid), se constituyd el 7 de junio de 1988 siendo, en ese momento, su
objeto exclusivo la gestidn indirecta del Servicio Publico de Television.

Con este fin participé en el concurso publico convocado en funcidn de lo establecido en el
articulo 8 de la Ley 10/1988, de 3 de mayo, de Television Privada, resultando adjudicataria
de una concesion de gestion indirecta del Servicio Publico de Television, segun acuerdo del
Consejo de Ministros de 25 de agosto de 1989, por un periodo de diez afios, que finalizd
segun lo establecido el 3 de abril de 2000.

Con fecha 7 de mayo de 1996, la Junta General de Accionistas acordd la modificacion del
objeto social, amplidndolo, de acuerdo con lo permitido por la Ley 37/1995 de
Telecomunicaciones por Satélite.

Con fecha 10 de marzo de 2000, el Consejo de Ministros adoptd el acuerdo sobre la
renovacién de la concesion de gestidn indirecta del Servicio Publico de Television por un
periodo de diez afios a contar desde el 3 de abril de 2000. Esta renovacion se realizd en las
mismas condiciones que la anterior concesion, con la obligacion afiadida de iniciar emisiones
digitales a partir del 3 de abril de 2002. La Sociedad Dominante realiz6 todas las inversiones
precisas, de modo que en la citada fecha comenzd a emitir la sefal de Atresmedia
Corporacion de Medios de Comunicacion, S.A. de acuerdo con lo previsto en el Real Decreto
2169/1998 de 9 de octubre que aprobd el Plan Técnico Nacional de la Televisidn Digital
Terrenal. Con fecha 3 de abril de 2010 la Administracion del Estado renovd, por un periodo
de diez afios, la concesién para la prestacién, en gestién indirecta, del Servicio Publico de
Television, en las mismas condiciones que la anterior concesion.

El Real Decreto 944/2005, de 29 de julio, por el que se aprueba el Plan Técnico Nacional de
la Televisidon Digital Terrestre, establecid, en la disposicidon adicional primera, la fecha del 3
de abril de 2010 para el cese de las emisiones de televisién analdgica en todos los Proyectos
de Transicion definidos en el Plan Nacional de Transicion a la Televisién Digital Terrestre. A
partir de esa fecha, toda la television terrestre se efectla con tecnologia digital.

Tras este hito, conforme a la disposicién adicional tercera del Real Decreto 944/2005, de 29
de julio, cada una de las sociedades concesionarias del servicio publico de televisidn terrestre
de ambito estatal accederia a un multiple digital de cobertura estatal.

El Real Decreto 365/2010, de 26 de marzo, regula la asignacion de los multiples de la
Televisién Digital Terrestre tras el cese de las emisiones de televisidn terrestre con
tecnologia analdgica.

Este Real Decreto establecia dos fases para la asignacion de los multiples digitales. Una fase
1, con caracter transitorio, en la que cada una de las sociedades concesionarias del servicio
publico de televisién terrestre de ambito estatal accederia, si han acreditado que han
cumplido las condiciones establecidas relacionadas con el impulso y desarrollo de Ia
television digital terrestre, a la capacidad equivalente de un multiple digital de cobertura
estatal. Y una fase 2, en la que se planificaria nuevos multiples digitales y se estableceria
ajustes con el fin de que los canales radioeléctricos 61 a 69 que venian siendo utilizados por
los multiples digitales de la fase anterior, pudieran, en esta fase 2, ser sustituidos por otros y
que concluiria antes del 1 de enero de 2015 con la asignacién de los multiples digitales
definitivos a cada una de las entidades habilitadas, de manera que finaliza la explotacion
compartida de la capacidad de los multiples digitales por parte de las sociedades
concesionarias del servicio publico de televisidn terrestre de ambito estatal.



El 16 de julio de 2010 el Consejo de Ministros adoptd el acuerdo de asignacién de un mdiltiple
digital de cobertura estatal a cada una de las sociedades concesionarias del servicio de TDT
de ambito estatal: Antena 3, Gestevisidn Telecinco, Sogecable, Veo Television, NET TV y La
Sexta. El mudiltiple digital estaba integrado por cuatro canales digitales de television
susceptibles de ser explotados las veinticuatro horas del dia.

La asignacidn se produjo previa solicitud y una vez que, producido el cese de emisiones con
tecnologia analdgica, se hubiera verificado que las sociedades concesionarias del servicio de
television digital terrestre habian cumplido las obligaciones que, en materia de impulso y
desarrollo de la televisidon digital terrestre, habian asumido en el marco del Plan Técnico
Nacional de Televisién Digital Terrestre y del Real Decreto por el que se regula la asignacién
concreta de los multiples de la television digital terrestre tras el cese de las emisiones de la
television terrestre con tecnologia analdgica.

La Sentencia de 27 de noviembre de 2012 de la Sala Tercera del Tribunal Supremo anulé el
Acuerdo del Consejo de Ministros de 16 de julio de 2010, que habia asignado a cada una de
las sociedades licenciatarias del servicio de television terrestre digital (TDT), entre ellas
Atresmedia Corporacion de Medios de Comunicacion, S.A. y Gestora de Inversiones
Audiovisuales La Sexta, S.A., la capacidad equivalente a un multiple digital de cobertura
estatal integrado por cuatro canales.

Esta asignacion se efectud en aplicacion del conjunto de normas que, desde 1997, con la
aprobacion del Plan Nacional de la Television Terrestre Digital, y, sobre todo, a partir de la
Ley 10/2005, de 14 de junio, regularon la transicion de la television terrestre analdgica a la
TDT, culminada en el afio 2010. La asignacion se hizo previa verificacion por el Gobierno del
estricto cumplimiento por las sociedades licenciatarias de todos los requisitos y obligaciones
que les fueron impuestos para impulsar el transito a la TDT, como condicién para acceder al
multiple.

La sentencia del Tribunal Supremo que anula la asignacion se basa, esencialmente, en que
esta se llevd a cabo tras la entrada en vigor de la Ley General de la Comunicacion
Audiovisual (Ley publicada un mes antes de la fecha del acuerdo de Consejo de Ministros
anulado) que prescribe que las licencias deben ser otorgadas por concurso, deduciendo de
ello el Tribunal Supremo que “las licencias han de comprender el contenido existente a la
entrada en vigor de la Ley, sin que puedan comprender canales adicionales”, sin que la Ley
General de la Comunicacidén Audiovisual contemple ninguna salvaguarda para la aplicaciéon de
lo dispuesto en la normativa reglamentaria previa a su entrada en vigor.

La propia sentencia del Tribunal Supremo apunté en su dia que ello hubiera quedado resuelto
con la mera introduccién en la Ley General de la Comunicacién Audiovisual de una prevision
que diera continuidad al régimen previo a su promulgacién. La traba que sustenta la
sentencia del Tribunal Supremo es, pues, de naturaleza esencialmente formal, pues nunca se
ha cuestionado el planteamiento de la TDT ni, por tanto, su culminacién con la asignacion de
un multiple a cada operador.

El 22 de marzo de 2013 el Consejo de Ministros aprobd un Acuerdo para el cumplimiento de
la Sentencia del Tribunal Supremo del 27 de noviembre de 2012, indicando que debian cesar
en su emisidn los canales afectados, y vinculando dicho proceso al de liberalizaciéon del
dividendo digital. Posteriormente, con fecha 18 de diciembre de 2013, el Tribunal Supremo
dicté Auto de ejecucién de la citada sentencia, en el que, entre otros aspectos, se refiere a
los canales afectados por su sentencia, entre los que se encontrarian tres de los que en dicha
fecha eran explotados por Atresmedia.

El dia 6 de mayo de 2014, en ejecucion de la citada Sentencia del Tribunal Supremo, cesaron
las emisiones de los canales afectados por la misma, entre los que se encuentran tres de los
gestionados por Atresmedia: Nitro, Xplora y La Sexta 3, y ello a pesar de haber cumplido con
todas las obligaciones que habian sido requeridas.

En dicho momento, se llevd a cabo una evaluacion del impacto contable del cierre de estos
canales en los estados financieros individuales y consolidados, de acuerdo con la normativa
contable aplicable. En la evaluacién no se puso de manifiesto la necesidad de registrar
pasivos o compromisos relacionados con este cese de emisién, no resultando necesario
registrar deterioro alguno ni variacion en su valoracion de acuerdo con la normativa contable
de aplicacién, excepto en lo relativo a determinados derechos de emisién de programas,



cuya emision se imposibilitd por este motivo, y por los que se dotd la correspondiente
provisién por importe de 3 millones de euros.

Sin perjuicio del impacto contable mencionado, Atresmedia, ha presentado una reclamacion
de responsabilidad patrimonial por los dafos sufridos como consecuencia del cierre de estos
tres canales.

Adicionalmente, existian tres recursos ante la misma Sala Tercera contra los Acuerdos del
Consejo de Ministros de 28 de mayo y 11 de junio de 2010.

En el mes de junio de 2015, UTECA, Unidn de Televisiones Comerciales en Abierto, entidad
gue agrupa a los operadores de television comercial en abierto, llegd a un acuerdo con las
sociedades que recurrieron dichos Acuerdos por los que, respectivamente, se renovaron las
concesiones para la prestacion del servicio publico de televisidn y se transformaron en
licencias para la prestacidon del servicio de comunicacién audiovisual. Por este acuerdo, las
recurrentes han presentado ante la Sala Tercera del Tribunal Supremo escritos de
desistimiento de los recursos presentados. La citada sala ya ha aceptado los desistimientos y
ordenado el archivo de los procedimientos, por lo que no se producira el apagado de los ocho
canales incluidos en los acuerdos del Consejo de Ministros, de los que dos correspondian a
Atresmedia. El gasto incurrido para alcanzar este acuerdo se ha registrado en el mes junio
de 2015.

En abril de 2015 el Ministerio de Industria convocd un concurso publico para la adjudicacion
de seis licencias para la explotacion de sendos canales de televisidn en abierto de los que
tres seran de calidad estandar y tres en alta definicion. Un mismo licitador no podra ser
adjudicatario de mas de una licencia para la explotacion de un canal estandar y de una
licencia para la explotacion de un canal en alta definicion. Como consecuencia de este
concurso, con fecha 16 de octubre de 2015, la Sociedad Dominante obtuvo la adjudicacidn
de un canal de televisidon en abierto de alta definicion, a través del cual el 22 de diciembre de
2015 se empezo6 a emitir el canal Atreseries. Su parrilla estd compuesta por series nacionales
(actuales e histdricas de Antena 3 y La Sexta), asi como series internacionales, miniseries y
peliculas.

En relacién con la renovacion de las concesiones del servicio publico de radiodifusion sonora,
titularidad de Uniprex, S.A. Unipersonal, hasta la fecha se ha venido solicitando de acuerdo
con la normativa vigente, ante la correspondiente administracion competente, la renovacion
de aquellas concesiones con un vencimiento préximo, y en otras, la autorizacion de cambio
de titularidad. En algunos supuestos se ha obtenido la renovacién expresa de la concesidn, vy,
en otros, por silencio positivo se ha conseguido igualmente, tras la interposicién de los
oportunos recursos de alzada, de acuerdo con lo previsto en el articulo 43 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

El resto de Sociedades del Grupo desarrollan, principalmente, actividades relacionadas con la
produccidn, reproduccion y difusion de sonidos e imagenes.

La Junta General de Accionistas de la Sociedad Dominante, asi como el Consejo de
Administraciéon, en sus reuniones de 28 de abril de 2003 y 29 de julio de 2003,
respectivamente, acordaron solicitar la admisién a negociacién de la totalidad de las acciones
de Atresmedia Corporacion de Medios de Comunicacién, S.A. en las Bolsas de Valores de
Madrid, Barcelona, Bilbao y Valencia, asi como su inclusion en el Sistema de Interconexion
Bursatil Espafiol (Mercado Continuo). Con fecha 29 de octubre de 2003, las acciones de la
Sociedad Dominante iniciaron su cotizacién en dichos mercados de valores.

El 14 de diciembre de 2011, previo acuerdo de su Consejo de Administracién, Atresmedia
Corporacion de Medios de Comunicacion, S.A. suscribié un acuerdo con los accionistas de
Gestora de Inversiones Audiovisuales La Sexta, S.A. con el fin de proceder a la integracién
de ambas compaiias, mediante una fusiéon por absorcién de la Sexta por parte de
Atresmedia Corporacién de Medios de Comunicacién, S.A., condicionado a la obtencién de las
pertinentes autorizaciones regulatorias y de competencia.

El 25 de enero de 2012, los Consejos de Administracion de Atresmedia Corporacién de
Medios de Comunicacion, S.A. y de Gestora de Inversiones Audiovisuales La Sexta, S.A.
aprobaron el Proyecto Comun de Fusion de ambas.



La Junta General Ordinaria de Accionistas de la Sociedad Dominante, en su reunidn
celebrada el 25 de abril de 2012, acordd la aprobacion de la fusidn por absorcion entre
Atresmedia Corporacién de Medios de Comunicaciéon, S.A. como sociedad absorbente, y
Gestora de Inversiones Audiovisuales La Sexta, S.A., de acuerdo con los términos del
proyecto comun de fusion depositado en el Registro Mercantil de Madrid el 7 de febrero de
2012.

Con fecha 24 de agosto de 2012 se obtiene la autorizacidon por parte de las autoridades
competentes en materia de defensa de la competencia en virtud del Acuerdo adoptado por el
Consejo de Ministros de esa misma fecha.

El 5 de octubre de 2012, igualmente por Acuerdo del Consejo de Ministros, se autoriza la
transmisién de la licencia de comunicacién audiovisual titularidad de La Sexta y la cesién
para el uso privativo del dominio publico radioeléctrico aparejada a la misma. Esta es la
fecha a partir de la cual las operaciones de la Sexta se consideraran realizadas a efectos
contables por Atresmedia Corporacion de Medios de Comunicacion, S.A.

Con fecha 31 de octubre de 2012, fue inscrita en el Registro Mercantil de Madrid la escritura
publica de la fusion entre las sociedades Atresmedia Corporacion de Medios de
Comunicacion, S.A. y Gestora de Inversiones Audiovisuales La Sexta, S.A., con la
consiguiente extincion de esta ultima y la transmision en bloque y a titulo universal de la
totalidad de su patrimonio a favor de la primera.

La Sociedad Dominante esta obligada a elaborar, ademas de sus propias cuentas anuales
individuales, cuentas anuales consolidadas del Grupo, que incluyen, asimismo, las
participaciones en negocios conjuntos e inversiones en entidades asociadas.

Dada la actividad a la que se dedican las Sociedades del Grupo, las mismas no tienen
responsabilidades, gastos, activos, provisiones ni contingencias de naturaleza
medioambiental que pudieran ser significativos en relacién con el patrimonio, la situacidon
financiera y los resultados del Grupo de Sociedades. Por este motivo no se incluyen
desgloses especificos en la presente memoria de las cuentas semestrales, respecto a
informacién de cuestiones medioambientales.

Bases de presentacién de las cuentas anuales y principios de consolidacidn

a) Bases de Presentacion

Las presentes cuentas anuales consolidadas han sido preparadas a partir de los registros
de contabilidad mantenidos por la Sociedad Dominante y por las restantes entidades
integradas en el Grupo, de acuerdo con lo establecido por las Normas Internacionales de
Informacion Financiera adoptadas por la UE (NIIF-UE), de conformidad con el
Reglamento (CE) n° 1606/2002 del Parlamento Europeo y del Consejo.

En la elaboracién de las cuentas anuales consolidadas, se han tenido en consideracion la
totalidad de los principios y normas contables y de los criterios de valoracion de
aplicacién obligatoria que tienen un efecto significativo, asi como las alternativas que la
normativa permite a este respecto, de forma que muestran la imagen fiel del patrimonio
y de la situacion financiera del Grupo al 31 de diciembre de 2015 y de los resultados de
sus operaciones, de los cambios en el patrimonio neto y de los flujos de efectivo
consolidados que se han producido en el Grupo en el ejercicio terminado en esa fecha.

No obstante, y dado que los principios contables y criterios de valoracion aplicados en la
preparacién de las cuentas anuales consolidadas del Grupo del ejercicio 2015 (NIIF-UE)
difieren de los utilizados por las entidades integradas en el mismo (Plan de Contabilidad
Generalmente Aceptado en Espafia), en el proceso de consolidacidon se han introducido
los ajustes y reclasificaciones necesarios para homogeneizar entre si tales principios y
criterios y para adecuarlos a las NIIF-UE. Ademas de los establecidos por las Normas
Internacionales de Informacién Financiera adoptadas por la UE (NIIF-UE), se han
aplicado en estas Cuentas Anuales todos aquellos requerimientos recogidos en el Cédigo
de Comercio y la Ley de Sociedades de Capital, asi como otros aspectos que pudieran ser
aplicables de la normativa contable espafiola en vigor.



Las cuentas anuales consolidadas y las cuentas anuales individuales de las Sociedades
del Grupo del ejercicio 2015, formuladas por los respectivos Administradores de las
sociedades, se someterdn a la aprobacion de las Juntas Generales Ordinarias de
Accionistas correspondientes, estimandose que seran aprobadas sin modificacion alguna.

Las cuentas anuales consolidadas de 2014, aprobadas por la Junta General Ordinaria de
Accionistas el 22 de abril de 2015, que se incluyen a efectos comparativos, también han
sido elaboradas de acuerdo con las NIIF-UE de forma consistente con las aplicadas en el

ejercicio 2015.

Normas e interpretaciones efectivas en el presente periodo:

Las Normas, modificaciones e interpretaciones que han entrado en vigor durante el ejercicio
2015, y que han sido tenidas en cuenta en la elaboracion de
consolidadas adjuntas, se detallan a continuacion:

las cuentas anuales

Nuevas normas, modificaciones e interpretaciones:

Aplicacién obligatoria
ejercicios iniciados
a partir de:

Aprobadas para uso en Union Europea

IFRIC 21 Gravamenes (publicada en mayo de
2013)

Interpretaciéon sobre cuando reconocer un pasivo por tasas o
gravdmenes de la Administracién

17 junio de 2014 (1)

Mejoras a las NIIF Ciclo 2011-2013 (publicadas
en diciembre de 2013)

Modificaciones menores de una serie de normas.

1 de enero de 2015 (2)

(1) La Unién Europea endoso el IFRIC 21 (Boletin UE 14 de junio de 2014), modificando la fecha de entrada en vigor original establecida por el IASB (1

de enero de 2014) por el 17 de junio de 2014.

(2) La fecha de entrada en vigor IASB de esta norma era a partir del 1 de julio de 2014.

Nuevas normas, modificaciones e interpretaciones de aplicacion obligatoria a partir

del 1 de enero de 2015

IFRIC 21 Interpretacion sobre Gravamenes

La interpretaciéon aborda el tratamiento de cuando reconocer un pasivo por tasas o
gravamenes cuando estdn basados en informacién financiera de un periodo que es
diferente al que ocurre la actividad que da lugar al pago del gravamen.

La interpretacion indica que el pasivo debe registrarse cuando el evento que da origen a
su reconocimiento se produce y normalmente ese momento estd identificado por la
legislacién.

Los principios de reconocimiento que se esbozan arriba seran aplicados a los estados
financieros tanto anuales como intermedios. Esto significa que los estados financieros
intermedios no incluirian ningln gasto anticipado por el gravamen si no hay obligaciéon
presente al final de ese periodo intermedio.

La entrada en vigor de esta interpretacién no ha tenido impacto en las cuentas anuales
consolidadas.

Mejoras a las NIIF Ciclo 2011-2013

Las mejoras de este ciclo incluyen modificaciones a las siguientes normas:

NIIF 3 Combinaciones de negocio: modificacion sobre el alcance de la norma en relacién
con negocios conjuntos, donde aclara que la NIIF 3 no es aplicable a al constituciéon de
un acuerdo conjunto en los estados financieros del propio acuerdo conjunto.

NIIF 13 Valor razonable: sobre el alcance de la valoracién de portafolios. El alcance de

esta excepcion para medir el valor razonable de grupos de activos y pasivos financieros
en base neta, ha sido modificado para acarar que se incluyen todos los contratos en el
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alcance de la NIC 39 o NIIF 9, incluso aunque no sean activos o pasivos financieros
conforme a NIC 32.

NIC 40 Inversiones inmobiliarias: interrelacion con NIIF 3, la modificacion aclara que NIC
40 y NIIF 3 no son excluyentes y pueden tener que aplicarse ambas normas.

Ademas de estas modificaciones se ha incluido un cambio relativo a la norma de primera
aplicacion NIIF 1.

La entrada en vigor de estas modificaciones no ha tenido impacto para el Grupo.

Normas e interpretaciones emitidas no vigentes:

A la fecha de formulacion de estas Cuentas Anuales Consolidadas, las siguientes normas e
interpretaciones mas significativas habian sido publicadas por el IASB pero no habian
entrado aun en vigor, bien porque su fecha de efectividad es posterior a la fecha de las
cuentas anuales consolidadas, o bien porque no han sido aun adoptadas por la Unidn

Europea.

Nuevas normas, modificaciones e interpretaciones:

Aplicacion obligatoria
ejercicios iniciados
a partir de:

Aprobadas para uso en Union Europea

Modificacion de NIC 19 Contribuciones de
empleados a planes de prestacion definida
(publicada en noviembre de 2013)

La modificacion se emite para facilitar la posibilidad de deducir estas
contribuciones del coste del servicio en el mismo periodo en que se
pagan si se cumplen ciertos requisitos.

Mejoras a las NIIF Ciclo 2010-2012 (publicadas
en diciembre de 2013)

Modificaciones menores de una serie de normas.

1 de febrero de 2015 (1)

Modificacién de la NIC 16 y NIC 38 Métodos
aceptables de depreciaciéon y amortizacion
(publicada en mayo de 2014)

Clarifica los métodos aceptables de amortizacion y depreciacion del
inmovilizado material e intangible, que no incluyen los basados en
ingresos.

Modificacion a la NIIF 11 Contabilizacién de las
adquisiciones de participaciones en operaciones
conjuntas (publicada en mayo de 2014)

Especifica la forma de contabilizar la adquisicién de una participacion en
una operacion conjunta cuya actividad constituye un negocio.

Modificacion de la NIC 16 y NIC 41 Plantas
productoras (publicada en junio de 2014)

Las plantas productoras pasaran a llevarse a coste, en lugar de valor a
valor razonable.

Mejoras a las NIIF Ciclo 2012-2014 (publicada en
septiembre de 2014)

Modificaciones menores de una serie de normas.

Modificacién a la NIC 27 Método de puesta en
equivalencia en Estados Financieros Separados
(publicada en agosto de 2014)

Se permitird la puesta en equivalencia en los estados financieros
individuales de un inversor

Modificaciones NIC 1: Iniciativa desgloses
(publicada en diciembre 2014)

Diversas aclaraciones en relaciéon con los desgloses (materialidad,
agregacion, orden de las notas, etc.)

1 de enero de 2016

No aprobadas todavia para uso en Union Europea en la fecha de publicaciéon de este documento: Nuevas normas

NIIF 15 Ingresos procedentes de contratos de
clientes (publicada en mayo de 2014)

Nueva norma de reconocimiento de ingresos (Sustituye a la NIC 11, NIC
18, IFRIC 13, IFRIC 15, IFRIC 18 y SIC-31).

NIIF 9 Instrumentos financieros (Ultima fase
publicada en julio de 2014)

Sustituye a los requisitos de clasificacion, valoracién, reconocimiento y
baja en cuentas de activos y pasivos financieros, la contabilidad de
coberturas y deterioro de NIC 39.

1 de enero de 2018

NIIF 16 Arrendamientos (publicada en enero
2016)

Nueva norma de arrendamientos que sustituye a la NIC 17. Los
arrendatarios incluirdn todos los arrendamientos en balance como si
fueran compras financiadas.

1 de enero de 2019

Modificaciones y/o interpretaciones

Modificaciones NIIF 10, NIIF 12 y NIC 28
Sociedades de inversion (publicada en diciembre
de 2014)

Clarificaciones sobre la excepcion de consolidacién de las sociedades de
inversion.

1 de enero de 2016

Modificacion NIIF 10 y NIC 28 Venta o aportacion
de activos entre un inversor y su
asociada/negocio conjunto (publicada en
septiembre de 2014)

Clarificacion en relacién al resultado de estas operaciones si se trata de
negocios o de activos.

Sin fecha definida

(1)

La fecha de entrada en vigor IASB de estas normas era a partir de 1 de julio de 2014.
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Los Administradores estan evaluando los potenciales impactos de la aplicacion futura de
estas normas. En base a la informacidén que se dispone hasta la fecha, el Grupo estima que
su entrada en vigor previsiblemente no tendra un efecto significativo en las Cuentas Anuales
excepto por las siguientes normas:

Modificacion de la NIC 16 y NIC 38 Métodos aceptables de depreciacion y
amortizacion

Esta modificacion basicamente viene a clarificar que los métodos de amortizacion
basados en ingresos no se permiten, pues no reflejan el patron esperado de consumo de
los beneficios econdmicos futuros de un activo.

La modificacion de NIC 16 aclara que hay multiples factores que influyen en los ingresos
y que no todos ellos estan relacionados con la forma en la que el activo se consume y
entre otros nombra, los cambios en los volimenes de ventas, en los precios o la
inflacion.

La modificacion a NIC 38 de activos intangibles introduce una presuncién refutable de
que los métodos de amortizacidn basados en ingresos no son apropiados por las mismas
razones expuestas anteriormente para las modificaciones de la NIC 16, si bien esta
presuncion refutable podria ser superada en dos circunstancias muy determinadas:

- El activo intangible estd expresado como una media de ingresos.

- Se puede demostrar que los ingresos y el consumo de los beneficios econdmicos de
activos intangibles estan altamente correlacionados.

En estas circunstancias, los ingresos que se esperan sean dgenerados por el activo
intangible pueden ser una base apropiada para la amortizacién del activo intangible.

NIIF 15 Ingresos procedentes de contratos de clientes

El nuevo modelo de ingresos se aplica a todos los contratos con clientes excepto aquellos
que estan dentro del alcance de otras NIIF, tales como arrendamientos, contratos de
seguros e instrumentos financieros.

El modelo central de reconocimiento se estructura alrededor de los siguientes cinco
pasos:

- Identificar el contrato con el cliente. El contrato puede ser escrito, verbal o implicito
pero debe evidenciarse que las partes lo han aprobado.

- Identificar las obligaciones separadas del contrato. El cliente puede hacer uso de un
bien o servicio por si mismo o conjuntamente con otros recursos que tenga disponibles y
la obligacion de la entidad a transferir un bien o servicio al cliente es identificable
separadamente del resto de obligaciones del contrato.

- Determinar el precio de la transaccion. La entidad debe determinar el importe al que
espera tener derecho a cambio de los bienes o servicios comprometidos.

- Distribuir el precio de la transaccidon entre las obligaciones identificadas. Se hard de
forma proporcional al precio individual de venta del bien o servicio que corresponde a
dicha obligacién.

- Contabilizar los ingresos cuando se satisfacen las obligaciones. Esto tiene lugar cuando
el control de los bienes o servicios subyacentes se transfiere al cliente.
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NIIF 9 Instrumentos financieros

NIIF 9 sustituird en el futuro la parte de clasificacion y valoracién actual de NIC39.
Existen diferencias muy relevantes con la norma actual, en relacidon con los activos
financieros, entre otras, la aprobacion de un nuevo modelo de clasificacién basado en
dos Unicas categorias de coste amortizado y valor razonable, la desaparicion de las
actuales clasificaciones de “Inversiones mantenidas hasta el vencimiento” y “Activos
financieros disponibles para la venta”, el analisis de deterioro sélo para los activos que
van a coste amortizado y la no bifurcaciéon de derivados implicitos en contratos de
activos financieros.

En relacién con los pasivos financieros las categorias de clasificacidon propuestas por
NIIF9 son similares a las ya existentes actualmente en NIC39, de modo que no deberian
existir diferencias muy relevantes salvo por el requisito de registro de las variaciones del
valor razonable relacionado con el riesgo propio de crédito como un componente del
patrimonio, en el caso de los pasivos financieros de la opcidén de valor razonable.

La contabilidad de coberturas también implicara grandes cambios, pues el enfoque de la

norma es muy distinto al de la actual NIC 39, al tratar de alinear la contabilidad con la
gestién econdmica del riesgo.

Responsabilidad de la informacion y estimaciones realizadas

La informacidon contenida en estas cuentas anuales consolidadas es responsabilidad de
los Administradores de la Sociedad Dominante.

En las cuentas anuales consolidadas del Grupo, correspondientes al ejercicio 2015, se
han utilizado ocasionalmente estimaciones para cuantificar algunos de los activos,
pasivos, ingresos, gastos y compromisos que figuran registrados en ellas.

Basicamente, estas estimaciones se refieren a:

= Las pérdidas por deterioro de determinados activos (véanse Notas 5, 6, 9, 10),

= La vida util de los activos materiales e intangibles (véanse Notas 3-c y 3-d),

= La valoracién de los fondos de comercio de consolidacidon (véase Nota 4),

* Los consumos de programas (véase Nota 3-f),

= El valor razonable de determinados activos no cotizados (véanse Notas 8 y 14), y

= Provisiones (véase Nota 12).

A pesar de que estas estimaciones se realizaron en funcién de la mejor informacién
disponible al 31 de diciembre de 2015, sobre los hechos analizados, es posible que
acontecimientos que puedan tener lugar en el futuro obliguen a modificarlas (al alza o a
la baja) en proximos ejercicios, lo que se haria de forma prospectiva reconociendo los
efectos del cambio de estimacidon en las correspondientes cuentas de pérdidas y

ganancias consolidadas.

Al cierre del ejercicio, el Grupo tiene un fondo de maniobra positivo por importe de
48.074 miles de euros.
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b) Principios de consolidacion

Entidades dependientes

Las sociedades dependientes

siguientes:

incluidas en el

perimetro de consolidacién son las

- -z - Domicilio Afo de - . 2015
Denominacién Social social constitucion Actividad Sociedad Tenedora %
Antena 3 Multimedia, S.L.U. Madrid 2004 Gestiones comerciales por television Atresmedlfa thporacmn de Medios 100
de Comunicacién, S.A.
- . . - Atresmedia Corporacion de Medios
*
Antena 3 Noticias, S.L.U. (*) Madrid 2012 Producciones audiovisuales de Comunicacion, S.A. 100
Atres Advertising, S.L.U. (¥) Madrid 2004 Gestién de publicidad Atresmedia Corporacion de Medios |
de Comunicacion, S.A.
Atresmedia Cine, S.L.U. (*) Madrid 2000 Producciones audiovisuales Atresmedlg thporaC|0n de Medios 100
de Comunicacién, S.A.
Atresmedia Foto, S.L. Madrid 2013 Fabrlcacllon y ventalde albumes para Atresmedlg quporacnon de Medios 90
fotografias y de articulos de promocion de Comunicacion, S.A.
. - . . Atresmedia Corporacion de Medios
Atresmedia Mdsica, S.L.U. Madrid 2015 Gestora de derechos musicales de Comunicacién, S.A. 100
Produccion, distribucidn, difusién y : L. -
Cordina Planet, S.L.U. Barcelona 2010 comercializaciéon de contenidos Atresmed@ thporacwn de Medios 100
- de Comunicacidn, S.A.
audiovisuales
Flooxplay, S.L.U. Madrid 2015 Proglucgon y distribucién de contenidos Atresmedlg quporacnon de Medios 100
audiovisuales de Comunicacidn, S.A.

. . . . - Atresmedia Corporacion de Medios
Guadiana Producciones, S.A.U. Madrid 1994 Producciones audiovisuales de Comunicacién, S.A. 100
Musica Aparte, S.A.U. (*) Madrid 1990 Gestora de derechos de autor Atresmed|§ C(?l:poracwn de Medios 100

de Comunicacion, S.A.
Uniprex, S.A.U. (¥) Madrid 1982 Servicios de radiodifusion Atresmedia Corporacién de Medios | 4,
de Comunicacién, S.A.
Anteng 3 Television Digital Terrestre de Las Palmas 2006 Television Digital Terrenal Local Uniprex, S.A.U. 100
Canarias, S.A.U.
Canal Media Radio, S.A.U. Madrid 1997 Servicios de radiodifusion Uniprex, S.A.U. 100
Uniprex Television Digital Terrestre de . L - .
Andalucia, S.L. Sevilla 2006 Television Digital Terrenal Local Uniprex, S.A.U. 74,2
Uniprex Television, S.L.U. Madrid 2004 Gestiodn indirecta servicio TV Uniprex, S.A.U. 100
Uniprex Valencia TV, S.L.U. Valencia 2005 Television Digital Terrenal Local Uniprex, S.A.U. 100

(*) Sociedades auditadas.

Las entidades dependientes en las que el Grupo posee el control se han consolidado por
el método de integracion global, integrandose en los estados financieros consolidados la
totalidad de sus activos, pasivos, ingresos, gastos y flujos de efectivo una vez ajustados
para adaptar las politicas contables utilizadas a las del Grupo y realizados los ajustes y
eliminaciones correspondientes a las operaciones intragrupo.

El Grupo considera que mantiene el control en una sociedad cuando tiene la capacidad
suficiente para establecer politicas financieras y operativas, de forma que pueda obtener
beneficios de sus actividades.

La consolidacién de los resultados generados por las sociedades adquiridas en un
ejercicio se realiza tomando en consideracién, Unicamente, los relativos al periodo
comprendido entre la fecha de adquisicion y el cierre de ese ejercicio.
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Entidades asociadas

Las entidades asociadas en las que Atresmedia Corporacion de Medios de Comunicacion,
S.A. o sus sociedades dependientes no disponen de control, pero tienen capacidad para
ejercer una influencia significativa en su gestién, normalmente por acuerdos con el resto
de accionistas, han sido valoradas en los estados financieros consolidados por el método
de la participacion. Bajo dicho método de consolidacion, la inversion se registra a su
coste, incluyendo en su caso el fondo de comercio surgido en la adquisicidon, y
posteriormente se ajusta en funcion de los cambios que experimenta su patrimonio neto,
en el porcentaje de participacion que corresponda a grupo. La participacion del Grupo en
los resultados obtenidos por estas sociedades se incorpora, neto de su efecto fiscal, en el
epigrafe “Participacion en el resultado de empresas asociadas” de la Cuenta de
Resultados Consolidada y los dividendos percibidos, en su caso, de estas sociedades se
registran reduciendo el valor de la participacion.

Estas entidades asociadas son las siguientes:

Denominacion Social Dom'.c'"o An9 de_ . Actividad Sociedad Tenedora 2015
social constitucion %
13 Television, S.L. Madrid 2005 Prestacion servicios informaticos Atresm.edlal ,Corporaaon de Medios de 50
Comunicacion, S.A.
Hola Television América, S.L. Madrid 2011 Servicios de comunicacion audiovisual Atresmfedlq ,Corporaaon de Medios de 50
Comunicacion, S.A.
Hola TV Latam, S.L. Madrid 2013 Servicios de comunicacion audiovisual Hola Television América, S.L. 37,50
Hola TV US, LLC Miami 2013 Servicios de comunicacion audiovisual Hola TV Latam, S.L. 37,50

El Grupo no tiene el control sobre las entidades asociadas con un porcentaje igual al 50%
puesto que por pactos parasociales no se dispone de poder para intervenir en las
decisiones de politica financiera y de operaciéon de la participada.

Variaciones en el perimetro de consolidacién y principales operaciones del aifo 2015

- El 21 de mayo de 2015, la sociedad Atresmedia Corporacion de Medios de
Comunicacion, S.A. constituyé la filial Atresmedia Musica, S.L. Unipersonal, cuyo capital
social queda fijado en 3 miles de euros. Su objeto social incluye las siguientes
actividades: grabacién, produccion, edicidn, distribucion y comercializacion de
fonogramas y toda clase de grabaciones musicales o videogréficas, independiente de su
soporte o formato, y la realizacién de actividades para la explotacién publicitaria y
promocidn de sus productos propios o adquiridos asi como de actividades formativas
relacionadas con su objeto social.

- Con fecha 22 de junio de 2015, la mercantil Atresmedia Corporacién de
Medios de Comunicacidn, S.A. en calidad de Administrador Unico de las sociedades Atres
Advertising, S.L. Unipersonal y Antena 3 Eventos, S.L. Unipersonal, redacta y suscribe
un Proyecto comun de Fusion relativo a la fusidon por absorcion de Antena 3 Eventos,
S.L. Unipersonal, (sociedad absorbida), por parte de Atres Advertising, S.L. Unipersonal
(sociedad absorbente). Se trata de un supuesto de fusién por absorciéon de sociedad
integramente participada conforme a lo establecido en el articulo 49 de la Ley de
Modificaciones Estructurales de las Sociedades Mercantiles Ley 3/2009, al ser la
Sociedad absorbente socio Unico vy titular de forma directa de todas las participaciones
que integran el capital social de la Sociedad absorbida. El 6 de julio de 2015, dicho
Proyecto de Fusidn fue depositado en el Registro Mercantil de Madrid.
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Con fecha 1 de septiembre de 2015, el socio Unico de Atres Advertising, S.L.
Unipersonal, es decir, Atresmedia Corporacion de Medios de Comunicacién, S.A. tomd
como decision la aprobaciéon de la operacion de fusidén anteriormente descrita, quedando
disuelta sin liquidacidon la Sociedad absorbida; asi como la aprobaciéon como Balance de
Fusién, el ultimo balance del ejercicio cerrado con fecha 31 de diciembre de 2014,
debidamente auditado. Como consecuencia de esta fusion, el patrimonio de la sociedad
absorbida ha pasado a integrarse en el patrimonio de la sociedad absorbente, quedando
como Unica sociedad resultante la sociedad absorbente Atres Advertising, S.L.U. Esta
operacion no ha tenido impacto en las Cuentas Anuales Consolidadas del Grupo.

- Con fecha 22 de junio de 2015, el Administrador Unico de la sociedad MUsica
Aparte, S.A. Unipersonal, que es Atresmedia Corporaciéon de Medios de Comunicacion,
S.A. y el Consejo de Administracion de la sociedad La Sexta Editorial Musical, S.L.
Unipersonal, redactan y suscriben conjuntamente un Proyecto comun de Fusidn relativo
a la fusion por absorcién de la sociedad La Sexta Editorial Musical, S.L.U., (sociedad
absorbida), por parte de Mdusica Aparte, S.A.U., (sociedad absorbente). Se trata de un
supuesto de fusién por absorcién de sociedad integramente participada conforme a lo
establecido en el articulo 49 de la Ley de Modificaciones Estructurales de las Sociedades
Mercantiles Ley 3/2009, al ser la Sociedad absorbente socio Unico y titular de forma
directa de todas las participaciones que integran el capital social de la Sociedad
absorbida. El 3 de julio de 2015, dicho Proyecto de Fusion fue depositado en el Registro
Mercantil de Madrid.

Con fecha 1 de septiembre de 2015, el socio Unico de la entidad Musica Aparte, S.A.U.,
es decir, Atresmedia Corporacion de Medios de Comunicacidén, S.A., tomo6 como decision
la aprobacion de la operacion de fusion anteriormente descrita, quedando disuelta sin
liquidacion la Sociedad absorbida; asi como la aprobacién como Balance de Fusidn, el
ultimo balance del ejercicio cerrado con fecha 31 de diciembre de 2014, debidamente
auditado. Como consecuencia de esta fusion, el patrimonio de la sociedad absorbida ha
pasado a integrarse en el patrimonio de la sociedad absorbente, quedando como Unica
sociedad resultante la sociedad absorbente Musica Aparte, S.A.U. Esta operacién no ha
tenido impacto en las Cuentas Anuales Consolidadas del Grupo.

- Con fecha 24 de septiembre de 2015, la sociedad Atresmedia Corporacion de
Medios de Comunicacion, S.A. constituyd la filial Flooxplay, S.L. Unipersonal, fijando su
capital social en 3 miles de euros. Su objeto social lo constituye las actividades de
creacion, produccién, explotacién y distribucion de contenidos de todas clases
(audiovisuales, sonoros, graficos, editoriales) mediante cualquier tecnologia que permita
su acceso al publico y especialmente de contenidos audiovisuales para su difusion a
través de internet. A su vez se incluyen actividades de disefio y puesta en explotacion
de soluciones tecnoldgicas o creativas para proveedores de contenidos, intermediacion
en dichos mercados, actividad publicitaria y de consultoria en las materias relacionadas
con su actividad.

- ElI 29 de septiembre de 2015, se deposita en el Registro Mercantil la escritura
de disolucion, liquidacién y extincion de la entidad Atlantis Global Solutions, S.L.,
participada en un porcentaje del 46,94% por la filial Atresmedia Cine, S.L.U. Esta
operacién ha tenido un impacto negativo de 45 miles de euros en las Cuentas Anuales
Consolidadas del Grupo.

- Con fecha 12 de noviembre de 2015, la entidad Atresmedia Corporacién de
Medios de Comunicacién, S.A. formalizd el acuerdo de venta del 100% del capital social
de su filial Antena 3 Juegos, S.A. Unipersonal. Esta operacion ha generado un beneficio
de 232 miles de euros recogido en los estados financieros del Grupo.

Otros movimientos que no afectan al perimetro de consolidacién del afio 2015:

- Con fecha 2 de marzo de 2015, la filial Antena3 Films, S.L. Unipersonal
(ahora Atresmedia Cine, S.L.U.) suscribié 2.000 participaciones sociales de la sociedad
Atlantis Global Solutions, S.L. por importe de 20 miles de euros, alcanzando una
participacion del 46,94% en dicha sociedad, siendo anteriormente del 33,41%.
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- Con fecha 3 de marzo de 2015, la sociedad Atresmedia Corporacion de
Medios de Comunicacidon, S.A. formalizd la venta y transmision a su filial Atres
Advertising, S.L. Unipersonal, de la totalidad de su participacion en la sociedad Antena 3
Eventos, S.L. Unipersonal. En la misma fecha, la Sociedad Dominante formalizé la venta
y transmision a su filial Muasica Aparte, S.A. Unipersonal, de la totalidad de su
participacion en la sociedad La Sexta Editorial Musical, S.L. Unipersonal. Estas
operaciones no han tenido impacto alguno en las Cuentas Anuales Consolidadas del
Grupo.

- Con fecha 13 de enero de 2015, la sociedad Atresmedia Corporacion de
Medios de Comunicacién, S.A. suscribié 377.675 nuevas participaciones de la sociedad
Hola Television América, S.L. por un importe total de nominal y prima de asuncién de
1.511 miles de euros. El 24 de abril de 2015, la sociedad Hola Televisidon América, S.L.
lleva a cabo una nueva ampliacién de capital con prima de asuncién a la que acude la
Sociedad Dominante con la suscripciéon de 260.171 nuevas participaciones por un
importe total de 1.041 miles de euros. Finalmente, el 8 de septiembre de 2015, Ila
Sociedad Dominante suscribe 132.932 nuevas participaciones de dicha sociedad por un
importe total de nominal y prima de asuncidon de 532 miles de euros. Ninguna de las
ampliaciones comentadas ha supuesto una variacion en el porcentaje de participacion en
el capital social de la entidad asociada.

- Con fecha 24 de septiembre de 2015, se eleva a publico el acuerdo de
cambio de denominacidén social de la filial Antena 3 Films, S.L.U. pasando a denominarse
Atresmedia Cine, S.L.U.

- El 30 de diciembre de 2015, la sociedad Uniprex, S.A. Unipersonal, como

socio Unico de la sociedad Uniprex Valencia TV, S.L.U., efectué una aportacion de socios
para compensacion de pérdidas por valor de 23 miles de euros.

Variaciones en el perimetro de consolidacidon y principales operaciones del afio 2014

- En el primer semestre del pasado ejercicio se incorporaron al perimetro de
consolidacién las sociedades, Hola TV Latam, S.L. participada por la entidad asociada
Hola Television América, S.L., (de la que Atresmedia Corporacion de Medios de
Comunicacion, S.A. tiene un 50% de participacion), en un porcentaje del 75% vy la
sociedad Hola TV US, LLC participada por la sociedad Hola TV Latam, S.L en un
porcentaje del 100%.

- La sociedad Atresmedia Corporacion de Medios de Comunicacion, S.A.
transmitid a su filial Atres Advertising, S.L., Sociedad Unipersonal, mediante contrato de
compraventa de acciones suscrito el 19 de mayo de 2014, el 100% de las acciones que
integraban el capital social de Publiseis Iniciativas Publicitarias, S.A., Sociedad
Unipersonal. Esta operacion no tuvo impacto alguno en las Cuentas Anuales
Consolidadas del Grupo.

- Con fecha 20 de junio de 2014 el Administrador Unico de Atres Advertising,
S.L., Sociedad Unipersonal, que es Atresmedia Corporacién de Medios de Comunicacion,
S.A. y el Consejo de Administracion de Publiseis Iniciativas Publicitarias, S.A., Sociedad
Unipersonal, redactan y suscriben conjuntamente un Proyecto comun de Fusion relativo
a la fusidon por absorcion de Publiseis Iniciativas Publicitarias, S.A., Sociedad
Unipersonal, (sociedad absorbida), por parte de Atres Advertising, S.L., Sociedad
Unipersonal (sociedad absorbente). Se trata de un supuesto de fusion por absorcién de
sociedad integramente participada conforme a lo establecido en el articulo 49 de la Ley
de Modificaciones Estructurales de las Sociedades Mercantiles Ley 3/2009, al ser la
Sociedad absorbente socio Unico y titular de forma directa de todas las acciones que
integran el capital social de la Sociedad absorbida. El 25 de julio de 2015, dicho
Proyecto de Fusién fue depositado en el Registro Mercantil de Madrid.
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)

Con fecha 1 de septiembre de 2014, el socio Unico de Atres Advertising, S.L., es decir
Atresmedia Corporacion de Medios de Comunicacion, S.A. tomoé como decision la
aprobacion de la operacion de fusion anteriormente descrita, quedando disuelta sin
liquidacion la Sociedad absorbida; asi como la aprobacién como Balance de Fusidn, el
ultimo balance del ejercicio cerrado con fecha 31 de diciembre de 2013, debidamente
auditado. Como consecuencia de esta fusidén, el patrimonio de la sociedad absorbida
pasé a integrarse en el patrimonio de la sociedad absorbente, quedando como Unica
sociedad resultante la sociedad absorbente Atres Advertising, S.L.U. Esta operacion no
tuvo impacto en las Cuentas Anuales Consolidadas del Grupo.

Otros movimientos que no afectan al perimetro de consolidacién del afio 2014:

- Con fecha 3 de enero de 2014, la sociedad Atresmedia Corporacion de
Medios de Comunicacién, S.A. suscribié 154.412 nuevas participaciones de la sociedad
Hola Television América, S.L. por un importe total de nominal y prima de asuncién de
618 miles de euros. El 12 de mayo de 2014, la sociedad Hola Television América, S.L.
lleva a cabo una nueva ampliacion de capital con prima de asuncion a la que acude la
Sociedad Dominante con la suscripcién de 99.638 nuevas participaciones por un importe
total de 399 miles de euros. Finalmente, el 25 de septiembre de 2014, la Sociedad
Dominante suscribe 88.227 nuevas participaciones de dicha sociedad por un importe
total de nominal y prima de asuncién de 353 miles de euros. Ninguna de las
ampliaciones comentadas ha supuesto una variacion en el porcentaje de participacion del
capital social de la entidad asociada.

- Con fecha 16 de diciembre de 2014, la Sociedad Dominante incrementé el
importe de la inversion en la entidad asociada I3 Television, S.L. por valor de 425 miles
de euros, sin que ello haya supuesto una variacion en el porcentaje de participacion.

- En diciembre de 2014, la Sociedad Dominante, Atresmedia Corporacién de
Medios de Comunicacién, S.A., realizd varias aportaciones de socios para compensacion
de pérdidas a las sociedades dependientes Cordina Planet, S.L. Unipersonal, Antena 3
Noticias, S.L. Unipersonal y Atresmedia Foto, S.L. por un importe de 4.919 miles de
euros, 1.661 miles de euros y 329 miles de euros respectivamente.

- El 30 de diciembre de 2014, la sociedad Uniprex, S.A. Unipersonal, como
socio Unico de la sociedad Uniprex Valencia TV, S.L.U., efectudé una aportacién de socios
para compensacion de pérdidas por valor de 26 miles de euros.

Comparacion de la informacion
La informacién contenida en estas Cuentas Anuales Consolidadas correspondientes al

ejercicio 2014 se presenta Unica y exclusivamente a efectos comparativos con la
informacidn relativa al periodo anual terminado el 31 de diciembre 2015.

Normas de valoracidén

Las principales normas de valoracion utilizadas en la elaboracion de las cuentas anuales
consolidadas del Grupo, de acuerdo con lo establecido por las NIIF-UE, han sido las
siguientes:

a) Fondo de comercio de consolidacion

El fondo de comercio generado en la consolidacidn representa el exceso del coste de
adquisicion, mas los intereses minoritarios, mas el valor razonable de cualquier
participacion previa en la adquirida, sobre la participacion del Grupo en el valor
razonable de los activos y pasivos identificables de una sociedad dependiente en la fecha
de adquisicion.
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b)

La valoracién de los activos y pasivos adquiridos se realiza de forma provisional en la
fecha de toma de control de la Sociedad, revisandose la misma en el plazo maximo de un
afio a partir de la fecha de adquisicion, hasta que se determine de forma definitiva el
valor razonable de los activos y pasivos. La diferencia entre el precio de adquisicién y el
valor razonable de los elementos adquiridos se registrara de forma provisional como
fondo de comercio.

Los fondos de comercio adquiridos a partir del 1 de enero de 2004 se mantienen
valorados a su coste de adquisicion y los adquiridos con anterioridad a esa fecha se
mantienen por su valor neto registrado al 31 de diciembre de 2003. En ambos casos, con
ocasion de cada cierre contable se procede a estimar si se ha producido en ellos algun
deterioro que reduzca su valor recuperable a un importe inferior al coste neto registrado
y, en caso afirmativo, se procede a su oportuno saneamiento; utilizdndose como
contrapartida el epigrafe “Deterioro y enajenaciones del inmovilizado” de la Cuenta de
Resultados Consolidada adjunta.

Las pérdidas por deterioro relacionadas con los fondos de comercio no son objeto de
reversion posterior.

Combinaciones de negocio

Las combinaciones de negocio se contabilizan mediante la aplicacion del método de
adquisicion.

La aplicacion del método de adquisicidon requiere, tal y como indica la NIIF 3 de
Combinaciones de Negocios, a la fecha de adquisicidn, el reconocimiento y medicidon a
sus valores razonables, de los de activos identificables adquiridos, de los pasivos
asumidos, y cualquier participacion no controladora en la adquirida, asi como el
reconocimiento y medicién de la plusvalia o ganancia por compra en términos muy
ventajosos.

La adquirente identificarad la fecha de adquisicion, que es aquella en la que se obtiene el
control de la adquirida.

El coste de la combinacion de negocio es la suma de la contraprestacion transferida,
valorada a valor razonable a la fecha de adquisicidon y el importe de los socios externos
de la adquirida, si hubiera. Para cada combinacién de negocios, la adquirente valorara
cualquier participacion no dominante en la adquirida por el valor razonable o por la parte
proporcional de la participacion no dominante de los activos netos identificables de la
adquirida.

No forman parte del coste de combinacion los gastos relacionados con la emisién de los
instrumentos de patrimonio o de los pasivos financieros entregados a cambio de los
elementos adquiridos.

Asimismo, tampoco forman parte del coste de la combinacién los honorarios abonados a
asesores legales u otros profesionales que hayan intervenido en la combinacion, ni los
gastos generados internamente por estos conceptos. Dichos importes se imputan
directamente a la Cuenta de Resultados del Grupo Consolidado.

Cualquier contraprestacion contingente que el Grupo transfiere a cambio de la adquirida,
se reconocerd a valor razonable en la fecha de adquisicién.

En la fecha de adquisicién, la adquirente reconocera una plusvalia o fondo de comercio,
medida como el exceso de la suma de la contraprestacién transferida medida a valor
razonable en la fecha de adquisicion y el importe de cualquier participaciéon no
controladora en la adquirida, sobre el neto de los importes de los activos identificables
adquiridos y los pasivos asumidos, medidos a valor razonable en dicha fecha. Si la
contraprestacion es inferior, se reconocera la ganancia resultante en resultados.
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c)

La contraprestacidn que la adquirente transfiere a cambio de la adquirida incluye
cualquier activo o pasivo que proceda de un acuerdo de contraprestacion contingente. La
adquirente reconocera a la fecha de adquisicion el valor razonable de la contraprestacion
contingente como parte de la contraprestacion transferida a cambio de la adquirida.

Si a la fecha de cierre del ejercicio en que se produce la combinaciéon no pueden
concluirse los procesos de valoracion necesarios para aplicar el método de adquisicion
descrito anteriormente, esta contabilizacion se considera provisional, pudiéndose ajustar
dichos valores provisionales en el periodo necesario para obtener la informacion
requerida que en ningun caso sera superior a un afo. Los efectos de los ajustes
realizados en este periodo se contabilizan retroactivamente contra el fondo de comercio,
modificando la informacién comparativa si fuera necesario.

Cambios posteriores que no sean ajustes del periodo de medicidn, en el valor razonable
de la contraprestacion contingente clasificada como un activo o pasivo, se reconocera de
acuerdo a la NIC 39, registrandose cualquier ganancia o pérdida resultante en resultados
o en otro resultado global, salvo que dicha contraprestaciéon haya sido clasificada como
patrimonio, en cuyo caso, no debera valorarse nuevamente y su liquidacion posterior
debera contabilizarse dentro del patrimonio neto.

Tras el reconocimiento inicial al coste, el fondo de comercio adquirido en una
combinacién de negocios se valora a su coste menos las pérdidas por deterioro de valor
acumuladas. La periodicidad con la que se realiza las pruebas de deterioro es anual o con
mayor frecuencia si como consecuencia de acontecimientos o cambios en las
circunstancias, determinan que el activo pueda haber sufrido deterioro de valor.

De acuerdo a la NIC 36, el fondo de comercio adquirido en una combinaciéon de negocios
se asigna desde la fecha de adquisicion a unidades generadoras de efectivo del Grupo
gque se espera que se beneficien de las sinergias de la combinacion de negocios,
independientemente de si otros activos y pasivos de la entidad adquirida estan asignados
a dichas unidades.

El deterioro de valor del fondo de comercio se determina por el exceso del valor en libros
del mismo sobre el importe recuperable de la unidad o unidades generadoras de efectivo
con las que se relaciona dicha plusvalia.

Las pérdidas por deterioro relacionadas con los fondos de comercio no son objeto de
reversién posterior.

Otros activos intangibles
Concesiones administrativas

Esta cuenta recoge, fundamentalmente, el coste asignado a las concesiones
administrativas de emisidon radiofénica adquiridas por Uniprex, S.A. Unipersonal. El
importe por el que figuran en el Balance de Situacion Consolidado adjunto corresponde al
importe de los gastos realizados para su obtencion directa del Estado o de la Entidad
Pablica correspondiente. Dicho importe se amortiza linealmente en el periodo de
concesién inicial de la licencia de radio.

Licencias y Marcas

En estas cuentas el Grupo registré los importes correspondientes a la licencia y marca
identificados en el proceso de asignacion del precio de adquisicion, derivado de la fusion
con Gestora de Inversiones Audiovisuales La Sexta, S.A. y realizado en el ejercicio 2012
(Véase Nota 5).

La marca se amortiza linealmente a lo largo de su vida util, que se ha estimado en 20
afios.

20



Con respecto a la licencia, y en base a un analisis de todos los factores relevantes, el
Grupo ha estimado que no existe un limite previsible del periodo a lo largo del cual se
espera que la misma genere entradas de flujos netos de efectivo para el Grupo,
circunstancia por la que dicha licencia ha sido calificada como de “vida util indefinida” v,
por tanto, no se amortiza. Esta calificacion de la vida Util se revisa al cierre de cada
ejercicio y es consistente con los correspondientes planes de negocio.

La Sociedad Dominante llevd a cabo, durante el ejercicio 2013, una revision de las
valoraciones de licencia y marca identificadas en el proceso de asignacion de precio de
adquisicion realizado en el marco de la fusidn ya mencionada. Para esta revision, que
conté con la participacion de un experto independiente, se utilizaron procedimientos
habituales en este tipo de analisis, concluyendo que los valores asignados se
encontraban dentro de los rangos de valoracién razonables, por lo que no fue necesario
modificar las estimaciones iniciales ni realizar ningln ajuste al cierre del ejercicio 2013.

Dado que se trata de un activo de vida Util indefinida, se ha realizado un analisis de
recuperacion al cierre del ejercicio. Las hipdtesis claves sobre las que se basan estas
proyecciones de flujos de efectivo se refieren principalmente a mercados publicitarios,
audiencias, ratios de eficacia publicitaria y evolucidn de costes. Excepto para los datos de
publicidad, cuyos valores se basan en fuentes de informacion externa, el resto de las
hipdtesis se basan en la experiencia pasada y en proyecciones razonables aprobadas por
la Direccion de la Sociedad Dominante y actualizadas en funcion de la evolucidén de los
mercados publicitarios. La valoracion de dicha licencia estd contenida dentro de la UGE
“Television”.

Tomando como referencia la correlacion entre el mercado publicitario y la evoluciéon de la
demanda interna y el consumo privado, se ha realizado un analisis retrospectivo basado
en los datos historicos de estas dos variables, utilizando como base el consenso del
mercado.

Estas previsiones futuras cubren los proximos cinco ejercicios. La tasa de descuento
utilizada para la valoracion de este activo intangible se sitia entre el 9 y el 10%. Se ha
utilizado un crecimiento cero a perpetuidad.

El andlisis de sensibilidad muestra que una variacién positiva en la tasa de crecimiento
perpetuo del 1,0% supone un incremento de valor de 40 millones de euros mientras que
una variacién negativa del 1,0% da lugar a una variacidon negativa de 32 millones de
euros. Igualmente un incremento del 1,0% en la tasa de descuento supone una variacién
negativa de 64 millones de euros, y una disminucion del 1,0% de dicha tasa supone una
variacién positiva de 81 millones de euros. Las variaciones de valor utilizadas en todos
estos analisis de sensibilidad no reducirian el valor recuperable por debajo de los valores
en libros.

Aplicaciones informéaticas

Los costes de adquisicion y desarrollo incurridos por terceros en relacion con los sistemas
informaticos basicos en la gestidn del Grupo se registran con cargo al epigrafe “Otros
activos intangibles” del Balance de Situacién Consolidado.

Los costes de mantenimiento de los sistemas informaticos se registran con cargo a la
Cuenta de Resultados Consolidada del ejercicio en que se incurren.

La amortizacién de las aplicaciones informaticas se realiza linealmente en un periodo de
entre tres y cinco afios desde la entrada en explotacién de cada aplicacién, en funcién de
la vida util estimada.
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Producciones audiovisuales

En este epigrafe se registran los costes incurridos por el Grupo en la realizacién de
producciones cinematograficas. El importe registrado estd constituido por los costes de
produccion incurridos, por las retribuciones pagadas a coproductores asi como los de su
lanzamiento y primera comercializacidon. La amortizacion de las peliculas se inicia a
partir de su estreno comercial o desde la obtencién del certificado de calificacion. La
amortizacion anual de cada produccion cinematografica se realiza en el primer ciclo
comercial de la pelicula, estimado en cuatro afios por el Grupo, lo que permite que al
cierre de cada ejercicio el porcentaje amortizado hasta dicha fecha coincida,
aproximadamente, con el porcentaje que los ingresos generados hasta entonces
suponian respecto al valor actual de los ingresos totales estimados para dicho periodo.
El Grupo sigue el criterio de dotar las provisiones oportunas sobre los valores netos
contables de dichas producciones cinematograficas en aquellos casos en que lo
considere necesario en funcion de las expectativas de comercializacién futuras.

Dado que las actividades relacionadas con la adquisicion, produccion y comercializacion
de producciones audiovisuales forman parte de la operativa habitual del Grupo, los
cargos a la Cuenta de Resultados Consolidada se recogen en la cuenta “Consumos de
programas y otros aprovisionamientos”. Su adquisicidn se considera una actividad de
inversidon en el Estado de Flujos de Efectivo, dado el caracter plurianual de su
recuperacion.

d) Inmovilizado material

Los terrenos y edificios adquiridos para el desarrollo de la actividad del Grupo, o con
fines administrativos, se presentan en el Balance de Situacion Consolidado a coste de
adquisicion o coste de produccion menos su amortizacidon acumulada y las pérdidas por
deterioro que hayan experimentado.

Las sustituciones o renovaciones de elementos completos que aumentan la vida util del
bien objeto, o su capacidad econdmica, se contabilizan como mayor importe del
inmovilizado material, con el consiguiente retiro contable de los elementos sustituidos o
renovados.

Los gastos periddicos de mantenimiento, conservacién y reparacion, se imputan a
resultados, siguiendo el principio del devengo, como coste del ejercicio en que se
incurren.

Las instalaciones y los equipos se registran a su precio de coste menos la amortizacion
acumulada y cualquier pérdida por deterioro de valor reconocida.

La amortizacion se realiza linealmente, sobre el coste de adquisicion de los activos
menos su valor residual, entendiéndose que los terrenos sobre los que se asientan los
edificios y otras construcciones tienen una vida Util indefinida y que, por tanto, no son
objeto de amortizacion.

Las dotaciones anuales en concepto de amortizacion de los activos materiales se realizan
linealmente con contrapartida en la Cuenta de Resultados Consolidada y en funcién de
los afios de la vida util estimada, como promedio, de los diferentes elementos:

Afios de

Vida atil
Construcciones 33
Instalaciones técnicas 5a8
Maquinaria y Utillaje 6al0
Mobiliario 10
Equipos para procesos de informacion 3a7
Elementos de transporte y otro inmovilizado 5a10
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e)

Los activos materiales adquiridos en régimen de arrendamiento financiero se registran en
la categoria de activo a que corresponde el bien arrendado, amortizandose en su vida util
prevista siguiendo el mismo método que para los activos en propiedad o, cuando este es
mas corto, durante el plazo del arrendamiento pertinente.

Deterioro de valor de otros activos intangibles y materiales

Al cierre de cada ejercicio o siempre que existan indicios de pérdida de valor para otros
activos intangibles y materiales, el Grupo procede a estimar mediante el denominado
“Test de deterioro” la posible existencia de pérdidas de valor que reduzcan el valor
recuperable de dichos activos a un importe inferior al de su valor en libros.

El importe recuperable se determina como el mayor importe entre el valor razonable
menos los costes de venta y el valor en uso.

En el caso de inmovilizaciones materiales y producciones audiovisuales, los calculos de
deterioro se efectian elemento a elemento, de forma individualizada.

Cuando una pérdida por deterioro de valor revierte posteriormente el importe en libros
del activo se incrementa en la estimacion revisada de su importe recuperable, pero de tal
modo que el importe en libros incrementado no supere el importe en libros que se habria
determinado de no haberse reconocido ninguna pérdida por deterioro en ejercicios
anteriores. Dicha reversion de una pérdida por deterioro de valor se reconoce como
ingreso.

Activos Financieros
Los activos financieros que posee el Grupo se clasifican en las siguientes categorias:

a) Préstamos y partidas a cobrar: activos financieros originados en la venta de bienes o
en la prestacién de servicios por operaciones de trafico de la empresa, o los que no
teniendo un origen comercial, no son instrumentos de patrimonio ni derivados y
cuyos cobros son de cuantia fija o determinable y no se negocian en un mercado
activo.

b) Activos financieros mantenidos para negociar: son aquellos adquiridos con el
objetivo de enajenarlos en el corto plazo o aquellos que forman parte de una cartera
de la que existen evidencias de actuaciones recientes con dicho objetivo. Esta
categoria incluye también los derivados financieros que no sean contratos de
garantias financieras (por ejemplo avales) ni han sido designados como
instrumentos de cobertura.

c) Activos financieros disponibles para la venta: se incluyen los valores representativos
de deuda e instrumentos de patrimonio de otras empresas que no hayan sido
clasificados en ninguna de las categorias anteriores.

Valoracion inicial

Los activos financieros se registran inicialmente al valor razonable de la contraprestacion
entregada mas los costes de la transaccion que sean directamente atribuibles.

Valoracién posterior

Los préstamos, partidas a cobrar e inversiones mantenidas hasta el vencimiento se
valoran por su coste amortizado.

Los activos financieros mantenidos para negociar se valoran a su valor razonable, en
funcion de los resultados previstos, del dividendo a entregar estimado, y del precio de la
accion, volatilidad de dicho precio y de la tasa libre de riesgo a cierre del ejercicio,
registrandose en la cuenta de pérdidas y ganancias el resultado de las variaciones en
dicho valor razonable.
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f)

Por ultimo, los activos financieros disponibles para la venta se valoran a su valor
razonable, registrandose en el Patrimonio Neto el resultado de las variaciones en dicho
valor razonable, hasta que el activo se enajena o haya sufrido un deterioro de valor (de
caracter estable o permanente), momento en el cual dichos resultados acumulados
reconocidos previamente en el Patrimonio Neto pasan a registrarse en la cuenta de
pérdidas y ganancias. En este sentido, existe la presuncion de que existe deterioro
(caracter permanente) si se ha producido una caida de mas del 40% del valor de
cotizacion del activo o si se ha producido un descenso del mismo de forma prolongada
durante un periodo de un afo y medio sin que se recupere el valor.

Al menos al cierre del ejercicio el Grupo realiza un test de deterioro para los activos
financieros que no estan registrados a valor razonable (cuentas a cobrar). Se considera
gue existe evidencia objetiva de deterioro si el valor recuperable del activo financiero es
inferior a su valor en libros. Cuando se produce, el registro de este deterioro se registra
en la Cuenta de Resultados Consolidada. En particular, y respecto a las correcciones
valorativas relativas a los deudores comerciales y otras cuentas a cobrar, el criterio
utilizado por el Grupo para calcular las correspondientes correcciones valorativas, si las
hubiera, tiene en cuenta los vencimientos de dichas deudas y la situacion patrimonial de
dichos deudores.

Derechos de programas

Los derechos de programas se valoran, dependiendo de su naturaleza, de acuerdo con
los siguientes criterios:

1. Los programas de produccion propia inventariables (programas realizados para ser
reemitidos, tales como series de ficcidon) se registran a su coste de adquisicidon y/o
produccidn, los cuales incluyen tanto los costes externos facturados por terceros por
la producciéon de los programas y por la adquisicién de recursos como los costes
internos de produccién, los cuales se calculan mediante la aplicaciéon de unas tasas
internas preestablecidas en funcion del tiempo de los recursos operativos utilizados
en la produccion. Los costes incurridos en el proceso de produccion de los
programas se registran en los diferentes epigrafes de la Cuenta de Resultados
Consolidada en funcién de su naturaleza y se incorporan al epigrafe “Derechos de
Programas” del Balance de Situacion Consolidado mediante abono en la cuenta
“Incorporacién a Derechos de Programas” del epigrafe “"Consumos de programas y
otros aprovisionamientos” de la Cuenta de Resultados Consolidada adjunta.

El consumo de estos programas se registra en la Cuenta de Resultados Consolidada
en el epigrafe “Consumo de programas y otros aprovisionamientos” en funcién del
numero de emisiones (pases) realizados. Tras los analisis realizados por la Sociedad
Dominante en relacidon con la emisidon efectiva de este tipo de programas, en el
ejercicio 2014, se determind cambiar las estimaciones que se venian haciendo en
relacion con el consumo de este tipo de programas y aplicar un 99% del coste de
produccién al primer pase y un 1% al segundo pase, en el caso de las series de
emision semanal, aplicando el 100% a las series de tira diaria. En todo caso, el
periodo maximo de consumo de estos programas es de tres afios, transcurridos los
cuales se da de baja el importe pendiente de consumir. De no haberse producido
este cambio de criterio en el consumo de estos programas, el efecto en la cuenta de
pérdidas y ganancias en el ejercicio 2015 hubiera sido de 1 millén de euros.

Los programas de produccién propia no inventariables (programas producidos para
ser emitidos una sola vez) se valoran siguiendo idénticos criterios y procedimientos
que los programas de produccién propia inventariables. Los programas producidos y
no emitidos se registran al cierre del ejercicio en la cuenta “Programa de produccion
propia y en curso” del epigrafe “Derechos de programas” del Balance de Situacidn
Consolidado. El coste de estos programas se registra como gasto en la Cuenta de
Resultados Consolidada en el epigrafe “Consumo de programas Yy otros
aprovisionamientos” en el momento de su primera emision.
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2.

Los derechos sobre programas de producciéon ajena (peliculas, series y otras
producciones analogas) se registran a su coste de adquisicion. Tales derechos se
consideran adquiridos a partir del momento en que se inicia el periodo de vigencia
del derecho para el Grupo.

En los casos en que los pagos a las distribuidoras de programas de produccién ajena
se realizan en moneda extranjera, los derechos se dan de alta en el Balance de
Situacion Consolidado mediante la aplicacion al importe en moneda extranjera del
tipo de cambio de contado en la fecha de inicio de la vigencia.

Adicionalmente, para todos aquellos titulos de produccidn ajena para cuya
adquisicion el Grupo hubiese contratado instrumentos derivados con el objeto de
cubrir el tipo de cambio, designados como “coberturas de flujo de efectivo” de
acuerdo con la NIC 39, se incorpora en su valor inicial:

* la parte de la pérdida o ganancia acumulada en patrimonio neto (como cobertura
efectiva) del instrumento de cobertura a la fecha de inicio de vigencia.

= para los pagos efectuados con anterioridad al inicio de vigencia, las diferencias
positivas o0 negativas de cambio acumuladas en esta misma fecha.

El consumo de los derechos se registra en la Cuenta de Resultados Consolidada
dentro del epigrafe “Consumo de programas y otros aprovisionamientos” en funcion
del nimero de emisiones (pases) realizados, de acuerdo con los porcentajes
indicados a continuacién, los cuales estan establecidos en funcién del numero de
emisiones contratado:

, Numero de Emisiones Contratado
PELICULAS 1 > 36 Mas
12 emision 100% 50% 50%
22 emision - 50% 30%
32 emision - - 20%
NUmero de Emisiones Contratado
SERIES T~
1 2 6 Mas
13 emision 100% 50%
22 emisién - 50%

Los derechos de retransmisiones se registran a su coste de adquisicién. El coste de
estos derechos se registra como gasto en la Cuenta de Resultados Consolidada en el
epigrafe “Consumo de programas y otros aprovisionamientos” en el momento de la
emision del evento o acontecimiento sobre el que se han adquirido los derechos.

Anticipos por compra de derechos

Los pagos efectuados a las distribuidoras de programas de produccién ajena con

anterioridad al inicio del periodo de vigencia del derecho, se registran en la cuenta
“Anticipos por compra de derechos” del epigrafe “Derechos de programas” del Balance
de Situacién Consolidado y en los casos que estén denominados en divisas se valoran al
tipo de cambio de cierre.
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9)

h)

Provisiones

El Grupo sigue el criterio de dotar provisiones para minorar el valor pendiente de
consumo de los programas de produccion propia y de los derechos de programas de
produccidn ajena que estima que no van a ser emitidos. Al vencimiento de los derechos,
las provisiones constituidas se aplican al cancelar el coste de los citados derechos.

Clasificacién de los derechos de programas

De acuerdo con la practica habitual del sector en el que opera el Grupo de sociedades,
los derechos de programas se clasifican como activos corrientes, puesto que son
consumidos en el ciclo de explotacion. No existen activos de programas que
especificamente se hayan adquirido para consumir en un plazo superior a doces meses.

Activos y pasivos no corrientes mantenidos para su venta y operaciones
interrumpidas

El Grupo clasifica en este epigrafe del Balance de Situacion Consolidado los activos no
corrientes y los grupos de enajenacion cuyo importe en libros espera recuperar a través
de una operacidn de venta o liquidacidon y no a través de un uso continuado de los
mismos.

Los activos no corrientes por actividades interrumpidas se presentan valorados al menor
importe entre el que figuran en libros y el valor de mercado.

Los pasivos no corrientes por actividades interrumpidas comprenden el valor razonable
de los pasivos asociados a las inversiones mencionadas y que se prevé liquidar a corto
plazo.

A fecha de cierre del presente ejercicio no hay registrados activos o pasivos por este
concepto en el Balance de Situacién Consolidado.

Clasificacion de activos y pasivos financieros entre corrientes y no corrientes

En el Balance de Situacion Consolidado adjunto, los activos y pasivos financieros se
clasifican en funcién del periodo estimado de realizacién, es decir, como corrientes los
que se espera realizar en el transcurso del ciclo normal de la explotacién de la sociedad,
o dentro del periodo de los doce meses posteriores a la fecha del Balance de Situacion
Consolidado, y como no corrientes los que no cumplen las condiciones anteriores.

Los activos o pasivos por impuestos diferidos figuran clasificados como partidas no
corrientes independientemente del periodo previsto de realizacion.

Instrumentos derivados de cobertura

Todos los derivados que posee el Grupo, al 31 de diciembre del 2015, son derivados OTC
(over the counter), es decir, sus precios no cotizan en mercados organizados de futuros
y opciones, por lo que es necesario recurrir a técnicas de valoracidon que tomen datos de
mercado objetivos, y que sean de uso habitual en el manejo de este tipo de
instrumentos financieros.

Coberturas de tipo de cambio
Los instrumentos financieros derivados mantenidos por las sociedades del Grupo son
basicamente coberturas de flujo de efectivo, contratados para mitigar la exposicion a la

variacién del tipo de cambio délar/euro de los flujos de caja asociados a los derechos de
produccién ajena.
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Los contratos de seguros de cambio sobre divisa extranjera son valorados utilizando las
cotizaciones del contado del tipo de cambio vy las curvas de tipos de interés a plazo de
las divisas implicadas. Asi se calcula el seguro de cambio “de mercado” en la fecha de
cierre y se compara contra el precio del seguro de cambio contratado.

Coberturas de tipo de interés

La Sociedad Dominante procedid a la contratacion de derivados de tipo de interés
(Interest Rate Swap o IRS) con el objetivo de fijar el coste financiero que surge como
consecuencia de los tipos de interés variables aplicables a cada uno de los tramos de la
financiacion sindicada que tiene formalizada.

Con este instrumento derivado las partes acuerdan intercambiar, en fechas prefijadas,
unos flujos de caja consistentes en aplicar un tipo de interés a un nominal. El tipo
aplicado a los pagos de una parte es fijo, mientras que el de la otra parte es variable (en
funcién de un tipo referencial).

Los instrumentos de cobertura figuran en el Balance de Situacién Consolidado a su valor
razonable, registrandose las variaciones en el mismo directamente en el patrimonio neto,
por la parte que se determine efectiva, segin requiere la NIC 39.

Con respecto a los instrumentos de cobertura de tipos de cambio, en el momento en que
comienza la vigencia de los derechos de emisidn designados como “partida cubierta”, los
beneficios o pérdidas asociados al derivado previamente reconocidos en el patrimonio
neto se incluyen en la valoracion inicial del activo, registrandose desde ese momento
cualquier cambio en el valor razonable del instrumento de cobertura directamente en el
resultado del ejercicio.

El Grupo de sociedades realiza peridodicamente analisis para valorar la eficacia de las
coberturas vigentes, registrando de forma inmediata en el resultado financiero de la
Cuenta de Resultados Consolidada la parte ineficaz de las mismas.

Cuando no se espera que se produzca la operacién que estad siendo objeto de cobertura,
o deja de cumplir los criterios para la contabilizacion de la misma, los beneficios o
pérdidas acumulados netos reconocidos en el patrimonio neto se transfieren a los
resultados netos del periodo.

El Grupo ha establecido la politica de catalogar sus activos y pasivos a valor razonable en
los diferentes niveles de jerarquia de valoracién, en funcién de la disponibilidad de datos
observables de mercado, realizando transferencias entre niveles Unicamente ante la
imposibilidad de disponer de dichos datos. Durante el ejercicio 2015 no se han producido
transferencias entre los niveles de jerarquia de los valores razonables correspondientes a
los instrumentos financieros del Grupo.

Acciones propias

La totalidad de las acciones propias de la Sociedad Dominante, al 31 de diciembre de
2015, representaba el 0,350% del capital social de la Sociedad Matriz del Grupo a esa
fecha. En la Nota 11-e se muestra un resumen de las transacciones realizadas con
acciones propias a lo largo de los ejercicios 2015 y 2014. El importe correspondiente a
estas acciones se presenta minorando el patrimonio neto.

Las operaciones de adquisicion o venta con acciones propias (véase Nota 11-e) se
registran con cargo o abono a patrimonio por los importes pagados o cobrados,
respectivamente, por lo que los beneficios o pérdidas derivados de dichas operaciones no
tienen reflejo en la Cuenta de Resultados sino que incrementan o reducen el patrimonio.
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k)

m)

n)

o)

Deudas con entidades de crédito

Los préstamos, créditos y descubiertos bancarios que devengan intereses se registran
por el importe recibido. Los gastos financieros se contabilizan segun el criterio del
devengo en la Cuenta de Resultados Consolidada utilizando el método del interés
efectivo y se afladen al importe en libros del pasivo en la medida en que no se liquidan
en el periodo en que se producen.

Indemnizaciones por despido

De acuerdo con la reglamentacion de trabajo vigente, las Sociedades del Grupo estan
obligadas al pago de indemnizaciones a los empleados con los que, bajo determinadas
condiciones, rescindan sus relaciones laborales. Los Administradores de las Sociedad
Dominante no esperan que se generen pasivos adicionales a los ya registrados por este
concepto.

Provisiones

Las provisiones existentes a la fecha del Balance de Situacion Consolidado surgidas como
consecuencia de sucesos pasados de los que pueden derivarse perjuicios patrimoniales
para el Grupo cuyo importe y momento de cancelacién son indeterminados, se registran
en el Balance de Situaciéon Consolidado como provisiones por el valor actual del importe
mas probable que se estima que el Grupo tendrda que desembolsar para cancelar la
obligacién.

Las provisiones se cuantifican teniendo en consideraciéon la mejor informacién disponible
en la fecha de la formulacién de cuentas sobre las consecuencias del suceso en el que
traen su causa y son reestimadas con ocasion de cada cierre contable.

Reconocimiento de ingresos y gastos
Los ingresos y gastos se imputan en funcién del criterio de devengo.

Los ingresos se calculan al valor razonable de la contraprestacién cobrada o a cobrar y
representan el valor de los bienes entregados y los servicios prestados en el marco
ordinario de la actividad, menos descuentos, IVA y otros impuestos relacionados con las
ventas.

Las Sociedades del Grupo obtienen basicamente ingresos por venta de espacios
publicitarios, los cuales se reconocen en la Cuenta de Resultados Consolidada en el
momento de emisién del pase o de la cuiia publicitaria.

Impuesto sobre beneficios: activos y pasivos por impuestos diferidos

El gasto por impuesto sobre beneficios del ejercicio se calcula mediante la suma del
impuesto corriente que resulta de la aplicaciéon del tipo de gravamen sobre la base
imponible del ejercicio y después de aplicar las deducciones que fiscalmente son
admisibles, mas la variacién de los activos y pasivos por impuestos diferidos.

Se reconocen con caracter general pasivos por impuestos diferidos para todas las
diferencias temporarias imponibles, mientras que los activos por impuestos diferidos
(incluyendo los identificados con diferencias temporarias, bases imponibles negativas y
deducciones pendientes de compensar), solo se reconocen en el caso de que se
considere probable que las entidades consolidadas vayan a tener en el futuro suficientes
ganancias fiscales contra las que poder hacerlos efectivos.

Los activos y pasivos se calculan aplicando los tipos impositivos que se estima estaran
vigentes en la fecha de reversién y que sera del 25% para 2016 y siguientes.
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P)

q)

r)

El cambio en el tipo de gravamen introducido por la Ley 27/2014 de 27 de noviembre del
Impuesto sobre Sociedades, hace que el Grupo actualice los activos y pasivos por
impuestos diferidos en funciéon de los tipos impositivos a los cuales se prevé que se
recuperen (ver nota 21).

El Grupo comenzdé a tributar a partir del afo 2001 en régimen de consolidacién fiscal,
siendo Atresmedia Corporacidén de Medios de Comunicacién, S.A., la Sociedad Dominante
(véase Nota 21).

Transacciones en moneda extranjera

La moneda funcional de la Sociedad Dominante y sus sociedades participadas es el euro.
Consecuentemente, las operaciones en otras divisas distintas del euro se consideran
denominadas en “moneda extranjera” y se registran segun los tipos de cambio vigentes
en las fechas de las operaciones.

Estados de flujos de efectivo consolidados

En los estados de flujos de efectivo consolidados, se utilizan las siguientes expresiones
en los siguientes sentidos:

Flujos de efectivo: entradas y salidas de dinero en efectivo y de sus equivalentes,
entendiendo por éstos las inversiones a corto plazo de gran liquidez y bajo riesgo de
alteraciones en su valor.

Actividades de explotacion: actividades tipicas de la entidad, asi como otras actividades
gue no pueden ser calificadas como de inversion o de financiacion.

Actividades de inversion: las de adquisicidon, enajenacion o disposicion por otros medios
de activos a largo plazo y otras inversiones no incluidas en el efectivo y sus equivalentes.

Actividades de financiacion: actividades que producen cambios en el tamafio y
composicién del patrimonio neto y de los pasivos que no forman parte de las actividades
de explotacion.

Beneficio por accién

El beneficio basico por accidon se calcula como el cociente entre el beneficio neto del
periodo atribuible a la Sociedad Dominante y el nimero medio ponderado de acciones
ordinarias de la misma en circulacion durante dicho periodo.

El Grupo no ha realizado ningun tipo de operacidon que suponga un beneficio por accion
diluido diferente del beneficio basico por accién (véase Nota 23).

4. Fondo de Comercio

El movimiento habido en este epigrafe del Balance de Situacion Consolidado, a lo largo de los
ejercicios 2015 y 2014 ha sido el siguiente:

Miles de euros Saldo a Alt?s/ Saldo a Deterioro Saldo a

31.12.13 Bajas 31.12.14 31.12.15

NEGOCIO RADIO:

Uniprex, S.A.U. 148.113 - 148.113 - 148.113

Canal Media Radio, S.L.U. 1.899 - 1.899 - 1.899

Canal Media Radio Galicia, S.A.U. - - - - -

Ipar Onda, S.A.U. - - - - -

OTROS NEGOCIOS:

Cordina Planet, S.L.U. 3.181 - 3.181 (3.181) -

TOTAL 153.193 -| 153.193 | (3.181) | 150.012
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El Grupo evalla de forma periddica la recuperabilidad de los fondos de comercio descritos en
el cuadro anterior, considerando las unidades generadoras de caja en funcion de la actividad
de las filiales, que a la fecha de cierre son radio y otros negocios.

Para determinar los calculos de los posibles deterioros existentes, el Grupo utiliza los planes
estratégicos de los diferentes negocios, descontando los flujos de efectivo futuros previstos.
El Grupo prepara las diferentes proyecciones considerando individualmente las previsiones
futuras de cada unidad generadora de caja.

Al 31 de diciembre de 2015, en base al analisis de recuperabilidad efectuado para la unidad
generadora de efectivo (UGE) “Otros Negocios”, el Grupo ha registrado un deterioro del
fondo de comercio correspondiente a la sociedad Cordina Planet, S.L.U por importe de 3.181
miles de euros registrado en el epigrafe Deterioro y enajenaciones del inmovilizado de la
Cuenta de Resultados Consolidada.

Para la unidad generadora de efectivo (UGE) “Radio” (coincidente con el segmento Radio),
las hipoétesis claves sobre las que se basan estas proyecciones de flujos de efectivo se
refieren principalmente a mercados publicitarios, audiencias, ratios de eficacia publicitaria y
evolucidn de costes. Excepto para los datos de publicidad, cuyos valores se basan en fuentes
de informacidon externa, el resto de las hipotesis se basan en la experiencia pasada y en
proyecciones razonables aprobadas por la Direccién de la Sociedad y actualizadas en funcion
de la evolucion de los mercados publicitarios.

Estas previsiones futuras cubren los proximos cinco ejercicios. Los flujos para los afios no
contemplados en las proyecciones se estiman como rentas perpetuas, con crecimientos
nulos.

Al evaluar el valor de uso, los flujos de efectivo estimados se descuentan a su valor actual
utilizando un tipo de descuento antes de impuestos que refleja las valoraciones actuales del
mercado con respecto al valor temporal del dinero y los riesgos especificos de los activos.
Para el cédlculo de la tasa se considera el coste actual del dinero y las primas de riesgo
usadas de forma generalizada por analistas para el negocio y considerando la zona
geografica (Espafia), obteniendo, tanto en 2014 como en 2015, unas tasas de descuento
futuras entre el 9 y el 10.

De acuerdo con los métodos utilizados y conforme a las estimaciones, proyecciones y
valoraciones del valor en uso de que disponen los Administradores de la Sociedad
Dominante, se ha determinado que fondos de comercio mantenidos por el Grupo a la fecha
de presentacién de las presentes cuentas anuales representan su valor recuperable por lo
gue no procede el registro de deterioro alguno.

Adicionalmente, el Grupo lleva a cabo analisis de sensibilidad ante cambios razonablemente
posibles en las hipdtesis clave empleadas en la determinacion del importe recuperable de la
UGE “Radio”. En este sentido, los analisis de sensibilidad se preparan bajo distintos
escenarios en funcidn de las variables que se han considerado como mas relevantes, esto es,
los ingresos por publicidad, que dependen fundamentalmente de la evolucién del mercado
publicitario y de la cuota de inversidn alcanzada, y la tasa de descuento.

El analisis de sensibilidad llevado a cabo muestra que una variacion de la tasa del
crecimiento a perpetuidad del 1,0% supondria un incremento de valor de 13 millones de
euros, mientras que una variacién negativa del crecimiento del 1,0% supondria un
decremento de valor de 11 millones. Igualmente, un decremento del 1,0% en la tasa de
descuento supondria una variacion positiva de 18 millones de euros. Las variaciones de valor
utilizadas en todos estos andlisis de sensibilidad no reducirian el valor recuperable por
debajo del valor registrado en libros. Con una tasa de crecimiento cero a perpetuidad y para
incrementos de la tasa de descuento por encima del 1,0%, el valor recuperable estaria por
debajo del valor en libros.
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5. Otros Activos Intangibles

El detalle de los saldos y operaciones registrados, durante los ejercicios 2015 y 2014, en las

diferentes cuentas de este epigrafe del Balance de Situacion Consolidado es el siguiente:

Adiciones/
Miles de euros saon, | Adconess | Retiroso | traspasos | variaciones | ST,
perimetro
Coste:
Concesiones administrativas 40.982 - - 5.325 - 46.307
Licencias 82.804 - - - - 82.804
Marcas 21.591 - - - - 21.591
Propiedad industrial 1.341 - - 230 - 1.571
Aplicaciones informaticas 49.069 - (1.304) 5.208 - 52.973
Producciones audiovisuales 217.246 1.038 - 3.921 - 222.205
Otro inmovilizado intangible 2.812 - - 77 - 2.889
Inmovilizaciones intangibles en curso 8.715 20.617 (74) (14.761) - 14.497
424,560 21.655 (1.378) - - 444.837
Amortizacion Acumulada:
Concesiones administrativas (40.467) (504) - - - (40.971)
Marcas (1.639) (289) - - - (1.928)
Propiedad industrial (1.862) (916) - - - (2.778)
Aplicaciones informaticas (42.333) (3.330) 1.125 - - (44.538)
Producciones audiovisuales (198.124) (10.376) - (1.476) - (209.976)
Otro inmovilizado intangible (642) (456) - - - (1.098)
(285.067) (15.871) 1.125 (1.476) - | (301.289)
Provisiones: (4.536) (190) - 1.476 - (3.250)
Total 134.957 5.594 (253) - - 140.298
Adiciones/
Miles de euros Saldo a Adicio_nes ° Retirc_)s ° Traspasos :::;;?:iso':l:; Saldo a
01.01.14 dotaciones | reducciones en 31.12.14
perimetro
Coste:
Concesiones administrativas 40.982 - - - - 40.982
Licencias 82.804 - - - - 82.804
Marcas 21.591 - - - - 21.591
Propiedad industrial 1.208 - - 133 - 1.341
Aplicaciones informaticas 44.795 - - 4.274 - 49.069
Producciones audiovisuales 205.106 2.226 - 9.913 - 217.246
Otro inmovilizado intangible 1.570 2.165 - (923) - 2.812
Inmovilizaciones intangibles en curso 15.804 9.952 - (17.042) - 8.715
413.860 14.344 - (3.644) - 424.560
Amortizaciéon Acumulada:
Concesiones administrativas (40.202) (265) - - - (40.467)
Marcas (1.350) (289) - - - (1.639)
Propiedad industrial (940) (922) - - - (1.862)
Aplicaciones informaticas (38.876) (3.443) - (14) - (42.333)
Producciones audiovisuales (181.175) (10.614) - (6.335) - (198.124)
Otro inmovilizado intangible (708) - - 66 - (642)
(263.250) (15.533) - (6.283) - | (285.067)
Provisiones: (7.925) (3.191) - 6.580 - (4.536)
Total 142.685 (4.380) - (3.347) - 134.957
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El importe de los activos intangibles totalmente amortizados y en uso, a 31 de diciembre de
2015 y a 31 de diciembre de 2014, asciende a 266.163 miles de euros y a 235.579 miles de
euros, respectivamente.

El deterioro de activos intangibles por importe de 190 miles de euros en el ejercicio 2015 y
3.191 miles de euros en el ejercicio 2014, corresponde al deterioro producido en
producciones audiovisuales cinematograficas, que se ha generado al realizar el analisis de la
recuperabilidad de la inversidn correspondiente, mediante un analisis individualizado del
valor de uso de cada titulo, teniendo en cuenta estimaciones actualizadas de los ingresos que
se producen en cada una de las ventanas comerciales de explotacidon, registrando en caso
necesario una dotacion por deterioro en el epigrafe “Consumos de programas y otros
aprovisionamientos”, dado que corresponde a producciones cinematograficas que se emiten
en los canales de television.

Inmovilizado Material

El detalle de los saldos y operaciones registrados, durante los ejercicios 2015 y 2014 en las

diferentes cuentas de este epigrafe del Balance de Situacion Consolidado es el siguiente:

Adiciones/

Miles de euros Saldo a Adicio_nes o Retir95 o Traspasos re_tir_os por Saldo a

01.01.15 |dotaciones | reducciones variaciones en| 31.12.15

perimetro
Coste:
Terrenos y construcciones 65.833 - (387) 553 - 65.999
Instalaciones técnicas y maquinaria 91.200 - (4.539) 5.340 - 92.001
Otras instalaciones vy utillaje 53.660 - (116) 826 - 54.370
Mobiliario 13.296 - (928) 97 - 12.465
Equipos para procesos de informacion 35.681 - (3.071) 3.365 - 35.975
ilil;n;(\alﬂit;asd(ie transporte y otro 2.120 B (272) 223 ) 2.071
Inmovilizaciones materiales en curso 68 10.473 -] (10.404) - 137
261.858 10.473 (9.313) - - 263.018

Amortizacion Acumulada:
Terrenos y construcciones (34.920) (1.638) 330 - - (36.228)
Instalaciones técnicas y maquinaria (79.989) (6.205) 4.474 - - (81.720)
Otras instalaciones y utillaje (49.893) (1.290) 115 - - (51.068)
Mobiliario (12.434) (385) 848 - - (11.971)
Equipos para procesos de informacion (31.607) (2.352) 2.992 - - (30.967)
Ei”;iﬂf;asdﬂe transporte y otro (1.998) (90) 273 - - (1.815)

(210.841) (11.960) 9.032 - - (213.769)
Provisiones: (2.684) (227) - - - (2.911)
Total 48.333 (1.714) (281) - - 46.338
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Adiciones/

Miles de euros Saldo a Adicio_nes o Retir9s o Traspasos r¢-_:tir_os por Saldo a

01.01.14 |dotaciones | reducciones variaciones en 31.12.14

perimetro
Coste:
Terrenos y construcciones 65.498 - - 335 - 65.833
Instalaciones técnicas y maquinaria 89.327 - (2.715) 4.588 - 91.200
Otras instalaciones y utillaje 52.673 - - 987 - 53.660
Mobiliario 13.234 - (206) 268 - 13.296
Equipos para procesos de informacion 35.761 - (1.892) 1.812 - 35.681
:ilfnrg\e;ir;it;asdge transporte y otro 2.319 _ (288) 89 _ 2.120
Inmovilizaciones materiales en curso 255 7.858 - (8.045) - 68
259.067 7.858 (5.100) 34 - 261.858

Amortizacion Acumulada:
Terrenos y construcciones (33.255) (1.665) - - - (34.920)
Instalaciones técnicas y maquinaria (76.845) (5.820) 2.662 14 - (79.989)
Otras instalaciones vy utillaje (48.525) (1.368) - - - (49.893)
Mobiliario (12.142) (496) 204 - - (12.434)
Equipos para procesos de informacion (31.396) (2.091) 1.880 - - (31.607)
E;rgsﬂlt;as dge transporte y otro (2.242) (44) 288 - - (1.998)

(204.405) (11.483) 5.034 14 - (210.841)
Provisiones: (2.687) - 3 - - (2.684)
Total 51.975 (3.626) (63) 48 - 48.333

El importe de los activos materiales totalmente amortizados y en uso, a 31 de diciembre de
2015, asciende a 162.740 miles de euros y para el ejercicio 2014 a 158.603 miles de euros.
El Grupo no posee activos temporalmente fuera de uso.

El Grupo tiene formalizadas pdlizas de seguros para cubrir los posibles riesgos a que estan
sujetos los diversos elementos de su inmovilizado material, asi como las posibles
reclamaciones que se le puedan presentar por el ejercicio de su actividad, entendiendo que

dichas pélizas cubren de manera suficiente los riesgos a los que estan sometidos.

Inversiones contabilizadas aplicando el método de la participacion

El movimiento de las inversiones contabilizadas aplicando el método de la participacién, en
los ejercicios 2015 y 2014, ha sido el siguiente:

Saldo a |variaciones Participacion Saldo a
. Aumentos o Otros

Miles de euros de disminuciones en el movimientos

01.01.15 perimetro resultado 31.12.15
Participaciones por puesta en equivalencia
Atlantis Global Solutions, S.L. 45 (45) - - - -
13 Televisién, S.L.U. 209 - - 26 - 235
Grupo Hola TV América - - 3.083 (2.346) (737) -
Inve_rsyongfs contabilizadas por el método 254 (45) 3.083 (2.320) (737) 235
participacion
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Saldo a iaci ici i6 Saldo a
] \Variaciones Aumentos o Participacion Otros

Miles de euros de disminuciones en el movimientos

01.01.14 perimetro resultado 31.12.14
Participaciones por puesta en equivalencia
Atlantis Global Solutions, S.L. 64 - - (19) - 45
13 Televisién, S.L.U. 130 - 108 (29) - 209
Grupo Hola TV América 352 (774) 1.369 (2.170) 1.224 -
Inversiones contabilizadas por el método
participacion 546 (774) 1.477 (2.218) 1.224 254

En septiembre de 2015 se hizo efectiva la liquidacién de la sociedad Atlantis Global
Solutions, S.L. Esta operacidn ha tenido un impacto negativo de 45 miles de euros registrado
en los presentes estados financieros consolidados.

Al 31 de diciembre de 2014, formando parte del Grupo Hola TV América, se habian
incorporado al perimetro de consolidacion las sociedades Hola TV Latam, S.L. y Hola TV US,
LLC, filiales de la entidad asociada Hola TV América, S.L. y cuyo objeto social consiste en la
gestion y explotacidon de servicios de comunicaciéon audiovisual y la creacion, adquisicidon,
produccion, coproduccion y comercializacién de producciones audiovisuales. (Véase Nota 2.b)

Ninguna de las sociedades participadas por el Grupo cotiza en las bolsas de valores
nacionales o extranjeras.

El detalle de las principales magnitudes financieras de las sociedades consolidadas por el
meétodo de la participacién para los ejercicios 2015 y 2014, es el siguiente:

Afio 2015
Miles de euros Activo Pat::::mo Pasivo Ingresos Resultado
13 Television, S.L. 1.790 469 1.321 5.798 51
Grupo Hola TV América 6.004 (1.115) 7.119 2.635 (4.693)
Afo 2014
Miles de euros Activo Pat::::mo Pasivo Ingresos Resultado
Atlantis Global Solutions, S.L. 36 27 9 40 (56)
13 Televisién, S.L. 2.339 418 1.921 6.429 (58)
Grupo Hola TV América 3.227 (2.448) 5.675 1.215 (4.341)
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8. Activos financieros y otros activos no corrientes

El detalle de estos epigrafes del Balance de Situacion Consolidado, a 31 de diciembre de
2015 y de 2014, es el siguiente:

Instrumentos Financieros a Largo Plazo
Miles de euros Instrumentos de créditos, Derivados y T
Patrimonio Otros otal
2015 2014 2015 2014 2015 2014
Préstamos y partidas a cobrar - - 328 297 328 297
Activos disponibles para la venta 11.530 5.957 - - 11.530 5.957
Otros activos no corrientes 11.530 5.957 328 297 11.858 6.254
Otros derivados - - - 87 - 87
Derivados de cobertura (Nota 14) - - 2.770 4.397 2.770 4.397
Instrumentos financieros - - 2.770 4.484 2.770 4.484
Total 11.530 5.957 3.098 4.781 14.628 10.738

La partida activos disponibles para la venta del epigrafe “Otros activos no corrientes” recoge
las inversiones financieras a largo plazo en instrumentos de patrimonio de sociedades sobre
las que el Grupo no ejerce influencia significativa, bien en base al porcentaje de participacion
inferior al 20% o por no participar en el proceso de fijacion de politicas financieras ni
comerciales. El incremento de esta partida en el ejercicio 2015 responde a la estrategia de
diversificacidon de vias de crecimiento adicionales a los ingresos por publicidad desarrollada
por el Grupo.

En el ejercicio 2014, el Grupo procedié a tomar una participacion del 40% en la Agrupacion
de Interés Econdmico (AIE) “Enelmar Productions” y del 14% en la AIE “Producciones
Ramses”. Dadas las particularidades de tributacién de las AIEs (véase Nota 21.d), a cierre
del presente ejercicio, se han generado en el Grupo activos por impuesto diferido por
importe de 10.724 miles de euros, cancelandose la totalidad de ambas inversiones
financieras.

En relacion a la partida de “Otros derivados”, en diciembre de 2012 la Sociedad Dominante
cerré con los antiguos accionistas de Gestora de Inversiones Audiovisuales La Sexta, S.A.
varios acuerdos, entre ellos uno en virtud del cual, a cambio de una contraprestacion fija de
mercado, determinada a la fecha del acuerdo y entregable por Atresmedia Corporacién de
Medios de Comunicacion, S.A. (prima), la citada contraparte se compromete a abonar a la
Sociedad Dominante un importe variable, en metalico, determinable en funcién de los
resultados econdmicos futuros de Atresmedia, y pagadero en 2017.

Con fecha 24 de febrero de 2014, como consecuencia del proceso de negociacién del
Acuerdo de Novacién descrito en la Nota 11-h y formando parte del mismo se alcanzaron,
entre otros acuerdos con Gamp Audiovisual, S.A. y con Imagina Media Audiovisual, S.A., los
consistentes a la cancelacion de su parte proporcional en el contrato de derivado financiero
anteriormente descrito. El registro de esta cancelacidn tuvo un impacto negativo en los
fondos propios de la Sociedad Dominante.

A 31 de diciembre de 2015 y 2014, el saldo de “Otros derivados” representa el valor
razonable (de Nivel 2), a dicha fecha del instrumento financiero derivado cerrado con la
sociedad Gala Desarrollos Comerciales, S.L., cuyos términos acordados permanecen
inalterados, tal y como se especifica en la Nota 11-h. Sus variaciones de valor se recogen en
el epigrafe “Resultado neto por variaciones de valor de instrumentos financieros a valor
razonable” de la Cuenta de Resultados Consolidada.
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Las variables de mercado que influyen en el valor de dicho activo son la cotizacién de la
accion de la Sociedad Dominante, su volatilidad y la rentabilidad por dividendo. Ademas,
influyen las estimaciones de resultados del Grupo. Para la valoracién al cierre del ejercicio se
ha utilizado la cotizacion y la volatilidad histérica a dicha fecha, para las estimaciones de
resultados y rentabilidad del dividendo se ha utilizado el consenso del mercado a final de
ejercicio, junto con el riesgo de crédito como consecuencia de la aplicacion de la NIIF 13.

Derechos de programas

La composicion de este epigrafe es la siguiente:

Miles de euros 2015 2014
Derechos de programas, neto
Derechos de produccidn ajena 330.017 277.114
Programas de produccion propia y en curso 25.171 18.782
Derechos de retransmisiones deportivas 14.568 3.214
Deterioros de valor de produccién ajena (35.545) (38.406)
334.211 260.704
Anticipos a proveedores 14.457 25.171
Total 348.668 285.875

Al 31 de diciembre de 2015, existen compromisos adquiridos por la Sociedad Dominante,
principalmente por compras de derechos de propiedad audiovisual y produccion de
programas, por un importe de 299.204 miles de euros (279.146 miles de euros durante en
2014). Adicionalmente, la Sociedad Dominante tiene suscritos compromisos de compra con
distribuidoras cuya cuantia y precio definitivo se determinard una vez se materialice la
produccidn de los derechos y, en determinados casos, fijdndose el precio de adquisicion en
funcion del resultado en taquilla. La mejor estimacién de estos compromisos asciende a
120.913 miles de euros (94.312 miles de euros en 2014).

Se estima que durante el ejercicio 2016 se consumira la totalidad de la produccién propia
inventariable y aproximadamente 170.000 miles de euros de derechos de programas de
produccion ajena.

El movimiento de las correcciones valorativas por deterioro de producciéon ajena recogidas en
el epigrafe Derechos de Programas del Balance Consolidado ha sido el siguiente (en miles de
euros):

Saldo . Salidas o Saldo . Salidas o Saldo
31/12/2013 Adiciones Traspasos bajas 31/12/2014 Adiciones | Traspasos bajas 31/12/2015
Pérdidas por (33.755) (7.073) 315 2.106 (38.406) - - 2.861 (35.545)
deterioro de valor ) : : ) : )

Las correcciones valorativas registradas estan motivadas por la decisién adoptada sobre
determinados titulos que no seran comercializables ni estad previsto que formen parte de la
parrilla de programacién de la Sociedad Dominante. En el ejercicio 2014, adicionalmente, y
en relacion al impacto del cierre de tres canales (véase Nota 1), se realizé6 un ajuste en el
valor de determinados derechos audiovisuales, al haberse imposibilitado su emisién por un
importe de 3 millones de euros. Este movimiento se refleja en el epigrafe “Consumos de
programas y otros aprovisionamientos” de la Cuenta de Resultados Consolidada.
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10. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar

El detalle de este epigrafe del Balance de Situacién Consolidado, a 31 de diciembre de 2015
y de 2014, es el siguiente:

Miles de euros 2015 2014

Deudores comerciales 185.687 166.333
Deudores empresas asociadas y vinculadas (Nota 22) 45.155 48.044
Total Clientes por ventas y prestacion de servicios 230.842 214.377
Otros deudores 3.744 7.111
Total Otros deudores 3.744 7.111

Los saldos del epigrafe Clientes por ventas y prestacion de servicios se presentan netos de
provisiones por insolvencias. Al cierre del ejercicio 2015 la provisidn para insolvencias
asciende a 17.246 miles de euros (15.392 miles de euros en 2014). La dotacién en el
ejercicio 2015 ha sido de 3.495 miles de euros (3.048 miles de euros en el ejercicio 2014) y
las aplicaciones del aifio han ascendido a 1.641 miles de euros (10.197 miles de euros en el
2014).

Tal y como recogen las normas de valoracion desglosadas en la Nota 3 de las presentes
cuentas anuales consolidadas, el reconocimiento o la reversién de los deterioros de valor
responden a la correccion valorativa de las partidas de deudores comerciales y otras cuentas
a cobrar siguiendo criterios de vencimientos de la deuda y de la situacion patrimonial de
dichos deudores, registrandose tanto la dotaciéon como la aplicacién por este concepto en el
epigrafe “Otros gastos de explotacion” de la Cuenta de Resultados Consolidada.

A 31 de diciembre de 2015, del total de deuda de clientes por ventas y prestacion de
servicios, 208.447 miles de euros corresponden a saldos no vencidos. Para el ejercicio 2014,
este importe ascendid a 194.165 miles de euros.

El detalle de la antigliedad de los saldos de Clientes por ventas y prestacion de servicios en
mora para los ejercicios 2015 y 2014 es el siguiente (en miles de euros):

Vencimiento
Ejercicio 2015 Total 0-60 61-180 +180 dias
dias dias
Tota_l ?Ilentes por ventas y prestacion de 22.395 18.848 3.547 -
servicios
Vencimiento
Ejercicio 2014 Total 0-’60 61-’180 +180 dias
dias dias
Tota_l <_:I|entes por ventas y prestacion de 20.212 16.301 3.710 501
servicios
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11. Patrimonio neto
a) Capital Social

El 29 de octubre de 2012 se llevd a cabo la ejecucion de una ampliacién de capital de la
Sociedad Dominante, Atresmedia Corporaciéon de Medios de Comunicacion, S.A., por un
importe nominal 10.965 miles de euros mediante la emisién de (i) 13.438.704 acciones
de 0,75 euros de valor nominal cada una de la misma clase y serie que las acciones en
circulacion con anterioridad a dicha ampliacidon y sin derecho a percibir dividendos con
cargo a los beneficios generados antes de la fecha en que la fusidon resultase inscrita en
el Registro Mercantil, con independencia de la fecha de abono, y (ii) 1.181.296 acciones
de 0,75 euros de valor nominal cada una, de diferente clase y con la misma restriccidon
de sus derechos econdémicos que las anteriores, pero que continuard vigente durante 24
meses desde la fecha de inscripcion de la fusidon en el Registro Mercantil.

Segln se comunico en el hecho relevante con fecha 20 de noviembre de 2014, el
Consejo de Administracion de la Sociedad Dominante (en ejercicio de las facultades
delegadas por la Junta General ordinaria de accionistas de fecha 25 de abril de 2012, en
la que se aprobo la fusion) tomd los acuerdos necesarios para adaptar la redaccién de los
articulos 5 y 7 de los estatutos sociales, de modo que alli se recogiera que todas las
acciones que integran el capital social de Atresmedia Corporacion de Medios de
Comunicacion, S.A pertenecen a una misma clase y que otorgan los mismos derechos
econdmicos a sus titulares en relacion con los beneficios de la Sociedad Dominante que
se generen a partir del 31 de octubre de 2014.

Asimismo, tal y como se comunicé en el citado hecho relevante de fecha 20 de
noviembre de 2014, como parte de ese proceso de equiparacion, y también seguln lo
previsto en los acuerdos de fusidon, el Consejo de Administraciéon de la Sociedad
Dominante decidié solicitar la admision a negociacion oficial de las mencionadas
1.181.296 acciones en las Bolsas de Valores de Madrid, Barcelona, Valencia y Bilbao a
través del Sistema de Interconexidon Bursatil (Mercado Continuo), hecho que se ha
producido con fecha 22 de enero de 2015.

Al cierre de los ejercicios 2015 y 2014, el capital social de la Sociedad Dominante
asciende a 169.300 miles de euros y estd representado por 225.732.800 acciones de
0,75 euros de valor nominal cada una, totalmente suscritas y desembolsadas, y con los
mismos derechos.

La composicion del accionariado de la Sociedad Dominante, a cierre del ejercicio 2015 es

la siguiente:
% Participacion 2015
Grupo Planeta-deAgostini, S.L. 41,70
Ufa Film und Fernseh GMBH 18,65
Imagina Media Audiovisual, S.L. 3,50
Mediapro Contenidos, S.L.U. 0,65
Autocartera 0,35
Otros accionistas 35,15
Total 100,00

Las acciones de la Sociedad Dominante estan admitidas a cotizacidn en el Mercado
Continuo de las bolsas espafiolas, gozando todas ellas de iguales derechos politicos y
econdmicos.

En el primer semestre de 2015, Gamp Audiovisual, S.A., en el marco de un proceso de

reestructuracion del grupo de sociedades Imagina, ha sido absorbida por Mediapro
Contenidos S.L. Unipersonal, sociedad del grupo Imagina Media Audiovisual, S.L.
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<)

A lo largo del presente ejercicio, la sociedad Imagina Media Audiovisual, S.L. ha llevado a
cabo una serie de operaciones con acciones de la Sociedad Dominante. Como
consecuencia de ellas, e incluyendo la entrega mencionada en la Nota 11-e, a cierre del
presente ejercicio ostenta una participacion directa equivalente al 3,500% e indirecta, a
través de Mediapro Contenidos, S.L. Unipersonal, del 0,648% del capital social de la
Sociedad Dominante.

Existen acuerdos entre los principales accionistas que garantizan la estabilidad
accionarial de la Sociedad Dominante, el otorgamiento de derechos reciprocos de
adquisicion de sus participaciones, el compromiso de no control o control por un tercero
de la Sociedad Dominante e incluyen acuerdos de gestion del Grupo, tal y como se
describe en el Informe de Gestién Consolidado.

El Grupo considera como capital, a efectos de gestion, el Patrimonio Neto atribuido a la
Sociedad Dominante. Los Unicos requisitos externos a los que se encuentra sujeto este
capital de gestion, son los derivados de la normativa mercantil en vigor, sin que existan
restricciones distintas legalmente vigentes.

Los datos cuantitativos del capital a efectos de gestion para los ejercicios 2015 y 2014 se
recogen en el balance de situacién consolidado y ascienden a 485.660 y 449.336 miles
de euros respectivamente.

No se han producido cambios cualitativos o cuantitativos en la gestion del capital en el
ejercicio 2015 respecto al ejercicio anterior. La variacion experimentada en el importe
del capital, a efectos de gestidon, durante el ejercicio 2015 no ha venido producida por
ningun requerimiento externo, sino basicamente por la compra de acciones propias de la
Sociedad Dominante, la cancelacién de instrumentos registrados en patrimonio como
consecuencia del acuerdo descrito en la Nota 11-e, y la entrega de dividendos a los
accionistas descrita en la Nota 11-f de las presentes Cuentas Anuales Consolidadas.

El Grupo determina la cifra de recursos financieros necesarios con el doble objetivo de
asegurar que las sociedades del Grupo sean capaces de mantener su actividad y de
maximizar la rentabilidad a través de la optimizacién de sus recursos propios y ajenos.
En su conjunto, la estructura financiera del Grupo consiste en el patrimonio atribuido a
los accionistas de la Sociedad Dominante (comprende capital, prima de emisién,
resultados acumulados y otros), la deuda financiera, y el efectivo y otros activos liquidos.
El Grupo revisa esta estructura regularmente, considera los costes y riesgos asociados a
cada tipo de recurso (deuda y capital) y toma las decisiones oportunas para la
consecucién de los objetivos mencionados anteriormente.

Prima de emision

La diferencia de valor de emision de las nuevas acciones detalladas en la Nota 11-a y el
valor nominal de las mismas, esto es 2,62 euros por accién, se consideré prima de
emision, ascendiendo su importe total a 38.304 miles de euros, el cual quedd
integramente desembolsado como consecuencia de la transmisién en bloque del
patrimonio social de la Sociedad Gestora de Inversiones Audiovisuales la Sexta, S.A.

Reservas indisponibles

Reserva legal

De acuerdo con la Ley de Sociedades de Capital, la sociedad andénima debe destinar una
cifra igual al 10% del beneficio del ejercicio a la reserva legal hasta que ésta alcance, al
menos, el 20% del capital social.

La reserva legal podra utilizarse para aumentar el capital en la parte de su saldo que
excede del 10% del capital ya aumentado. Salvo para la finalidad mencionada
anteriormente y mientras no supere el 20% del capital social, esta reserva sdlo podra
destinarse a la compensacidon de pérdidas y siempre que no existan otras reservas
disponibles suficientes para este fin.
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La Junta General Ordinaria de Accionistas de la Sociedad Dominante en su reunién del 24
de abril de 2013 adopté entre otros acuerdos el relativo a la propuesta de aplicacién del
resultado del ejercicio 2012 que destinaba 2.193 miles de euros a dotacion de la reserva
legal. Con esta aportacion la Sociedad Dominante tiene dotada en su totalidad la reserva
legal.

Reserva por capital amortizado

Como consecuencia de la reduccion de capital efectuada en el afio 2006, se constituyd
una reserva por importe de 8.333 miles de euros, igual al valor nominal de las acciones
amortizadas, de la que sblo sera posible disponer con los mismos requisitos que los
exigidos para la reduccion del capital social, conforme a lo establecido en el articulo 335-
c de la Ley de Sociedades de Capital.

Otras reservas indisponibles

Dentro de las reservas indisponibles se incluye un importe de 281 miles de euros que
tienen el caracter de indisponibles dado que corresponden a “Reservas por ajustes del
capital social a euros”.

En el epigrafe “Ganancias acumuladas” del Patrimonio Neto del Balance Consolidado, se
incorpora una reserva indisponible procedente de la sociedad dependiente Uniprex, S.A.,
Sociedad Unipersonal. Se trata de una reserva por fondo de comercio, constituida
detrayendo del resultado ejercicio un importe equivalente al 5% del fondo de comercio
existente en el activo del Balance de la filial, hasta alcanzar su totalidad, tal y como
requiere la normativa mercantil. A 31 de diciembre de 2015 alcanza un importe de
33.890 miles de euros, (26.484 miles de euros a 31 de diciembre de 2014).

Contribuciones al resultado consolidado por sociedad
El detalle de las contribuciones al resultado consolidado del ejercicio de las sociedades

del perimetro consolidadas tanto por integracién global, como por el método de la
participacion, a 31 de diciembre de 2015 y 2014, es el siguiente:

Miles de euros 2015 2014
Subgrupo Atresmedia Corporacién de Medios

de Comunicacion 81.716 36.288
Subgrupo Uniprex 12.729 8.329
Otros 4.762 2.035
Total 99.207 46.652

El criterio de determinacién de la contribucién al resultado consolidado supone mantener
las operaciones entre empresas del grupo necesarias para el desarrollo de su actividad
dentro del funcionamiento en condiciones normales de mercado.
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e) Acciones propias

Al cierre de los ejercicios 2015 y 2014 la Sociedad Dominante tenia en su poder acciones
propias de acuerdo con el siguiente detalle:

Precio medio | Coste total de
Aiio N° de Valor de adquisicion | adquisicién
acciones nominal (euros) (miles de
(euros) euros)
2015 789.738 592.304 10,97 8.666
2014 1.145.594 859.196 6,29 7.202

A 31 de diciembre de 2015, las acciones de la Sociedad Dominante en poder de la misma
representan el 0,350% del capital social de la Sociedad Matriz y totalizan 789.738
acciones, con un valor de 8.666 miles de euros y un precio medio de adquisicién de
10,97 euros por accion.

El movimiento de las acciones propias durante los ejercicios 2015 y 2014, ha sido el

siguiente:
Namero de acciones 2015 2014
Al inicio del ejercicio 1.145.594 15.818.704
Compras 558.957 -
Ventas - (6.298.784)
Entrega de acciones (Nota 11.h) (914.813) (8.374.326)
Al cierre del ejercicio 789.738 1.145.594

En base a la novacion parcial del acuerdo de integracion que fue suscrito con fecha 14 de
diciembre de 2011, en la que se cerraban definitivamente una serie de aspectos
relacionados con el régimen de garantias y compromisos del Acuerdo de Integracion
suscrito en su dia para la fusion con Gestora de Medios Audiovisuales la Sexta, S.A., la
Sociedad Dominante ha procedido a la entrega a los accionistas Imagina Media
Audiovisual, S.L. y Mediapro Contenidos, S.L. Unipersonal de una participacion adicional
equivalente al 0,248% del capital social de la Sociedad Dominante, es decir un total de
558.957 acciones, (véase Nota 11-h).

Asimismo, y en virtud del acuerdo de integraciéon en relacion con la sociedad Gala
Desarrollos Comerciales, S.L. (véase Nota 11.h), se ha transferido a esta sociedad una
parte de dicha participacion adicional, equivalente al 0,158% (355.856 acciones).

Ambas operaciones suponen un total de 914.813 acciones propias entregadas durante el
ejercicio 2015.

Con fecha 6 de marzo de 2014, la Sociedad Dominante comunicé a través de un hecho
relevante la venta de un total de 6.298.784 acciones propias, representativas de un
2,790% de su capital social, por valor de 79.680 miles de euros. El valor en libros de
estas acciones era de 39.601 miles de euros. La diferencia entre ambos valores se
registré en patrimonio. Esta operacidon tuvo un coste del 1% sobre el precio de venta,
registrado también en patrimonio.
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La Junta General Ordinaria de Accionistas, en su reunidén celebrada el 22 de abril de
2015, adoptd un acuerdo por el que autorizaba a que la Sociedad Dominante pudiera
adquirir acciones propias, siempre que no excediera el maximo legal autorizado por la
Ley en cada momento. Este limite esta establecido en un 10% del capital suscrito, por el
articulo 509 de la Ley de Sociedades de Capital, aprobada por Real Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de julio. Esta autorizacidon estd vigente hasta 2020 y dejd sin efecto la
otorgada por la Junta General Ordinaria de Accionistas de fecha 24 de marzo de 2010.

Dividendos

La Junta General Ordinaria de Accionistas de la Sociedad Dominante en su reunion
celebrada con fecha 22 de abril de 2015 adopté entre otros acuerdos, la aplicacién del
resultado del ejercicio 2014 destinando la cantidad maxima de 44.878 miles de euros al
pago de dividendos, de los cuales 22.341 miles de euros corresponden al dividendo a
cuenta pagado el 18 de diciembre de 2014.

Una vez atribuidos los derechos econdmicos de las acciones propias, con fecha 18 de
junio de 2015 se ha hecho efectivo el pago del dividendo complementario por importe de
22.423 miles de euros, segun el siguiente detalle:

- Dividendo complementario por importe de 0,10 euros por accidon correspondiente a
las 223.405.910 acciones ordinarias identificadas por la Agencia Nacional de Codificacion
de Valores con ISIN 019427734, con cargo a los beneficios generados por la Sociedad
Dominante en la totalidad del ejercicio 2014, por importe de 22.340 miles de euros,
representando el 13% de su Valor Nominal.

- Dividendo por importe de 0,07 euros por accidén correspondiente a las 1.181.296
acciones ordinarias identificadas por la Agencia Nacional de Codificacion de Valores con
ISIN 019427015, que segln lo establecido en el momento de su emisidn, participan en
los beneficios generados por la Sociedad Dominante con posterioridad al 31 de octubre
de 2014, por importe de 83 miles de euros, lo que representa un 9% de su Valor
Nominal.

El Consejo de Administracion de la Sociedad Dominante celebrado el 18 de noviembre de
2015 acordé distribuir, a cuenta de los resultados del ejercicio 2015 de la Sociedad
Dominante, la cantidad de dieciocho céntimos de euro (0,18 €) brutos por cada una de
las 225.732.800 acciones de 0,75 euros de valor nominal representativas del capital
social, de las cuales 789.738 son acciones propias, por lo que los derechos econémicos
inherentes a las mismas han sido atribuidos proporcionalmente al resto de las acciones,
conforme a lo previsto por el articulo 148 de la Ley de Sociedades de Capital.

Este dividendo ha sido abonado a los accionistas, como dividendo a cuenta, el dia 17 de
diciembre de 2015 y su importe total ha ascendido a 40.490 miles de euros,
representando el 24% de su Valor Nominal.

En el pasado ejercicio 2014, la Sociedad Dominante efectué el pago de un dividendo
ordinario con cargo a resultados del ejercicio 2013 por importe de 0,11 euros por accién
con derecho a dividendo (una vez atribuidos los derechos econdémicos inherentes a las
acciones propias), acordado por la Junta General Ordinaria de Accionistas celebrada el 23
de Abril de 2014. Con fecha 18 de junio de 2014, se hizo efectivo el pago de dicho
dividendo por un importe de 24.575 miles de euros representando un porcentaje del
15% sobre el Valor Nominal.

Intereses minoritarios
Corresponden a los accionistas minoritarios de las sociedades Uniprex Televisidon Digital
Terrestre de Andalucia, S.L. y Atresmedia Foto, S.L., que a 31 de diciembre de 2015

poseian respectivamente el 25,8% y el 10,0% del capital de dichas sociedades y cuyos
importes no resultan significativos.
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h) Otros instrumentos de patrimonio

En virtud del acuerdo de fusion de Atresmedia Corporacion de Medios de Comunicacion,
S.A. y Gestora de Inversiones Audiovisuales La Sexta, S.A., ambas sociedades acordaron
atribuir a los accionistas de esta Ultima una participacién adicional de 15.818.704
acciones de la Dominante, representativas del 7% de su capital, si bien su entrega
guedaba diferida en funcién de los resultados del Grupo de los ejercicios 2012 a 2016.

Con fecha 19 de febrero de 2014 la Sociedad Dominante comunicd, a través de un hecho
relevante y previo acuerdo de su Consejo de Administracidon, una novacién parcial de
este acuerdo, en virtud del cual, Atresmedia Corporacién de Medios de Comunicacién,
S.A. acuerda con Gamp Audiovisual S.A. y con Imagina Media Audiovisual, S.L. anticipar
y ajustar definitivamente la entrega de la participacion adicional que corresponderia a
dichas entidades, de modo que, con fecha 24 de febrero de 2014, se les hizo entrega,
con cargo a la autocartera, de una participacion en Atresmedia Corporacion de Medios de
Comunicacion, S.A. equivalente, respectivamente, al 2,079% vy al 1,631% de su capital
social.

Los términos pactados en el acuerdo de integracién en relacién con la sociedad Gala
Desarrollos Comerciales, S.L. permanecen inalterados en lo que a ésta se refiere,
manteniendo por tanto el derecho a percibir una participacién adicional de 0,508% del
capital social de Atresmedia Corporacién de Medios de Comunicacion, S.A., en funcidn de
los mencionados resultados del grupo Atresmedia de los ejercicios 2012 a 2016. La
entrega restante de esta participacion adicional se realizard integramente mediante
acciones pertenecientes a la autocartera de la Sociedad Dominante y no supondra, pues,
ninguna emision adicional.

En este epigrafe se recoge la valoracidon de dicha contraprestacion al valor razonable de
las acciones cuya entrega continta diferida, y que se determind en base al valor del
forward de las acciones de Atresmedia Corporacion de Medios de Comunicacion, S.A. el
dia 5 de octubre de 2012, considerando una tasa IRS del 0,90% y de acuerdo con la
estimacion realizada por la Direccién del resultado correspondiente a los ejercicios 2012
a 2016, con el fin de estimar el momento de la entrega.

12. Provisiones y otros pasivos

Los movimientos correspondientes al epigrafe “Provisiones”, tanto en la parte corriente como
en la no corriente, durante los ejercicios 2015 y 2014, han sido los siguientes:

. Saldo a - Aplicaciones Saldo a
Miles de euros 31.12.14 Dotaciones y pagos Excesos | Traspasos 31.12.15
Operaciones de trafico 44.488 50.554 (41.426) - - 53.616
Litigios 30.307 10.392 (2.137) (6.602) (6.903) 25.057
Otras provisiones 13.549 2.830 (195) - (1.860) 14.324
Total provisiones 88.344 63.776 (43.758) (6.602) (8.763) 92.997

. Saldo a - Aplicaciones Saldo a
Miles de euros 31.12.13 Dotaciones y pagos Excesos | Traspasos 31.12.14
Operaciones de trafico 34.206 36.602 (26.320) - - 44.488
Litigios 27.502 7.107 (7.274) (4.369) 7.341 30.307
Otras provisiones 13.642 6.532 (730) - (5.895) 13.549
Total provisiones 75.350 50.241 (34.324) (4.369) 1.446 88.344
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El epigrafe de “Provisiones” del Balance Consolidado, tanto corriente como no corriente,
incluye, entre otras, provisiones derivadas de operaciones de trafico, que basicamente
corresponden al rappel cuyo abono es anual, su devengo se genera a lo largo del ejercicio
corriente y cuya dotacion, aplicacidon y exceso se registran en el epigrafe de “Ingresos
ordinarios” de la Cuenta de Resultados Consolidada.

Asimismo, existen “Provisiones por litigios” que corresponden, fundamentalmente, a la mejor
estimaciéon de los mismos. Su calendario de pago estd en funcidon de las resoluciones
judiciales, siendo, por tanto, dificil de estimar. El epigrafe “Otras provisiones” corresponde
fundamentalmente a estimaciones de pagos futuros. Para ambas, las dotaciones,
aplicaciones y excesos se registran en el epigrafe “Otros gastos de explotacion” de la Cuenta
de Resultados Consolidada.

En el acuerdo transaccional de novacion parcial del acuerdo de integracidon suscrito por la
Sociedad Dominante para la fusién con Gestora de Medios Audiovisuales La Sexta, S.A., de
fecha 19 de febrero de 2014 (véase Nota 11-e), se incluia la asuncion de una contingencia
de los antiguos accionistas de La Sexta relativa a un acta levantada en relaciéon con la Tasa
de Juegos de Suerte, Envite o Azar, Rifas o Tombolas. Dicha asuncion supuso el registro
contable de la correspondiente provision, por importe de 6.903 miles de euros, en las
cuentas de la Sociedad Dominante. Durante el primer semestre del presente ejercicio se ha
procedido a cancelar dicha provision, dado que dicho procedimiento ha quedado
definitivamente resuelto. El reflejo contable del registro y la cancelacién de esta provision no
ha tenido impacto en la cuenta de resultados del Grupo.

Por otra parte, el epigrafe de “Otros pasivos no corrientes” corresponde fundamentalmente a
los vencimientos a mas de doce meses de la deuda con proveedores de derechos de
produccion ajena, fijados en funcidn a los plazos de disponibilidad de los mismos. Esta deuda
no devenga intereses y su registro a valor razonable ha tenido un impacto negativo de 1.886
miles euros recogidos en el epigrafe “Resultado neto por variaciones de valor de
instrumentos financieros a valor razonable” de la Cuenta de Resultados Consolidada.

El detalle por vencimientos del saldo de esta partida de acreedores comerciales al 31 de
diciembre de 2015, es el siguiente:

Miles de euros 2017 2018 2019 Total
Acreedores comerciales 44.333 1.644 60 46.037
Otras deudas no corrientes 574 - - 574
Otros pasivos no corrientes 44.907 1.644 60 46.611

Al 31 de diciembre 2014, el detalle de los vencimientos de las partidas que configuran este
epigrafe fue el siguiente:

Miles de euros 2016 2017 2018 Total
Acreedores comerciales 45.639 4.710 42 50.391
Otras deudas no corrientes 304 - - 304
Otros pasivos no corrientes 45.943 4.710 42 50.695
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13. Préstamos y lineas de crédito

Con fecha 4 de mayo de 2015, la Sociedad Dominante Atresmedia Corporacion de Medios de
Comunicacién, S.A. formalizé una nueva financiacion sindicada por importe de 270.000 miles
de euros cuyos fondos estan destinados a cancelar la financiacidon sindicada formalizada en
agosto de 2013 y a atender las necesidades corporativas generales y de tesoreria de la
Sociedad Dominante. Al 31 de diciembre de 2015 el limite de dicha financiacion asciende a
270.000 miles de euros.

Del importe total, el 50% tiene forma de préstamo a cuatro afios con amortizaciones
parciales y el 50% restante tiene forma de crédito con vencimiento a cuatro afios. En la
operacion han participado ocho entidades financieras de relacién habitual con la Sociedad
Dominante.

Al 31 de diciembre de 2015 una parte de la financiacién no esta dispuesta por los excedentes
de tesoreria generados a finales del ejercicio.

El tipo de interés aplicable es el Euribor mas un diferencial de mercado y la operacion esta
sujeta al cumplimiento de covenants financieros, habituales en este tipo de operaciones:
Deuda sobre Resultado Bruto de Explotacion y Cobertura de intereses. Por otra parte, el
valor razonable de esta financiacion se aproxima a su valor contable.

El detalle de las partidas que configuran el epigrafe “Deudas con Entidades de Crédito” al 31
de diciembre de 2015 y de 2014 es el siguiente:

2015 2014

Saldo Saldo Saldo Saldo
Miles de euros Limite dispuesto dispuesto Limite dispuesto dispuesto

corto plazo | largo plazo corto plazo | largo plazo

Financiacion sindicada 270.000 13.500 127.437 235.750 37.574 126.331
Lineas de crédito 70.000 17.823 - - -
Intereses pendientes de pago - 721 - - 1.432 -
Total 340.000 32.044 127.437 235.750 39.007 126.331

Al 31 de diciembre de 2015, el desglose por vencimientos de los saldos dispuestos a largo
plazo es el siguiente:

Miles de euros 2017 2018 2019 Total

Financiacion sindicada 27.000 27.000 73.437 127.437

Al 31 de diciembre de 2014, el desglose por vencimientos de los saldos dispuestos a largo
plazo es el siguiente:

Miles de euros 2016 2017 Total

Financiacion sindicada 62.331 64.000 126.331
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14. Instrumentos financieros derivados

De tipo de cambio

El Grupo utiliza derivados sobre divisas para cubrir operaciones y flujos de efectivo futuros
significativos en dodlares y asi mitigar el riesgo de tipo de cambio. Se trata en todos los casos
de Coberturas de Flujos de Efectivo de compromisos de pago en moneda ddlar
correspondientes a la compra de derechos de emisidon (subyacente), cuya exposicidon cubierta
es el tipo de cambio USD/EUR (riesgo cubierto), que produce una potencial variacion en los
flujos de efectivo a desembolsar en euros por los pagos de los derechos de emision,
variacién que afecta a los resultados del periodo o periodos durante los cuales no se ha
producido la transaccion de pago prevista. El Grupo aplica contabilidad de coberturas, y
documenta las relaciones de cobertura y mide sus efectividades segln requiere la NIC 39.

De modo general, en el momento de adquisicidn del compromiso de compra de los derechos
de emisién el Grupo contrata un derivado de tipo de cambio que vence en las fechas de pago
de las cuentas por pagar a proveedores. Se establece una relacion de cobertura que cubre
todo el periodo del derivado, es decir, dicho derivado es considerado como instrumento de
cobertura desde su contratacion (en el momento de adquisicién del compromiso sobre el
derecho de emisidn) hasta la fecha de pago de los derechos de emision contratados. Las
variaciones del valor razonable del derivado se imputan transitoriamente a patrimonio hasta
la fecha de inicio de vigencia, para pasar a registrarse finalmente en la cuenta de pérdidas y
ganancias, de forma que compensen el impacto en la cuenta de resultados de las variaciones
de valor de la partida cubierta, tal como se detalla a continuacion:

- A la fecha de inicio de vigencia (que es la fecha en la que Atresmedia puede
disponer de los derechos de emisidon y, por tanto, registra la adquisicion de los
mismos como existencias en el balance de situacién) las variaciones de valor
razonable que se han producido desde el momento de contratacion del derivado
hasta dicha fecha y que se han registrado en patrimonio como parte eficaz, se
incorporan como mayor o menor valor de las existencias en el momento de registro
de las mismas.

- Una vez registradas las existencias y las correspondientes cuentas por pagar a los
proveedores, las variaciones del valor razonable de los derivados de tipo de cambio y
la valoracién de las cuentas por pagar se registran en la cuenta de resultados en
cada cierre contable.

Al 31 de diciembre de 2015, el Grupo tiene constituidos instrumentos de cobertura de sus
posiciones patrimoniales sobre operaciones en moneda extranjera por importe de 244.048
miles de délares, a un cambio medio ponderado de 1,1821 (USD/EUR). Los instrumentos de
cobertura al 31 de diciembre de 2014 ascendian a 230.233 miles de dodlares, a un cambio
medio ponderado de 1,3279 (USD/EUR).

A fecha de cierre de los ejercicios 2015 y 2014, los importes totales de los contratos vivos de
compraventa de divisas a plazo suscritos por el Grupo, es el siguiente:

Valor razonable
(miles de euros)
Ineficacia
Importe h
. . - I contratado registrada en . .
2015 Clasificacion Tipo Vencimiento " resultados Activo Pasivo
(miles de (miles de
euros) euros)
Seguros de Cambio | CoPertura de tipo | Compra de 2016 126.210 . 13.112 145
de cambio UsbD
Seguros de Cambio | CoPertura de tipo | Compra de 2017 57.383 . 2.482 41
de cambio UsbD
Seguros de Cambio | CoPertura de tipo | Compra de 2018 20.465 . 267 107
de cambio UsbD
Seguros de Cambio | CoPertura de tipo | Compra de 2019 2.002 . 18 17
de cambio UsD
.| Cobertura de tipo Compra de _ }
Seguros de Cambio de cambio USD 2020 398 3
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Valor razonable
(miles de euros)
Ineficacia
Importe .
Lo L. . _ contratado registrada en . .
2014 Clasificacion Tipo Vencimiento . resultados Activo Pasivo
(miles de (miles de
euros) euros)
Seguros de Cambio | COPertura de tipo | Compra de 2015 151.142 11.740
de cambio UsD
Seguros de Cambio | COPertura de tipo | Compra de 2016 72.103 3.982
de cambio uUsb
: Cobertura de tipo Compra de R
Seguros de Cambio de cambio USD 2017 6.988 415

Al 31 de diciembre de 2015, se estima que el valor razonable de los derivados sobre divisas
del Grupo que estan disefiados y son eficaces como coberturas de flujos de efectivo
corresponde a 15.882 miles de euros de activo financiero y 310 miles de euros de pasivo
financiero (16.137 miles de euros de activo y 15 miles de pasivo financiero en 2014).

El método de valoracidon consiste en la estimacion del valor presente de los flujos futuros que
tendran lugar bajo los términos contratados por las partes en el instrumento derivado,
tomando como precio de contado el cambio de referencia del Banco Central Europeo del dia
31 de diciembre 2015, los puntos swap (oferta/demanda), los tipos de interés existentes en
el momento de la valoracion y el riesgo de crédito.

El analisis de sensibilidad de los instrumentos financieros derivados de tipo de cambio
muestra que variaciones de +/-10% en el tipo de cambio a cierre USD/EUR, darian lugar a
variaciones de su valor razonable que oscilan en un rango de +/-14,5 millones de euros para
aquellas coberturas cuyo subyacente se haya vigente a fecha de cierre y variaciones de +/-
6,6 millones de euros para aquellas cuyo subyacente no ha iniciado vigencia y por tanto
afectan a patrimonio. Apreciaciones del tipo de cambio USD/EUR, suponen incrementos de
valor positivo en las valoraciones mientras que depreciaciones de la moneda supondrian
aumentos de valor negativo en las valoraciones.

Por lo que respecta al analisis de sensibilidad de proveedores en moneda USD, variaciones
de +/-10% en el tipo de cambio a cierre USD/EUR, supondrian variaciones del valor
registrado que oscilarian en un rango de +/-15,9 millones de euros, quedando ampliamente
compensadas por las variaciones de valor de los instrumentos derivados contratados.

Para el ejercicio 2014, variaciones del +/-10% en el tipo de cambio a cierre hubieran
supuesto variaciones del valor razonable de los instrumentos derivados que oscilarian en un
rango de +/-17,5 millones de euros, y de +/-18,0 en el valor registrado de las cuentas por
pagar en dodlares. En el ejercicio 2014, el impacto de las variaciones del valor razonable de
los instrumentos derivados corresponde fundamentalmente a coberturas cuyo subyacente
estaba vigente a fecha de cierre.

Los instrumentos financieros valorados a valor razonable deben presentarse clasificados en
los Niveles 1 a 3 basandose en el grado de verificacidn del valor razonable. Asi, se
considerara de nivel 1 aquellos valores razonables derivados de precios cotizados en
mercados activos. De nivel 2, aquellos derivados de datos externos diferentes a precios
cotizados. Y de nivel 3, aquellos valores obtenidos de técnicas de valoracién que incluyen
datos no observables en mercados activos. Los instrumentos derivados del Grupo detallados
en este epigrafe estarian integrados en el nivel 2, puesto que son variables observables al
referirse a los datos de mercado.
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De tipo de interés

En el mes de mayo de 2015 la Sociedad Dominante procedié a la contratacion de derivados
de tipo de interés (IRS) con el objetivo de fijar el coste financiero que surge como
consecuencia de los tipos de interés variables aplicables a cada uno de los tramos de la
financiacion sindicada formalizada en esa fecha. Su vencimiento es agosto de 2019, siendo el
importe cubierto de 121.500 miles de euros, con un tipo de interés fijo del 0,94%. Su valor
razonable a 31 de diciembre del 2015 es de 2.592 miles de euros, registrandose como pasivo
financiero. Este instrumento derivado estaria integrado en el nivel 2.

15. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar

El detalle de este epigrafe del Balance de Situacién Consolidado, a 31 de diciembre de 2015
y 31 de diciembre de 2014, es el siguiente:

Miles de euros 2015 2014

Proveedores 346.046 339.879
Deudas con empresas asociadas y vinculadas (Nota 22) 53.148 59.178
Total Proveedores 399.194 399.057
Otras deudas con las Administraciones Publicas (Nota 21.d) 18.067 10.699
Otras deudas no comerciales 17.645 16.218
Anticipos de clientes 1.398 2.552
Total Otros Acreedores 37.110 29.469

El Grupo mantiene deudas con proveedores principalmente de derechos de produccién ajena
en moneda extranjera, en su mayoria ddlares, que son registrados en cada cierre contable
utilizando el tipo de cambio USD/EUR vigente a dicha fecha. El detalle por vencimientos para
los ejercicios 2015 y 2014 es el siguiente:

2015
Miles de euros 2016 2017 2018 2019 Total
| Proveedores ME 126.595 37.411 1.560 61| 165.627
2014
Miles de euros 2015 2016 2017 2018 Total
| Proveedores ME 114.926 42.169 4.710 42 | 161.847

En la Nota 14 Instrumentos financieros derivados, se hace referencia al analisis de
sensibilidad de proveedores en moneda dolar ante variaciones del tipo de cambio a cierre.

A continuacién se detalla la informacidn requerida por la Disposicién adicional tercera de la
Ley 15/2010, de 5 de julio (modificada a través de la Disposicion final segunda de la Ley
31/2014, de 3 de diciembre) preparada conforme a la Resolucion del ICAC de 29 de enero
de 2016, sobre la informacién a incorporar en la memoria de las cuentas anuales en relacion
con el periodo medio de pago a proveedores en operaciones comerciales.
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De acuerdo con lo permitido en la Disposicion adicional Unica de la Resolucion anteriormente
mencionada, al ser éste el primer ejercicio de aplicacion de la misma, no se presenta
informacién comparativa.

2015

Dias
Periodo medio de pago a proveedores 76
Ratio de operaciones pagadas 86
Ratio de operaciones pendientes de pago 39

Miles de euros

Total pagos realizados
Total pagos pendientes

614.873
159.282

Conforme a la Resolucion del ICAC, para el calculo del periodo medio de pago a proveedores
se han tenido en cuenta las operaciones comerciales correspondientes a la entrega de bienes
0 prestaciones de servicios devengadas desde la fecha de entrada en vigor de la Ley
31/2014, de 3 de diciembre.

Se consideran proveedores, a los exclusivos efectos de dar la informacion prevista en esta
Resolucion, a los acreedores comerciales por deudas con suministradores de bienes o

servicios, incluidos en

las partidas Proveedores y Deudas con empresas asociadas y

vinculadas incluidas en el epigrafe Proveedores del pasivo corriente del balance de situacion

consolidado.

Se entiende por “Periodo medio de pago a proveedores” el plazo que transcurre desde la
entrega de los bienes o la prestacion de los servicios a cargo del proveedor y el pago
material de la operacion.

16. Otras garantias comprometidas con terceros y activos y pasivos contingentes

a) Garantias comprometidas con terceros

El Grupo tiene prestados avales a terceros y entidades vinculadas ante entidades financieras
segun el siguiente detalle:

Miles de euros 2015 2014

Empresas del grupo y asociadas 1.510 2.641
Otros avales y garantias 17.505 10.985
Total 19.015 13.626

Los Administradores de la Sociedad Dominante estiman que los pasivos no previstos al 31 de
diciembre de 2015, que pudieran originarse de los avales prestados, si los hubiera, no serian

significativos.
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17.

b) Litigios y pasivos contingentes

A 31 de diciembre de 2015 y 2014 existen litigios planteados contra las Sociedades del
Grupo de caracter civil, laboral, penal y administrativo que han sido considerados en la
estimacion de los posibles pasivos contingentes. Destacan, por su cuantia, los litigios con
determinadas entidades de gestidén de derechos.

Los Administradores de la Sociedad Dominante y sus Asesores Legales no consideran que se

devenguen pasivos de consideracién adicionales a los ya registrados como consecuencia de
la resolucién de las demandas en curso.

Politica de gestion de riesgos

El Grupo dispone de un Sistema de Gestién de Riesgos y Control que es revisado y
actualizado de forma periddica en funcion de la evolucidn de los negocios del Grupo, de la
materializacion de los riesgos, de las novedades normativas y de la propia evolucidén de la
organizacion.

Este Sistema de Gestion de Riesgos y Controles es una herramienta para la ayuda a la toma
de decisiones de la Direccidn y para gestionar eficazmente los riesgos mediante la
identificacion e implantaciéon de los controles y planes de accion que en su caso son
necesarios para todos los riesgos identificados, mejorando asi la capacidad de generar valor
y minimizando cualquier impacto que la materializaciéon de cualquier riesgo pudiera suponer.

El analisis y control de los riesgos afecta a todos los negocios y actividades del Grupo vy
asimismo involucra a todas las unidades organizativas. Se trata, por tanto, de un Sistema de
Gestidon de Riesgos y Controles de caracter corporativo en el que participa toda la
organizacion de forma activa y cuya direcciéon y responsabilidad recae en el Consejo de
Administracion, con las funciones que se otorgan en este sentido a la Comision de Auditoria y
la coordinacion y participacion del Comité de Cumplimiento Normativo y de forma especial
del darea luridico-Legal en la gestion de riesgos y controles de cumplimiento, del Area
Financiera en relaciéon con los riesgos financieros y con el conjunto de controles que
conforman el Sistema de Control Interno sobre la Informacién Financiera y por ultimo del
area de Auditoria Interna y Control de Procesos en la coordinacion y supervision del
funcionamiento global del Sistema de Gestion de Riesgos.

El Grupo dispone de las herramientas y la organizacion necesaria para asegurar la
efectividad de los procedimientos de control aprobados.

El Informe de Gobierno Corporativo contiene un amplio resumen de los sistemas de control
de riesgos establecidos.

A continuacién se indican los principales riesgos financieros que impactan al Grupo:
a) Riesgo de crédito

El Grupo no tiene riesgo de crédito significativo ya que el periodo medio de cobro a clientes
es muy reducido y se exige aval para las ventas con cobro aplazado. Las colocaciones de
tesoreria o contratacion de derivados se realizan con entidades de elevada solvencia.

Las condiciones de contratacidén publicitaria permiten la exigencia de garantias bancarias con
anterioridad a la emisién de las campafias publicitarias. Adicionalmente, hay que indicar que
no existe una concentracién significativa del riesgo de crédito con terceros y que no se han
registrado en el ejercicio incidencias resefiables. El porcentaje de deuda vencida al 31 de
diciembre de 2015 es de un 8,97%.
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18.

b) Riesgo de liquidez

El Grupo mantiene una politica de liquidez consistente en la contratacion de lineas de crédito
e inversiones financieras temporales por importe suficiente para soportar las necesidades de
financiacion en base a las expectativas de evolucion de los negocios. Todas ellas se
encuentran referenciadas a tipos de interés variables. (Véase Nota 13).

c) Riesgos de mercado (riesgo tipo de interés y de tipo de cambio)

Tanto la tesoreria como la deuda financiera del Grupo, estdn expuestas al riesgo de tipo de
interés, el cual podria tener un efecto adverso en los resultados financieros y en los flujos de
caja. La financiacidon del Grupo se hace a tipos de interés referenciados al Euribor. Dado el
nivel de deuda financiera a 31 de diciembre de 2015, variaciones de 100 puntos basicos en
el coste total soportado implican una variacién de +/- 1,6 millones sobre los intereses de la
deuda a esa fecha. Para mitigar este riesgo, la Sociedad Dominante ha contratado derivados
de tipo de interés (IRS), para reducir los gastos financieros por la referenciacion a tipos de
interés variable (véase Nota 14).

Con respecto al riesgo de tipo de cambio, este se concentra en la Sociedad Dominante, y
fundamentalmente, en los pagos a realizar en mercados internacionales por adquisicion de
derechos de emision. Con el objetivo de mitigar el riesgo de tipo de cambio, la Sociedad
Dominante sigue la politica de contratar instrumentos de cobertura, fundamentalmente
seguros de cambio, para la cobertura del riesgo de tipo de cambio a plazo USD/EUR. La
sensibilidad ante modificaciones en el tipo de cambio se describe en la Nota 14.

Ingresos y gastos

a) Importe neto de la cifra de negocios

El detalle de los ingresos que configuran el importe neto de la cifra de negocios del Grupo
para los ejercicios 2015 y 2014, distribuido por categorias de actividades es el siguiente:

Miles de euros 2015 2014

Ventas de publicidad 925.421 858.017
Otras ventas 41.070 29.578
Descuentos comerciales y otros (41.922) (37.704)
Total 924.569 849.891

Para el ejercicio 2015, se han realizado operaciones con un volumen superior al 10% del
total de estos ingresos de explotacidon con dos clientes, centrales de compra que agrupan
ordenes de publicidad de multiples anunciantes, con unos porcentajes individuales del 19 y
17%, que representan de forma agrupada el 36% del total de las ventas de publicidad.

Para el ejercicio 2014, se realizaron operaciones con un volumen superior al 10% del total de
estos ingresos de explotacion con dos clientes, centrales de compra que agrupan érdenes de
publicidad de multiples anunciantes, con unos porcentajes individuales del 19 y 18%, que
representan de forma agrupada el 37% del total de las ventas de publicidad.

La distribucién por mercados geograficos del importen neto de la cifra de negocios del Grupo
para los ejercicios 2015 y 2014, es la siguiente:

Miles de euros 2015 2014

Espafia 918.853 845.147
Resto paises de la Unidén Europea 5.102 3.298
Otros paises no Unién Europea 614 1.446
Total 924.569 849.891
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b) Consumo de programas y otros aprovisionamientos

El desglose de este epigrafe es el siguiente:

Miles de euros 2015 2014

Servicios de produccidon externa 245.433 215.563
Emisiéon de programas de produccion propia 229.348 221.154
Derechos de emision de programas 167.932 165.364
Derechos de retransmisiones 49.827 36.706
Actuaciones y colaboraciones de artistas 13.842 13.219
Otros consumos 7.752 5.449
Incorporacion a derechos de programas (247.013) (209.335)
Total 467.121 448.120

La cuenta “Incorporacién a derechos de programas” recoge los gastos incurridos en la
realizacion de programas que, conforme a los procedimientos de la Sociedad Dominante, son
activados y posteriormente consumidos de acuerdo con los criterios descritos en la Nota 3-f.

c) Gastos de personal

La composicion de los gastos de personal es:

Miles de euros 2015 2014

Sueldos y salarios 100.461 98.251
Seguridad Social 19.405 18.697
Otros gastos de personal 2.249 2.399
Total 122.115 119.347

La remuneracion en concepto de sueldos y primas de seguro de vida de los miembros de la
alta direccién que no son consejeros durante el ejercicio 2015, ha ascendido a 6.616 miles
de euros y 32 miles de euros, respectivamente (6.391 miles de euros y 34 miles de euros,
respectivamente, en el ejercicio 2014).

La Sociedad Dominante no tiene concedidos préstamos o anticipos a los miembros de la alta
direccién, ni ha suscrito compromisos con los mismos en materia de complementos de
pensiones, premios de jubilacidon o indemnizaciones especiales, por su condicion de
directivos.

El nimero medio de empleados del Grupo para el ejercicio 2015, distribuido por sexos y
categorias profesionales, es el siguiente:

2015
Categoria profesional
Mujeres Hombres
Alta direccion 3 17
Directivos 73 155
Técnicos 565 605
Administrativos 123 24
Resto 140 95
Total 204 896
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El nimero de empleados del Grupo al cierre del ejercicio 2015, distribuido por sexos y
categorias profesionales, es el siguiente:

2015
Categoria profesional
Mujeres Hombres
Alta direccion 3 17
Directivos 72 153
Técnicos 582 625
Administrativos 122 24
Resto 162 113
Total 941 932

En el nimero de empleados de Alta Direccidon se incluyen dos consejeros (hombres).

El detalle del nimero medio de empleados del afno 2015 con una discapacidad superior al
33%, por categorias profesionales, es el siguiente:

Categoria profesional 2015
Directivos 2
Técnicos 16
Administrativos 13
Resto 4
Total 35

d) Otros gastos de explotacion

El desglose del saldo de este capitulo de la Cuenta de Resultados Consolidada es:

Miles de euros 2015 2014

Arrendamientos operativos y canones 61.396 64.382
Trabajos realizados por otras empresas 44.025 42.115
Derechos de autor 44.898 39.858
Comunicaciones 11.135 10.324
Publicidad y propaganda 8.930 7.343
Otros gastos generales 44.888 24.068
Total 215.272 188.090

El epigrafe “Arrendamientos operativos y canones” de la Cuenta de Resultados
Consolidada adjunta recoge entre otros y como conceptos mas significativos, la
distribucién de la sefal audiovisual y la aportacion de los operadores de television a la
financiacion de la Corporacién RTVE.
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e) Otra informacion

Los honorarios relativos a servicios de auditoria de cuentas prestados a las distintas
sociedades que componen el grupo Atresmedia Corporacién de Medios de Comunicacién,
S.A. y sociedades dependientes por el auditor principal, Deloitte, S.L., asi como por otras
entidades vinculadas al mismo durante el ejercicio 2015, han ascendido a 241 miles de
euros (261 miles de euros en 2014). Los honorarios correspondientes a servicios
relacionados con la auditoria han ascendido a 8 miles de euros para los ejercicios 2014 y
2015.

Por otra parte, los honorarios relativos a otros servicios profesionales prestados a las
distintas sociedades del Grupo por el auditor principal y por otras entidades vinculadas al
mismo ascendieron a 35 miles de euros en el ejercicio 2015 (83 miles de euros en el
ejercicio 2014). No han sido prestados servicios de asesoramiento fiscal durante los
ejercicios 2015 y 2014.

En el Informe Anual de Gobierno Corporativo se ofrece una descripcion del trabajo del
Comité de Auditoria, que incluye una explicacion sobre cdmo se garantizan la objetividad
y la independencia del auditor cuando los auditores prestan otros servicios distintos de la
auditoria.

19. Otros resultados

a) Resultado neto por variaciones de valor de instrumentos financieros a valor
razonable

Este epigrafe de la Cuenta de Resultados Consolidada recoge fundamental el resultado neto
de las variaciones del valor razonable de los instrumentos financieros de cobertura de tipo de
cambio y de tipo de interés (IRS) desglosados en la Nota 14 de estas cuentas anuales y el
impacto negativo derivado del registro a valor razonable de la deuda con proveedores a largo
plazo incluida en el epigrafe Otros pasivos no corrientes (Nota 12).

Para los ejercicios 2015 y 2014, el resultado neto por variaciones del valor razonable
recogido en dicho epigrafe, detallado por conceptos es el siguiente:

Miles de euros 2015 2014

Instrumentos de cobertura (Nota 14) (6.029) 16.658
Otros derivados (Nota 8) (87) (595)
Otros pasivos no corrientes (Nota 12) (1.886) 2.894
Total (8.002) 18.957

b) Diferencias de cambio

En este epigrafe se registran las diferencias de cambio que surgen derivadas de la operativa
comercial del Grupo, fundamentalmente relacionadas con la compra de producciones
audiovisuales en moneda extranjera.

c) Resultado financiero

Este epigrafe de la Cuenta de Resultados Consolidada para el ejercicio 2015 recoge,
fundamentalmente, los gastos financieros por intereses de deudas con entidades de crédito.
Al 31 de diciembre de 2015 los gastos financieros han ascendido a 11.001 miles de euros y
los ingresos financieros a 2.016 miles de euros.

Este epigrafe de la Cuenta de Resultados Consolidada para el ejercicio 2014 recoge,
fundamentalmente, los gastos financieros por intereses de deudas con entidades de crédito.
Al 31 de diciembre de 2014 los gastos financieros ascendieron a 13.459 miles de euros y los
ingresos financieros a 1.669 miles de euros.
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d) Deterioro y resultado por enajenacion de activos financieros

Estos epigrafes de la Cuenta de Resultados Consolidada recogen, por un lado, los deterioros
reconocidos en el ejercicio de los activos financieros determinados mediante evaluacion de la
recuperabilidad de dichas inversiones, incluyendo las participaciones en sociedades
contabilizadas por el método de la participacion y, por otro, los resultados netos
procedentes de las enajenaciones de estos activos y de activos mantenidos para la venta
(véase Nota 8).

Al 31 de diciembre de 2015, el importe recogido en el epigrafe “Deterioro y enajenaciones de
activos financieros” corresponde fundamentalmente al deterioro derivado del ajuste al valor
razonable de las inversiones financieras a largo plazo en instrumentos de patrimonio y al
beneficio por enajenacién de tales instrumentos.

Al 31 de diciembre de 2014, el importe recogido en el epigrafe “Deterioro y enajenaciones de

activos financieros” corresponde fundamentalmente al deterioro derivado del ajuste al valor
razonable de las inversiones financieras a largo plazo en instrumentos de patrimonio.

20. Segmentos de negocio y geograficos

Criterios de segmentacion

La informacion por segmentos se estructura en funcién de las distintas lineas de negocio del
Grupo al cierre del ejercicio 2015 y 2014, teniendo en cuenta, por un lado, la naturaleza de
los servicios ofrecidos y, por otro, los segmentos de clientes a los que van dirigidos.

En los ejercicios 2015 y 2014 el Grupo centrd sus actividades en el territorio nacional y en
las siguientes grandes lineas de negocio:

= Television
= Radio

= Otros negocios, siendo los mas destacables la gestion de eventos y la produccion
audiovisual.
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Miles de euros Television Radio Otros negocios elimi:g:is:::syentre Consolidado
9 Atresmedia
segmentos
RESULTADOS 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014
Ingresos Netos 857.410 785.331 89.868 81.225 37.225 27.176 (14.297) (10.506) 970.206  883.226
Gastos de explotacion (sin 723.886 681.930| 68.041  63.647 26.878 20.486 | (14.297)  (10.506) 804.508  755.557
amortizaciones)
RESULTADO BRUTO DE
EXPLOTACION 133.524 103.401 21.827 17.578 10.347 6.690 - - 165.698 127.669
Amortizacion, deterioro y 15.258  14.202|  1.852 1.789 4.012 446 - - 21122 16.437
enajenaciones de inmovilizado
Diferencia negativa por - - _ _ _ _ _ _ _ _
combinaciones de negocio
RESULTADO DE EXPLOTACION 118.266 89.199 19.975 15.789 6.335 6.244 = = 144.576 111.232
Resultado neto por variaciones de
valor de instrumentos financieros a (8.002) 18.958 - - - - - - (8.002) 18.958
valor razonable
Diferencias de cambio 4961 (19.463) (2) - 4) 13 - - 4.955 (19.450)
Resultado financiero (5.275) (7.093) (3.244) (3.747) (466) (950) - - (8.985) (11.790)
Deterioro y enajenacién de activos R _ R _ B
financieros 1.371 (48) (1.405) 1.323  (1.405)
Participacion en el resultado
entidades asociadas y negocios _ B B B
conjuntos valoradas por el método 26 (29 (2.346) (2.189) (2.320) (2.218)
de la participacion
RESULTADO ANTES DE
IMPUESTOS 111.347 81.572 16.729 12.042 3.471 1.713 - - 131.547 95.327
Impuesto Sociedades (25.349) (43.472) (4.671) (3.869) (2.320) (1.334) - - (32.340) (48.675)
RESULTADO DESPUES DE
IMPUESTOS Y EXPLOTACION 85.998 38.100 12.058 8.173 1.151 379 - - 99.207 46.652
Miles de euros -z . . . _Aju_stes Y Consolidado
Television Radio Otros negocios eliminaciones entre -
Atresmedia
segmentos
BALANCE DE SITUACION 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014
Activos por segmentos 1.376.919 1.351.850 198.964 222.199 196.325 170.132 | (516.618) (530.328) | 1.255.590 1.213.853
Participaciones consolidadas por 235 209 R _ R 45 _ R 235 254
el método de la participaciéon
Total activos por segmentos 1.377.154 1.352.059 198.964 222.199 196.325 170.177 | (516.618) (530.328) 1.255.825 1.214.107
Total pasivos por segmentos 775.624 781.003 90.559 103.680 326.881 309.065| (422.821) (428.926) 770.243 764.822
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21. Situacion fiscal
a) Grupo Fiscal Consolidado

De acuerdo con la normativa vigente, el Grupo Fiscal Consolidado incluye a Atresmedia
Corporacion de Medios de Comunicacidon, S.A., como sociedad dominante, y, como
dominadas, a aquellas sociedades dependientes espafiolas que cumplen los requisitos
exigidos al efecto por la normativa reguladora de la tributacién sobre el beneficio consolidado
de los Grupos de Sociedades (porcentaje de participacion superior al 75%).

El resto de las entidades dependientes del Grupo presentan individualmente sus
declaraciones de impuestos, de acuerdo con las normas fiscales aplicables en cada pais.

De acuerdo con lo establecido en la ley 43/1995, de 27 de diciembre, del Impuesto sobre
Sociedades, Atresmedia Corporacion de Medios de Comunicacion, S.A., realizo el 26 de
diciembre de 2000 la comunicacidon a la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria de
Madrid para aplicacion del Régimen de Grupo de Sociedades. Esta aplicacién tendra la
consideracion de indefinida en tanto se cumplan los requisitos establecidos en el vigente
articulo 58 de la Ley 27/2014 de 27 de noviembre del Impuesto sobre Sociedades o se
renuncie a la aplicaciéon del citado régimen. La aplicacion del régimen de tributacion
consolidada supone que surjan saldos reciprocos entre las empresas que obtuvieron
beneficios y compensaron con las pérdidas que otras empresas del grupo aportaron.

Con fecha 16 de diciembre de 2011 se elevd a escritura publica el acuerdo de fusién que
suscribieron de forma conjunta el 30 de junio de 2011, por el cudl Publicidad 3, S.A.U.
absorbe a Antena de Radiodifusion, S.A.U., Medipress Valencia, S.A.U., Canal Radio
Baleares, S.L.U., Radio Media Aragén, S.L.U., Canal Radio Madrid, S.L.U., Canal Radio
Valencia, S.L.U. y Uniprex, S.A.U, que de forma simultanea y en el mismo acto absorbe en
una primera fase a las sociedades Radio Noticias Noventa, S.A.U., Radio Sistemas
Radiofénicos Cinco, S.L.U., Rkor Radio, S.L.U.,

En la misma escritura se acuerda el cambio de denominacion social de la sociedad resultante
pasando a ser Uniprex, S.A.U.

Consecuentemente, la nueva sociedad Uniprex, S.A.U. adquiere el patrimonio de las
sociedades absorbidas, que quedan disueltas sin liquidacién, de acuerdo con los balances de
éstas ultimas, cuyos activos y pasivos pasan globalmente a la sociedad absorbente.

El Fondo de Comercio de Fusion cuyo importe a efectos fiscales tras los deterioros
registrados es de 76.610 miles de euros se puede amortizar por centésimas partes durante
el ejercicio 2014 y 2015 (por veinteavas partes desde 01/01/2016), segun lo establecido en
el articulo 2.Segundo. Cuatro. Dos. de la Ley 16/2013, de 29 de octubre, por la que se
establecen determinadas medidas en materia de fiscalidad medioambiental y se adoptan
otras medidas tributarias y financieras, y la DT 342 d) de la Ley 27/2014 del Impuesto sobre
Sociedades, respectivamente y por veinteavas partes a partir de 2016, con independencia de
su imputacidon contable. Esta amortizacién es deducible fiscalmente. El Fondo de Comercio
de Fusidn fiscal no coincide con el registrado segun normativa contable (ver Nota 4). El
Fondo de comercio surgido de la Fusién ascendia a 99.137 miles de euros y el importe
asignado del deterioro contable registrado es de 20.315 miles de euros. Adicionalmente hay
una deterioro fiscal acumulado de 2.212 miles de euros.

Por otra parte, con fecha 5 de junio de 2009 se elevd a escritura publica el acuerdo de fusion
por absorcion de las sociedades Radio Tormes, S.A. Unipersonal, Radio Alamedilla, S.A.
Unipersonal, Compania Tres Mil Ochocientos, S.L. Unipersonal, La Veu de LLeida, S.L.
Unipersonal, Grupo Universal de Emisoras Radio Amanecer, S.A. Unipersonal, Ondadit, S.L.
Unipersonal y Unién Ibérica de Radio, S.A. Unipersonal por parte del socio Unico Uniprex,
S.A. Unipersonal, mediante la extincidn sin liquidacién de las sociedades absorbidas y la
transmisién en bloque de sus patrimonios a Uniprex, S.A. Unipersonal como sociedad
absorbente, a titulo de sucesién universal, quedando subrogada la sociedad absorbente en
todos los derechos y obligaciones de las absorbidas, de acuerdo con lo previsto en el art. 233
de la Ley de Sociedades Andnimas, siendo la fecha de 1 de enero de 2009 el momento a
partir del cual las operaciones de las Sociedades extinguidas se consideran realizadas, a
efectos contables y fiscales, por cuenta de la sociedad absorbente.
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De la citada fusion surge un Fondo de Comercio de Fusién recogido en la Nota 4 que difiere
del Fondo de Comercio de Fusion a efectos fiscales (por importe de 24.775 miles de euros)
calculado y amortizado segun lo dispuesto en el art. 89.3 TRIS y cuyo importe tras los
deterioros registrados es de 18.955 miles de euros.

Con fecha 31 de octubre de 2012 queda inscrita en el Registro Mercantil de Madrid la fusién
por absorcién de la sociedad Gestora de Inversiones Audiovisuales La Sexta (en adelante La
Sexta) por parte de Antena 3 de Television.

Como consecuencia de la fusidon, Antena 3 de Television adquiere por sucesién universal la
totalidad del patrimonio de La Sexta quedando aquella subrogada a titulo universal en los
derechos y obligaciones de la Absorbida.

La fusion tiene efectos contables desde 5 de Octubre de 2012.

La Sociedad ha decidido acogerse al Régimen Fiscal Especial recogido en el Capitulo VIII
Titulo VII del Texto Refundido de la Ley del Impuesto sobre Sociedades, aprobado mediante
Real Decreto Legislativo 4/2004, de 5 de marzo, de fusiones, escisiones, aportaciones de
activos y canje de valores.

En el proceso de asignacion del precio de la combinacion de negocios a activos y pasivos se
han identificado la Marca “La Sexta"“ y la Licencia de operacién del multiplex de “La Sexta”.
La marca se amortizara contablemente en 20 afios y la licencia ha sido considerada con vida
Gtil indefinida.

El 8 de noviembre de 2013 se eleva a publico la escritura de Fusion por la que las sociedades
“Estaciones Radiofdénicas de Aragon, S.A. Sociedad Unipersonal”, “Ipar Onda, S.A. Sociedad
Unipersonal”, “Onda Cero, S.A. Sociedad Unipersonal” y “Radio Media Galicia, S.L. Sociedad
Unipersonal”, son absorbidas por la entidad “Uniprex, S.A. Sociedad Unipersonal”, quedando
disueltas sin liquidacién, asi como la aprobacién como balance de fusién el del ultimo
ejercicio cerrado con fecha 31 de diciembre de 2012.

El importe del Fondo de Comercio de Fusidn a efectos fiscales asciende a 554 miles de euros
(260 miles de Ipar Onda, S.A. y 294 miles de Radio Media Galicia, S.L.) se amortiza por
centésimas partes con independencia de su imputacion contable. Esta amortizacién es
deducible fiscalmente.

El 3 de noviembre de 2014 se eleva a publico la escritura de Fusién por la que la sociedad
“Publiseis Iniciativas Publicitarias” es absorbida por la entidad “Atres Advertising, S.L.U”,
previa venta de la participacidn por “Atresmedia Corporaciéon” a su filial, quedando disuelta
sin liquidacién, asi como la aprobacion como balance de fusion el del ultimo ejercicio cerrado
con fecha 31 de diciembre de 2013. La sociedad se ha acogido al Régimen Especial de
Fusiones del Capitulo VIII Titulo VII del Texto Refundido de la Ley del Impuesto sobre
Sociedades.

El 24 de noviembre de 2015 se eleva a publico la escritura de Fusion por la que la sociedad
“Antena 3 Eventos, S.L.U.” es absorbida por la entidad “Atres Advertising, S.L.U”, previa
venta de la participacion por “Atresmedia Corporaciéon” a su filial, quedando disuelta sin
liquidacion, asi como la aprobacién como balance de fusién el del ultimo ejercicio cerrado con
fecha 31 de diciembre de 2014. La sociedad se ha acogido al Régimen Especial de Fusiones
del Capitulo VII Titulo VII la Ley 27/2014 del Impuesto sobre Sociedades.

Adicionalmente, también con fecha 24 de noviembre de 2015 se eleva a publico la escritura
de Fusion por la que la sociedad “La Sexta Editorial Musical, S.L.U.” es absorbida por la
entidad “Mdusica Aparte, S.L.U”, previa venta de la participacion por “Atresmedia
Corporacion” a su filial, quedando disuelta sin liquidacién, asi como la aprobacion como
balance de fusion el del dltimo ejercicio cerrado con fecha 31 de diciembre de 2014. La
sociedad se ha acogido al Régimen Especial de Fusiones del Capitulo VII Titulo VII la Ley
27/2014 del Impuesto sobre Sociedades.
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b) Conciliacion resultado contable y gasto por Impuesto sobre Sociedades

La conciliacién entre el resultado contable y el gasto por impuesto sobre beneficios es la
siguiente:

Miles de euros 2015 2014
Resultado consolidado antes de impuestos 131.547 95.327
Diferencias permanentes 9.570 4.769
BIN ‘s anteriores al grupo aplicadas en 2015 9) 9)
Resultado ajustado 141.108 100.087
Tipo impositivo 28,00% 30,00%

Resultado ajustado por tipo impositivo 39.510 30.026
Deducciones en cuota (6.520) (13.158)
Gasto por impuesto del ejercicio 32.990 16.868
Gasto por impuesto diferido (61) (1.426)
Ajustes en la imposicion sobre el beneficio (589) 33.233
Total gasto por impuesto 32.340 48.675
Tipo efectivo 24.58% 51,06%

Las diferencias permanentes del ejercicio 2015 se componen principalmente de diferencias
de consolidacion negativas (4.124 miles de euros), deterioro de instrumentos de patrimonio
no deducibles (11.036 miles de euros) otros gastos no deducibles (1.956 miles de euros) y
donaciones (703 miles de euros).

Las diferencias negativas de consolidacidon derivan de resultados por puesta en equivalencia
(2.321 signo positivo), mayor amortizacion de la marca en NIIF (289 signo positivo) y
diferencias en eliminaciones contables (6.734 signo negativo).

El grupo genera en 2015 deducciones provenientes de la inversion en produccién audiovisual
por importe de 15.442 miles de euros. No obstante, las sefialadas en el cuadro anterior son
las activadas por el Grupo en el ejercicio 2015, de las cuales, 6.274 miles de euros derivan
de la inversidn en produccion audiovisual y 246 miles de donaciones a Entidades sin Fines de
Lucro.

En el ejercicio 2014 el grupo realizd ajustes para adecuar el saldo existente del Activo y
pasivo por Impuesto Diferido, originado en su dia a un tipo del 30%, al valor de recuperacion
del mismo al 25%, basado en las mejores estimaciones de la Sociedad de recuperacién de
activos fiscales en ejercicios futuros.

Las diferencias entre la estimacién realizada al cierre y la declaracion del Impuesto
efectivamente realizada origina diferencias que nos sdlo afectan al gasto por impuesto, sino
también al ajuste derivado del cambio de tipo, por importe de 8 y (597) miles de euros,
respectivamente. Estos importes se recogen en el epigrafe “Ajustes en la imposicién sobre el
beneficio”.

En el epigrafe “Gasto por impuesto diferido” se refleja el efecto fiscal del pasivo por impuesto
diferido NIIF (ver Nota 21.e).
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c) Conciliacién resultado contable y base imponible fiscal

La conciliacion entre el resultado contable y la base imponible de Impuesto sobre
Sociedades, para los ejercicios 2015 y 2014, es la siguiente:

Miles de euros 2015 2014
Resultado contable después de impuestos 99.207 46.652
Impuesto sobre Sociedades 32.340 48.675
Diferencias permanentes 9.570 4.769
Diferencias temporarias (12.855) 13.134

Compensacion de bases imponibles negativas de

ejercicios anteriores (32.070) (28.313)
Base imponible fiscal 96.192 84.917
Tipo impositivo 28,00% 30,00%
Cuota Previa 26.933 25.475
Deducciones tomadas en el ejercicio 2015 (7.552) (6.704)
Pagos a cuenta del ejercicio 2015 (23.865) (19.739)
Cuota a pagar (cobrar) (4.484) (968)

Las diferencias temporarias se componen de altas por 11.669 miles de euros y retiros por
24.524 miles de euros (ver Nota 21- e).

Las altas se desglosan en 10.878 miles de euros de activos por impuesto diferido y 791 miles
de euros de pasivos por impuesto diferido, mientras que las bajas se componen de 19.598
miles de euros de activos por impuesto diferido, 3.935 miles de euros de imputacion de
bases imponibles negativas de las AIE en las que participa y 991 miles de euros de pasivos
de impuestos diferidos.

d) Desglose Administraciones Publicas

Los saldos deudores y acreedores con Administraciones Publicas, a 31 de diciembre de 2015
y de 2014, son los siguientes:

Miles de euros 2015 2014
ACTIVOS NO CORRIENTES
Impuesto diferido del activo (Nota 21-e) 17.114 21.132
H.P. Deudora por pérdidas a compensar 168.851 177.485
Derechos por deducciones y bonificaciones 103.363 103.349
289.328 301.966
ACTIVOS CORRIENTES
Hacienda Publica deudora por IS 2.309 1.247
Hacienda Publica deudora por IS 2015 (Nota 21-c) 4.484 968
Hacienda Publica, otros saldos deudores 8 10
Hacienda Publica, deudor por IVA 572 3.815
7.373 6.040
Total Administraciones Publicas, saldos deudores 296.701 308.006

OTROS PASIVOS NO CORRIENTES

Pasivos por Impuesto Diferido (Nota 21-€e) 26.180 26.097

PASIVOS CORRIENTES

Hacienda Publica, acreedora por retenciones practicadas 6.432 4.670

Organismos de la Seguridad Social, acreedores 2.206 2.012

Hacienda Publica, acreedora por IVA 9.429 4.017
18.067 10.699

Total Administraciones Publicas, saldos acreedores 44.247 36.796
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En funcidén de la estimacién temporal de beneficios futuros realizada por los Administradores
de la Sociedad Dominante para la compensacion y utilizacion de estos impuestos,
Unicamente se entienden recuperables en la declaracion del proximo ejercicio 23.472 miles
de euros, de los cuales 1.532 miles de euros corresponden a impuesto diferido, 2.987 miles
de euros son derechos por deducciones y bonificaciones y 18.953 miles son créditos por
pérdidas a compensar.

e) Activos y Pasivos por impuesto diferido registrados

La diferencia entre la carga fiscal imputada al ejercicio y a los ejercicios precedentes y la
carga fiscal ya pagada o que habra de pagarse por esos ejercicios registrada en la cuenta
Impuesto diferido del activo se ha originado como consecuencia de diferencias temporales
derivadas de los siguientes conceptos:

Miles de euros
EVOLUCION ACTIVO POR Efecto
IMPUESTO DIFERIDO cambio
tipo
2014 Adiciones| Retiros Otros |gravamen 2015

Riesgos y gastos 14.006 2.917 (2.653) (767) (989) 12.514
Cuentas a pagar 717 129 (352) (212) (58) 224
Instrumentos financieros de cobertura (777) - (198) - 21 (954)
Efecto Impositivo VR Activos 530 - (544) (201) 607 392
Otros conceptos 6.656 - (1.938) (611) 831 4.938
Total 21.132 3.046 | (5.685)| (1.791) 412| 17.114

En el ejercicio 2014 fue:

Miles de euros
EVOLUCION ACTIVO POR Efecto
IMPUESTO DIFERIDO cambio
tipo
2013 Traspaso Adiciones| Retiros Otros |gravamen| 2014

Riesgos y gastos 12.389 203 6.221 (3.323) 77 (1.561) 14.006
Cuentas a pagar 607 181 300 (795) 568 (144) 717
Instrumentos financieros de cobertura (361) - (571) - - 155 (777)
Efecto Impositivo VR Activos 2.541 - - (1.287) - (724) 530
Otros conceptos 5.280 (384) 3.097 (212) 627 (1.752) 6.656
Total 20.456 - 9.047 | (5.617) 1.272 | (4.026) 21.132

En la evolucion del activo por impuesto diferido, dentro de la columna de Otros, se incluyen
como conceptos mas relevantes la diferencia entre la contabilizacién de la provision por
impuesto del ejercicio pasado y la declaracion efectiva realizada ante las autoridades fiscales.

A 31 de diciembre de 2015 el Grupo tiene deducciones pendientes de aplicar por importe de
112.349 miles de euros, de los cuales 2.148 provienen de La Sexta. Del total deducciones
pendientes de aplicar el grupo tiene registradas 103.363 miles de euros.

Importe Limite
15.136 2025
26.166 2026
18.971 2027
12.955 2028
23.679 2029
15.442 2030

112.349
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En el ejercicio 2014, el Grupo procedid a participar en un 40% en la Agrupacion de Interés
Econdmico (AIE) “Enelmar Productions” y con un 14% en la Agrupacion de Interés
Econdmico (AIE) “Producciones Ramsés”.

Dadas las particularidades en la tributacién en el Impuesto de Sociedades de las AIEs entre

las que estan la imputacidon de deducciones y bases imponibles negativas a los socios, en el
ejercicio 2015 el Grupo se imputa una base imponible negativa de 3.936 miles de euros.

El movimiento de los pasivos por impuestos diferidos es el siguiente:

IMPUESTO DIFERIDO DEL Saldo a Efecto Tipo | Saldo a Saldo a
Pl_\SIVO 31.12.13 Adiciones| Retiros Otros cambio IS | 31.12.14 Adiciones | Retiros 31.12.15
Miles de euros

Reconocimiento de activos

intangibles a valor razonable 30.914 - (324) N (5.051) 25.539 - (302) 25.237
Subvenciones 59 - (48) 96 (13) 94 108 - 202
Amortizacién Fondo de 372 297 ) (76) (129) 464 277 - 741
Comercio Fusién

Total 31.345 297 (372) 20 (5.193) 26.097 385 (302) 26.180

Dentro del cuadro “Impuesto Diferido del Activo” figura el epigrafe “Instrumentos financieros
de cobertura”, que no se incluye dentro de las diferencias temporarias e impuesto diferido
del activo de los cuadros del apartado 21-c, ya que su imputacion fiscal pasa directamente
por Patrimonio.

El pasivo por impuesto diferido denominado “Reconocimiento de activos intangibles a valor
razonable” se corresponde con la diferencia temporaria derivada de las distintas base fiscal y
contable de la marca y licencia de transmision de sefial identificadas (NIC 12).

La marca se amortiza contablemente por veinteavas partes, siendo el importe de la
amortizacion del ejercicio de 1.079 miles de euros.

Esta amortizacion no se considera deducible fiscalmente por lo que se produce un ajuste
positivo a la base imponible que se registra en el pasivo por impuesto diferido.

La diferente interpretacién dada por las normas internacionales de contabilidad frente a la
normativa contable local, en materia de reconocimiento de activos intangibles a valor
razonable hace que surja un pasivo por impuesto diferido mayor en NIIF que el registrado en
NPGC, sobre el que no aplica la legislaciéon tributaria en materia de impuesto sobre
sociedades.

En funcidn de la estimacion temporal de beneficios futuros realizada por los Administradores
de la Sociedad Dominante para la compensacién y utilizacidon de estos impuestos anticipados,
15.582 miles de euros se consideran recuperables en el largo plazo mientras 1.532 miles de
euros se entienden recuperables a corto plazo, registrdndose ambos en el epigrafe “Activos
por impuesto diferido”.

Asimismo, con base en dicha estimacion temporal de beneficios futuros, los Administradores
consideran que no existen dudas razonables sobre la recuperacion de los importes
registrados en el balance de situacién adjunto, dentro de los plazos y limites legalmente
establecidos, en funcidn de las proyecciones elaboradas.

Las hipotesis clave sobre las que se basan estas proyecciones se refieren principalmente a
mercados publicitarios, audiencias, ratios de eficacia publicitaria y evolucién de costes.
Excepto para los datos de publicidad, cuyos valores se basan en fuentes de informacién
externa, el resto de las hipdtesis se basan en la experiencia pasada y en proyecciones
razonables aprobadas por la Direccion de la Sociedad Dominante y actualizadas en funcion
de la evolucion de los mercados publicitarios. Estas previsiones futuras cubren los préoximos
diez ejercicios.
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El Grupo lleva a cabo anadlisis de sensibilidad ante cambios razonables en las hipotesis clave
empleadas en la determinacidon de la recuperabilidad de estos activos. En este sentido, los
analisis de sensibilidad se preparan bajo distintos escenarios en funcidn de las variables que
se han considerado como mas relevantes, esto es, los ingresos por publicidad, que dependen
fundamentalmente de la evolucidn del mercado publicitario y de la cuota de inversion
alcanzada, y del margen de explotacion alcanzado. De estos analisis no se desprenden
evidencias de no recuperabilidad de los créditos fiscales y deducciones activados.

f) Impuestos reconocidos en Patrimonio Neto
Independientemente de los impuestos sobre beneficios reconocidos en la Cuenta de

Resultados Consolidada, en los ejercicios 2015 y 2014 el Grupo ha repercutido en su
patrimonio neto consolidado los siguientes importes y por los siguientes conceptos:

Miles de euros 2015 2014
Instrumentos financieros de cobertura (1.044) (932)
Total (1.044) (932)

g) Otra Informacion

A 31 de diciembre de 2015, el detalle de las bases imponibles negativas pendientes de
compensar de ejercicios anteriores se detalla a continuacién estando activadas 168.851
miles de euros de las cuales, 168.832 miles se traspasan a la sociedad Atresmedia
Corporacion, de la sociedad absorbida Gestora de Inversiones Audiovisuales La Sexta, dada
la sucesidon a titulo universal de los derechos y obligaciones de la entidad transmitente
derivada de la aplicacion del Régimen Fiscal Especial recogido en el Capitulo VIII Titulo VII
del Texto Refundido de la Ley del Impuesto sobre Sociedades, aprobado mediante Real
Decreto Legislativo 4/2004, de 5 de marzo, de fusiones, escisiones, aportaciones de activos y
canje de valores.

Miles de euros

Afio Pendiente a |Aplicadoen| . canf;eigt.?ipo Pendiente a
generacion | 31/12/2014 | el ejercicio 1S 31/12/2015
1998 46 - - - 46
2001 6 3) - - 3
2002 10 - - - 10
2003 1 - - - 1
2004 1 - - R 1
2006 42.166 (8.977) 572 96 33.857
2007 37.654 - - - 37.654
2008 31.918 - - - 31.918
2009 28.965 - - - 28.965
2010 8.379 - - - 8.379
2011 15.475 - - - 15.475
2012 12.896 - - 77 12.972
2013 505 - - - 505
2014 416 - (416) - -
178.438 (8.980) 156 173 169.787
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22. Operaciones con partes vinculadas

Las operaciones entre la Sociedad Dominante y sus sociedades dependientes, que son
partes vinculadas, han sido eliminadas en el proceso de consolidacidon y no se desglosan
en esta nota. Los saldos y operaciones entre el Grupo y sus empresas asociadas y otras
vinculadas se desglosan a continuacion:

Miles de euros

Saldo acreedor a

Saldos a 31.12.15 Saldo deudor por| corto plazo por Saldo Saldo Saldo
operaciones de | operaciones de | deudor a acreedor a | acreedor a
trafico (Nota 10) [trafico (Nota 15) | corto plazo | largo plazo | corto plazo
Empresas asociadas:

Fundacién Atresmedia 10 - - - 1.524
Hola Television América, S.L. 119 _ 5.972 _ _
Hola TV US, LLC 159 3 - - l
13 Television, S.L. 8 1.062 - - -
Total Empresas asociadas 296 1.065 5.972 - 1.524

Empresas vinculadas:
Imagina Media Audiovisual, S.L. - 108 - - -
Grupo Imagina 42.146 46.166 - 7 -
Grupo Planeta - De Agostini 2.713 5.703 44 - -
Grupo RTL - 106 - - -
Total Empresas vinculadas 44.859 52.083 44 7 -

Miles de euros
Saldo acreedor a
Saldos a 31.12.14 Saldo deudor por| corto plazo por Saldo Saldo Saldo
operaciones de | operaciones de | deudor a acreedor a | acreedor a
trafico (Nota 10) [trafico (Nota 15) | corto plazo | largo plazo | corto plazo
Empresas asociadas:

Atlantis Global Solutions, S.L. 25 - - - -
Fundacién Atresmedia 22 - - - 1.280
Hola Television América, S.L. 119 - 5.305 - -
Hola TV US, LLC 275 150 - - -
13 Television, S.L. 79 898 - - -
Total Empresas asociadas 521 1.048 5.305 - 1.280

Empresas vinculadas:
Imagina Media Audiovisual, S.L. - 112 - - -
Grupo Imagina 44.624 52.263 - 7 -
Grupo Planeta - De Agostini 2.762 5.512 44 - -
Grupo RTL - 147 - - -
PCsoporte Consultores, S.L 137 96 - - -
Total Empresas vinculadas 47.523 58.130 44 7 -
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Miles de euros

Compras,
Operaciones a Ventas adquisicion de _ Gastos
31.12.15 derechos y otros |[financieros
servicios
Empresas asociadas:
Fundacién Atresmedia 60 497 11
Hola TV US, LLC 1.005 453 -
13 Television, S.L. - 4,522 -
Total Empresas asociadas 1.065 5.472 11
Empresas vinculadas:
Imagina Media Audiovisual, S.L. - 108 -
Grupo Imagina 177.304 115.671 -
Grupo Planeta - De Agostini 1.597 3.356 -
Grupo RTL 0 151 -
PCsoporte Consultores, S.L 22 11 -
Total Empresas vinculadas 178.923 119.297 -

Adicionalmente a estas operaciones, el Grupo, a lo largo del ejercicio 2015, ha vendido y
comprado espacios publicitarios a empresas vinculadas por importes de 3.006 miles de
euros y 970 miles de euros respectivamente, a través de agencias de publicidad.

Miles de euros

Compras,
Operaciones a Ventas adquisicién de | Gastos
31.12.14 derechos y otros |financieros
servicios
Empresas asociadas:
Fundacién Atresmedia 37 35 12
Hola TV US, LLC 652 150 -
13 Television, S.L. - 4.487 -
Total Empresas asociadas 689 4.672 12
Empresas vinculadas:
Gamp Audiovisual, S.A. - - 222
Gala Desarrollos Comerciales, S.L. - - 31
Imagina Media Audiovisual, S.L. - 1.332 174
Grupo Imagina 177.736 115.655 -
Grupo Planeta - De Agostini 1.474 4.393 -
Grupo RTL 157 59 -
PCsoporte Consultores, S.L 689 1.174 -
Total Empresas vinculadas 180.056 122.614 427

Adicionalmente a estas operaciones, el Grupo, a lo largo del ejercicio 2014, vendio y
compré espacios publicitarios a empresas vinculadas por importes de 3.843 miles de euros
y 1.332 miles de euros respectivamente, a través de agencias de publicidad.
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23. Beneficio por accion

Beneficio basico por accion
El beneficio basico por accién se determina dividiendo el resultado del periodo atribuible a
los tenedores de instrumentos ordinarios de patrimonio de la Sociedad Dominante entre el
numero medio ponderado de las acciones ordinarias en circulacion durante el periodo.

De acuerdo con ello:

2015 2014
Resultado del ejercicio atribuido a la Sociedad Dominante
(miles de euros) 99.234 46.730
° . ) . L ;
N _medlo ponderado de acciones en circulacion (miles de 225 733 225 733
acciones)
Beneficio basico por acciéon (euros) 0,440 0,207

El nidmero medio ponderado de acciones en circulacidén incluye las acciones propias al
considerarlas acciones en circulacion.

No existe diferencia en el beneficio diluido por accién, al no existir instrumentos de
patrimonio con efecto dilutivo.

24, Propuesta de distribucién de resultados

La propuesta de aplicacion del resultado del ejercicio formulada por los Administradores de la
Sociedad Dominante y que se sometera a la aprobacion de la Junta General de accionistas es
la siguiente (en miles de euros):

Ejercicio

2015
Dividendos a cuenta entregados en el ejercicio 2015 (0,18 euros/accion) 40.490
Dividendo complementario maximo (0,18 euros/accion) 40.632
A Reservas Voluntarias 8.381
Total 89.503

El Consejo de Administracion de la Sociedad celebrado el 18 de noviembre de 2015 acordé
distribuir, a cuenta de los resultados del ejercicio 2015 de la Sociedad, la cantidad dieciocho
céntimos de euro (0,18 €) brutos para todas aquellas acciones con derecho a percibir este
dividendo a cuenta, lo que supuso un total de 40.490 miles de euros, que figuran
contabilizados en el epigrafe “Dividendo a cuenta” del Patrimonio Neto del Balance de
Situacién Consolidado.
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El estado contable provisional formulado de acuerdo con los requisitos legales que pone de
manifiesto la existencia de liquidez suficiente para la distribucion de dividendos fue el

siguiente:

ESTADO CONTABLE DE LIQUIDEZ A EFECTOS DE PAGO DEL DIVIDENDO A

CUENTA DEL EJERCICIO 2015

Miles de euros

Liquidez a 31 de octubre de 2015

Prevision de tesoreria hasta el 31 diciembre de 2015:
Operaciones corrientes noviembre-diciembre 2015
Operaciones financieras noviembre-diciembre 2015

Prevision pago de dividendo

Prevision de liquidez al 31 de diciembre de 2015

150.331

8.557
10.347
(37.717)

131.518

25. Retribuciones al Consejo de Administracién

Las retribuciones devengadas durante el ejercicio 2015 en concepto de retribuciones, dietas
de asistencia y primas de seguros de vida por los miembros anteriores y actuales del
Consejo de Administracidon de la Sociedad Dominante (compuesto a 31 de diciembre de 2015
por tres mujeres y nueve hombres) han ascendido a 4.274 miles de euros, 777 miles de
euros y 15 miles de euros, respectivamente. En el ejercicio 2014, los importes ascendieron a
3.940 miles de euros, 795 miles de euros y 16 miles de euros, respectivamente.

La Sociedad Dominante no tiene concedidos préstamos o anticipos a los miembros de su
Consejo de Administraciéon, ni ha suscrito compromisos con los mismos en materia de
complementos de pensiones, premios de jubilacion o indemnizaciones especiales, por su

condicién de consejeros.

26. Informacidén _en relacién con situaciones de conflicto de intereses por parte de los

Administradores

De conformidad con lo establecido en el articulo 229 del texto refundido de la Ley
de Sociedades de Capital (LSC) se incluye la siguiente informacion:

Durante el ejercicio 2015 ninguno de los consejeros ha comunicado al
Administracién situaciéon alguna de conflicto, directo o indirecto, que ellos o sus personas
vinculadas, segln se define en el articulo 231 LSC, pudieran tener con el interés de la

Sociedad.

27. Hechos posteriores

Consejo de

No se ha producido ningln hecho significativo entre la fecha del cierre del ejercicio y la de

formulacion de las cuentas anuales consolidadas.
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GRUPO ATRESMEDIA Y SOCIEDADES DEPENDIENTES (GRUPO CONSOLIDADO)
INFORME DE GESTION CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2015

Evolucion del negocio y situacion del Grupo

El contexto en el que el Grupo Atresmedia ha desarrollado sus actividades durante el
ejercicio 2015 se ha caracterizado por la consolidacion del crecimiento econémico que se
habia iniciado en 2014. Asi, segun el avance dado a conocer por el Instituto Nacional de
Estadistica, el incremento anual del PIB habria sido del 3,2%, frente al 1,4% del afio
precedente y a las significativas caidas de los tres afios anteriores. Cabe destacar que la
demanda nacional y, singularmente por el impacto que tiene en nuestros negocios, el
consumo de los hogares han evolucionado muy positivamente. A ello ha contribuido, sin
duda, la mejora del mercado laboral, con un crecimiento del empleo total del 3%. También
la tasa de paro se ha comportado positivamente, descendiendo del 24,4% al 22,1%, aunque
mantenga todavia un nivel excesivamente elevado.

El mercado de publicidad, en consonancia con el resto de la economia, ha vuelto a crecer de
manera significativa por segundo afio consecutivo, estimandose este crecimiento en un
6,9%. Dentro de ese mercado, la publicidad en televisidon ha aumentado el 6,4%, en radio lo
ha hecho el 8,1% y en Internet el 14,3%, soportes en los que el Grupo tiene participaciones
importantes y que constituyen nuestra principal fuente de ingresos.

Como ya se indicd en su dia, en ejecucién de Sentencia del Tribunal Supremo que anulaba
una decision del Consejo de Ministros, Atresmedia se vio obligada a dejar de emitir tres
canales de televisién, que eran los de mayor audiencia de entre todos los que tuvieron que
cerrar.

Durante el primer semestre de 2015 se llegé a un acuerdo con la sociedad arrendataria de
uno de los canales asignados a la licencia de Gestora de Medios Audiovisuales La Sexta,
S.A., absorbida en octubre de 2014, para poder disponer de ese canal desde el mes de
julio. De este modo, durante la segunda parte de afio ha sido posible incorporarlo a nuestra
oferta bajo el nombre de Mega.

En el mes de abril el Ministerio de Industria convocé un concurso publico para adjudicacion
de seis licencias para la explotacién de sendos canales de television en abierto, tres en
calidad estandar y tres en alta definicion. Atresmedia presentd dos ofertas, una cada una de
las calidades. Finalmente, fue adjudicataria de un canal en alta definicidn cuyas emisiones
comenzaron a finales de afio con el nombre de Atreseries.

Con todo ello, el conjunto de canales del Grupo ha alcanzado una cuota media de audiencia
del 26,8%, nueve décimas por debajo del afio anterior. Debe sefialarse que, como
consecuencia de los cambios comentados mas arriba, Atresmedia ha operado este afio 4,5
canales en promedio, frente a 5 en el ejercicio 2014. Aun asi, el esfuerzo econédmico y el de
programacion han permitido que el nivel de audiencia en las franjas y grupos demograficos
mas demandados (horarios de maxima audiencia y target comercial) apenas haya variado,
31,4% frente a 31,6%.

En lo que se refiere al negocio de radio, segun datos del ultimo Estudio General de Medios
(afio mévil acabado en la 32 ola de 2015), Atresmedia Radio obtiene una audiencia de 4,6
millones de oyentes. De ese total, Onda Cero tiene 2,4 millones y continda siendo la
segunda cadena generalista, mientras que Europa FM con 2,0 millones es la tercera cadena
musical y Melodia FM alcanza los 230.000 oyentes



El importe neto de la cifra de negocios del Grupo ha sido de 925 millones de euros, frente a
850 millones de euros del ejercicio anterior. Los otros ingresos de explotacién se han
incrementado en el 37% hasta alcanzar los 46 millones de euros. Con ello, los ingresos
totales del Grupo han ascendido a 970 millones de euros, un crecimiento del 6,4% con
respecto a los del afio anterior.

Los gastos de explotacion han aumentado el 6,5%, totalizando 805 millones de euros. Este
incremento tiene como origen el incremento en el nimero de canales ya comentado, el
reforzamiento de la programacion de los canales principales y los mayores gastos de las
partidas directamente relacionadas con los ingresos. Adicionalmente, en este ejercicio se ha
incurrido en algunos gastos no recurrentes, principalmente relacionados con la recuperacién
anticipada del canal arrendado y por el gasto incurrido por el desistimiento de los
recurrentes ante el Tribunal Supremo de los acuerdos del Consejo de Ministros de 28 de
mayo y 11 de junio de 2010, segln se detalla en la nota 1 de la Memoria Consolidada de
este ejercicio.

El resultado de explotaciéon ha alcanzado la cifra de 144 millones euros, frente a los 111
millones del afio 2014. El resultado antes de impuestos del ejercicio ha sido de 132 millones
de euros, un incremento del 38%.

El resultado neto ha alcanzado los 99 millones de euros, frente a 47 millones de euros en el
ejercicio anterior. Debe recordarse que en 2014, como consecuencia de la Ley 27/2014 de
27 de noviembre del Impuesto sobre Sociedades, que establecia nuevos tipos de gravamen
(28% en 2015 y 25% en 2016 y siguientes), la Sociedad Dominante realizd un ajuste
extraordinario en el impuesto sobre beneficios por importe de 33.135 miles de euros

Acontecimientos importantes para el Grupo ocurridos después del cierre del
ejercicio

No se ha producido ningun hecho significativo entre la fecha de cierre del ejercicio y el de
formulacion de las cuentas anuales del Grupo.

Evolucion previsible de la actividad del Grupo

El consenso de previsiones econdmicas para el presente afo y para 2017 sigue siendo
positivo, con crecimientos de PIB real alrededor del 2,7% para cada uno de los afios, con
cifras similares para el consumo privado y previéndose incrementos del empleo y reduccién
de la tasa de paro. Es cierto que los escenarios nacional e internacional han incorporado
ultimamente una mayor incertidumbre, lo que debe ser tenido en cuenta a la hora de
establecer planes y objetivos durante el presente afo.

Basadas en esta favorable evolucion econémica, las perspectivas de mercado publicitario son
también claramente positivas. En el escenario central, la publicidad seguira creciendo a buen
ritmo tanto en su conjunto como en los mercados donde el Grupo es mas activo, television,
radio e Internet. Por ello cabe esperar que las actividades principales de televisién y radio
prosigan su senda de crecimiento de los dos ultimos afios. El mantenimiento del control de
gastos continuard siendo un objetivo fundamental de la gestion, de modo que se
mantendran en torno a los niveles actuales a pesar de contar con un mayor nimero de
canales que en 2015 (6 frente a 4,5).

Ademas, continuard la politica de control de riesgos aplicada en los Ultimos afios. En este
sentido, se aprovecharan al maximo las oportunidades de negocio que puedan surgir o se
busquen para ampliar el valor del Grupo, pero se vigilard que no se ponga el peligro en
equilibrio financiero del Grupo. Todo ello se completard con la politica de retribucién al
accionista que se ha venido siendo habitual a lo largo de los Ultimos ejercicios.



Actividades en materia de investigacion y desarrollo

El Grupo no desarrolla directamente actividades especificas de investigacién y desarrollo. No
obstante, mantiene un proceso permanente de inversién en todas las nuevas tecnologias
que son de aplicacion en los ambitos de ingenieria, sistemas y distribucion de contenidos. En
este terreno Atresmedia Corporacién de Medios de Comunicacién, S.A. dispone vy utiliza la
mas moderna tecnologia, lo que le permite estar en vanguardia en el despliegue de
actividades digitales y en Internet.

Adquisiciones de acciones propias

De acuerdo con la novacidn parcial del acuerdo de integracidén de fecha 14 de diciembre de
2011, en la que se cerraban definitivamente una serie de aspectos relacionados con el
régimen de garantias y compromisos del Acuerdo de Integracidon suscrito en su dia para la
fusion con Gestora de Medios Audiovisuales la Sexta, S.A., la Sociedad Dominante ha
procedido a la entrega a los accionistas Imagina Media Audiovisual, S.L. y Mediapro
Contenidos, S.L. Unipersonal de una participacion adicional equivalente al 0,248% del capital
social de la Sociedad Dominante, es decir un total de 558.957 acciones. Igualmente, la
sociedad Gala Desarrollos Comerciales, S.L. recibié 355.856 acciones, equivalente al 0,158%
del capital social.

Con el fin de atender a las obligaciones pendientes con Gala Desarrollos Comerciales, S.L. en
relacion con el Acuerdo de Integracion suscrito para la fusion con Gestora de Medios
Audiovisuales la Sexta, S.A., a lo largo del ejercicio se han adquirido 558.957 acciones
propias por importe de 7.215 miles de euros.

Como consecuencia de las operaciones mencionadas, el nUmero de acciones propias en el
balance de la Sociedad Dominante es de 789.738, equivalente al 0,350% del capital social.

Uso de instrumentos financieros por el Grupo y principales riesgos financieros

El Grupo realiza operaciones con instrumentos financieros cuya naturaleza es la de la
cobertura del riesgo de tipo de cambio de las compras de derechos de emisién que se
producen en el ejercicio.

A 31 de diciembre de 2015 la Sociedad Dominante tiene constituidos instrumentos de
cobertura de sus posiciones patrimoniales sobre operaciones en moneda extranjera por
importe de 244.048 miles de ddlares, a un cambio medio ponderado de 1,1821 (USD/EUR).
El valor razonable neto de estos instrumentos financieros de cobertura al cierre del ejercicio
ascendia a 15.882 miles euros de activo financiero y 310 miles de euros de pasivo
financiero.

Igualmente, con la finalidad de fijar el coste financiero que surge como consecuencia de los
tipos de interés variables acordados en la financiacion sindicada firmada en mayo de 2015,
se han contratado derivados de tipos de interés (IRS). Su valor razonable a 31 de diciembre
es de 2,6 miles de euros de pasivo financiero.

El Grupo dispone de un Sistema de Gestién de Riesgos y Control que es revisado vy
actualizado de forma peridodica en funcién de la evolucidén de los negocios del Grupo, de la
materializaciéon de los riesgos, de las novedades normativas y de la propia evolucion de la
organizacion.



Este Sistema de Gestion de Riesgos y Controles es una herramienta para la ayuda a la toma
de decisiones de la Direccion y para gestionar eficazmente los riesgos mediante la
identificacion e implantacion de los controles y planes de accidn que en su caso son
necesarios para todos los riesgos identificados, mejorando asi la capacidad de generar valor
y minimizando cualquier impacto que la materializacién de cualquier riesgo pudiera suponer.

El analisis y control de los riesgos afecta a todos los negocios y actividades del Grupo vy
asimismo involucra a todas las unidades organizativas. Se trata, por tanto, de un Sistema de
Gestidon de Riesgos y Controles de caracter corporativo en el que participa toda la
organizacion de forma activa y cuya direccion y responsabilidad recae en el Consejo de
Administracion, con las funciones que se otorgan en este sentido a la Comisién de Auditoria
y la coordinacién y participacion del Comité de Cumplimiento Normativo y de forma especial
del area Juridico-Legal en la gestién de riesgos y controles de cumplimiento, del Area
Financiera en relacion con los riesgos financieros y con el conjunto de controles que
conforman el Sistema de Control Interno sobre la Informacion Financiera y por ultimo del
area de Auditoria Interna y Control de Procesos en la coordinacidon y supervision del
funcionamiento global del Sistema de Gestidén de Riesgos.

El Grupo dispone de las herramientas y la organizacion necesaria para asegurar la
efectividad de los procedimientos de control aprobados.

Los principales riesgos financieros del Grupo son:

a) Riesgo de tipo de cambio. Los riesgos de tipos de cambio se concentran,
fundamentalmente, en los pagos a realizar en mercados internacionales por adquisicién de
derechos de emision. Con el objetivo de mitigar el riesgo de tipo de cambio, el Grupo sigue
la politica de contratar instrumentos de cobertura, fundamentalmente seguros de cambio.

b) Riesgo de liquidez. El Grupo mantiene una politica de liquidez consistente en la
contratacion de lineas de crédito e inversiones financieras temporales por importe suficiente
para soportar las necesidades de financiacidon en base a las expectativas de evolucién de los
negocios.

c) Riesgo de crédito. El Grupo no tiene riesgo de crédito significativo ya que el periodo medio
de cobro a clientes es muy reducido y se exige aval para las ventas con cobro aplazado. Las
colocaciones de tesoreria o contratacién de derivados se realizan con entidades de elevada
solvencia.

d) Riesgo de tipo de interés. Tanto la tesoreria como la deuda financiera del Grupo estan
expuestas al riesgo de tipo de interés. La financiacién del Grupo se hace a tipos de interés
referenciados al Euribor. Para mitigar este riesgo, la Sociedad Dominante ha contratado
derivados de tipo de interés (IRS), para reducir los gastos financieros por la referenciacién a
tipos de interés variable.

De conformidad con lo establecido por el articulo 538 de la Ley de Sociedades de Capital, el
Informe Anual de Gobierno Corporativo (IAGC) forma parte de este Informe de Gestion. El
IAGC constituye un hecho relevante y es comunicado a la Comisidn Nacional del Mercado de
Valores, que lo publica en su pagina web: www.cnmv.es. Asimismo esta disponible en la web
corporativa de la Sociedad Dominante, que es www.atresmediacorporacion.com.



INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

| DATOS IDENTIFICATIVOS DEL EMISOR |

FECHA FIN DEL EJERCICIO DE REFERENCIA: 31/12/2015
N.LF.: A- 78839271

DENOMINACION SOCIAL:
ATRESMEDIA CORPORACION DE MEDIOS DE COMUNICACION, S.A.

DOMICILIO SOCIAL:
Avda. Isla Graciosa 13, San Sebastidn de los Reyes, 28703 MADRID




Al

ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

Al

A2

A3

Complete el siguiente cuadro sobre el capital social de la sociedad:

Fecha de ultima
modificacion

Capital social (€)

Numero de acciones

Numero de derechos
de voto

25/04/2012

169.299.600

225.732.800

225.732.800

Indique si existen distintas clases de acciones con diferentes derechos asociados:

Si No X

Detalle los titulares directos e indirectos de participaciones significativas, de su sociedad a la fecha
de cierre del ejercicio, excluidos los consejeros:

Numero de Derechos de voto indirectos
de'\rlmgrnQ?nraec(i)én derechos de ?esgs:eec?wlotso Ezlael
social del accionista voto Titular directo de Numero de voto
directos la participacion derechos de voto
GRUPO
PLANETA
- PLANETA- DE 94.123.471 41,70
CORPORACION, S.R.L. AGOSTINI, S.L.
BERTELSMANN, A.G. - PEANAEM D 42.099.153 18,65
INVESCO ASSET
INVESCO LIMITED - MANAGEMENT 9.042.222 4,01
LIMITED

Indigue los movimientos en la estructura accionarial mas
ejercicio:

significativos

acaecidos durante el

Nombre o denominacién

social del accionista

Fecha de la operacion

Descripcion

INVESCO LIMITED

03/03/2015

Se ha superado
el 3% del
capital social

Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo de administracion de la sociedad,
que posean derechos de voto de las acciones de la sociedad:

Nombre o

Numero de

Derechos de voto indirectos

" 2, - % sobre el total
denominacion derechos de Titul : I Numero de o

social del consejero | voto directos Itupgt;t?cl';ggf:?é%e a del’evcofgs de | de derechos de voto

IMAGINA MEDIA MEDIAPRO

AUDIOVISUAL, S.L 7900657 | cONTENIDOS, S.L. 1.462.575 415

D. Nicolas de

Tavernost 82 0

% total de derechos de voto en poder del consejo de administracion 4,15

Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo de administracion de la sociedad,
que posean derechos sobre acciones de la sociedad:

Nombre o Derechos indirectos % sobre el
, . (]
denominacion NOLIJean:Crgo%Ie Numero de N;c@%geze total de
social del directos Titular directo derechos de equivalentes derechos de
consejero voto a voto
IMAGINA MEDIA MEDIAPRO
AUDIOVISUAL, 3.684.070 | CONTENIDOS, 4.479.224 8.160.294 3,62
S.L S.L.




A4

A5

A.6

Indique, en su caso, las relaciones de indole familiar, comercial, contractual o societaria que existan
entre los titulares de participaciones significativas, en la medida en que sean conocidas por la
sociedad, salvo que sean escasamente relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario

Nombre o denominacién social

relacionados Tipo de relacién Breve descripcion
IMAGINA MEDIA AUDIOVISUAL, S.L MEDIAPRO CONTENIDOS, S.L.U. filial
. . 100% de MEDIAPRODUCCION, S.L.U.,,
Societaria

que a su vez es filial unipersonal de

IMAGINA.
MEDIAPRO CONTENIDOS, S.L.

Indique, en su caso, las relaciones de indole comercial, contractual o societaria que existan entre los
titulares de participaciones significativas, y la sociedad y/o su grupo, salvo que sean escasamente
relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario:

Nombre o denominacion social Ti i < PN i A
- ipo de relacién Breve descripcioén
relacionados P P

Indique si han sido comunicados a la sociedad pactos parasociales que la afecten segun lo
establecido en los articulos 530 y 531 de la Ley de Sociedades de Capital. En su caso, describalos
brevemente y relacione los accionistas vinculados por el pacto:

Si X No I

Intervinientes del pacto parasocial

PLANETA CORPORACION, S.R.L.
DE AGOSTINI COMMUNICATION, S.A.

% de capital social afectado
41,70
Breve descripcion del pacto

El 25/5/2005 Grupo Planeta de Agostini, S.L. (entonces Kort Geding, S.L.) comunicé el acuerdo de
reestructuracion de su grupo, en virtud del cual: () ratifican los pactos suscritos en mayo de 2003
con RTL (ahora UFA Film); (II) declaran su intencion de no alterar la representacion en el Consejo
de Atresmedia de forma individual mediante la adquisicion de nuevas participaciones vy (iii)
establecen determinadas normas para adoptar acuerdos (propuestas de designacién de cargos,
pacto de no competencia, medidas a adoptar en caso de desacuerdo entre las partes, etc.).

El 20/12/2005 De Agostini Communications, S.A. comunicé que De Agostini Invest, S.A. habia sido
objeto de una operacién de escision y disolucion y que las acciones de Grupo Planeta - De Agostini,
S.L. habian sido adjudicadas a la sociedad De Agostini Communication, S.A.

Intervinientes del pacto parasocial

UFA FILM UND FERNSEH, GMBH UNIPERSONAL
GRUPO PLANETA- DE AGOSTINI, S.L.

% de capital social afectado
60,34
Breve descripcién del Pacto

Tras la admisidn a negociaciéon de las acciones de Atresmedia, el 29/10/2003, Grupo Planeta - de
Agostini, S.L (entonces Kort Geding, S.L.) comunico los pactos con RTL Group Communications,
S.R.L. (@ahora UFA FILMS) y RTL Group, S.A. en virtud de los cuales se llegaba a acuerdos sobre: (i)
estabilidad accionarial de Atresmedia; (ii) otorgamiento de derechos reciprocos de adquisicion de
participaciones; (iii) compromisos de no control o control por un tercero de la Sociedad; (iv)
gestion y programa de retribucion variable y fidelizacidon de directivos. El 27/06/2007 las partes
suscriben un complemento, en virtud del cual: (i) otorgan a sus pactos duraciéon indefinida, con
posibilidad de resolucion por cualquiera de ellas desde el 30/06/2009 vy (ii) ratifican su contenido,
excepto aquellas clausulas sin efecto por el transcurso del tiempo o por haber cambiado las
circunstancias para su inclusién.




A7

A.8

A9

Indique si la sociedad conoce la existencia de acciones concertadas entre sus accionistas. En su
caso, describalas brevemente:

Si O No X

Intervinientes acciéon % de capital social

concertada afectado Breve descripcién del concierto

En el caso de que durante el ejercicio se haya producido alguna modificacion o ruptura de dichos
pactos o acuerdos o acciones concertadas, indiquelo expresamente:

Indique si existe alguna persona fisica o juridica que ejerza o pueda ejercer el control sobre la
sociedad de acuerdo con el articulo 4 de la Ley del Mercado de Valores. En su caso, identifiquela:

Si U No X

Nombre o denominacién social

Observaciones

Complete los siguientes cuadros sobre la autocartera de la sociedad:

A fecha de cierre del ejercicio:

Numero de acciones directas Numero de acciones indirectas % total sobre capital social
(@)
789.738 0 0,35

(*) A través de:

Nombre o denominacién social del titular

directo de la participacion NuUmero de acciones directas

Total:

Explique las variaciones significativas, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1362/2007,
habidas durante el ejercicio.

El 19 de noviembre de 2015 la Sociedad ha realizado, de forma voluntaria, una actualizacién de los
derechos de voto que representan las acciones propias de las que es titular, siendo éstas 789.738
acciones, representativas del 0,35% de derechos de voto.

Detalle las condiciones y plazo del mandato vigente de la junta de accionistas al consejo de
administracion para emitir, recomprar o transmitir acciones propias.

El acuerdo vigente en esta materia es el adoptado por la Junta General Ordinaria de Accionistas
2015, aplicable hasta 2020 y cuyo contenido es el siguiente:

“Autorizacion para que la Sociedad pueda adquirir acciones propias.

Autorizar a la Sociedad para que, directamente o a través de cualquiera de sus sociedades filiales,
pueda adquirir acciones de Atresmedia Corporaciéon de Medios de Comunicacién, S.A., por
cualquiera de los medios admitidos en Derecho, incluso con cargo a beneficios del ejercicio y/o
reservas de libre disposicidn, asi como a gue se puedan enajenar posteriormente, de conformidad
con los articulos 146, 509 y concordantes de la Ley de Sociedades de Capital (en adelante LSC),
delegando en el Consejo de Administracion las facultades que sean necesarias para la ejecucion de
los acuerdos que adopte la Junta General a este respecto.



El régimen de adquisicion de estas acciones propias sera el siguiente:

—  Que el valor nominal de las acciones adquiridas, sumandose a las que ya posee Atresmedia
Corporacion de Medios de Comunicacion, S.A. y sus sociedades filiales, no exceda del
maximo legal autorizado por la Ley en cada momento.

—  Que la adquisicion, comprendidas las acciones que la Sociedad o persona que actuase en
nombre propio pero por cuenta de aquélla hubiese adquirido con anterioridad y tuviese en
cartera, no produzca el efecto de que el patrimonio neto resulte inferior al importe del
capital social mas las reservas legal o estatutariamente indisponibles. A estos efectos, se
considerara patrimonio neto el importe que se califiqgue como tal conforme a los criterios
para confeccionar las cuentas anuales, minorado en el importe de los beneficios imputados
directamente al mismo, e incrementado en el importe del capital social suscrito no exigido,
asi como en el importe del nominal y de las primas de emision del capital social suscrito
que esté registrado contablemente como pasivo.

—  Que las acciones adquiridas se hallen integramente desembolsadas.

—  Que el precio de adquisicion no sea inferior al nominal ni superior en un veinte por ciento
(20%) al valor de cotizacion, ajustandose las operaciones de adquisicion a las normas y
costumbres de los mercados de valores.

Expresamente, se autoriza que las acciones adquiridas por la Sociedad o sus filiales en uso de esta
autorizacion puedan destinarse, en todo o en parte, para su entrega a beneficiarios de futuros
planes de retribucidn o que sean consecuencia del ejercicio de derechos de opcidn en beneficio de
trabajadores, empleados o administradores de la Sociedad. Se hace constar expresamente la
finalidad de esta autorizacion a los efectos previstos en el articulo 146.1, apartado a), de la LSC.

Se faculta al Consejo de Administracion, en los mas amplios términos, para el uso de la autorizacion
objeto de este acuerdo y para su completa ejecucion y desarrollo, pudiendo delegar estas
facultades a favor de la Comisidon Delegada, del Consejero Delegado o de cualquier otra persona a
la que el Consejo apodere expresamente para este fin, con la amplitud que estime pertinente,
debiendo aplicarse, en lo que resulte procedente, el Reglamento Interno de Conducta en materias
relativas a los Mercados de Valores de la Sociedad.

La duracién de la presente autorizacién serd de cinco afos, contados a partir de la fecha de
celebracion de esta Junta General, quedando sin efecto, en la parte no ejecutada, la que fue
otorgada al Consejo de Administracion por la Junta General Ordinaria de accionistas celebrada el
dia 24 de marzo de 2010.”

A.9 bis Capital flotante estimado

A.10

A

A2

%
Capital flotante estimado 3515

Indique si existe cualquier restriccion a la transmisibilidad de valores y/o cualquier restriccion al
derecho de voto. En particular, se comunicara la existencia de cualquier tipo de restricciones que
puedan dificultar la toma de control de la sociedad mediante la adquisicion de sus acciones en el
mercado.

Si 0 No X

Descripcion de las restricciones

En los Estatutos sociales no hay ninguna restriccion de estas caracteristicas. Sin embargo, el
articulo 36 de la Ley General de la Comunicacion Audiovisual (Ley 7/2010 de 31 de marzo)
establece determinadas restricciones a la participacidon en mas de un prestador del servicio de
comunicacién audiovisual, dirigidas a garantizar el pluralismo en el Mercado Audiovisual Televisivo.

Indique si la junta general ha acordado adoptar medidas de neutralizacion frente a una oferta
publica de adquisicion en virtud de lo dispuesto en la Ley 6/2007.

Si 0 No X

En su caso, explique las medidas aprobadas y los términos en que se producira la ineficiencia de las
restricciones:

Indique si la sociedad ha emitido valores que no se negocian en un mercado regulado comunitario.

Si 0 No X

En su caso, indique las distintas clases de acciones y, para cada clase de acciones, los derechos vy
obligaciones que confiera.



B.2

B.3

B.4

B.5

B.6

B.7

JUNTA GENERAL

Indique vy, en su caso detalle, si existen diferencias con el régimen de minimos previsto en la Ley de
Sociedades de Capital (LSC) respecto al quérum de constitucion de la junta general.

Si 0 No X

Indique vy, en su caso, detalle si existen diferencias con el régimen previsto en la Ley de Sociedades
de Capital (LSC) para la adopcién de acuerdos sociales:

Si 0 No X

Indique las normas aplicables a la modificacién de los estatutos de la sociedad. En particular, se
comunicardn las mayorias previstas para la modificacion de los estatutos, asi como, en su caso, las
normas previstas para la tutela de los derechos de los socios en la modificacidon de los estatutos.

La modificacion de los Estatutos Sociales es una competencia exclusiva de la Junta General de
Accionistas (articulo 19 de los Estatutos Sociales), y se rige por lo dispuesto en la LSC, sin ninguna
especialidad.

Exige la concurrencia de los siguientes requisitos, establecidos en la Ley:

— Que los administradores o, en su caso, los accionistas autores de la propuesta formulen un
informe escrito con la justificaciéon de la misma.

— Que se expresen en la convocatoria con la debida claridad los extremos que hayan de
modificarse.

— Que en el anuncio de la convocatoria se haga constar el derecho que corresponde a todos
los accionistas de examinar en el domicilio social el texto integro de la modificacion
propuesta y del informe sobre la misma y de pedir la entrega o el envio gratuito de dichos
documentos.

— Que el acuerdo sea adoptado por la junta general de conformidad con lo dispuesto por el
articulo 194 y 201 de la LSC.

En todo caso, el acuerdo se hard constar en escritura publica que se inscribird en el Registro
Mercantil y se publicard, una vez inscrito, en el Boletin Oficial del Registro Mercantil.

Indique los datos de asistencia en las juntas generales celebradas en el ejercicio al que se refiere el
presente informe y los del ejercicio anterior:

Datos de asistencia

Fecha junta r;/(;ednGCia % en % voto a distancia
general p fisica representacion Voto Total
electrénico Otros
22/04/2015 21,69 56,53 0,00 2,31 80,53

Indique si existe alguna restriccion estatutaria que establezca un numero minimo de acciones
necesarias para asistir a la junta general:

Si X No [

NuUmero de acciones necesarias para asistir a la junta general 400

Apartado derogado.

Indique la direcciéon y modo de acceso a la pagina web de la sociedad a la informacion sobre
gobierno corporativo y otra informacidn sobre las juntas generales que deba ponerse a disposicion
de los accionistas a través de la pagina web de la Sociedad.

www.atresmediacorporacion.com

A la misma se accede directamente en la url www.atresmediacorporacion.com, o indirectamente a
través de las paginas web de contenidos televisivos www.antena3.com 'y www.lasexta.com o del
portal www.atresmedia.com.


http://www.atresmediacorporacion.com/
http://www.atresmediacorporación.com/
http://www.antena3.com/
http://www.atresmedia.com/

ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD
C.1 Consejo de administracion
C.11 NuUmero maximo y minimo de consejeros previstos en los estatutos sociales:
Numero maximo de consejeros 15
Numero minimo de consejeros 5
C.1.2 Complete el siguiente cuadro con los miembros del consejo:
Nombre o
denominacion Representante Categoria del Cargo en el Fecha primer | Fecha ultimo | Procedimiento
social del P consejero consejo nombramiento | nombramiento | de eleccién
consejero
Cragheras Dominical Presidente | 16/06/2003 | 22/04/2015 |Junta General
Margenat de Accionistas
D. Maurizio : . : . Junta General
Carlotti Ejecutivo Vicepresidente | 16/06/2003 22/04/2015 Je Accionistas
D. Silvio i
A : : Consejero Junta General
Sg?ezgfz Ejecutivo Delegado 25/04/2007 24/04/2013 Je Accionistas
e sue 1 | D. Josep M, | po iy Vocal 25/04/2012 - Junta General
SL ’ Benet Ferrdn de Accionistas
D. Mauricio . Junta General
Casals Aldama Dominical Vocal 25/03/2009 22/04/2015 Je Accionistas
Dfa. Aurora . Junta General
Caté Sala Independiente Vocal 25/03/2009 22/04/2015 de Accionistas
. Junta General
D. Marco Drago Dominical Vocal 16/06/2003 22/04/2015 de Accionistas
Dfa. Maria
; Junta General
Ep;rt;%%anales Independiente Vocal 25/03/2009 22/04/2015 Je Accionistas
Dfa. Patricia . Junta General
Estany Puig Independiente Vocal 22/04/2015 - de Accionistas
D. Elmar . Junta General
Heggen Dominical Vocal 21/12/2005 25/04/2012 de Accionistas
D. José Manuel Dominical Vocal 25/02/2015 - Cooptacion
Lara Garcia P
D. Nicolas de L Junta General
Tavernost Dominical Vocal 29/10/2003 22/04/2015 de Accionistas

Numero total de consejeros

12

Indique los ceses que se

informacion:

hayan producido en

el consejo de administracion durante el periodo sujeto a

Nombre o denominacién social del consejero

Condicién del consejero
en el momento de cese

Fecha de baja

D. José Manuel Lara Bosch Dominical 31/01/2015
Gamp Audiovisual, S.A. Dominical 16/02/2015
Mediaproduccion, S.L.U. Dominical 24/09/2015




C13 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo y su distinta condicion:

CONSEJEROS EJECUTIVOS

Nombre o denominacion
del consejero

Cargo en el organigrama de la sociedad

D. Maurizio Carlotti

Vicepresidente

D. Silvio Gonzalez Moreno

Consejero Delegado

Numero total de consejeros ejecutivos

% sobre el total del consejo

16,66

CONSEJEROS EXTERNOS DOMINICALES

Nombre o denominacion
del consejero

Nombre o denominacion del accionista
significativo a quien representa o que ha
propuesto su nombramiento

D. José Creuheras Margenat

GRUPO PLANETA- DE AGOSTINI, S.L.

Imagina Media Audiovisual, S.L.

IMAGINA MEDIA AUDIOVISUAL, S.L

D. Mauricio Casals Aldama

GRUPO PLANETA- DE AGOSTINI, S.L.

D. Marco Drago

GRUPO PLANETA- DE AGOSTINI, S.L.

D. Elmar Heggen

UFA FILM UND FERNSEH GMBH

D. José Manuel Lara Garcia

GRUPO PLANETA- DE AGOSTINI, S.L.

D. Nicolas de Tavernost

UFA FILM UND FERNSEH GMBH

Numero total de consejeros externos dominicales

% sobre el total del consejo

58,33

CONSEJEROS EXTERNOS INDEPENDIENTES

Nombre o denominacién del consejero

Dofa Aurora Cata Sala

Perfil

Dofa Aurora Cata es Ingeniera Industrial y MBA por IESE. Se incorpora como Socia a Seeliger y Conde en
2008, siendo responsable de las practicas de Tecnologia, Medios y Telecomunicaciones (TMT) y sector
Farmacéutico.

Inicié su andadura profesional en el sector financiero, primero en Bank of America y luego como Directora
Financiera en Nissan Motor lIbérica hasta 1996, cuando asumid la Direccidn General de RTVE en Catalufia.
Tras ello ocupd el cargo de Consejera Delegada de Planeta 2010 y fue Directora General de Recoletos
Grupo de Comunicacion, desde 2003 hasta la compra de Recoletos por RCS, momento en el que asume la
Direcciéon General de Unidad Editorial Sociedad de Revistas y el Area de desarrollo del Grupo RCS en
Latam.

Actualmente es consejera independiente de Atresmedia Corporacidon y Banc Sabadell.




Nombre o denominacién del consejero

Dofa Maria Entrecanales Franco

Perfil

Cofundadora y Presidenta de Honor de la Fundacion Balia por la Infancia, que fue galardonada en 2011 con
el premio IMPULSA 2011 otorgado por la Fundaciéon Principe de Girona y el premio UNICEF Espafia 2010
por su red de voluntariado. Licenciada en Derecho por la Universidad Complutense, Master en Derecho
Internacional por la London School of Economics (con Honores) y Master en funcién gerencial de ONGs de
ESADE 2000. Actualmente compagina su trabajo en la Fundaciéon Balia con iniciativas empresariales (es
cofundadora y responsable del drea de imagen de la cadena de restaurantes Lateral). Desde marzo de
2009 es miembro del Consejo de Administracion de Atresmedia Corporacion. Forma parte igualmente del
Consejo Asesor del Museo de Arte Contemporaneo de Barcelona, del Consejo Asesor de la Fundacion
ARCO y es miembro del Patronato de la Universidad Antonio de Nebrija. En 2011 recibid el premio nacional
a la mujer directiva en la categoria de Solidaridad y Acciones Humanitarias.

Nombre o denominacién del consejero

Dofa Patricia Estany Puig
Perfil

Es Managing Director en J.P. Morgan International Ltd, entidad a la que se incorpord en Espafa en 2010
con el fin de potenciar el negocio de Banca Privada, después de haber trabajado en J.P. Morgan en
Londres en la Divisiéon de Mercado de Capitales (1993-1996).

Tiene mas de 20 aflos de experiencia internacional en el sector financiero, habiendo ocupado puestos de
responsabilidad en diversas entidades como Lombard Odier (2008-2010), Consulnor Catalunya (2005-
2008) y Credit Lyonnais en Nueva York y en Londres (1988-1993).

Empezo su carrera profesional en Andersen Consulting, en la oficina de Paris, en 1985. Entre 1997 y 2004
liderd la internacionalizacion y reestructuraciéon de diversas empresas familiares a las que estuvo
vinculada.

En el dmbito econdmico y social es miembro de la Junta Directiva de Foment del Treball y del Patronato
de la Fundacién ESADE, donde forma parte ademas de la Comision de Auditoria y del Comité Institucional.
Ha sido también Vice Presidenta (2003-2007) y miembro de la Junta Directiva (2000-2007) de ESADE
Alumni.

Numero total de consejeros externos dominicales 3

% sobre el total del consejo 25

Indique si algun consejero calificado como independiente percibe de la sociedad, o de su mismo grupo,
cualquier cantidad o beneficio por un concepto distinto de la remuneraciéon de consejero, o mantiene o ha
mantenido, durante el Ultimo ejercicio, una relaciéon de negocios con la sociedad o con cualquier sociedad
de su grupo, ya sea en nombre propio o como accionista significativo, consejero o alto directivo de una
entidad que mantenga o hubiera mantenido dicha relacion.

En su caso, se incluird una declaracién motivada del consejo sobre las razones por las que considera que
dicho consejero puede desempefar sus funciones en calidad de consejero independiente

Nombre o denominacién social del

consejero Descripcion de la relacion Declaracion motivada

Aplicando los criterios
establecidos en el articulo 8.4 de
la Orden ECC/461/2013, la
Prestacién de servicios a la mencionada prestacion de

o . Sociedad por la firma servicios no afecta a su condicién
DofRa Aurora Cata Sala ; P h ) ;
Seeliger & Conde de la que de consejera independiente,
es Socia teniendo en cuenta la irrelevancia

objetiva de la contraprestacion
percibida en relacién con el
volumen de negocio de la firma.




OTROS CONSEJEROS EXTERNOS

Se identificard a los otros consejeros externos y se detallaran los motivos por los que no se puedan
considerar dominicales o independientes y sus vinculos, ya sea con la sociedad, sus directivos, o sus
accionistas:

Nombre o denominacién del consejero

Comisién que ha informado o

Motivos :
otivo propuesto su nombramiento

Numero total de otros consejeros externos -

% total del consejo -

Indique las variaciones que, en su caso, se hayan producido durante el periodo en la tipologia de cada

consejero:

Nombre o denominacion social del consejero

Fecha del
cambio

Condicion
anterior

Condicidn actual

Cl4 Complete el siguiente cuadro con la informacidn relativa al niumero de consejeras durante los
ultimos 4 ejercicios, asi como el caracter de tales consejeras:
. - % sobre el total de consejeros
Numero de consejeras de cada tipologia
Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio
2015 2014 2013 2012 2015 2014 2013 2012
Ejecutiva 0 0 0 0 0 0 0 0
Dominical 0 0 0 0 0 0 0 0
Independiente 3 2 2 2 100 66,6 66,6 66,6
Otras Externas - - - - - - - -
Total: 3 2 2 2 25 15,38 15,38 15,38
C.1.5 Expligue las medidas que, en su caso, se hubiesen adoptado para procurar incluir en el consejo de

C.le

administracion un numero de mujeres que permita alcanzar una presencia equilibrada de mujeres y
hombres.

Explicacion de las medidas

La Comision de Nombramientos y Retribuciones se ha impuesto como objetivo a medio plazo
corregir progresivamente la representacion del sexo menos representado en el Consejo de
Administracion, que es el femenino, segun recoge la Politica de seleccién de consejeros, aprobada
por el Consejo de Administracion en 2015.

De acuerdo con esta Politica la Comisién ha decidido que en el futuro la composicidon del Consejo
se ajuste a lo establecido al respecto por el Cédigo de buen gobierno de las sociedades cotizadas,
esto es que en el aflo 2020 el numero de consejeras sea de al menos el 30% del total de miembros
del Consejo de Administracion. En la fecha de aprobaciéon de este informe, el nimero de consejeras
ya representa el 25% del total del Consejo, en su actual configuracion.

Explique las medidas que, en su caso, hubiese convenido la comision de nombramientos para que
los procedimientos de seleccion no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la selecciéon de
consejeras, y la compafiia busque deliberadamente e incluya entre los potenciales candidatos,
mujeres gque reunan el perfil profesional buscado:

Explicacion de las medidas

La Comisidn de Nombramientos y Retribuciones garantiza que los procedimientos de seleccién de
Atresmedia no adolecen de sesgos implicitos que puedan suponer discriminacion alguna y, en
particular, que no obstaculizan la selecciéon de consejeras. Esta Comisiéon informa al Consejo de
Administracion de las cuestiones de diversidad de género que pueden surgir en los procesos de
seleccién de nuevos consejeros, que hasta el momento no se han planteado nunca.



C.1.6bis

Cuando a pesar de las medidas que, en su caso, se hayan adoptado, sea escaso o nulo el niumero de
consejeras, expligue los motivos que lo justifiquen:

n/a

Explique las conclusiones de la comision de nombramientos sobre la verificacion del cumplimiento
de la politica de selecciéon de consejeros. Y en particular, sobre cémo dicha politica estad
promoviendo el objetivo de que en el afo 2020 el niumero de consejeras represente, al menos, el
30% del total de miembros del consejo de administracion.

La Comision de Nombramientos y Retribuciones ha verificado el cumplimiento de esta politica en
2015 y la Sociedad se ha ajustado a los principios y procedimientos descritos en la misma en los
procesos que se han realizado para la incorporacion de los dos nuevos consejeros (dofa Patricia
Estany Puig y don José Manuel Lara Garcia), ambos nombrados en 2015, tanto en lo que se refiere
al proceso de seleccidn de la consejera independiente como en la elaboracién del informe
justificativo y la propuesta de nombramiento para ambos consejeros por parte de la Comisién de
Nombramientos y Retribuciones. Asimismo se ha procedido a la publicacion en la web de la
Sociedad de sus respectivos perfiles biograficos y profesionales.

La Comisidon de Nombramientos y Retribuciones ha evaluado igualmente las competencias y
conocimientos de todas las personas propuestas para el cargo de consejero en 2015 (sea por
ratificacion, reeleccion o nombramiento), asi como las funciones y aptitudes necesarias en los
candidatos, sin favorecer discriminaciéon alguna que no sea la especifica de compensar la
desigualdad en el numero de mujeres con cargo de consejeras en Atresmedia.

Explique la forma de representacion en el consejo de los accionistas con participaciones
significativas.

Los accionistas significativos estdn representados en el Consejo de Administracion por los
consejeros dominicales, que han sido propuestos por cada uno de esos socios a la junta general de
accionistas y cuyo nombramiento ha sido informado favorablemente por la Comision de
Nombramientos y Retribuciones y después aprobado por el propio Consejo de Administracion.

Explique, en su caso, las razones por las cuales se han nombrado consejeros dominicales a instancia
de accionistas cuya participacion accionarial es inferior al 3% del capital:

Indique si no se han atendido peticiones formales de presencia en el consejo procedentes de
accionistas cuya participacion accionarial es igual o superior a la de otros a cuya instancia se
hubieran designado consejeros dominicales. En su caso, explique las razones por las que no se
hayan atendido:

Si 0 No X
Indigue si algun consejero ha cesado en su cargo antes del término de su mandato, si el mismo ha

explicado sus razones y a través de qué medio, al consejo, y, en caso de que lo haya hecho por
escrito a todo el consejo, explique a continuacidn, al menos los motivos que el mismo ha dado:

Nombre del consejero Motivo del cese

GAMP AUDIOVISUAL. S.A Cambios en la estructura accionarial de Grupo
T Imagina. Fue sustituida como consejero por
Mediaproduccion, S.L.U. el 25/02/2015.

MEDIAPRODUCCION. S.L.U Cambios en la estructura accionarial de Grupo

P Imagina y reduccidon de su participacion en el
capital social de Atresmedia.
Mediaproduccion, S.L.U. presenta su dimision
el 24/09/2015 y don Josep M2 Benet Ferrdn
pasa a ser representante del consejero
Imagina Media Audiovisual, S.L. en sustitucion
de don José Miguel Contreras Tejera.

Como consecuencia de esta dimisiéon queda
una vacante en el Consejo de Administracion
de la Sociedad, que no ha sido cubierta por
cooptacion.
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C.110

C1mn

Indique, en el caso de que exista, las

delegado/s:

facultades que tienen delegadas el o los consejero/s

Nombre o denominacion social
del consejero

Breve descripcion

Don Silvio Gonzalez Moreno

excepto

por

precepto

Todas las facultades del Consejo de Administracion,
las indelegables
estatutario.

legal o

Identifique, en su caso, a los miembros
directivos en otras sociedades que formen parte del grupo de la sociedad cotizada:

del consejo que asuman cargos de administradores o

Nombre o denominacion
social del consejero

Denominacion social de
la entidad del grupo

Cargo

éTiene
funciones
ejecutivas?

Don Silvio Gonzalez
Moreno

ANTENA 3 EVENTOS,
S.L.U.

Representante del
Administrador Unico
(ATRESMEDIA
CORPORACION DE
MEDIOS DE
COMUNICACION, S.A. en
adelante ATRESMEDIA
CORPORACION) hasta el
30 diciembre 2015

Si

Don Silvio Gonzalez
Moreno

ATRESMEDIA CINE, S.L.U.

Representante del
Administrador Unico
(ATRESMEDIA
CORPORACION)

Si

Don Silvio Gonzalez
Moreno

ANTENA 3 JUEGOS,
S.A.U.

Representante del
Administrador Unico
(ATRESMEDIA
CORPORACION) hasta el
12.11.15

Si

Don Silvio Gonzalez
Moreno

ANTENA 3 MULTIMEDIA,
S.L.U.

Representante del
Administrador Unico
(ATRESMEDIA
CORPORACION)

Si

Don Silvio Gonzalez
Moreno

ANTENA 3 NOTICIAS,
S.L.U.

Representante del
Administrador Unico
(ATRESMEDIA
CORPORACION)

Si

Don Silvio Gonzalez
Moreno

ATRES ADVERTISING,
S.L.U.

Representante del
Administrador Unico
(ATRESMEDIA
CORPORACION)

Si

Don Silvio Gonzalez
Moreno

ATRESMEDIA FOTO,
S.L.

Representante del
Administrador Unico
(ATRESMEDIA
CORPORACION)

Si

Don Silvio Gonzdlez
Moreno

CORDINA PLANET,
S.L.U.

Representante del
Administrador Unico
(ATRESMEDIA
CORPORACION)

Si

Don Silvio Gonzalez
Moreno

GUADIANA
PRODUCCIONES, S.A.U.

Representante del
Administrador Unico
(ATRESMEDIA
CORPORACION)

Si

Don Silvio Gonzalez
Moreno

MUSICA APARTE, S.A.U.

Representante del
Administrador Unico
(ATRESMEDIA
CORPORACION)

Si

Don Silvio Gonzalez
Moreno

ATRESMEDIA MUSICA,
S.L.U.

Representante del
Administrador Unico
(ATRESMEDIA
CORPORACION) desde el
21.5.15

Si

Don Silvio Gonzalez
Moreno

FLOOXPLAY, S.L.U.

Representante del
Administrador Unico
(ATRESMEDIA
CORPORACION) desde el
24.9.15

Si

n




C.112

C.1.13

Cl14

C.115

| | Rzpresentagte del
Don Silvio Gonzalez Administrador Unico .
Moreno UNIPREX, S.A.U. (ATRESMEDIA Si
CORPORACION)
Representante del
Don Silvio Gonzalez ANTENA 3 TELEVISION Administrador Unico .
M DIGITAL TERRESTRE DE Si
oreno CANARIAS. S.AU (UNIPREX, S.A.U., en
i adelante UNIPREX)
Don Silvio Gonzalez UNIPREX TELEVISION, | Representante del )
Moreno SLU ’ Administrador Unico Si
e (UNIPREX)
S . Representante del
agr;esr,]léwo Gonzalez gTIBREX VALENCIA TV, Administrador Unico S
e (UNIPREX)
i . UNIPREX TELEVISION Representante del
Don Silvio Gonzalez DIGITAL TERRESTRE DE | administrador tnico Si
ANDALUCIA, S.L. (UNIPREX, S.A.U.)

Detalle, en su caso,

los consejeros de su sociedad que sean miembros del

consejo de

administracion de otras entidades cotizadas en mercados oficiales de valores distintas de su grupo,
que hayan sido comunicadas a la sociedad:

Nombre o denominacion social

Denominacion social de la

del consejero entidad cotizada Cargo
Dofa Aurora Cata Sala BANCO DE SABADELL, S.A. Consejera
Don Marco Drago DEA CAPITAL SPA Consejero
Don Marco Drago IGT, Plc Consejero
Don Elmar Heggen RTL GROUP, S.A. Consejero
Don Elmar Heggen REGUS, Plc Consejero
Don José Manuel Lara Garcia BANCO DE SABADELL, S.A. Consejero
Don Nicolas de Tavernost METROPOLE TELEVISION, S.A. (M6) Presidente
Don Nicolas de Tavernost NATIXIS, S.A. Consejero
Don Nicolas de Tavernost GL EVENT, S.A. Consejero

Indique vy, en su caso explique, si el reglamento del consejo establece reglas sobre el numero
maximo de consejos de los que puedan formar parte sus consejeros:

Si O

No X

Explicacién de las reglas

Apartado derogado.

Indique la remuneracion global del consejo de administracion:

Remuneraciéon del consejo de administracion (miles de euros)

5.051
Importe de la remuneracion global que corresponde a los derechos
acumulados por los consejeros en materia de pensiones (miles de euros) 0]
Remuneracion global del consejo de administracion (miles de euros) 5.051




C.l116

C117

Identifique a los miembros de la alta direccidn gque no sean a su vez consejeros ejecutivos, e
indique la remuneracion total devengada a su favor durante el ejercicio:

Nombre o denominacién social

Cargo/s

Don Francisco Javier Bardaji Hernando

Director General de Atresmedia Television

Don Fernando Costi Pérez

Director de Auditoria y Control de Procesos

Don Manuel de la Viuda Fernandez de Heredia

Director de Asesoria Juridica

Dofa Gloria Ferndndez Lomana

Directora General de Antena 3 Noticias

Don José Manuel Gonzalez Pacheco

Director General de Atresmedia Digital

Don Arturo Larrainzar Garijo

Director de Estrategia

Don Mikel Lejarza Ortiz

Director General de Atresmedia Cine

Don Antonio Manso Marcos

Director Financiero

Don Javier Nuche Sanz

Diversificacion

Director General de Atresmedia

Don Eduardo Olano Codesido

Director General de Atresmedia Publicidad

Dofa Patricia Pérez Gonzalez

Directora General Corporativa

Dofla Carmen Rodriguez Martin

Directora de Asuntos Regulatorios y
Relaciones Institucionales

| Remuneracion total alta direccion (en miles de euros)

| 5.485 |

Indique, en su caso, la identidad de los miembros del consejo que sean, a su vez, miembros del
consejo de administracion de sociedades de accionistas significativos y/o en entidades de su

grupo:

Nombre o denominacion social

Denominacién social del

del consejero accionista significativo Cargo
Don José Creuheras Margenat E.II‘QAII\.IETA CORPORACION, Presidente
Don José Creuheras Margenat gE%E%EI[AST_I_ETA_DE Consejero
Don Marco Drago EEL(J)I;%EIEAST_ETA-DE Vicepresidente

Don José Manuel Lara Garcia

PLANETA CORPORACION,
S.R.L.

Consejero Delegado

Don José Manuel Lara Garcia

GRUPO PLANETA-DE
AGOSTINI, S.L.

Consejero

Don Elmar Heggen

RTL GROUP, S.A.

Consejero

Don Nicolas de Tavernost

METROPOLE TELEVISION, S.A.
(M6)

Presidente del Consejo de
Administracion

Detalle, en su caso, las relaciones relevantes distintas de las contempladas en el epigrafe anterior,
de los miembros del consejo de administracidon que les vinculen con los accionistas significativos

y/o en entidades de su grupo:

consejero vinculado

Nombre o denominacién Social del

Nombre o denominacion
social del accionista
significativo vinculado

Descripcion relacion

Don Elmar Heggen

UFA FILM UND FERNSEH,
GMBH UNIPERSONAL.

Director General

Don Elmar Heggen

METROPOLE
TELEVISION, S.A.

Miembro del Consejo de
Supervisiony de la
Comisidn de Auditoria

Don Nicolas de Tavernost

BEERSTELMANN, A.G.

Miembro del Comité de
Direccion

13




C.118

C.119

Miembro del Comité de
Don Nicolas de Tavernost RTL GROUP, S.A. Gestion de Operaciones

D. Josep M2 Benet Ferran,
representante de
IMAGINA MEDIA
AUDIOVISUAL, S.L. en el

IMAGINA MEDIA Consejo de la Sociedad es
IMAGINA MEDIA AUDIOVISUAL, S.L. | AUDIOVISUAL, S.L. asimismo Presidente del
Consejo de

Administracion de
IMAGINA MEDIA
AUDIOVISUAL, S.L.

Indique si se ha producido durante el ejercicio alguna modificacion en el reglamento del consejo.

Si X No [

Descripcion modificaciones

El Consejo de Administracidn aprobd la modificacion de su Reglamento en la reunién de 18 de marzo de
2015, de conformidad con el articulo 5 del Reglamento del Consejo de Administracion y previo informe
de la Comision de Nombramientos y Retribuciones. El nuevo texto fue comunicado a los accionistas en
la Junta General ordinaria celebrada el 22 de abril de 2015, se comunicé también a la CNMV y estd
inscrito en el Registro Mercantil de Madrid. Su texto esta disponible asimismo de forma permanente en la
web corporativa de la Sociedad y en la web de la CNMV

La modificacion del Reglamento del Consejo de Administracion se realizé para (i) la adecuacion del
mismo a la LSC, tras la entrada en vigor de la Ley 31/2014, (ii) la adecuacion al Codigo de Buen Gobierno
de las sociedades cotizadas, publicado por la Comision Nacional del Mercado de Valores en febrero de
2015 y (iii) para introducir en el texto mejoras técnicas y de redaccion.

Indique los procedimientos de seleccion, nombramiento, reeleccidn, evaluacidon y remocién de los
consejeros. Detalle los drganos competentes, los trdmites a seguir y los criterios a emplear en cada uno
de los procedimientos.

Seleccion (art. 12 del Reglamento del Consejo de Administracion)

Las personas que se propongan para el cargo de Consejero tendrdn que reunir los requisitos
establecidos por las disposiciones legales vigentes y los Estatutos Sociales, gozar de reconocida
solvencia, competencia y prestigio profesional y poseer los conocimientos y experiencia adecuados para
el desempefo del cargo.

No se requiere la condicidn de accionista. No podran ser Consejeros de la Sociedad quienes se hallen
incursos en las prohibiciones y causas de incompatibilidad establecidas en la legislacion y en el
Reglamento del Consejo.

Nombramiento (art. 12 del Reglamento)

El nombramiento de los miembros del Consejo de Administracidn corresponde a la Junta General de
Accionistas, de acuerdo con lo establecido en la LSC y en los Estatutos Sociales.

En caso de producirse vacantes el Consejo podra designar, por el sistema de cooptacidn, a las personas
gue hayan de cubrirlas hasta que se relna la primera Junta General.

Los Consejeros podrdn ser personas fisicas o juridicas. Si se nombra a una persona juridica, sera
necesario que ésta designe a una sola persona fisica para el ejercicio permanente de las funciones
propias del cargo, que deberd reunir los requisitos legales establecidos para los administradores, estara
sometida a los mismos deberes y respondera solidariamente con la persona juridica administrador. La
propuesta de representante persona fisica deberd someterse al informe de la Comisidon de
Nombramientos y Retribuciones. La revocacion de su representante no producird efecto en tanto no
designe a la persona que lo sustituya.

La propuesta de nombramiento o reeleccién de consejeros independientes corresponde a la Comisidon
de Nombramientos y Retribuciones. En los demas casos, la propuesta corresponde al propio Consejo.
Deberd ir acompanada de un informe justificativo del Consejo en el que se valore la competencia,
experiencia y méritos del candidato propuesto, que se unird al acta de la Junta General o del propio
Consejo. La propuesta de nombramiento o reeleccién de cualquier consejero no independiente debera ir
precedida, ademas, de un informe de la Comision de Nombramientos y Retribuciones.

Desde la publicacién del anuncio de convocatoria de la Junta General y hasta su celebracién, la Sociedad
deberd publicar ininterrumpidamente en su pagina web, al menos, la siguiente informacién sobre las
personas propuestas para el nombramiento, ratificacion o reeleccion como miembros del Consejo: a)
identidad y curriculo; b) actividades retribuidas que realice, cualquiera que sea su naturaleza; c) la
categoria para la que se propone, sefaldandose, en su caso, el accionista al que represente o con quien
tenga vinculos; d) fecha de su primer nombramiento como consejero en la Sociedad, asi como de las
posteriores reelecciones; e) acciones de la Sociedad, y opciones sobre ellas, de las que sea titular, y f)
propuesta e informe mencionados. Si se tratase de persona juridica, la informacién debera incluir la
correspondiente a la persona fisica que se vaya a nombrar como representante.



C.1.20

Reeleccién (art. 13.1 del Reglamento)

Ejerceran su cargo durante el plazo establecido en los Estatutos Sociales (cuatro afos), pudiendo ser
reelegidos una o mas veces por periodos de igual duracién.

Evaluacion (art. 15.2 del Reglamento)

Corresponde al Presidente del Consejo organizar y coordinar con los presidentes de las Comisiones la
evaluacion periddica del Consejo, asi como, en su caso, la del Consejero Delegado o del primer ejecutivo.

Remocion (art. 14 del Reglamento)

Los Consejeros cesan en su cargo cuando lo decida la Junta General, cuando comuniquen su dimision a
la Sociedad o cuando haya transcurrido el periodo para el que fueron nombrados.

Deberdn poner su cargo a disposicion del Consejo y formalizar la correspondiente dimisiéon en los
supuestos que se detallan en el siguiente apartado C.1.21 del presente informe.

El Consejo no propondrd el cese de consejeros independientes antes del cumplimiento del periodo
estatutario para el que fueron nombrados, salvo cuando concurra justa causa, apreciada por el Consejo,
previo informe de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones. Se entendera que existe justa causa
cuando el Consejero pase a ocupar nuevos cargos o contraiga nuevas obligaciones que le impidan
dedicar el tiempo necesario al desempefio del cargo, hubiera incumplido los deberes inherentes al
mismo o incurrido en alguna de las circunstancias impeditivas de su clasificacion como independiente.

El Consejo de Administracion propondrd el cese de los restantes Consejeros antes del cumplimiento del
periodo estatutario para el que fueron nombrados cuando concurra justa causa, apreciada por el
Consejo y previo informe de la Comisidn de Nombramientos y Retribuciones.

Podrd proponerse el cese de consejeros independientes como consecuencia de Ofertas Publicas de
Adquisicién, fusiones u otras operaciones societarias similares que supongan un cambio en la estructura
accionarial, cuando tales cambios vengan propiciados por el criterio de proporcionalidad establecido en
el Reglamento.

Si un Consejero, o el Secretario o un Vicesecretario del Consejo de Administraciéon cesen en su cargo
antes del término de su mandato, explicardn las razones en una carta que remitiran a todos los
miembros del Consejo, sin perjuicio de que se comunique como Hecho Relevante a la CNMV y se dé
cuenta en el Informe Anual de Gobierno Corporativo. En especial, en el caso de que la dimisidn se deba a
que el Consejo haya adoptado decisiones significativas o reiteradas sobre las que el Consejero, el
Secretario o Vicesecretario haya hecho constar serias reservas y como consecuencia de ello optara por
dimitir, en la carta de dimisién que dirija al Consejo se hara constar esta circunstancia.

Explique en qué medida la evaluacion anual del consejo ha dado lugar a cambios importantes en su
organizacion interna y sobre los procedimientos aplicables a sus actividades:

Descripcion modificaciones

En el informe de evaluacion del Consejo de 2015 se ha realizado un andlisis sobre las medidas y
propuestas que fueron recogidas en el Plan de accion que formaba parte del informe de evaluacion
2014. Las mejoras incorporadas han sido las siguientes:

1. Comunicacién regular con los consejeros con el fin de informarles sobre las novedades
regulatorias relativas al buen gobierno corporativo, asi como de los cambios normativos que les
pueden afectar por su cargo de consejeros.

2. Mayor flexibilidad y extensidon en la duracidn de las reuniones de los érganos colegiados, para
que puedan adaptarse con mas facilidad al contenido concreto del orden del dia.

3. Revisiéon del cuestionario de evaluacidon aprobado por la Comisidon de Nombramientos y
Retribuciones con el fin de identificar aquellas practicas recomendadas por el nuevo Cddigo de
Buen Gobierno de las Sociedades Cotizadas, susceptibles de ser incorporadas a esa revision.

4. En el cuestionario de evaluacion se han incorporado en 2015 veinte nuevas preguntas,
relacionadas con los siguientes temas: gobierno corporativo, deberes de los consejeros, sistema
de control y gestién de riesgos, responsabilidad corporativa y modelo de evaluacién.

La conclusion de este analisis interno es que el grado de cumplimiento y aplicacion de las propuestas del
Plan de accién 2014 ha sido alto, no obstante lo cual continuaran teniéndose en cuenta como referencia
para afos sucesivos vy, en la medida que no estén plenamente ejecutadas, formaran parte del Plan de
accion para 2016.

C.1.20.bis Describa el proceso de evaluacidn y las areas evaluadas que ha realizado el consejo de administracion

auxiliado, en su caso, por un consultor externo, respecto de la diversidad en su composicién y
competencias, del funcionamiento y la composicion de sus comisiones, del desempeio del presidente
del consejo de administracion y del primer ejecutivo de la sociedad y del desempefio y la aportaciéon de
cada consejero.

Descripcion modificaciones

La evaluacion se realiza de forma interna, bajo la organizacidn y coordinacidn del Presidente del Consejo
y con la asistencia técnica de la Secretaria del Consejo de Administracién. No sélo se refiere al
funcionamiento del Consejo como dérgano colegiado sino que también incluye la revision del
cumplimiento de los deberes y obligaciones individuales que corresponden a los consejeros, teniendo en
cuenta los cargos que desempefan en las comisiones, asi como la actividad del Presidente del Consejo,
del Consejero Delegado y de la Secretaria del Consejo.
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La evaluacion se realiza partiendo de la siguiente informacion:

D

2)

Respuestas de los consejeros, recogidas en cuestionarios de evaluaciéon individuales, especificos y
confidenciales. EI modelo de cuestionario ha sido elaborado por la Secretaria del Consejo de
Administracidon, con la supervision de la Comision de Nombramientos y Retribuciones.

Informes anuales sobre la composicidon, funcionamiento y actividad del Consejo de Administracion
y de las Comisiones del Consejo, siguiendo la Recomendacion 362 del Cédigo de Buen Gobierno de
las sociedades cotizadas y el articulo 8.2.j) del Reglamento del Consejo.

Los mencionados informes son elaborados y aprobados por los correspondientes érganos a los que
se refieren, excepto el del Consejo de Administracion, que es elaborado por la Comisién de
Nombramientos y Retribuciones y elevado a éste para su aprobacion.

Estos informes estadn estructurados de la siguiente forma: régimen interno, competencias,
composicion, funcionamiento y actividades mas destacadas del ejercicio. En ellos se hace especial
mencioén a los cambios que afectan a cada érgano colegiado, asi como a las novedades normativas
ocurridas en el ejercicio.

Los resultados de la evaluacion se plasman en un Informe global estructurado en dos partes: (i)
Andlisis sobre las medidas y propuestas que fueron recogidas en el Plan de acciéon que formaba
parte del informe de evaluacién del ejercicio anterior (ii) El plan de accidn para ese afo, con
propuestas concretas y verificables de actuacion.

C.1.20.ter Desglose, en su caso, las relaciones de negocio que el consultor o cualquier sociedad de su grupo
mantengan con la sociedad o cualquier sociedad de su grupo. n/a.

C.1.21

C.l22

C.1.23

Cl24

Indique los supuestos en los que estan obligados a dimitir los consejeros.

Segun el art. 14 del Reglamento del Consejo, los consejeros deberdn poner su cargo a disposicion del
Consejo de Administracion y formalizar la correspondiente dimisién, si éste lo considera conveniente, en
los siguientes casos:

a)
b)

c)
d)
e)

f

@D

Cuando los Consejeros ejecutivos cesen en los puestos ejecutivos o de direccion a los que
estuviese ligado su nombramiento como Consejero.

En el caso de los Consejeros dominicales, cuando el accionista a quien representan transmita
integramente su participacion accionarial o cuando dicho accionista rebaje su participacion
accionarial hasta un limite que exija la reduccién del numero de sus Consejeros dominicales.
Cuando un Consejero independiente incurra de forma sobrevenida en alguna de las circunstancias
impeditivas de su clasificacion como independiente.

Cuando se vean incursos en alguno de los supuestos de incompatibilidad o prohibicién legalmente
previstos.

Cuando resulten gravemente amonestados por la Comision de Nombramientos y Retribuciones por
haber infringido sus obligaciones como Consejeros.

Cuando en la persona del Consejero se den circunstancias que puedan perjudicar al crédito y
reputacion de la Sociedad. A estos efectos el Consejero deberda informar inmediatamente al
Consejo de las causas penales en las que aparezca como imputado, asi como de sus posteriores
vicisitudes procesales.

Cuando un Consejero resultara procesado o se dictara contra él auto de apertura de juicio oral por
alguno de los delitos tipificados en la Ley el Consejo examinara el caso tan pronto como sea
posible vy, a la vista de sus circunstancias concretas, decidird si procede o no que el Consejero
continle en su cargo. De todo ello, el Consejo debe dar cuenta, de forma razonada, en el Informe
Anual de Gobierno Corporativo.

Por excepcidon, no sera de aplicacion lo anteriormente sefalado en los supuestos de dimision previstos
en las letras a), b) y ¢) cuando el Consejo de Administraciéon estime, previo informe de la Comisidon de
Nombramientos y Retribuciones, que concurren causas que justifican la permanencia del Consejero, sin
perjuicio de la incidencia que las nuevas circunstancias sobrevenidas puedan tener sobre la calificacion
del Consejero.

Apartado derogado.

iSe exigen mayorias reforzadas, distintas de las legales, en algun tipo de decision?:

Si O No X

En su caso, describa las diferencias.

Descripcion de las diferencias

Explique si existen requisitos especificos, distintos de los relativos a los consejeros, para ser nombrado
presidente del consejo de administracion.

Si O No X

Descripcidn de los requisitos
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C.1.25

C.1.26

C.1.27

C.1.28

C.1.29

C.1.30

Indique si el presidente tiene voto de calidad:

Si O No X

Materias en las que existe voto de calidad

Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen algun limite a la edad de los consejeros:

Si O No X

Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen un mandato limitado para los consejeros
independientes, distinto al establecido en la normativa:

Si 0 No X

Numero maximo de ejercicios de mandato -

Indique si los estatutos o el reglamento del consejo de administracion establecen normas especificas
para la delegacion del voto en el consejo de administracion, la forma de hacerlo y, en particular, el
numero maximo de delegaciones que puede tener un consejero, asi como si se ha establecido
obligatoriedad de delegar en un consejero de la misma tipologia. En su caso, detalle dichas normas
brevemente.

De conformidad con lo establecido por el art. 28 del Reglamento del Consejo de Administracion, todos
los consejeros deben asistir a las reuniones que se celebren, salvo causa justificada. Cuando la
inasistencia sea ineludible, el Consejero ausente podra delegar su representacion en otro Consejero, por
escrito y para cada sesién, con las oportunas instrucciones de voto. Un mismo Consejero puede asumir
varias delegaciones. No obstante, los Consejeros no ejecutivos solo podrdn delegar su representacion en
otro Consejero no ejecutivo.

Indique el niumero de reuniones que ha mantenido el consejo de Administracion durante el ejercicio.
Asimismo sefale, en su caso, las veces que se ha reunido el consejo sin la asistencia de su presidente. En
el cdmputo se consideraran asistencias las representaciones realizadas con instrucciones especificas.

Numero de reuniones del consejo

Numero de reuniones del consejo sin la asistencia del presidente

Si el presidente es consejero ejecutivo, indiquese el nimero de reuniones realizadas, sin asistencia ni
representacion de ninguln consejero ejecutivo y bajo la presidencia del consejero coordinador

Numero de reuniones 0

Indique el nUmero de reuniones que han mantenido en el ejercicio las distintas comisiones del consejo:

NuUmero de reuniones de la comision ejecutiva o delegada n
Numero de reuniones del comité de auditoria 5
NuUmero de reuniones de la comisidn de nombramientos y retribuciones 4

Indique el numero de reuniones que ha mantenido el consejo de Administracidon durante el ejercicio con
la asistencia de todos sus miembros. En el computo se considerardn asistencias las representaciones
realizadas con instrucciones especificas:

Asistencias de los consejeros 9

% de asistencias sobre el total de votos durante el ejercicio 100




C.1.31

C.1.32

C.133

C.1.34

C.1.35

Indique si estan previamente certificadas las cuentas anuales individuales y consolidadas que se
presentan al consejo para su aprobacion:
Si 0 No X

Identifique, en su caso, a la/s persona/s que ha/han certificado las cuentas anuales individuales y
consolidadas de la sociedad, para su formulacion por el consejo:

Nombre Cargo

Explique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por el consejo de Administracion para evitar que
las cuentas individuales y consolidadas por él formuladas se presenten en la junta general con
salvedades en el informe de auditoria.

El Reglamento del Consejo de Administracion (articulo 23.1 f) encomienda a la Comisién de Auditoria y
Control la funcidn de velar para que éste presente las cuentas a la Junta General sin reservas ni
salvedades en el informe de auditoria. En los supuestos excepcionales en que puedan llegar a producirse
tales reservas o salvedades, tanto el Presidente de la Comisiéon de Auditoria y Control como los
auditores deben explicar con claridad a los accionistas cual es su contenido y el alcance.

A la Comisidn de Auditoria y Control asisten de forma regular tanto el Director Financiero como el
Director de Auditoria interna y Control de Procesos que de este modo pueden atender directamente
todas las consultas de los consejeros sobre las materias tratadas por la Comision. Ademas, la Comisidn
requiere regularmente la participacion de los auditores externos en algunas de las reuniones previstas en
el ejercicio -con el adecuado nivel de responsabilidad y representatividad de la firma de auditoria- y en
todo caso con motivo de la revision semestral y de las conclusiones del trabajo preliminar y final de
auditoria. En estas reuniones, se anticipan y analizan las conclusiones alcanzadas por los auditores
externos como consecuencia de su trabajo, con el objetivo de tomar las medidas necesarias y evitar la
necesidad de incluir cualquier reserva, mencién o salvedad en el informe de auditoria. En dichas
reuniones se revisa todo el trabajo realizado por los auditores externos (con la colaboracién de la
Direccidon Financiera y de la Direccidon de Auditoria interna) y se analizan en detalle sus conclusiones
para cada uno de los periodos que son objeto de revisidn, informando adecuadamente el auditor a la
Comisién de Auditoria y Control de los aspectos principales de la revision realizada.

El Presidente de la Comisién de Auditoria y Control informa inmediatamente al Consejo de
Administracion sobre el contenido de las reuniones y, posteriormente, todos los miembros del Consejo
de Administracion reciben copia de las actas de la Comision.

¢El secretario del consejo tiene la condicion de consejero?

Si 0 No X
Nombre o denominacioén social del secretario:

D. Manuel de la Viuda Ferndndez de Heredia.

Apartado derogado.

Indique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por la sociedad para preservar la independencia de
los auditores externos, de los analistas financieros, de los bancos de inversion y de las agencias de
calificacion.

El Consejo de Administracidon con fecha 24 de febrero de 2016 (la misma fecha de aprobacion de este
informe de gobierno corporativo) ha aprobado la modificacién de su Reglamento, y en concreto del
articulo 23, para adecuarlo a la modificacion del art. 529 quatercedies de la LSC, que entrara en vigor en
junio de 2016 y que ha sido introducida por la Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas.

Es competencia de la Comisidon de Auditoria y Control establecer las oportunas relaciones con el auditor
externo, para recibir informacién y examinar el plan de auditoria y todas aquellas cuestiones que puedan
suponer amenaza para su independencia, asi como cualesquiera otras relacionadas con el proceso y el
desarrollo de la auditoria de cuentas. También le corresponde a esta Comisién, cuando proceda, otorgar
la autorizacidn necesaria para la prestacion de servicios distintos de los prohibidos, segun la normativa
aplicable sobre el régimen de independencia, asi como efectuar o supervisar aquellas otras
comunicaciones previstas en la legislacion de auditoria de cuentas y en las normas de auditoria,
verificando que la alta direccion de la Sociedad tiene en cuenta sus recomendaciones.

En todo caso,

a) La Sociedad debera recibir anualmente de los auditores externos la declaracion de su
independencia en relaciéon con la Sociedad o entidades vinculadas a ésta directa o indirectamente,
asi como la informacién detallada e individualizada de los servicios adicionales de cualquier clase
prestados y los correspondientes honorarios percibidos de estas entidades, por el auditor externo
o por las personas o entidades vinculados a éste, de acuerdo con lo dispuesto en la normativa
reguladora de la actividad de auditoria de cuentas.
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C.1.36

C.1.37

C.1.38

b) La Sociedad deberd comunicar como hecho

relevante a

la CNMV el

cambio de auditor,

acompafiando, en su caso, a esa comunicacion una declaracion sobre la eventual existencia de

desacuerdos con el auditor saliente y, si hubieran existido, de su contenido.

c) La Sociedad ha establecido las medidas adecuadas para asegurar gue se respetan las normas
vigentes sobre prestacion de servicios distintos a los de auditoria y los limites a la concentracion de
negocio del auditor y, en general, las demas normas establecidas para asegurar la independencia

de los auditores.

d) La Comision de Auditoria y Control tiene la competencia para examinar las circunstancias que
hubieren motivado la renuncia del auditor externo, en el caso de que ésta llegara a producirse.

La Comisién de Auditoria y Control emitird anualmente un informe en el que se expresara una opiniéon
sobre si la independencia del auditor de cuentas resulta comprometida. Este informe debera contener,
en todo caso, la valoraciéon motivada de la prestacion de todos y cada uno de los servicios adicionales
prestados, individualmente considerados y en su conjunto, distintos de la auditoria legal y en relacién
con el régimen de independencia o con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas.

En la memoria de las cuentas anuales y en el informe de gobierno corporativo se aporta informacién
sobre los servicios de auditoria de cuentas y otros servicios prestados por el auditor externo en el

ejercicio.

Indique si durante el ejercicio la Sociedad ha cambiado de auditor externo. En su caso identifigue al

auditor entrante y saliente:

Si O

No X

Auditor saliente

Auditor entrante

En el caso de que hubieran existido desacuerdos con el auditor saliente, explique el contenido de los

mismos:

Si O

No X

Explicacion de los

desacuerdos

Indique si la firma de auditoria realiza otros trabajos para la sociedad y/o su grupo distintos de los de
auditoria y en ese caso declare el importe de los honorarios recibidos por dichos trabajos y el

porcentaje que supone sobre los honorarios facturados a la sociedad y/o su grupo:

Si X No [J
Sociedad Grupo Total

Importe de otros trabajos distintos de los de

R . 35 35
auditoria (miles de euros)
Importe trabajos distintos de los de auditoria
Importe total facturado por la firma de auditoria 15,42 12,32
(en %)

Indique si el informe de auditoria de las cuentas anuales del ejercicio anterior presenta reservas o
salvedades. En su caso, indique las razones dadas por el presidente del comité de auditoria para explicar

el contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.
Si 0

No X
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C.1.39

C.1.40

C.1.41

Indique el nimero de ejercicios que la firma actual de auditoria lleva de forma ininterrumpida realizando
la auditoria de las cuentas anuales de la sociedad y/o su grupo. Asimismo, indique el porcentaje que
representa el nimero de ejercicios auditados por la actual firma de auditoria sobre el niumero total de

ejercicios en los que las cuentas anuales han sido auditadas:

Sociedad Grupo
NuUmero de ejercicios ininterrumpidos 14 14
Sociedad Grupo
N¢ de ejercicios auditados por la firma actual de auditoria/ 778 778
N2 de ejercicios que la sociedad ha sido auditada (en %) ’ ’

Indique y, en su caso detalle, si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar con
asesoramiento externo:

Si X No I

Detalle el procedimiento

El procedimiento estd previsto en el art. 33.6 del Reglamento del Consejo. Con el fin de auxiliar a los
consejeros en el ejercicio de sus funciones, el Consejo de Administracién, a solicitud de los consejeros,
podra contratar, con cargo a la Sociedad, el asesoramiento de expertos legales, contables, financieros u
otros.

El encargo ha de versar necesariamente sobre problemas concretos de cierta relevancia y complejidad
gue se presenten en el desempefio del cargo.

La solicitud de contratar debe ser formulada al Presidente y puede ser denegada por el Consejo de
Administracidon si considera:

— Que no es precisa para el cabal desempeno de las funciones encomendadas a los Consejeros.

—  Que su coste no es razonable a la vista de la importancia del problema y de los activos e ingresos
de la Sociedad.

— Que la asistencia técnica que se recaba puede ser dispensada adecuadamente por expertos y
técnicos de la propia Sociedad.

—  Que, desde el punto de vista de la confidencialidad, pueda suponer un riesgo la informaciéon que
deba facilitarse al experto.

Indique y, en su caso detalle, si existe un procedimiento para gque los consejeros puedan contar con la
informacion necesaria para preparar las reuniones de los drganos de administraciéon con tiempo
suficiente:

Si X No I

Detalle el procedimiento

Junto con la convocatoria de las sesiones del Consejo de Administracion, de conformidad con el
procedimiento establecido en el art. 27.4 del Reglamento del Consejo, se remite a cada consejero el
Orden del Dia propuesto por el Presidente, que debe ser lo suficientemente explicito sobre los temas
gue vayan a tratarse. Acompafa a la convocatoria la informacion documental que se vaya a presentar en
la reunion del Consejo, salvo que a juicio del Presidente, en casos excepcionales y por razones de
seguridad, resulte mas conveniente que el examen de esa documentacidn deba realizarse sélo en la sede
social.

Por otra parte el art. 33.3 del Reglamento del Consejo establece que es obligacion de todo consejero
recabar cuanta informacidén estime necesaria o conveniente en cada momento para el buen desempefio
de su cargo. En particular, cada uno de los administradores estd obligado a informarse diligentemente
sobre la marcha de la Sociedad. A tal fin, el Consejero se halla investido de las mas amplias facultades
para informarse sobre cualquier aspecto de la Sociedad, en la medida en que resulte necesario o
conveniente para el diligente ejercicio del cargo. Dicho derecho de informacién se extiende también a
las distintas sociedades filiales que integran el Grupo Atresmedia, debiendo ser siempre ejercitado
conforme a las exigencias de la buena fe.

A estos efectos, la Sociedad facilitard también el apoyo preciso para que los nuevos consejeros puedan
adquirir un conocimiento rapido y suficiente de la Sociedad, asi como de sus reglas de gobierno
corporativo, pudiendo al efecto establecer programas de orientacion. Asimismo, la Sociedad podra
establecer, cuando las circunstancias lo aconsejen, programas de actualizacion de conocimientos
destinados a los consejeros.
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C.1.42

C.1.43

C.1.44

Con el fin de no perturbar la gestion ordinaria de la Sociedad el ejercicio del derecho de informacion se
canalizara a través del Presidente, o del Secretario del Consejo de Administracidon, quienes atenderan las
solicitudes del consejero, facilitdndole directamente la informaciéon u ofreciéndole los interlocutores de la
Sociedad que se consideren apropiados para cada caso.

Asimismo, entre las funciones que desempefa el Secretario del Consejo esta la de adoptar las medidas
necesarias para que el Consejo tenga siempre conocimiento de los asuntos tratados y de las decisiones
adoptadas por la Comisidn Delegada y por el resto de las Comisiones. Debe garantizar por ello que
todos los miembros del Consejo reciben copia de las actas de las sesiones de la Comision Delegada y del
resto de las Comisiones.

Por ultimo, y a fin de estar debidamente informados para el desarrollo adecuado de sus funciones, los
Consejeros recibirdn periddicamente los datos relativos a los movimientos significativos en el
accionariado y la opinidn que los accionistas significativos, los inversores y las agencias de calificacion
tengan sobre la Sociedad y su Grupo.

Indique vy, en su caso detalle, si la sociedad ha establecido reglas que obliguen a los consejeros a
informar y, en su caso, dimitir en aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacion de la
sociedad:

Si X No O

Explique las reglas

De acuerdo con lo previsto en el art. 14.2.f) del Reglamento del Consejo de Administracion, los
Consejeros deberdn poner su cargo a disposicion del Consejo de Administracion y formalizar la
correspondiente dimisidn, si éste lo considera conveniente, cuando en la persona del consejero se den
circunstancias que puedan perjudicar al crédito y la reputacion de la Sociedad. A estos efectos el
consejero debera informar inmediatamente al Consejo de las causas penales en las que aparezca como
imputado, asi como de sus posteriores vicisitudes procesales.

Indique si algun miembro del consejo de administracién ha informado a la sociedad que ha resultado
procesado o se ha dictado contra él auto de apertura de juicio oral, por alguno de los delitos sefalados
en el articulo 213 de la Ley de Sociedades de Capital:

Si O No X

Nombre del consejero Causa Penal Observaciones

Indique si el consejo de administracion ha analizado el caso. Si la respuesta es afirmativa explique de
forma razonada la decisién tomada sobre si procede o no que el consejero continlie en su cargo o, en su
caso, exponga las actuaciones realizadas por el consejo de administracion hasta la fecha del presente
informe o que tenga previsto realizar.

Si O No [

Decisidon tomada/actuacion realizada Explicacion razonada

Detalle los acuerdos significativos que haya celebrado la sociedad y que entren en vigor, sean
modificados o concluyan en caso de cambio de control de la sociedad a raiz de una oferta publica de
adquisicion, y sus efectos.

Ninguno.
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C.1.45 Identifique de forma agregada e indique, de forma detallada, los acuerdos entre la sociedad y sus cargos
de administracion y direccion o empleados que dispongan indemnizaciones, cldusulas de garantia o
blindaje, cuando éstos dimitan o sean despedidos de forma improcedente o si la relacidon contractual
llega a su fin con motivo de una oferta publica de adquisicion u otro tipo de operaciones.

Numero de beneficiarios 2
Tipo de beneficiario Descripcién del acuerdo

En el momento de la contratacion de consejeros ejecutivos
pueden establecerse cldusulas de indemnizacion, aplicables
Unicamente en los dos primeros afos de vigencia del
contrato y sélo para el supuesto de resolucion unilateral por
parte de la empresa.

El limite maximo de la cuantia de esta indemnizacidén sera de
CONSEJEROS un afo de salario integro.

También podran establecerse clausulas de indemnizacion
para el supuesto de cambio del accionista de control del
Grupo, con una indemnizaciéon maxima equivalente a una
anualidad de la retribucion integra del consejero, incluyendo
en ella la parte fija y la variable.

No son habituales este tipo de clausulas.

En algunos supuestos, de forma excepcional, previa
negociacion individual y en razén del especial interés que
para la empresa pueda tener la contratacion de determinado
profesional, se puede establecer un régimen indemnizatorio
especial, transitorio o permanente, en el que se tengan en
cuenta y se valoren las particulares circunstancias de esa
contratacion y de su futura extincion.

La regla general es que en ningun caso la oferta publica de
adquisicion de acciones sea por si misma causa de extincion
del contrato de trabajo y por tanto dé lugar a indemnizacion.

DIRECTIVOS

EMPLEADOS

Indique si estos contratos han de ser comunicados y/o aprobados por los érganos de la sociedad o de

SuU grupo:
Consejo de administracion Junta general
Organo que autoriza X
las cldusulas
SI NO

éSe informa a la junta general sobre las cldusulas? X
Cc.2 Comisiones del consejo de administracion

C.21 Detalle todas las comisiones del consejo de administraciéon, sus miembros y la proporciéon de

consejeros dominicales e independientes que las integran:

COMISION DELEGADA

Nombre Cargo Tipologia
D. José Creuheras Margenat Presidente Dominical
D. Maurizio Carlotti Vicepresidente Ejecutivo
D. Silvio Gonzéalez Moreno Vocal Ejecutivo
D. Marco Drago Vocal Dominical
D. Nicolas de Tavernost Vocal Dominical
% de consejeros ejecutivos 40
% de consejeros dominicales 60
% de consejeros independientes 6]
% de otros externos [0)
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Expligue las funciones que tiene atribuidas esta comision, describa los procedimientos y reglas
de organizaciéon y funcionamiento de la misma y resuma sus actuaciones mas importantes
durante el ejercicio.

Su existencia estd prevista en el art. 39 de los Estatutos Sociales, que asimismo establecen las
normas relativas a la composicion, funcionamiento y competencias, desarrolladas con mas
detalle en los arts. 20 y 21 el Reglamento del Consejo de Administracion. Como en el resto de
las comisiones del Consejo, en lo no previsto especialmente para ella deben aplicarse las
normas de funcionamiento del Consejo, en la medida que sean compatibles con su naturaleza y
funcion.

Como criterio general, las reuniones de la Comision Delegada tienen lugar el mismo dia que se
reune el Consejo de Administracién y con caracter previo, ya que su actividad principal consiste
en la preparacion de las reuniones del Consejo de Administracion.

Salvo circunstancias excepcionales, de urgencia o necesidad, la Comisidn no ejerce las
facultades que formalmente tiene delegadas de forma permanente, por lo que no es habitual
gue adopte ninguna clase de acuerdos. Cuando ocasionalmente lo ha hecho, siempre de forma
extraordinaria y por las referidas razones de urgencia y/o necesidad, se ha obtenido
posteriormente la ratificacion expresa del acuerdo por el pleno del Consejo de Administracion.

Para ser nombrado miembro de la Comisién Delegada se exige una mayoria cualificada de dos
tercios de los miembros del Consejo de Administracidn, segun establecen los articulos 39 de los
estatutos sociales, 20 del Reglamento del Consejo y 249 de la LSC. Se designan por el Consejo
de Administracion de entre los administradores de la Sociedad.

La Comision debe estar formada por un nimero de consejeros no inferior a tres (3) ni superior a
nueve (9), segun dispone el art. 20 del Reglamento del Consejo. La determinacién del nimero
exacto de miembros que en cada momento integran esta Comisidon se hace por el Consejo,
considerando su propia dimension, la dptima operatividad y maxima eficacia de la Comisidn
Delegada y el numero de integrantes del resto de las Comisiones.

Por razdén de su cargo son miembros de la Comisidon Delegada el Presidente del Consejo (que es
también su Presidente, tal y como establece el apartado 3 del citado art. 20) y el Consejero
Delegado. Actua como Secretario quien lo sea del Consejo o, en su defecto, el Vicesecretario,
qgue no tiene derecho a voto, salvo que ademas sea consejero y miembro de la Comisidon
Delegada.

De conformidad con lo establecido en los Estatutos Sociales y en el Reglamento del Consejo de
Administracion, la Comision Delegada se reline, previa convocatoria de su Presidente, siempre
gue lo exija el interés de la Sociedad y, regularmente, una vez al mes, salvo que el Presidente no
lo considere necesario.

La Comisidon queda validamente constituida con la asistencia directa o por medio de
representacion de, al menos, la mayoria de sus miembros y adoptara sus acuerdos por mayoria
absoluta de los miembros presentes o debidamente representados, siempre por otro Consejero
miembro de la Comision Delegada. En caso de empate, el Presidente tiene voto dirimente.

La labor fundamental de la Comisiéon Delegada desarrollada en 2015 ha consistido en la
preparacion de las reuniones del Consejo de Administracion. En las dos reuniones adicionales a
las del Consejo, celebradas en los meses de enero y junio de 2015, su tarea se centrd en el
conocimiento y supervision de los aspectos mas relevantes de la gestion ordinaria del Grupo,
sin que se adoptara ningun acuerdo especifico.

Todos los miembros del Consejo de Administracidn reciben copia de las actas de las reuniones
de esta Comision Delegada, una vez han sido aprobadas.

Indique si la composicion de la comision delegada o ejecutiva refleja la participacion en el
consejo de los diferentes consejeros en funcidn de su categoria:

Si ] No X

En caso negativo, explique la composicion de su comision delegada o ejecutiva

En la Comisién Delegada no se cumple la regla de proporcionalidad equivalente al Consejo de
Administracion, puesto que en ella no hay ningun consejero independiente. La composicion de
los 6rganos de administraciéon y las distintas tipologias de sus miembros viene determinada por
la composiciéon del accionariado de Atresmedia, con una importante concentracién de
titularidad de derechos econdmicos y politicos en los dos accionistas significativos estables
mas relevantes, que son quienes estdn proporcionalmente representados en esa Comision
Delegada, junto con los consejeros ejecutivos.

Por otra parte, el funcionamiento habitual en la Sociedad de esta Comisidn Delegada tiene un
caracter fundamentalmente deliberativo y de reflexion, andlisis y apoyo al Consejo de
Administracion, sin que por tanto asuma funciones ejecutivas de ninguna clase, salvo
circunstancias concretas y excepcionales, que posteriormente son siempre ratificadas
expresamente por el Consejo de Administracion. Por tanto, no hay una sustitucion real de la
actividad del Consejo por parte de la Comisién Delegada, ni siquiera un ejercicio
complementario de sus facultades delegables en el ejercicio de la actividad de control propia
del Consejo, que de hecho es el 6érgano habitual y preferente, practicamente uUnico, para el
gobierno colegiado de la Sociedad, tanto en cuestiones ordinarias como extraordinarias. En
este mismo sentido debe destacarse que las reuniones de la Comisidon Delegada se producen de
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forma coincidente con las del propio Consejo, en la gran mayoria de los casos, pero siempre es
previa la reunién de la Comisiéon Delegada, de cuyo contenido informa inmediatamente el
Presidente al pleno del Consejo.

COMISION DE AUDITORIA Y CONTROL

Nombre Cargo Tipologia

D2. Aurora Catd Sala Presidenta Independiente

D. Elmar Heggen Vicepresidente Dominical

Imagina Media Audiovisual Vocal Dominical

DAa. Maria Entrecanales Franco Vocal Independiente

D. José Manuel Lara Garcia Vocal Dominical

% de consejeros ejecutivos 6]
% de consejeros dominicales 60
% de consejeros independientes 40
% de otros externos o)

Explique las funciones que tiene atribuidas esta comision, describa los procedimientos y
reglas de organizacion y funcionamiento de la misma y resuma sus actuaciones mas
importantes durante el ejercicio.

Su existencia esta prevista en los Estatutos Sociales (art. 41), que asimismo establecen las
normas de composicion, funcionamiento y competencias (art. 42), desarrolladas por el
Reglamento del Consejo de Administracion (arts. 22 y 23).

Sus funciones principales son las siguientes:
a) Informar ala Junta de Accionistas sobre materias que sean de su competencia.

b) Supervisar la eficacia del control interno de la Sociedad, la auditoria interna y los
sistemas de gestion de riesgos, y discutir con el auditor de cuentas las debilidades
significativas del sistema de control interno detectadas en el desarrollo de la
auditoria.

c) Supervisar las funciones del departamento interno de control y gestion de riesgos.

d) Supervisar y controlar a la unidad de auditoria interna.

e) Supervisar el proceso de elaboracion y presentacion, de la informacioén financiera
preceptiva de la Sociedad y su Grupo.

f)  Velar para que el Consejo de Administracion presente las cuentas a la Junta
General sin reservas, limitaciones ni salvedades en el informe de auditoria.

g) Elevar al Consejo las propuestas de seleccion, nombramiento, reeleccién y
sustitucién del auditor de cuentas.

h) Establecer las oportunas relaciones con el auditor externo para recibir informacion
sobre el plan de auditoria y sobre su independencia.

i) Informar al Consejo de Administracion sobre todas las materias previstas en la
Ley, en los Estatutos y en el Reglamento del Consejo y en particular, sobre:

a. Informacién financiera intermedia.

b. Toma de participaciones en entidades de propdsito especial o en paraisos
fiscales.

c. Operaciones con partes vinculadas.

d. Informe Anual de Gobierno Corporativo.

i) Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar
irregularidades, especialmente financieras y contables.

k) Supervisar el cumplimiento de las reglas de gobierno corporativo, de los cédigos
de conducta y de la politica de responsabilidad social corporativa.

Reglas de organizacion y funcionamiento:

Estd formada por un minimo de tres y un maximo de cinco consejeros que deben ser no
ejecutivos, nombrados por el Consejo de Administraciéon teniendo presente, al menos para
uno de ellos, los conocimientos de contabilidad, auditoria o ambos. La mayoria de sus
miembros deben ser independientes.

Cesan en su cargo cuando lo hagan en su condiciéon de Consejeros o por acuerdo del
Consejo de Administracion.
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El Presidente de la Comision de Auditoria y Control es independiente y la vigencia del
cargo es de cuatro afios, pudiendo ser reelegido transcurrido un aifo desde su cese.

Su Secretario puede ser el del Consejo de Administracion o el Vicesecretario. En caso de
ausencia actua como tal el miembro de la Comisidn que ella designe entre los asistentes a
la reunion.

Se relne previa convocatoria del Presidente, una vez al trimestre y cuando sea solicitado
por al menos, tres de sus miembros, por el Presidente del Consejo o el Consejero
Delegado.

Queda vélidamente constituida cuando el niumero de presentes o representados sea
superior al de ausentes y adoptara sus acuerdos por mayoria absoluta de los asistentes. El
voto del Presidente es dirimente.

A las sesiones de la Comisiéon podran asistir Consejeros ejecutivos cuando asi lo acuerden
sus miembros y asimismo podra convocar a cualquier empleado o directivo de la
Sociedad. De forma regular asisten a las reuniones de esta Comision el Director Financiero
y el Director de Auditoria y Control de Procesos, que informan a los consejeros sobre las
materias tratadas en la reunidn que son de su respectiva competencia. Asimismo acude a
las reuniones un representante autorizado del auditor externo, siempre que la Comision lo
considera necesario y en todo caso con motivo de la presentaciéon de los resultados
semestrales del ejercicio y de la formulacion de las cuentas anuales.

Podra recabar el asesoramiento de profesionales externos, a cuyo efecto serd de
aplicacion lo dispuesto para el Consejo de Administracidon en el Reglamento.

De las reuniones se levanta acta, que se remite a los miembros del Consejo de
Administracion.

La Comision da cuenta de su actividad en el primer pleno del Consejo posterior a cada una
de sus reuniones.

La actividad en 2015 se ha centrado principalmente en las siguientes tareas:

— Revisién periddica de los Informes sobre operaciones vinculadas.

— Andlisis de las principales conclusiones del cierre contable del ejercicio 2014 y de las
conclusiones de la auditoria realizada por el auditor externo, Deloitte.

— Revisidn de las cuentas anuales individuales y consolidadas correspondientes al
ejercicio 2014 asi como del informe de gestion.

— Aprobacion del informe preceptivo sobre la independencia del auditor externo y sus
servicios adicionales.

— Propuesta de reeleccion de la firma Deloitte como auditor externo de Atresmedia
Corporacion y de su Grupo para 2015.

— Anadlisis del Sistema de gestién de riesgos y controles.

— Aprobacidon de la Memoria de actividades del afio 2014.

— Revisidn de la informacion financiera intermedia (trimestral y semestral).

— Revisiéon del Plan de Auditoria 2014-2015 y aprobacion del Plan 2015-2016.

— Anadlisis de la actividad de Comité de Cumplimiento Normativo (CCN).

— Analisis de seguimiento de las recomendaciones del nuevo Codigo de Buen Gobierno
de las sociedades cotizadas.

— Anadlisis del informe del Director de Cumplimiento Normativo.

— Andlisis del informe relativo a las siguientes politicas: de gobierno corporativo, de
seleccidon de consejeros, de comunicacion y contacto con los accionistas, inversores
institucionales y asesores de voto y de responsabilidad corporativa.

— Revisiéon y andlisis del plan de cierre del ejercicio 2015 y del informe preliminar del
auditor externo.

— Andlisis del grado de avance del plan de auditoria 2015-2016.

Identifique al consejero miembro de la comisién de auditoria que haya sido designado
teniendo en cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria
0 en ambas e informe sobre el nimero de afios que el Presidente de esta comision lleva en
el cargo.

Nombre del consejero con experiencia Dona Aurora Cata
N2 de afos del Presidente en el cargo 2
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COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Nombre Cargo Tipologia

D. Nicolas de Tavernost Vicepresidente Dominical

D. Mauricio Casals Aldama Vocal Dominical

D2. Aurora Catd Sala Vocal Independiente

D2. Maria Entrecanales Franco Vocal Independiente

DAa. Patricia Estany Puig Vocal Independiente

% de consejeros ejecutivos 6]
% de consejeros dominicales 40
% de consejeros independientes 60
% de otros externos 0

Expligue las funciones que tiene atribuidas esta comision, describa los procedimientos y
reglas de organizacién y funcionamiento de la misma y resuma sus actuaciones mas
importantes durante el ejercicio.

Su existencia esta prevista en los Estatutos Sociales (art. 43), que establecen las normas de
composicion, funcionamiento y competencias desarrolladas por el Reglamento del Consejo
de Administracion (arts. 24 y 25).

Funciones:

— Elevar al Consejo las propuestas relativas a los Consejeros independientes.

— Informar sobre las propuestas relativas al resto de Consejeros.

— Elaborar el informe justificativo de las necesidades del Consejo sobre la politica de
seleccion de sus miembros.

— Evaluar las competencias y experiencia necesarias para formar parte del Consejo.

— Establecer un objetivo de representacion para el sexo menos representado en el
Consejo y elaborar orientaciones sobre como alcanzarlo.

— Organizar la sucesion del Presidente y del primer ejecutivo de la Sociedad y, en su
caso, formular propuestas al Consejo para que se produzca de forma ordenada y
planificada.

— Informar sobre las normas que regulan la actividad de los érganos de administracion.

— Informar sobre las propuestas de nombramiento y separacién de la alta direcciéon y
sobre las condiciones de sus contratos.

— Proponer al Consejo la politica de retribuciones de los consejeros y de la alta
direccion.

— Informar y proponer la retribucion individual y condiciones contractuales de los
Consejeros ejecutivos, informando al Consejo sobre la idoneidad de los contratos de
los consejeros ejecutivos, velando por la observancia de la normativa y la politica
retributiva.

— Revisar la politica de remuneraciones aplicada a los Consejeros y altos directivos,
incluidos los sistemas retributivos con acciones y su aplicacién, asi como garantizar
que la remuneracion individual de cada uno de ellos sea proporcionada a la que se
pague a los demas consejeros y altos directivos.

— Velar por que el asesoramiento externo prestado a la Comision sea independiente.

— Verificar la informacién sobre remuneraciones de los consejeros y altos directivos
contenida en documentos corporativos.

— Informar al Consejo sobre el Informe Anual de remuneraciones de los consejeros.

Organizacion y funcionamiento:

Debe estar formada por un minimo de tres y un maximo de cinco consejeros, todos ellos no
ejecutivos.

Sus miembros son designados por el Consejo de entre los administradores de la Sociedad,
teniendo presentes los conocimientos, y experiencia de los consejeros y los cometidos
propios de la Comision. Tres de los miembros de esta Comision, es decir, la mayoria son
independientes.

El cargo de Presidente debe recaer en un consejero independiente que es nombrado por un
plazo maximo de cuatro afios, y puede ser reelegido por plazos de igual duracién; su
Secretario debe ser el del Consejo o, en su caso, el Vicesecretario.
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En caso de ausencia del Secretario actua como tal el miembro de la Comisidn que esta
misma designe de entre los asistentes.

Queda validamente constituida cuando el nimero de miembros presentes o representados
es superior al de ausentes y adopta sus acuerdos por mayoria absoluta de los asistentes. El
voto del Presidente es dirimente.

A sus sesiones pueden asistir consejeros ejecutivos, cualquier empleado o directivo de la
Sociedad cuando asi lo acuerden de forma expresa sus miembros. La Comisidn convoca
anualmente al Director General Corporativo para que informe sobre la ejecucion de la
politica de retribucién variable de los directivos: modelo, resultados, cuantias, etc.

Se reune previa convocatoria del Presidente, cuando lo considere oportuno, asi como
cuando sea solicitado por, al menos, tres de sus miembros, por el Presidente del Consejo o
por el Consejero Delegado.

Sus reuniones se celebran cuando es necesario tratar algun asunto relacionado con las
facultades que tiene encomendadas: de propuesta e informe en materia retributiva, de
nombramientos y ceses de consejeros y altos directivos y, finalmente, de gobierno
corporativo.

El Presidente informa al pleno del Consejo sobre lo tratado en las reuniones. Todos los
miembros del Consejo reciben copia de las actas de las reuniones de todas las comisiones,
aunque no sean miembros de las mismas.

Actividad principal en 2015:

— Informar al Consejo sobre los nombramientos de consejeros dominicales mediante
cooptacion, supervisados por la Comisién, aprobados por el Consejo y ratificados por
la junta general de accionistas

— Coordinar y supervisar el proceso de cambio de Presidente del Consejo e informar
sobre la idoneidad del nuevo Presidente.

— Informar al Consejo sobre el informe de remuneraciones de los consejeros de 2014,
gue contenia la politica de retribucion de los consejeros.

— Informar al Consejo sobre el mantenimiento de la condicién de independiente de las
tres consejeras que tienen tal condicién y revisar las tipologias del resto de consejeros.

— Aprobar la memoria de actividad 2014.

— Informar al Consejo sobre el contrato del nuevo Presidente no ejecutivo y sobre la
revision del contrato del Consejero Delegado.

— Informar al Consejo sobre las propuestas de reeleccidn, ratificacion y nombramiento
de consejeros por la junta general de accionistas

— Realizar la propuesta de nombramiento de una consejera independiente y dirigir su
proceso de seleccion, con la colaboracién de una firma especializada externa.

— Aprobar los informes justificativos de las propuestas de reeleccién, ratificacion y
nombramiento de consejeros.

— Informar sobre las propuestas de composicion de las comisiones del Consejo.

— Aprobar las propuestas de modificacion Estatutos Sociales, Reglamento de la Junta de
Accionistas y los correspondientes informes justificativos.

— Aprobar las propuestas de modificacion del Reglamento del Consejo, del Reglamento
Interno en Materias relativas al Mercado de Valores y del Cédigo de Conducta, vy los
correspondientes informes justificativos.

— Informar al Consejo sobre la ejecuciéon del proceso de su evaluacion anual y la de sus
comisiones en 2014, asi como sobre el plan de accién 2015.

— Aprobacién de la propuesta del Informe Anual y de Responsabilidad Corporativa 2014.

C.2.2 Complete el siguiente cuadro con la informacion relativa al niUmero de consejeras que integran las
comisiones del consejo de administracion durante los ultimos cuatro ejercicios:

NuUmero de consejeras
Ejercicio 2015 | Ejercicio 2014 | Ejercicio 2013 | Ejercicio 2012
Numero % Numero % Numero % Numero %
Comisién ejecutiva 0 0 0 0
Comité de auditoria 40% 20% 25% 25%
Comisién de nombramientos
y retribuciones 60% 20% 20% 20%
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C.23
C24
C.25

C.26

D1

D.2

Apartado derogado.
Apartado derogado.

Indique, en su caso, la existencia de regulacion de las comisiones del consejo, el lugar en que estan
disponibles para su consulta, y las modificaciones que se hayan realizado durante el ejercicio. A su
vez, se indicara si de forma voluntaria se ha elaborado algun informe anual sobre las actividades de
cada comision.

No hay una regulacidn especifica sobre las Comisiones del Consejo. Se encuentra integrada en el
Reglamento del Consejo de Administracion, que establece sus competencias, composicion, etc. y
gue esta disponible para su consulta en la web de la CNMV y en la web corporativa.

En las materias relativas a la organizacién y funcionamiento de las Comisiones que no se
encuentren previstas expresamente en el Reglamento del Consejo se aplican las normas
establecidas en relacién al Consejo, a las que se remite el Reglamento, siempre y cuando sean
compatibles con la naturaleza y funcién de la Comisidn de que se trate.

Cada una de las comisiones del Consejo de Administracion aprueba anualmente un informe sobre
su composicion, funcionamiento y actividad durante el ejercicio, de la que posteriormente informa
al Consejo de Administracion. Dichos informes se publican en la web corporativa y se toman como
referencia para la evaluaciéon de las Comisiones por el Consejo de Administracion.

Apartado derogado.
OPERACIONES VINCULADAS Y OPERACIONES INTRAGRUPO

Explique, en su caso, el procedimiento para la aprobacion de operaciones con partes vinculadas e
intragrupo.

Procedimiento para la aprobaciéon de operaciones vinculadas

La aprobaciéon de las operaciones vinculadas corresponde al Consejo de Administracion, previo
informe favorable de la Comisién de Auditoria y Control, salvo que se realicen en virtud de
contratos cuyas condiciones estén estandarizadas y se apliquen en conjunto a muchos clientes y
ademas a precios o tarifas establecidos con caracter general por quien actie como suministrador
del bien o servicio del que se trate, siempre que su cuantia no supere el uno por ciento (1%) de los
ingresos anuales de la Sociedad.

En el ejercicio 2015 se ha aprobado por parte del Comité de Cumplimiento Normativo, con la
informacion preceptiva a la Comisidn de Auditoria y Control, un Protocolo especifico para el
analisis y la supervision de operaciones vinculadas.

Este protocolo regula los procedimientos especiales que deben seguirse en relacién con las
operaciones vinculadas en cuanto al andlisis de sus condiciones de mercado, y los mecanismos de
control y seguimiento implantados en Atresmedia en relacién con esta materia.

Este protocolo es de aplicacion y cumplimiento por la totalidad de la organizacion del Grupo

Atresmedia y ha sido comunicado adecuadamente a todas las areas afectadas por su efectiva
aplicacion.

Detalle aquellas operaciones significativas por su cuantia o relevantes por su materia realizadas
entre la sociedad o entidades de su grupo, y los accionistas significativos de la sociedad:

Nombre o
) 2, Nombre o
degggglngglon denominacion social Nagugalageza Tipo de Importe
accionista de la sociedad o relacion operacion (miles euros)
Palher-glie entidad de su grupo
significativo
Planeta ATRESMEDIA CINE, PRESTACION DE
Corporacion, SR.L. | S.L.U. Contractual | seRpy|CIOS 794
ATRESMEDIA -
Planeta CORPORACION DE PRESTACION DE
Corporacion, S.RL. | MEDIOS DE Contractual | sgpyiCIOs 548
COMUNICACION, S.A.
Planeta ATRES ADVERTISING, : PRESTACION DE
Corporacion, SRL. | S.L.U. Comercial | sERVICIOS 164
Planeta PRESTACION DE
Corporacion, S.R.L. UNIPREX, S.A.U. Contractual SERVICIOS 90
Planeta PRESTACION DE
Coneta iom S.RL. | UNIPREX TV, S.LU. Contractual | ERESIASK 1
| ATRESMEDIA, -
Planeta CORPORACION DE RECEPCION DE
Corporacion, S.RL. | MEDIOS DE . Contractual | ggRyICiOS 4.383
COMUNICACION, S.A.
Planeta ATRES ADVERTISING, RECEPCION DE
Corporacién, SR.L. | S.L.U. Contractual | SERy/ICIOS 1.400
Planeta ANTENA 3 NOTICIAS, RECEPCION DE
Corporacién, SR.L. | S.L.U. Contractual | SERyICIOS 600

28



D.3

D.4

D.5

D.6

Planeta ATRESMEDIA CINE, RECEPCION DE
Corporacion, SRL. | S.L.U. Contractual | ggRyiciOS 382
Planeta ATRES ADVERTISING, : RECEPCION DE
Corporacion, SRL. | S.L.U. Comercial | gERVICIOS 198
Planeta CORDINA PLANET, RECEPCION DE
Corporacion, S.RL. | S.L.U Contractual | ggRyiciOS 4
Planeta FUNDACION RECEPCION DE
Corporacion, S.RL. | ATRESMEDIA Contractual | ggRyciOs 7
ATRESMEDIA -
CORPORACION DE PRESTACION DE
Berstelmann, A.G. MEDIOS DE Contractual SERVICIOS 129
COMUNICACION, S.A.

Detalle las operaciones significativas por su cuantia o relevantes por su materia realizadas entre la
sociedad o entidades de su grupo, y los administradores o directivos de la sociedad:

q Nombre o Nomb q |

enominacion ombre o denominacion mporte

social de los social de la parte Vinculo 2‘%?;2'%? dela (miles de

administradores vinculada P euros)

o directivos

Imagina Media ATRES ADVERTISING, . PRESTACION DE

Audiovisual, S.L. |S.L.U. Comercial | SERVICIOS 164.369

Imagina Media . PRESTACION DE

Audiovisual, 5.L. | UNIPREX, S.A.U. Comercial | SERVICIOS 7.231
ATRESMEDIA )

Imagina Media CORPORACION DE Contractual | PRESTACION DE

Audiovisual, S.L. MEDIOS DE | SERVICIOS 3.943
COMUNICACION, S.A.

Imagina Media ATRESMEDIA CINE, PRESTACION DE

Audiovisual, S.L. |S.L.U. Contractual | SERVICIOS 4
ATRESMEDIA, -

Imagina Media CORPORACION DE Contractual | RECEPCION DE 83.775

Audiovisual, S.L. MEDIOS DE | SERVICIOS
COMUNICACION, S.A.

Imagina Media ATRES ADVERTISING, RECEPCION DE

Audiovisual, S.L. |S.L.U. Contractual | SERVICIOS 1.774

Imagina Media RECEPCION DE

Audiovisual, .L. | UNIPREXTV, S.L.U. Contractual | SERVICIOS 648

Imagina Media ATRESMEDIA CINE, RECEPCION DE

Audiovisual, S.L. S.L.U. Contractual | SERVICIOS 60

Informe de las operaciones significativas realizadas por la sociedad con otras entidades
pertenecientes al mismo grupo, siempre y cuando no se eliminen en el proceso de elaboraciéon de
estados financieros consolidados y no formen parte del trafico habitual de la sociedad en cuanto a
su objeto y condiciones.

En todo caso, se informara de cualquier operacion intragrupo realizada con entidades establecidas
en paises o territorios que tengan la consideracion de paraiso fiscal:

Indique el importe de las operaciones realizadas con otras partes vinculadas.

Detalle los mecanismos establecidos para detectar, determinar y resolver los posibles conflictos de
intereses entre la sociedad y/o su grupo, y sus consejeros, directivos o accionistas significativos.

Los mecanismos relativos a los conflictos de interés de los miembros del Consejo de Administracion
se encuentran regulados en el Reglamento del Consejo, concretamente en el articulo 34.3). En dicho
Reglamento se establece que los consejeros deben comunicar al Consejo de Administracion
cualquier situacion de conflicto, directo o indirecto, que pudieran tener con el interés de la
Sociedad.

Si el conflicto fuera consecuencia de una operacién entre el consejero y la Sociedad ésta sélo podra
realizarse con la autorizacién previa del propio Consejo, que a su vez habra requerido el
pronunciamiento al respecto de la Comisiéon de Nombramientos y Retribuciones.

En caso de conflicto, el consejero implicado se abstendra de intervenir en la deliberacion y decisiéon
sobre la operacion relacionada con el conflicto. Los consejeros afectados por el conflicto de
intereses no podrdn delegar su voto en la correspondiente sesion del Consejo de Administracion y
deberdn ausentarse de la sala de reuniones mientras el Consejo vota y delibera al respecto. El
Informe Anual de Gobierno Corporativo recogerd todas las situaciones de conflicto de intereses en
las que se encuentren los consejeros de la Sociedad.

Los consejeros deberan, asimismo, comunicar cualquier situacion de conflicto de interés real o
potencial que ellos o sus personas vinculadas (segun se define en el articulo 231 de la LSC) pudieran
tener con el interés de la Sociedad. Esta informacién deberd recogerse en la memoria de cada
ejercicio.

Si en el posible conflicto de interés estd implicado un directivo o cualquier otra persona que se
encuentre afectada por el Reglamento Interno de Conducta en materia de Mercado de Valores, el
mecanismo aplicable se establece en esa norma. El afectado debe poner en conocimiento del
Comité de Cumplimiento Normativo, a la mayor brevedad, mediante un sistema informatico
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D.7

implantado a estos efectos, aquellas situaciones que potencialmente puedan suponer la aparicidon
de conflictos de interés a causa de sus actividades fuera del grupo de empresas Atresmedia, sus
relaciones familiares, su patrimonio personal o cualquier otro motivo relacionado con:

a) Intermediarios financieros que operen con el grupo de empresas Atresmedia.

b) Inversores profesionales o institucionales que tengan una relacién significativa con el grupo de
empresas Atresmedia.

c) Proveedores de equipos o de material significativos.

d) Proveedores de servicios profesionales o asesores externos, incluyendo aquellos que presten
servicios juridicos, de consultoria o auditoria.

En cuanto a los accionistas significativos, el articulo 8.2 del Reglamento del Consejo reserva a éste
la aprobacidn de las operaciones que la Sociedad realice con consejeros, con accionistas
significativos o representados en el Consejo, o con personas a ellos vinculados (operaciones
vinculadas), salvo en aquellas operaciones vinculadas que cumplan con los requisitos recogidos en
al anterior aparatado D.1

La aprobacién por el Consejo de Administracion de las operaciones vinculadas debe contar
previamente con el informe favorable de la Comisidn de Auditoria y Control, que habrd de valorar la
operacion desde el punto de vista de la igualdad de trato de los accionistas y de las condiciones de
mercado de la misma.

En la informacidon publica anual se incluye un resumen de las transacciones de relevancia realizadas
por la Sociedad con sus consejeros y accionistas significativos.

dCotiza mas de una sociedad del Grupo en Espaia?

Si O No X

Identifique a las sociedades filiales que cotizan en Espafa:

Sociedades filiales cotizadas

Indique si han definido publicamente con precision las respectivas adreas de actividad y eventuales
relaciones de negocio entre ellas, asi como las de la sociedad dependiente cotizada con las demas
empresas del grupo;

Si 0 No [

Defina las eventuales relaciones de negocio entre la sociedad matriz y la sociedad filial cotizada, y
entre ésta y las demas empresas del grupo

Identifique los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de intereses entre la
filial cotizada y las demas empresas del grupo:

Mecanismos para resolver los eventuales conflictos de interés

SISTEMAS DE CONTROL Y GESTION DE RIESGOS

E.1

Explique el alcance del Sistema de Gestion de Riesgos de la sociedad, incluidos los de naturaleza
fiscal.

El Grupo Atresmedia dispone de un Sistema de Gestion de Riesgos y Control que es revisado y
actualizado de forma periddica, en funciéon de la evolucion de los negocios del Grupo, de la
materializaciéon de los riesgos, las novedades normativas y la propia evolucién de la organizacion.

Es una herramienta para la ayuda a la toma de decisiones de la Direccion y para gestionar
eficazmente los riesgos, mediante la identificacion e implantacién de los controles y planes de accién
para los riesgos identificados, mejorando asi la capacidad de generar valor y minimizando el impacto
gue la materializacién de cualquier riesgo pudiera suponer.

El analisis y control de los riesgos afecta a todas las actividades del Grupo e involucra a todas las
unidades organizativas. Se trata, por tanto, de un Sistema de caracter corporativo, en el que
participa toda la organizacién y cuya direccidn y responsabilidad recae en el Consejo de
Administraciéon, con las funciones que se otorgan a la Comisidn de Auditoria y Control y la
coordinacidon y participacion del Comité de Cumplimiento Normativo (CCN) asi como de las areas de
Asesoria Juridica, de Auditoria Interna y Control de Procesos y Financiera.

El objetivo primordial del Sistema es la identificaciéon de riesgos, su evaluacion periddica y la
definicion y aplicacién de procedimientos especificos de control para su mitigacion.

Los principales objetivos que persigue el Grupo Atresmedia son los siguientes:

1. Consistencia y Homogeneidad del Sistema: garantizar uniformidad en la definicién,
identificacion y medicidn de riesgos en todos los negocios del Grupo.

30



E.2

2. Entorno corporativo de control interno: los controles se aplican por sus responsables segun
su periodicidad de pruebas y se mide su efectividad, reflejadndose documentalmente el
resultado.

3. Evaluaciéon y mejora continua: mejorar el Sistema a través de la evaluacion del disefio de los
controles e identificando periddicamente nuevos riesgos potenciales, definiendo e
implantando los controles necesarios sobre estos nuevos riesgos.

4. Definir y comunicar Politicas, Protocolos, y Procedimientos: es el vehiculo de comunicacion
y la herramienta de gestidon para las areas de negocio de las diferentes compafias del
Grupo, ofreciendo a los gestores y usuarios las indicaciones y pautas internas emanadas de
los diferentes 6rganos de control y gobierno del Grupo: Consejo de Administracion,
Comisidon de Auditoria y Control, CCN y Direccion de Auditoria Interna y Control de
Procesos.

5. Cumplimiento de Normativa y Regulacién: asegurar el cumplimiento de toda la normativa
vigente que sea aplicable a las distintas actividades del Grupo.

Partiendo de los objetivos generales definidos para el Sistema de Gestidon de Riesgos y Controles de
Atresmedia, se definen los siguientes componentes clave del Sistema:

i. Definicion de objetivos: anualmente se revisan y fijan nuevos objetivos para el Grupo y para
cada una de sus unidades de negocio, asi como el nivel de riesgo aceptable, en funcidn de la
estrategia global del Grupo y de los acontecimientos internos y externos identificados.

ii. Ambiente de control interno: periddicamente se realiza una reevaluacion del Sistema al
objeto de verificar, por un lado, cdmo el personal del Grupo percibe los riesgos y comprobar
la eficacia y funcionamiento de los controles que mitigan los riesgos y el desarrollo de los
planes de acciodn; y, por otro lado, revisar el entorno en que se actua. A su vez, se realiza una
evaluacion de la efectividad y del disefio de los controles implantados con el fin de
implantar nuevos o mitigar impactos. Lo riesgos se revaluan de forma periddica para
comprobar que su control es eficaz.

iii. Cumplimiento normativo (Compliance): el Grupo Atresmedia tiene definido un Sistema de
Cumplimiento Normativo que asegura el cumplimiento de toda la regulacion, tanto externa
como interna. El Sistema supervisa su cumplimiento a través de controles especificos.

iv. Procesos: se definen los principales procesos y subprocesos de los diferentes negocios del
Grupo Atresmedia para identificar los riesgos que impactan en mayor medida en uno u otro
proceso de negocio, los controles existentes y las necesidades de mejora para cada uno de
los procesos y subprocesos identificados.

v. Organizacion: se han definido riesgos y controles que afectan a todo el Grupo, asi como
riesgos y controles que unicamente afectan a determinadas unidades organizativas. Los
responsables de cada unidad organizativa llevan a cabo un seguimiento de los riesgos y
controles asociados a su concreta organizacion.

En el documento anexo al apartado H de este informe se amplia la informacion sobre el Sistema de
Gestion de Riesgos y Control.

En cuanto a los riesgos de caracter fiscal, ademas de los controles propios incluidos en el Sistema de
Gestion de Riesgos y Control, en 2015 se ha aprobado una Politica Fiscal Corporativa por el Consejo
de Administracion, previa revision y aprobacion del CNN y de la Comisién de Auditoria y Control, que
regula los principios basicos que rigen la politica fiscal corporativa de Atresmedia, asi como las
buenas practicas que se aplican en relacidon con todos los asuntos tributarios. Estos se resumen en el
cumplimiento de toda la normativa aplicable, la colaboracidn con la Administracion Tributaria
cuando se le requiera y evitar estructuras y operaciones opacas y en paraisos fiscales.

Asimismo se ha aprobado por parte del CNN, e informado debidamente a la Comision de Auditoria y
Control, un Protocolo de Actuacion ante Operaciones de Especial Trascendencia Tributaria que
define el procedimiento especifico que debe seguirse en relacion con las operaciones que por su
tipologia y/o importe requieren de un andlisis adicional e individualizado por el Area Fiscal.

Identifique los érganos de la sociedad responsables de la elaboracion y ejecucion del Sistema de
Gestidn de Riesgos, incluido el fiscal.

El Sistema de Gestidon de Riesgos y Control es un sistema corporativo en el que participa toda la
organizacion del Grupo Atresmedia, con diferentes grados de responsabilidad y participacion. A
través de la evaluacion de los controles todas las unidades organizativas y unidades de negocio
estan involucradas activamente en el Sistema.

Las principales responsabilidades en Atresmedia relacionadas con el Sistema de Gestion de Riesgos
y Control se resumen en:

UNIDADES DE NEGOCIO Y UNIDADES CORPORATIVAS:
Responsables de los controles, de la evaluacién y de la supervision.
Obligados al cumplimiento de la normativa: externa e interna (politicas, normas y procedimientos).

DIRECCION FINANCIERA:

. Responsable de la mayor parte de los controles financieros y del Sistema de Control Interno
de la Informacioén Financiera (SCIIF).

. Cumplimiento de politicas y normas relacionadas con presupuestos, cuentas y estados
financieros, y reporting financiero.

. Responsable de los controles relacionados con los riesgos fiscales.
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E.3

E.4

ASESORIA JURIDICA/SECRETARIA DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION:

. Responsable de la mayor parte de los controles de Cumplimiento normativo y Gobierno
Corporativo.

COMITE DE CUMPLIMIENTO NORMATIVO (CCN):
. Organo colegiado que realiza el seguimiento del cumplimiento normativo del Grupo.

. Responsable del seguimiento del Cédigo de Conducta, del Canal de Consultas y Denuncias
y del Reglamento interno en materia del Mercado de Valores.

RESPONSABLE DE CUMPLIMIENTO PENAL
. Responsable de la implantacion y seguimiento del Sistema de Cumplimiento Penal del
Grupo.
. Asimismo es el encargado de aportar asesoramiento a directivos y administradores en
todos los aspectos relacionados con cuestiones que pudieran tener consecuencias penales.

AUDITORIA INTERNA Y CONTROL PROCESOS
. Coordina y administra el Sistema de Gestion de Riesgos y Control.

. Realiza una revision periddica de los riesgos identificados y coordina la evaluacion de los
mismos por los responsables.

. Disefa politicas y procedimientos e identifica nuevos controles.
. Verifica la aplicacion de los controles y reporta a la Comision de Auditoria y Control.

La Comisidon de Auditoria y Control se encarga de la supervision del funcionamiento del Sistema, de
la evaluacidn de nuevos riesgos, asi como de la informacion a incluir en las cuentas anuales y
semestrales.

La Comision de Auditoria y Control es también la que ostenta la responsabilidad de informar al
Consejo de Administracion sobre el Sistema de Gestion de Riesgos y Control para que en su caso
apruebe o modifique los planes de accién, impulse medidas nuevas a implantar y supervise la
evaluacion de los nuevos riesgos identificados.

Sefiale los principales riesgos, incluidos los fiscales, que pueden afectar a la consecucion de los
objetivos de negocio.

El contenido de este apartado ha sido cumplimentado en el anexo al apartado H.

Identifique si la entidad cuenta con un nivel de tolerancia al riesgo, incluido el fiscal.
Atresmedia tiene definido dentro del Sistema de Gestion de Riesgos y Controles un nivel de
tolerancia al riesgo en cada negocio, en funcidn de dos criterios principales:
— Proceso potencialmente afectado por el riesgo.
— Nivel de operaciones/resultados impactados.
El Sistema evalla de forma periddica el nivel de exposicion a los riesgos identificados de los
procesos y organizaciones definidos.
Los riesgos se evaluan considerando:
- Riesgo inherente: riesgo existente en ausencia de acciones para modificar su probabilidad e
impacto.
- Riesgo residual: riesgo que permanece incluso una vez adoptadas e implantadas las
respuestas a los riesgos.

Posteriormente, se valoran todos los riesgos en funciéon del impacto y probabilidad estimados,
atendiendo a 2 criterios:

- Impacto: se categoriza en funcion del impacto negativo que la ocurrencia del riesgo tendria
sobre los resultados o la continuidad del negocio.

- Probabilidad: se evalua la probabilidad de que el riesgo se ponga de manifiesto
independientemente de que los controles sean suficientes y reduzcan el riesgo a niveles
aceptables.

En funcién de los criterios de evaluacidon de los riesgos, que son revisados periddicamente, los
riesgos son clasificados en matrices de riesgos, en funcion de su clasificacion.

E.5 Indique qué riesgos, incluidos los fiscales, se han materializado durante el ejercicio.

Como riesgo mas importante materializado en el ejercicio 2015 cabe destacar la sancidén impuesta
por la Comisidon Nacional de Mercados y Competencia (CNMC) como consecuencia de un expediente
sancionador en el que este organismo publico ha revisado el cumplimiento de las condiciones
impuestas en su dia para autorizar a Atresmedia su concentracion con La Sexta. A juicio de la CNMC
Atresmedia habria incumplido algunas de estas condiciones y por tanto se ha procedido a la
imposicidon de esa sancidn, que ya ha sido recurrida ante los tribunales de justicia.

Adicionalmente, esta sancién no ha tenido impacto en los resultados de Atresmedia puesto que en
opinion de los administradores y de los asesores legales internos y externos existen sdlidos
argumentos para sostener que no se han producido esos incumplimientos de las condiciones de la
fusion y considerar por tanto que asi quedard establecido cuando finalice el procedimiento judicial
de impugnacion de la sancion.
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E.6 Expligue los planes de respuesta y supervision para los principales riesgos de la entidad, incluidos los
fiscales.

El Grupo Atresmedia tiene definidos una serie de planes de respuesta para los diferentes riesgos
identificados. Asimismo, para aquellos riesgos que se materializan o que tienen mayor probabilidad
de materializacion existe un proceso de monitorizacién y seguimiento adicional y exhaustivo, tanto
por la Direccién del negocio/unidad organizativa como por la Alta Direccion del Grupo.

En este sentido, las respuestas a los riesgos existentes se clasifican en 4 apartados:

- Evitar

- Aceptar

- Reducir

-  Compartir

En funcidon del andlisis de la respuesta a los riesgos adoptada, asi como de los grados de
materializacion de los riesgos puestos de manifiesto, se desarrollan planes de accién que definen las
acciones a emprender seguln el escenario que se plantee al materializarse el riesgo. Estos escenarios
son sobre todo los que resultan de considerar previsiones distintas en los siguientes ambitos:

- Regulatorio y Competencia
- Mercado
—  Tecnoldgico

- Negocio, en especial relacionados con la evolucidn y transformacion de la cadena de valor
del negocio de los contenidos y con el comportamiento de los espectadores/usuarios

F. SISTEMAS INTERNOS DE CONTROL Y GESTION DE RIESGOS EN RELACION CON EL PROCESO DE
EMISION DE LA INFORMACION FINANCIERA (SCIIF).

Describa los mecanismos que componen los sistemas de control y gestion de riesgos en relacién con el
proceso de emision de informacion financiera (SCIIF) de su entidad.

F.1 Entorno de control de la entidad
Informe, sefalando sus principales caracteristicas de, al menos:

F.11.  Qué d6rganos y/o funciones son los responsables de: (i) la existencia y mantenimiento de
un adecuado y efectivo SCIIF; (ii) su implantacion; y (iii) su supervision.

El actual Sistema de control interno existente en Atresmedia se encuentra aplicado de
forma homogénea a toda la organizacidon y comprende un entorno normativo debidamente
documentado.

El érgano responsable de la supervision del sistema de informacién y control interno (SCIIF)
es la Comision de Auditoria y Control, que cuenta con el apoyo de la Direccién de Auditoria
Interna y Control de Procesos para su implantacion y mantenimiento.

En el ano 2012 se aprobd un nuevo Reglamento del Consejo de Administracion para
adecuar su contenido en relaciéon con las competencias y su funcionamiento de las
Comisiones del Consejo de Administracion a las reformas legales. Con fecha 24 de febrero
de 2016 (la misma fecha de aprobacion de este informe de gobierno corporativo) se ha
aprobado la modificacidon del mencionado Reglamento, y en concreto de los articulos 22 y
23, para adecuarlos a la modificacion del art. 529 quatercedies de la LSC, que entrara en
vigor en junio de 2016 y que ha sido introducida por la Ley 22/2015, de 20 de julio, de
Auditoria de Cuentas.

En este ambito se situa la adecuacion del régimen competencial y la estructura de la
Comision de Auditoria y Control, en relaciéon con el SCIIF. En concreto, la Comisién de
Auditoria y Control incluye dentro de sus competencias en esta materia concreta las
siguientes:

—  Supervisar la integridad, el proceso de elaboracion y la presentacion de la
informacién financiera regulada relativa a la Sociedad y, en su caso, al Grupo,
revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la adecuada delimitaciéon
del perimetro de consolidacion y la correcta aplicacion de los criterios contables.

—  Supervisar periddicamente los sistemas de control interno y de gestion de riesgos,
para que los principales riesgos se identifiquen, gestionen y den a conocer
adecuadamente, discutiendo con el Auditor de Cuentas o la sociedad de Auditoria
las debilidades significativas del sistema de control de riesgos detectados en el
desarrollo de la auditoria.

—  Supervisar la independencia y eficacia de la funcién de auditoria interna; proponer
la seleccidon, nombramiento, reeleccidon y cese del responsable de auditoria interna;
proponer el presupuesto de ese servicio; recibir informacién periddica sobre sus
actividades y verificar que la alta direccidon tiene en cuenta las conclusiones y
recomendaciones de sus informes.

Adicionalmente, el Comité de Cumplimiento Normativo (CCN) asume, entre otras funciones,
la de apoyo y coordinacion con Auditoria Interna y Control de Procesos en el seguimiento y
la supervision de las normas del Sistema de Control Interno de la Informacién Financiera
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F.1.2.

(SCIIF), la aprobacién en implantacién del Cédigo de Conducta asi como la implantacién y
seguimiento del funcionamiento del Canal de Consultas y Denuncias.

La Direccidn Financiera es la encargada de implementar el SCIIF a través de las areas de
Contabilidad y Consolidacion, Facturacion, Control de Gestidon y Administracion. Estas areas
utilizan informacién proveniente de otras areas y sistemas de gestion y deben asegurarse el
correcto traspaso de informacion entre diferentes sistemas de gestion, asi como del
adecuado registro contable en el Sistema de gestidn financiera (SAP).

Asimismo, el Area de Relacidon con Inversores revisa especificamente que toda la
informacién enviada a los mercados y a los inversores sea clara y comprensible y que
coincida, aungue su presentacién sea diferente, con la informacidn financiera de los estados
financieros correspondientes.

La Direccion de Auditoria Interna colabora con la Direccidon Financiera en la supervision del
correcto funcionamiento del SCIIF y en la definicion e implantaciéon de los controles
necesarios para asegurar y garantizar la fiabilidad de la informacion.

En este sentido, existen numerosos controles definidos en el Sistema de Gestidn de Riesgos
y Controles de Atresmedia relacionados con el Sistema de Control de la Informacion
Financiera (SCIIF) que son evaluados de forma periddica por las areas organizativas
responsables del SCIIF.

Si existen, especialmente en lo relativo al proceso de elaboracion de la informacion
financiera, los siguientes elementos:

° Departamentos y/o mecanismos encargados: (i) del disefio y revision de la
estructura organizativa; (ii) de definir claramente las lineas de responsabilidad y
autoridad, con una adecuada distribucion de tareas y funciones; y (iii) de que
existan procedimientos suficientes para su correcta difusion en la entidad.

La estructura organizativa del Grupo Atresmedia es propuesta por el Consejero
Delegado cuando afecta al primer nivel directivo, y es aprobada por la Comisién
de Nombramientos y Retribuciones.

Los Directores Generales y los responsables de cada unidad organizativa/unidad
de negocio definen la organizacion del resto de niveles directivos y los recursos
de cada unidad, en coordinacién con la Direccidon General Corporativa del Grupo
(area de Recursos Humanos).

Los cambios organizativos y, en su caso, las nuevas contrataciones de personal
de primer nivel directivo son comunicadas a toda la organizacion mediante
comunicaciones especificas, via correo electrdnico.

Las lineas de autoridad del Grupo Atresmedia en los distintos procesos de
elaboraciéon de la informaciéon estdn desarrolladas en el organigrama del Grupo vy
de las diferentes areas organizativas/unidades de negocio.

Las dreas de Auditoria Interna y Control de Procesos y de Asesoria Juridica son
las encargadas de definir los principales procesos, protocolos y procedimientos
de actuacion en el Grupo Atresmedia y de comunicarlos -previa supervision y
aprobacion de la Comité de Cumplimiento Normativo (CCN)- a toda la
organizacion, para su cumplimiento.

° Cdédigo de conducta, érgano de aprobacion, grado de difusion e instruccion,
principios y valores incluidos (indicando si hay menciones especificas al registro
de operaciones y elaboraciéon de informacion financiera), érgano encargado de
analizar incumplimientos y de proponer acciones correctoras y sanciones.

El Cédigo de Conducta forma parte de las politicas de buen gobierno y de
responsabilidad corporativa de Atresmedia, cuya determinacion y tutela final
corresponden al Consejo de Administracion de Atresmedia.

En este sentido, el Cédigo de Conducta del Grupo Atresmedia fue aprobado por
el Consejo de Administracion, previa revision por parte del Comité de
Cumplimiento Normativo y de la Comisién de Auditoria y Control. EI Consejo de
Administracion tiene la responsabilidad de dirigir y supervisar todas las
cuestiones relacionadas con su efectivo cumplimiento, asi como la obligaciéon de
adoptar e implantar las medidas que sean oportunas para la necesaria
coordinacion del Coédigo con el resto de los elementos normativos vy
procedimentales de gobierno corporativo de la Sociedad, con los que comparte
valores y objetivos.

En el Cédigo de Conducta se recogen las pautas generales de actuacién que
deben seguir los empleados de Atresmedia relativos a: principios basicos de
comportamiento, relacion con y entre los empleados, control interno vy
prevencion del fraude y compromiso con el mercado, con la Compafia y con la
comunidad.

Con respecto a la elaboracidén y publicacion de la informacidn financiera, el
Cdédigo de Conducta establece, en su articulo 7.4.3, el compromiso de Atresmedia
de transparencia informativa, entendida como el compromiso de transmitir
informacion fiable a los mercados y a la sociedad, que les permita formarse una
imagen fiel de sus actividades, estrategia y desempefio econdémico, social vy
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ambiental. Asimismo se obliga a difundir de modo inmediato cualquier
informacién que sea relevante para los inversores, aplicando para ello los cauces
establecidos por la CNMV.

En esta norma se establece que los empleados de Atresmedia deben transmitir la
informacién de forma veraz, completa y comprensible. En ningun caso
proporcionaran, a sabiendas, informaciéon incorrecta, inexacta o imprecisa que
pueda inducir a error a quien la recibe. Asimismo, se recoge la obligacién de que
todas las transacciones de Atresmedia deberdn ser reflejadas con claridad y
precisidon en sus registros contables. En particular, todas las cuentas deberan ser
reflejadas correctamente en esos registros, asi como todas las operaciones
realizadas y todos los gastos incurridos. En general, se sefala que los empleados
de Atresmedia se abstendrdn de cualquier practica que contravenga el
compromiso de reflejar con claridad y precision las transacciones en los registros
de la Sociedad y pondran especial cuidado respecto a la fiabilidad de la
informacién introducida en los sistemas informaticos de Atresmedia.

Asimismo, en su articulo 7.4 relativo a la Trasparencia y Confidencialidad, se dice
que la obligacion y el rigor en el tratamiento de los datos personales y de negocio
constituye un soporte necesario para la obtencién de un clima de confianza
mutua, a través de la adecuada proteccién y reserva de la informacion de la que
se disponga y del compromiso permanente de informar, de manera completa,
objetiva y veraz, a los clientes, colaboradores internos y externos, al mercado y a
la sociedad. Asimismo, se dispone que la falsificacion, manipulacién o utilizacion
deliberada de informacion falsa constituyen un fraude.

La maxima responsabilidad en la interpretacion y aplicacion de este Codigo de
Conducta corresponde al Comité de Cumplimiento Normativo (CCN). Este comité
tiene, entre otras funciones, la responsabilidad de dirigir y supervisar su
cumplimiento, apoyar al departamento de Auditoria Interna en la gestion del
Sistema de Control Interno de la Informacion Financiera (SCIIF) y coordinar la
gestion del canal de comunicacion especifico que se ha implantado en
Atresmedia para recibir las comunicaciones de los empleados en las materias
relacionadas con la efectiva y correcta aplicacion integral de todas estas normas
dentro del Grupo: Canal de Consultas y Denuncias.

El CCN depende jerarquicamente del Consejo de Administracion, sin perjuicio de
la informacién que en su caso deba remitirse a la Comisién de Auditoria y Control
(para las materias que especificamente corresponden a esta Comisién) o al
Consejero Delegado (para las cuestiones relacionadas con la gestion).

El Director de Cumplimiento Normativo y Presidente del CCN serd designado por
el Consejo de Administracion, a propuesta de la Comisién de Auditoria y Control
y deberd contar con las condiciones técnicas, profesionales y personales que, en
su caso, establezca la normativa legal aplicable al cargo, ademas de una
adecuada preparacion y experiencia profesional e independencia jerdrquica en la
organizacion del Grupo Atresmedia.

Actualmente el Cédigo de conducta del Grupo Atresmedia se ha difundido a
todos los empleados del Grupo mediante una comunicacion especifica a tal
efecto, donde se han expuesto y explicado los principales aspectos del mismo y
las obligaciones que todos los empleados del Grupo deben cumplir en relacion
con el citado Cdédigo. Asimismo, dicho Cédigo de Conducta se ha publicado en la
pagina corporativa www.atresmediacorporacion.com asi como en la intranet del
Grupo, en el apartado de Cumplimiento Normativo y Control, para que pueda ser
consultado en todo momento por cualquier empleado o por cualquier tercero
relacionado con el Grupo.

Canal de denuncias, que permita la comunicacién al comité de auditoria de
irregularidades de naturaleza financiera y contable, en adicién a eventuales
incumplimientos del coédigo de conducta y actividades irregulares en la
organizacion, informando en su caso si éste es de naturaleza confidencial.

El Grupo Atresmedia tiene implantado un Canal de Consultas y Denuncias, que
permite a todos sus empleados comunicar, de un modo sencillo y confidencial,
aquellas actuaciones que, a su entender, constituyan conductas o actuaciones
inapropiadas a la luz del Codigo de Conducta o de cualquier otra normativa que
sea de aplicacion.

Asimismo, es también la via de comunicacion que puede utilizarse en caso de
deteccién de irregularidades en el proceso de elaboracién de la informacion
financiera; o de conocimiento de debilidades significativas del Sistema de control
interno de la informacioén financiera (SCIIF); o en materia de prevencién de
situaciones de discriminacién, acoso laboral y sexual, para denunciar cualquier
otra conducta que sea ilegal o que de cualquier otro modo vaya en contra de las
politicas y los valores de Atresmedia.

El Comité de Cumplimiento Normativo (CCN) es el érgano colegiado responsable
de su gestion y estd integrado por:

. El Director de Cumplimiento Normativo y Presidente del CCN, que

es

un profesional debidamente cualificado, con experiencia y prestigio
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F.2

profesional e independiente de la estructura jerdrquica y directiva
del Grupo. En la actualidad el puesto lo desempefia don Pedro
Ramon y Cajal Agleras.

. El Director General Corporativo.

e El Director Financiero

. El Director de Auditoria y Control de Procesos.

e El Director de Asesoria Juridica.

. El Director de Asuntos Regulatorios y Relaciones Institucionales.

El Canal de Consultas y Denuncias es monitorizado operativamente por el
Director de Cumplimiento Normativo y por el Responsable de Cumplimiento
Penal, conjuntamente.

El Comité de Cumplimiento Normativo (CCN) tiene como obligacion informar
periddicamente a la Comision de Auditoria de aquellos temas que hayan sido
identificados e investigados a través del Canal de Consultas y Denuncias.

° Programas de formacioén y actualizacion periddica para el personal involucrado en

la preparacion y revision de la informacion financiera, asi como en la evaluacion
del SCIIF, que cubran al menos, normas contables, auditoria, control interno vy
gestion de riesgos.
El Grupo Atresmedia proporciona peridodicamente al personal involucrado en la
preparaciéon y revision de la informacion financiera la formacién necesaria para el
adecuado desempefio de sus funciones, a través de una serie de planes de
formacion planificados con este objetivo.

Todos los planes de formacion de los empleados de Atresmedia se encuentran
integrados dentro del Plan de Formacion del Grupo que es elaborado y revisado
anualmente por la Direccidn de Recursos Humanos en funcién de los objetivos
generales de formacion definidos a nivel de Grupo y por cada area
organizativa/unidad de negocio segun las solicitudes y necesidades concretas de
formacion identificadas.

En este sentido las areas mas relacionadas con el Sistema de Control de la
Informacién Financiera -que son la Direcciéon Financiera, la Direcciéon de Auditoria
Interna y Control de Procesos y la Direcciéon de Asesoria Juridica- han recibido una
serie de cursos técnicos de formacion relacionados con normas contables, gestion
de riesgos, normas fiscales, cumplimiento penal, etc. que les ha permitido
actualizar los conocimientos necesarios para asegurar el correcto funcionamiento
del SCIIF.

Evaluacion de riesgos de la informacion financiera

Informe, al menos, de:

Cudles son las principales caracteristicas del proceso de identificacion de riesgos, incluyendo los de
error o fraude, en cuanto a:

Si el proceso existe y esta documentado.

Actualmente, el Grupo posee mecanismos de revision que mitigan el riesgo de que se reporte al
mercado informaciéon financiera no correcta. En consecuencia, si existe un proceso para la
identificacion de error o fraude en la informacién pero estd establecido a nivel de cada uno de los
procesos relacionados con el sistema de control de la informacion financiera (SCIIF). . En este
sentido se encuentran identificados todos los procesos que pueden tener incidencia en cualquiera
de las partidas de los estados financieros del Grupo; estableciendo una escala de impactos en las
partidas mas significativas de dichos estados financieros. Los procesos identificados con mayor
impacto en el SCIFF serian los siguientes:

— Ventas de publicidad

— Produccién Ajena

— Produccién Propia

— Facturacion y Cobros

— Compras/Gastos y Pagos

— Gestidn Financiera

- Reporting: anadlisis de normas contables, mercantiles y de reporte, elaboracion
estados financieros individuales, consolidacién y elaboracién de estados
financieros consolidados

— Corporativo

Para estos procesos se encuentran identificados los riesgos asociados a los mismos relacionados
con la informacién financiera asi como una identificacion de los controles establecidos para
mitigarlos. Por tanto, Atresmedia tiene desarrollado un sistema de identificacién de riesgos en la
informacién financiera y una serie de controles que permite mitigar estos riesgos relacionados
con el SCIIF.
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F.3

Si el proceso cubre la totalidad de objetivos de la informacion financiera, (existencia y ocurrencia;
integridad; valoracion; presentacion, desglose y comparabilidad; y derechos y obligaciones), si se
actualiza y con qué frecuencia.

Atresmedia tiene identificados todos los procesos y unidades organizativas que tienen implicacion
en el SCIIF, y estan identificados los riesgos relacionados con el SCIIF asignados a los procesos y
unidades organizativas correspondientes.

El Sistema de Control Interno de la Informacion Financiera (SCIIF) de Atresmedia se encuentra
incluido dentro del Sistema GRC -descrito con detalle en el apartado H- haciendo referencia a
aquellos riesgos y controles relacionados con la elaboraciéon y publicacion de toda la informacion
financiera.

Periddicamente, con caracter anual, se realiza una evaluaciéon de los riesgos de acuerdo a los
siguientes errores:

- Corte

—  Existencia
Integridad
Presentacion
Registro
Validez
Valoracion

Los controles identificados para cada uno de los riesgos relacionados con SCIIF se clasifican en
funcion de si estan disefiados para prevenir o detectar errores y fraude en la informacion financiera.
Los controles son evaluados de forma periddica durante el ejercicio.

Por otra parte, para la determinacion de la importancia y probabilidad del riesgo de incurrir en un
error material en relacién con la informacioén financiera, el Grupo Atresmedia valora los siguientes
parametros:

— La complejidad de las transacciones y de las normas aplicables

- El volumen de transacciones e importancia cuantitativa de las partidas afectadas
- La complejidad de los célculos

- La necesidad de utilizar estimaciones o proyecciones

- La aplicacion de juicios

—  Laimportancia cualitativa de la informacion

La existencia de un proceso de identificacion del perimetro de consolidacién, teniendo en
cuenta, entre otros aspectos, la posible existencia de estructuras societarias complejas,
entidades instrumentales o de propdsito especial.

En el caso del grupo Atresmedia se encuentra identificadas las sociedades que conforman el
perimetro de consolidacion para los estados financieros consolidados del Grupo Atresmedia. Sin
embargo, no existe un proceso especifico de identificacion de sociedades por la ausencia de
complejidad en la organizacién societaria del Grupo.

Si el proceso tiene en cuenta los efectos de otras tipologias de riesgos (operativos, tecnoldgicos,
financieros, legales, fiscales, reputacionales, medioambientales, etc.) en la medida que afecten a los
estados financieros.

Si, estdn integrados dentro del Sistema GRC.

Qué 6rgano de gobierno de la entidad supervisa el proceso.

La supervision del SCIIF recae en la Comision de Auditoria y Control. Para llevar a cabo esta
supervision cuenta con la colaboraciéon del Comité de Cumplimiento Normativo (CCN) y en
particular con la Direccién Financiera y la Direccion de Auditoria Interna y Control de Procesos

quienes llevan a cabo el trabajo de identificacién y evaluaciéon de riesgos asociados al SCIIF.

Actividades de control

Informe, sefalando sus principales caracteristicas, si dispone al menos de:

F.3.1. Procedimientos de revision y autorizacion de la informacion financiera y la descripcion
del SCIIF, a publicar en los mercados de valores, indicando sus responsables, asi como
de documentacion descriptiva de los flujos de actividades y controles (incluyendo los
relativos a riesgo de fraude) de los distintos tipos de transacciones que puedan afectar
de modo material a los estados financieros, incluyendo el procedimiento de cierre
contable y la revision especifica de los juicios, estimaciones, valoraciones y proyecciones
relevantes.

Dentro del Sistema GRC se encuentran incorporados y totalmente identificados una
serie de controles especificos relacionados con SCIFF, que cuentan con diferentes
responsables encargados de la elaboracién y supervision de toda la informacion
financiera.

Estos controles aseguran que cada uno de los responsables deba llevar a cabo una serie
de acciones de control que aseguran la correccidon global e integrada de toda la
informacioén publicada en cada momento.
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F.3.2.

F.3.3.

El Grupo Atresmedia tiene establecidos un conjunto de procedimientos para la
elaboracién y revision de los estados financieros y el cierre contable. La Direccion
Financiera ha definido una serie de pasos y procedimientos que deben cumplir las
diferentes areas implicadas con el objeto de llevar a cabo el cierre contable y la
elaboracioén de los estados financieros.

Asimismo, se encuentran definidos una serie de procedimientos y protocolos a nivel de
Grupo que tienen como objetivo minimizar cualquier riesgo relacionado con el SCIIF y
asegurar la informacién publicada. Los principales procedimientos y protocolos
relacionados son los siguientes:

e Procedimiento de gestion Compras de bienes y servicios

e Procedimiento de gestion de clientes: reparos, insolvencias, bloqueos y
desbloqueos de clientes

e Procedimiento de Comité de Compras y Comité de Inversiones

e Procedimiento de gestiéon de apoderamientos

e Procedimiento de seguridad informatica

e Protocolo de aprobacion y envio de hechos relevantes a la CNMV

e Protocolo de presentaciéon de resultados financieros en la CNMV

e Protocolo de preparacion del fichero telematico y envio al Registro
Mercantil de las Cuentas Anuales de las sociedades del Grupo

La revision de la informaciéon financiera es realizada por la Alta Direcciéon y por los
auditores, tanto externos como internos, asi como, en ultima instancia, por la Comision
de Auditoria y Control.

Por otro lado, las actividades de control van dirigidas principalmente a prevenir,
detectar, mitigar, compensar y corregir los potenciales errores o los errores puestos de
manifiesto con la antelacién necesaria al reporte y publicacion de la informacion
financiera.

Politicas y procedimientos de control interno sobre los sistemas de informacién (entre
otras, sobre seguridad de acceso, control de cambios, operaciéon de los mismos,
continuidad operativa y segregacion de funciones) que soporten los procesos relevantes
de la entidad en relacién a la elaboracion y publicacion de la informacion financiera.

El Grupo Atresmedia realiza parte de los controles definidos para mitigar los riesgos
relacionados con el SCIIF bien por personas responsables de los mismos y/o bien por
controles semiautomaticos, llevados a cabo por sistemas informaticos.

Muchas de las funciones que soportan los procesos relevantes en la elaboracion de la
informacion financiera se encuentran semiautomatizadas en los sistemas de gestion e
informacion del Grupo -principalmente SAP.

Asimismo, existen definidos una serie de procedimientos de control y revisiéon de todos
los traspasos de informacion entre los diferentes sistemas de gestion del Grupo,
garantizando la correcta integracidon en el sistema financiero transaccional-SAP.

Mensualmente son revisados especificamente todos los traspasos de informacion entre
sistemas y conciliados singularmente en el supuesto que se produzca alguna incidencia
en el traspaso de informacién automatica entre sistemas.

Por otro lado, existen controles sobre los accesos y perfiles de usuario relativos a los
sistemas de informacidn y comunicacién con impacto en la informacioén financiera y los
cierres contables, que garantizan la seguridad de acceso a datos y programas y el
control sobre los cambios, la correcta incorporacion de los cambios, asi como su
continuidad. Existe una politica corporativa de seguridad informatica que garantiza un
acceso seguro a los sistemas de gestidn e informacion y monitoriza cualquier error y/o
problema que pudiera aparecer.

Asimismo, se encuentra definida una politica de perfiles y de segregacion de funciones,
que es revisada periddicamente por la Direccidon de Sistemas, la Direcciéon Financiera y la
Direccidon de Auditoria Interna.

Politicas y procedimientos de control interno destinados a supervisar la gestion de las
actividades subcontratadas a terceros, asi como de aquellos aspectos de evaluacion,
calculo o valoracidn encomendados a expertos independientes, que puedan afectar de
modo material a los estados financieros.

El Grupo Atresmedia tiene definido un procedimiento de adquisicion de bienes y servicios,
asi como un Comité de Compras, que regula la contratacion de servicios con terceros.
Estos controles aseguran que exista una clara independencia con el proveedor contratado
y que la contratacién se haya realizado a precios de mercado.

Asimismo, el Grupo Atresmedia dispone de politicas y procedimientos de control interno
destinados a supervisar la gestion de las actividades subcontratadas a terceros, asi como
de aspectos de evaluacidon, calculo o valoracidon encomendados a expertos
independientes, que pueden afectar de modo material a los estados financieros.

38



F.4

F.5

Informacién y comunicacion
Informe, sefalando sus principales caracteristicas, si dispone al menos de:

F.4.1

F.4.2.

Una funcion especifica encargada de definir, mantener actualizadas las politicas
contables (area o departamento de politicas contables) y resolver dudas o conflictos
derivados de su interpretacion, manteniendo una comunicacion fluida con los
responsables de las operaciones en la organizacion, asi como un manual de politicas
contables actualizado y comunicado a las unidades a través de las que opera la entidad.

La Comision de Auditoria y Control en el érgano en el que se analizan, discuten y
presentan las politicas y criterios contables mas significativos. En el Grupo Atresmedia
estos criterios estan relacionados fundamentalmente con:

. Consumo de derechos y programas
. Registro de provisiones por pasivos contingentes

. Valoracién de las participaciones financieras

Por otro lado, todos los cambios normativos en materia de contabilidad, auditoria y
gestion de riesgos corporativos son comunicados a la Comision de Auditoria y Control
por la Direccidon de Auditoria y Control de Procesos y la Direccién Financiera.

Tanto el auditor externo como la Direccion Financiera y la Direccion de Auditoria Interna
mantienen una comunicacién constante y fluida que permite analizar cualquier novedad
contable, fiscal u otra que pudiera tener impacto en los estados financieros asi como
anticipar y revolver cualquier potencial duda de registro contable derivada de la
interpretacién de politicas y criterios contables.

Mecanismos de captura y preparacion de la informacion financiera con formatos
homogéneos, de aplicacion y utilizacion por todas las unidades de la entidad o del
grupo, que soporten los estados financieros principales y las notas, asi como la
informacion que se detalle sobre el SCIIF.

El Grupo Atresmedia dispone de mecanismos de captura y preparacion de la
informacion financiera con formatos y aplicaciones homogéneas, como son las
aplicaciones SAP-R3 (Contabilidad) y FRANGO (Consolidacion) que son utilizadas por
todas las unidades o sociedades filiales del Grupo.

Ademads, las diferentes unidades de negocio utilizan sistemas de gestiéon que se
encuentran integrados con SAP-R3, de forma que el traspaso de informacién es
realizado mediante interfaces y procesos claramente definidos, existiendo los controles
necesarios y llevando a cabo un proceso de supervision y revision por parte de la
Direccioén Financiera del Grupo.

Supervision del funcionamiento del sistema

Informe, sefalando sus principales caracteristicas, al menos de:

F.5.1.

F.5.2.

Las actividades de supervision del SCIIF realizadas por la comision de auditoria asi como
si la entidad cuenta con una funcidon de auditoria interna que tenga entre sus
competencias la de apoyo a la comision en su labor de supervision del sistema de
control interno, incluyendo el SCIIF. Asimismo se informara del alcance de la evaluaciéon
del SCIIF realizada en el ejercicio y del procedimiento por el cual el encargado de
ejecutar la evaluacidon comunica sus resultados, si la entidad cuenta con un plan de
accion que detalle las eventuales medidas correctoras, y si se ha considerado su
impacto en la informacion financiera.

La Comisién de Auditoria y Control es el érgano encargado de la supervision de las
politicas y procedimientos, de la elaboracidn y la integridad de la informacion financiera,
asi como la adecuada delimitacidn del perimetro de consolidacidon y la correcta
aplicacién de los principios contables.

El area de Auditoria Interna y Control de Procesos tiene, entre otras, encargada la
funcion de supervision del Sistema de control interno por parte de la Comisién de
Auditoria y Control. Esta area realiza revisiones periddicas de ciclos de negocio a nivel
de Grupo asi como de sociedades subsidiarias y propone planes de accidn correctores
gue son comunicados a la Alta Direcciéon del Grupo Atresmedia y a la Comisién de
Auditoria y Control.

Si cuenta con un procedimiento de discusion mediante el cual, el auditor de cuentas (de
acuerdo con lo establecido en las NTA), la funcién de auditoria interna y otros expertos
puedan comunicar a la alta direcciéon y a la comision de auditoria o administradores de
la entidad las debilidades significativas de control interno identificadas durante los
procesos de revision de las cuentas anuales o aquellos otros que les hayan sido
encomendados. Asimismo, informara de si dispone de un plan de accién que trate de
corregir o mitigar las debilidades observadas.

El auditor de cuentas externo, la Direccién Financiera y la Direccidon de Auditoria Interna
y Control de Procesos asisten, de acuerdo al calendario establecido y/o bien
especificamente si existe algun aspecto relevante, a la Comision de Auditoria y Control y
le trasmiten los principales aspectos detectados en el ambito de revisiéon y de las
funciones encomendadas a cada una de esas direcciones.
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F.6

F.7

La Direccion de Auditoria y Control de Procesos ha informado periddicamente a la
Comisiéon de Auditoria y Control sobre la evolucidon y avance de los planes de accidn a
ejecutar de forma progresiva relativos al SCIIF.

Otra informacion relevante
No.

Informe del auditor externo
Informe de:

Si la informacion del SCIIF remitida a los mercados ha sido sometida a revision por el auditor
externo, en cuyo caso la entidad deberia incluir el informe correspondiente como anexo. En caso
contrario, deberia informar de sus motivos.

No se ha sometido la informacion del SCIIF a informe del auditor externo. Sin embargo, el auditor
externo tiene acceso al Sistema de Riesgos y Control del Grupo, y por tanto, a todos los
mecanismos del SCIIF, y puede evaluar su funcionamiento en la medida que le sea necesario para su
trabajo de auditoria y para obtener sus conclusiones.

GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE GOBIERNO CORPORATIVO

Indique el grado de seguimiento de la sociedad respecto de las recomendaciones del Codigo de buen
gobierno de las sociedades cotizadas.

En el caso de gque alguna recomendacién no se siga o se siga parcialmente, se deberd incluir una
explicacion detallada de sus motivos de manera que los accionistas, los inversores y el mercado en
general, cuenten con informacién suficiente para valorar el proceder de la sociedad. No seran aceptables
explicaciones de caracter general.

1.

Que los estatutos de las sociedades cotizadas no limiten el numero maximo de votos que pueda
emitir un mismo accionista, ni contengan otras restricciones que dificulten la toma de control de la
sociedad mediante la adquisicion de sus acciones en el mercado.

Cumple.

Que cuando coticen la sociedad matriz y una sociedad dependiente, ambas definan publicamente
con precision:

a) Las respectivas areas de actividad y eventuales relaciones de negocio entre ellas, asi como las
de la sociedad dependiente cotizada con las demdas empresas del grupo.

b) Los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de intereses que puedan
presentarse.

No aplicable.

Que durante la celebracién de la junta general ordinaria, como complemento de la difusion por
escrito del informe anual de gobierno corporativo, el presidente del consejo de administracion
informe verbalmente a los accionistas, con suficiente detalle, de los aspectos mas relevantes del
gobierno corporativo de la sociedad vy, en particular:

a) De los cambios acaecidos desde la anterior junta general ordinaria.

b) De los motivos concretos por los que la compafiia no sigue alguna de las recomendaciones del
Cdédigo de buen gobierno y, si existieran, de las reglas alternativas que aplique en esa materia.

Cumple.

Que la sociedad defina y promueva una politica de comunicacién y contactos con accionistas,
inversores institucionales y asesores de voto que sea plenamente respetuosa con las normas contra
el abuso de mercado y dé un trato semejante a los accionistas que se encuentren en la misma
posicion.

Y que la sociedad haga publica dicha politica a través de su pagina web, incluyendo informacion
relativa a la forma en que la misma se ha puesto en practica e identificando a los interlocutores o
responsables de llevarla a cabo.

Cumple.

Que el consejo de administracion no eleve a la junta general una propuesta de delegaciéon de
facultades, para emitir acciones o valores convertibles con exclusion del derecho de suscripcion
preferente, por un importe superior al 20% del capital en el momento de la delegacion.

Y que cuando el consejo de administracion apruebe cualquier emisién de acciones o de valores
convertibles con exclusion del derecho de suscripcion preferente, la sociedad publique
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inmediatamente en su pagina web los informes sobre dicha exclusidn a los que hace referencia la
legislacion mercantil.

Cumple.

Que las sociedades cotizadas que elaboren los informes que se citan a continuacion, ya sea de forma
preceptiva o voluntaria, los publiquen en su pagina web con antelacién suficiente a la celebracion de
la junta general ordinaria, aunque su difusidn no sea obligatoria:

a) Informe sobre la independencia del auditor.

b) Informes de funcionamiento de las comisiones de auditoria y de nombramientos y retribuciones.
c) Informe de la comision de auditoria sobre operaciones vinculadas.

d) Informe sobre la politica de responsabilidad social corporativa.

Cumple parcialmente. Explique:

En sus aspectos estrictamente formales la Sociedad cumple esta Recomendacion soélo parcialmente,
ya que elabora y difunde todos los informes que en ella se mencionan, pero no todos ellos se
publican en la pagina web de forma desagregada. Sin embargo, en cuanto al deber de informacion
material que la Recomendacién implica el grado de cumplimiento de Atresmedia se considera total.

Asi, con la convocatoria de la Junta General ordinaria de accionistas se publican en la web los
informes de los apartados b) y d) pero no los de los apartados a) y el ¢).

Hasta el momento la Sociedad no lo ha considerado necesario, ya que la misma informacién que se
recoge en esos informes aparece asimismo con detalle en la Memoria de las cuentas anuales, tanto
individuales como consolidadas, y a juicio de la Sociedad es ese contexto el mas adecuado para que
el accionista sea informado sobre la independencia del auditor externo que audita las cuentas y
sobre el detalle de las operaciones vinculadas, como un aspecto mas de la gestidon ordinaria de la
empresa. No obstante, Atresmedia seguird evaluando esta posibilidad de publicacién en la forma
concreta establecida por la Recomendacion y revisando de manera critica su propia postura,
tomando como referencia las practicas de otras sociedades cotizadas.

Que la sociedad transmita en directo, a través de su pagina web, la celebracién de las juntas
generales de accionistas.

Explique.

La progresiva implantacion de medios técnicos destinados a incrementar el nivel de participacion de
los accionistas de la Sociedad en la junta general, sea de forma directa o remota, tales como el foro
de accionistas o el voto a distancia, han permitido comprobar un uso marginal, casi nulo, de esta
participacion, que por otra parte es coherente con el escaso nimero de asistentes al acto mismo de
la junta general. A juicio de la Sociedad todo ello se debe a la singular composicion del accionariado
de Atresmedia, por un lado, y por otro, al extraordinario nivel de notoriedad e informacién adicional
(en todos los aspectos) que implica su condiciéon de grupo de comunicacién, con una constante
presencia en los medios de difusion.

Por todo ello el previsible interés en la celebraciéon de la junta general de Atresmedia es
objetivamente menor de lo habitual en otras sociedades cotizadas (de mayor base accionarial y con
circunstancial presencia mediatica). Por otra parte toda la informaciéon sobre lo que ocurre durante la
Junta General se publica posteriormente en la web corporativa, con plena disponibilidad, posibilidad
de descarga y facilidad de acceso, sin ninguna clase de limitaciéon o restriccion: discursos, quérum,
votaciones, propuestas de acuerdos completas, cuentas anuales, informes, etcétera.

Que la comision de auditoria vele porque el consejo de administracion procure presentar las cuentas
a la junta general de accionistas sin limitaciones ni salvedades en el informe de auditoria y que, en los
supuestos excepcionales en que existan salvedades, tanto el presidente de la comisiéon de auditoria
como los auditores expliquen con claridad a los accionistas el contenido y alcance de dichas
limitaciones o salvedades.

Cumple.

Que la sociedad haga publicos en su pagina web, de manera permanente, los requisitos y
procedimientos que aceptara para acreditar la titularidad de acciones, el derecho de asistencia a la
junta general de accionistas y el ejercicio o delegacion del derecho de voto.

Y que tales requisitos y procedimientos favorezcan la asistencia y el ejercicio de sus derechos a los
accionistas y se apliguen de forma no discriminatoria.

Cumple.
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10.

Que cuando algun accionista legitimado haya ejercitado, con anterioridad a la celebracién de la junta
general de accionistas, el derecho a completar el orden del dia o a presentar nuevas propuestas de
acuerdo, la sociedad:

a) Difunda de inmediato tales puntos complementarios y nuevas propuestas de acuerdo.

b) Haga publico el modelo de tarjeta de asistencia o formulario de delegaciéon de voto o voto a
distancia con las modificaciones precisas para que puedan votarse los nuevos puntos del orden
del dia y propuestas alternativas de acuerdo en los mismos términos que los propuestos por el
consejo de administracion.

c) Someta todos esos puntos o propuestas alternativas a votacion y les aplique las mismas reglas
de voto que a las formuladas por el consejo de administracion, incluidas, en particular, las
presunciones o deducciones sobre el sentido del voto.

d) Con posterioridad a la junta general de accionistas, comunique el desglose del voto sobre tales
puntos complementarios o propuestas alternativas.

Cumple.

Que, en el caso de que la sociedad tenga previsto pagar primas de asistencia a la junta general de
accionistas, establezca, con anterioridad, una politica general sobre tales primas y que dicha politica
sea estable.

No aplicable.

Que el consejo de administracion desempefie sus funciones con unidad de propdsito e
independencia de criterio, dispense el mismo trato a todos los accionistas que se hallen en la misma
posicidon y se guie por el interés social, entendido como la consecucién de un negocio rentable y
sostenible a largo plazo, que promueva su continuidad y la maximizacion del valor econdmico de la
empresa.

Cumple.

Que el consejo de administracion posea la dimensidn precisa para lograr un funcionamiento eficaz y
participativo, lo que hace aconsejable que tenga entre cinco y quince miembros.

Cumple.
Que el consejo de administracion apruebe una politica de seleccién de consejeros que:
a) Sea concretay verificable.

b) Asegure que las propuestas de nombramiento o reeleccién se fundamenten en un analisis previo
de las necesidades del consejo de administracion.

c) Favorezca la diversidad de conocimientos, experiencias y género.

Que el resultado del anélisis previo de las necesidades del consejo de administracion se recoja
en el informe justificativo de la comision de nombramientos que se publique al convocar la junta
general de accionistas a la que se someta la ratificacion, el nombramiento o la reeleccion de
cada consejero.

Y que la politica de seleccién de consejeros promueva el objetivo de que en el afno 2020 el
nimero de consejeras represente, al menos, el 30% del total de miembros del consejo de
administracion.

La comision de nombramientos verificard anualmente el cumplimiento de la politica de seleccion
de consejeros y se informara de ello en el informe anual de gobierno corporativo.

Cumple.

Que los consejeros dominicales e independientes constituyan una amplia mayoria del consejo de
administracion y que el numero de consejeros ejecutivos sea el minimo necesario, teniendo en
cuenta la complejidad del grupo societario y el porcentaje de participaciéon de los consejeros
ejecutivos en el capital de la sociedad.

Cumple.

Que el porcentaje de consejeros dominicales sobre el total de consejeros no ejecutivos no sea mayor
que la proporcion existente entre el capital de la sociedad representado por dichos consejeros vy el
resto del capital.

Este criterio podrd atenuarse:

a) En sociedades de elevada capitalizacion en las que sean escasas las participaciones
accionariales que tengan legalmente la consideracion de significativas.
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20.

21.

b) Cuando se trate de sociedades en las que exista una pluralidad de accionistas representados en
el consejo de administracion y no tengan vinculos entre si.

Cumple.
Que el numero de consejeros independientes represente, al menos, la mitad del total de consejeros.

Que, sin embargo, cuando la sociedad no sea de elevada capitalizacion o cuando, aun siéndolo,
cuente con un accionista, o varios actuando concertadamente, que controlen mas del 30% del capital
social, el niumero de consejeros independientes represente, al menos, un tercio del total de
consejeros.

Explique.

Para cumplir esta Recomendacioén y teniendo en cuenta que la Sociedad se encuentra en el supuesto
contemplado en el segundo parrafo (ya que hay un accionista que controla de forma estable mas del
30% del capital social) el niumero de consejeros independientes, para un total de 12 consejeros,
tendria que ser al menos 4, cuando actualmente son 3.

La politica de nombramiento de consejeros de la Sociedad -impulsada por la Comision de
Nombramientos y Retribuciones y respaldada por el Consejo de Administracion- estd orientada a
incrementar progresivamente el nimero de consejeros independientes, asi como a compensar en lo
posible la menor presencia de mujeres, todo ello tomando como referencia las normas vigentes de
derecho positivo y las Recomendaciones del Cédigo. Sin perjuicio de lo anterior, esta correccién en
la composicion del Consejo también deberd adaptarse a la proporciéon adecuada de consejeros
dominicales (en funcidon de la participacion de los socios significativos en el capital social) y de
consejeros ejecutivos, que son los estrictamente imprescindibles.

Que las sociedades hagan publica a través de su pagina web, y mantengan actualizada, la siguiente
informacioén sobre sus consejeros:

a) Perfil profesional y biografico.

b) Otros consejos de administracion a los que pertenezcan, se trate o no de sociedades cotizadas,
asi como sobre las demas actividades retribuidas que realice cualquiera que sea su naturaleza.

c) Indicacion de la categoria de consejero a la que pertenezcan, sefaldandose, en el caso de
consejeros dominicales, el accionista al que representen o con quien tengan vinculos.

d) Fecha de su primer nombramiento como consejero en la sociedad, asi como de las posteriores
reelecciones.

e) Acciones de la compafia, y opciones sobre ellas, de las que sean titulares.
Cumple.

Que en el informe anual de gobierno corporativo, previa verificacion por la comision de
nombramientos, se expliquen las razones por las cuales se hayan nombrado consejeros dominicales a
instancia de accionistas cuya participacion accionarial sea inferior al 3% del capital; y se expongan las
razones por las que no se hubieran atendido, en su caso, peticiones formales de presencia en el
consejo procedentes de accionistas cuya participacion accionarial sea igual o superior a la de otros a
cuya instancia se hubieran designado consejeros dominicales.

Cumple.

Que los consejeros dominicales presenten su dimision cuando el accionista a quien representen
transmita integramente su participacion accionarial. Y que también lo hagan, en el nimero que
corresponda, cuando dicho accionista rebaje su participacion accionarial hasta un nivel que exija la
reduccion del numero de sus consejeros dominicales.

Cumple.

Que el consejo de administracion no proponga la separacidon de ningun consejero independiente
antes del cumplimiento del periodo estatutario para el que hubiera sido nombrado, salvo cuando
concurra justa causa, apreciada por el consejo de administracion previo informe de la comision de
nombramientos. En particular, se entenderd que existe justa causa cuando el consejero pase a
ocupar nuevos cargos o contraiga nuevas obligaciones que le impidan dedicar el tiempo necesario al
desempeio de las funciones propias del cargo de consejero, incumpla los deberes inherentes a su
cargo o incurra en algunas de las circunstancias que le hagan perder su condiciéon de independiente,
de acuerdo con lo establecido en la legislacion aplicable.
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22.

23.

24.

25.

26.

También podra proponerse la separacidn de consejeros independientes como consecuencia de
ofertas publicas de adquisicion, fusiones u otras operaciones corporativas similares que supongan un
cambio en la estructura de capital de la sociedad, cuando tales cambios en la estructura del consejo
de administracion vengan propiciados por el criterio de proporcionalidad sefalado en la
recomendacion 16.

Cumple.

Que las sociedades establezcan reglas que obliguen a los consejeros a informar y, en su caso, a
dimitir en aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacion de la sociedad vy, en
particular, les obliguen a informar al consejo de administracion de las causas penales en las que
aparezcan como imputados, asi como de sus posteriores vicisitudes procesales.

Y que si un consejero resultara procesado o se dictara contra él auto de apertura de juicio oral por
alguno de los delitos sefalados en la legislacion societaria, el consejo de administracion examine el
caso tan pronto como sea posible vy, a la vista de sus circunstancias concretas, decida si procede o
no que el consejero continle en su cargo. Y que de todo ello el consejo de administracion dé cuenta,
de forma razonada, en el informe anual de gobierno corporativo.

Cumple.

Que todos los consejeros expresen claramente su oposicion cuando consideren que alguna
propuesta de decision sometida al consejo de administracion puede ser contraria al interés social. Y
que otro tanto hagan, de forma especial, los independientes y demas consejeros a quienes no afecte
el potencial conflicto de intereses, cuando se trate de decisiones que puedan perjudicar a los
accionistas no representados en el consejo de administracion.

Y que cuando el consejo de administracion adopte decisiones significativas o reiteradas sobre las
que el consejero hubiera formulado serias reservas, este saque las conclusiones que procedan vy, si
optara por dimitir, explique las razones en la carta a que se refiere la recomendacion siguiente.

Esta recomendacion alcanza también al secretario del consejo de administracion, aunque no tenga la
condicion de consejero.

Cumple.

Que cuando, ya sea por dimisidn o por otro motivo, un consejero cese en su cargo antes del término
de su mandato, explique las razones en una carta que remitird a todos los miembros del consejo de
administracion. Y que, sin perjuicio de que dicho cese se comunique como hecho relevante, del
motivo del cese se dé cuenta en el informe anual de gobierno corporativo.

Cumple.

Que la Comision de Nombramientos se asegure de que los consejeros no ejecutivos tienen suficiente
disponibilidad de tiempo para el correcto desarrollo de sus funciones.

Y que el reglamento del Consejo establezca el nimero maximo de consejos de sociedades de los que
pueden formar parte sus consejeros.

Cumple parcialmente. Explique:

La Comision de Nombramientos y Retribuciones se asegura, en ejercicio de sus competencias de
supervision, de que los consejeros no ejecutivos relnen las condiciones necesarias para el
desempeio de su cargo, entre las que estd el requisito de disponer del tiempo necesario para el
ejercicio de sus funciones.

No obstante, la Sociedad considera que el nimero de consejos de administracion de los que forme
parte un consejero no es en si mismo un dato relevante para valorar su dedicacién, teniendo en
cuenta la gran variedad de tipos de consejo que son posibles y los muy diferentes grados de trabajo
y atencidn que pueden requerir, segun cada caso. Por este motivo se ha considerado innecesaria la
existencia de una limitacidon imperativa y general referida al nimero maximo de consejos de los que
se puede formar parte, por entender que se trata de una cuestion que debe quedar en el ambito de
decisidn y responsabilidad personal de cada consejero, sin perjuicio de las tareas de supervision de la
Comisidon de Nombramientos y Retribuciones y de la informacién que el consejero debe facilitar para
que esta Comisién pueda efectivamente cumplir con su tarea de supervision sobre su disponibilidad
profesional.

Que el consejo de administracion se redna con la frecuencia precisa para desempenar con eficacia
sus funciones y, al menos, ocho veces al afo, siguiendo el programa de fechas y asuntos que
establezca al inicio del ejercicio, pudiendo cada consejero individualmente proponer otros puntos del
orden del dia inicialmente no previstos.

Cumple.
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27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

Que las inasistencias de los consejeros se reduzcan a los casos indispensables y se cuantifiquen en el
informe anual de gobierno corporativo. Y que, cuando deban producirse, se otorgue representacion
con instrucciones.

Cumple.

Que cuando los consejeros o el secretario manifiesten preocupacion sobre alguna propuesta o, en el
caso de los consejeros, sobre la marcha de la sociedad y tales preocupaciones no queden resueltas
en el consejo de administracion, a peticion de quien las hubiera manifestado, se deje constancia de
ellas en el acta.

Cumple.

Que la sociedad establezca los cauces adecuados para que los consejeros puedan obtener el
asesoramiento preciso para el cumplimiento de sus funciones incluyendo, si asi lo exigieran las
circunstancias, asesoramiento externo con cargo a la empresa.

Cumple.

Que, con independencia de los conocimientos que se exijan a los consejeros para el ejercicio de sus
funciones, las sociedades ofrezcan también a los consejeros programas de actualizacion de
conocimientos cuando las circunstancias lo aconsejen.

Cumple

Que el orden del dia de las sesiones indique con claridad aquellos puntos sobre los que el consejo de
administracion deberd adoptar una decision o acuerdo para que los consejeros puedan estudiar o
recabar, con caracter previo, la informacidn precisa para su adopcion.

Cuando, excepcionalmente, por razones de urgencia, el presidente quiera someter a la aprobacion
del consejo de administracion decisiones o acuerdos que no figuraran en el orden del dia, serd
preciso el consentimiento previo y expreso de la mayoria de los consejeros presentes, del que se
dejara debida constancia en el acta.

Cumple.

Que los consejeros sean peridodicamente informados de los movimientos en el accionariado y de la
opinidn que los accionistas significativos, los inversores y las agencias de calificacion tengan sobre la
sociedad y su grupo.

Cumple.

Que el presidente, como responsable del eficaz funcionamiento del consejo de administracion,
ademas de ejercer las funciones que tiene legal y estatutariamente atribuidas, prepare y someta al
consejo de administracion un programa de fechas y asuntos a tratar; organice y coordine la
evaluacion periodica del consejo, asi como, en su caso, la del primer ejecutivo de la sociedad; sea
responsable de la direccidon del consejo y de la efectividad de su funcionamiento; se asegure de que
se dedica suficiente tiempo de discusién a las cuestiones estratégicas, y acuerde y revise los
programas de actualizacion de conocimientos para cada consejero, cuando las circunstancias lo
aconsejen.

Cumple.

Que cuando exista un consejero coordinador, los estatutos o el reglamento del consejo de
administracion, ademas de las facultades que le corresponden legalmente, le atribuya las siguientes:
presidir el consejo de administracion en ausencia del presidente y de los vicepresidentes, en caso de
existir; hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros no ejecutivos; mantener contactos con
inversores y accionistas para conocer sus puntos de vista a efectos de formarse una opinién sobre
sus preocupaciones, en particular, en relacion con el gobierno corporativo de la sociedad; y
coordinar el plan de sucesiéon del presidente.

No aplicable.

Que el secretario del consejo de administracion vele de forma especial para que en sus actuaciones y
decisiones el consejo de administracion tenga presentes las recomendaciones sobre buen gobierno
contenidas en este Cédigo de buen gobierno que fueran aplicables a la sociedad.

Cumple.

Que el consejo de administracion en pleno evalle una vez al afo y adopte, en su caso, un plan de
accion que corrija las deficiencias detectadas respecto de:

a) La calidad y eficiencia del funcionamiento del consejo de administracién.
b) El funcionamiento y la composicién de sus comisiones.

c) La diversidad en la composicion y competencias del consejo de administracion.
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37.

38.

39.

d) El desempenio del presidente del consejo de administracidon y del primer ejecutivo de la sociedad.

e) El desempeio y la aportacion de cada consejero, prestando especial atencion a los responsables
de las distintas comisiones del consejo.

Para la realizacion de la evaluacidon de las distintas comisiones se partira del informe que éstas eleven
al consejo de administracion, y para la de este ultimo, del que le eleve la comision de
nombramientos.

Cada tres anos, el consejo de administracion sera auxiliado para la realizacion de la evaluacion por un
consultor externo, cuya independencia serd verificada por la comision de nombramientos.

Las relaciones de negocio que el consultor o cualquier sociedad de su grupo mantengan con la
sociedad o cualquier sociedad de su grupo deberdn ser des-glosadas en el informe anual de
gobierno corporativo.

El proceso y las areas evaluadas seran objeto de descripcidon en el informe anual de gobierno
corporativo.

Cumple parcialmente. Explique:

Se cumple la Recomendacion en relacion con la evaluacion anual del Consejo y de sus Comisiones,
pero no se ha adoptado ninguna decisidn sobre la posible intervencidon de un consultor externo que
evalue dicho informe. En los ultimos afos la Sociedad viene haciendo esta evaluacion mediante un
sistema interno, supervisado por la Comision de Nombramientos y Retribuciones, con la intervencion
directa y personal de todos los consejeros. Estd dirigido por el Presidente y coordinado por la
Secretaria del Consejo de Administracion, que interviene como garante de su idoneidad técnica,
confidencialidad e integridad. EI procedimiento estd sujeto a un proceso de mejora constante,
adaptandose en cada ejercicio a las nuevas exigencias legales y a las practicas habituales en érganos
de administracion colegiados de similares caracteristicas, tanto cuantitativas como cualitativas. Los
resultados de la evaluacion han permitido conocer las opiniones de los consejeros sobre todas las
cuestiones claves de organizacion y funcionamiento, detectar los aspectos susceptibles de mejora y
decidir e implantar medidas de correccidon de esas deficiencias o limitaciones, que se recogen cada
afo en el correspondiente plan de actuacion.

Cuando exista una comision ejecutiva, la estructura de participacion de las diferentes categorias de
consejeros sea similar a la del propio consejo de administracidon y su secretario sea el de este ultimo.

Cumple parcialmente. Explique:

En la Comisidon Delegada no se cumple la regla de proporcionalidad, puesto que en ella no hay
ningun consejero independiente. La composicion de los érganos de Administracion y las distintas
tipologias de sus miembros viene determinada por la composicidn del accionariado de esta
sociedad, con una importante concentracion de titularidad de derechos econdmicos y politicos en
dos accionistas significativos, que son quienes estdn proporcionalmente representados en esa
Comisidon Delegada, junto con los consejeros ejecutivos. Estos ultimos aportan su conocimiento
directo sobre la gestion del Grupo, en todos sus aspectos materiales y directivos.

Por otra parte, el funcionamiento habitual en la Sociedad de esta Comisidn Delegada tiene un
caracter fundamentalmente deliberativo, y de reflexién, andlisis y apoyo al Consejo de
Administracion, sin que por tanto asuma funciones ejecutivas de ninguna clase, ni ejerza facultades
delegadas, ni siquiera de forma complementaria al Consejo de Administracion, salvo circunstancias
concretas y excepcionales, que posteriormente son ratificadas expresamente por el propio Consejo
de Administracion. Por tanto no hay una sustitucion, ni siquiera complementaria, en el ejercicio de la
actividad de control propia del Consejo, que de hecho es el drgano habitual y preferente para el
gobierno de la Sociedad, tanto en cuestiones ordinarias como extraordinarias. En este mismo sentido
debe destacarse también que las reuniones de la Comision Delegada se producen de forma
coincidente con las del propio Consejo, en la gran mayoria de los casos, pero siempre es previa la
reunion de la Comision Delegada de cuyo contenido informa inmediatamente el Presidente al pleno
del Consejo.

El secretario del Consejo es también secretario de la Comision Delegada.

Que el consejo de administracion tenga siempre conocimiento de los asuntos tratados y de las
decisiones adoptadas por la comision ejecutiva y que todos los miembros del consejo de
administracion reciban copia de las actas de las sesiones de la comision ejecutiva.

Cumple.

Que los miembros de la comisidn de auditoria, y de forma especial su presidente, se designen
teniendo en cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o gestion
de riesgos, y que la mayoria de dichos miembros sean consejeros independientes.

Cumple parcialmente. Explique:

Se cumple en su totalidad, excepto en que la mayoria de sus miembros sean independientes, si bien
estd previsto que en el aflo 2016 se adopten los acuerdos necesarios por la junta general de
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40.

41.

42.

accionistas para la correspondiente modificaciéon de los Estatutos Sociales, garantizando asi el
seguimiento completo de esta Recomendacién, cuyo contenido ha pasado a ser de obligado
cumplimiento, segun lo dispuesto por el 529 quatercedies, que entrard en vigor en junio de 2016 y
que ha sido modificado por la Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas.

Que bajo la supervision de la comision de auditoria, se disponga de una unidad que asuma la funcién
de auditoria interna que vele por el buen funcionamiento de los sistemas de informaciéon y control
interno y que funcionalmente dependa del presidente no ejecutivo del consejo o del de la comision
de auditoria.

Cumple

Que el responsable de la unidad que asuma la funcidn de auditoria interna presente a la comision de
auditoria su plan anual de trabajo, informe directamente de las incidencias que se presenten en su
desarrollo y someta al final de cada ejercicio un informe de actividades.

Cumple

Que, ademas de las previstas en la ley, correspondan a la comisiéon de auditoria las siguientes
funciones:

1. En relacién con los sistemas de informacion y control interno:

a) Supervisar el proceso de elaboracidn y la integridad de la informacién financiera relativa a la
sociedad y, en su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la
adecuada delimitacion del perimetro de consolidacidon y la correcta aplicacion de los
criterios contables.

b) Velar por la independencia de la unidad que asume la funcién de auditoria interna; proponer
la seleccion, nombramiento, reeleccién y cese del responsable del servicio de auditoria
interna; proponer el presupuesto de ese servicio; aprobar la orientacidon y sus planes de
trabajo, asegurdndose de que su actividad esté enfocada principalmente hacia los riesgos
relevantes de la sociedad; recibir informacion peridodica sobre sus actividades; y verificar
que la alta direccidn tenga en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes.

c) Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma
confidencial vy, si resulta posible y se considera apropiado, andnima, las irregularidades de
potencial trascendencia, especialmente financieras y contables, que adviertan en el seno de
la empresa.

2. En relacion con el auditor externo:

a) En caso de renuncia del auditor externo, examinar las circunstancias que la hubieran
motivado.

b) Velar que la retribucion del auditor externo por su trabajo no comprometa su calidad ni su
independencia.

c) Supervisar que la sociedad comunique como hecho relevante a la CNMV el cambio de
auditor y lo acompafe de una declaracion sobre la eventual existencia de desacuerdos con
el auditor saliente vy, si hubieran existido, de su contenido.

d) Asegurar que el auditor externo mantenga anualmente una reunién con el pleno del consejo
de administracion para informarle sobre el trabajo realizado y sobre la evolucidon de la
situacion contable y de riesgos de la sociedad.

e) Asegurar que la sociedad y el auditor externo respetan las normas vigentes sobre
prestacion de servicios distintos a los de auditoria, los limites a la concentracién del negocio
del auditor vy, en general, las demas normas sobre independencia de los auditores.

Cumple parcialmente. Explique:

La Sociedad cumple todas la Recomendacién excepto el apartado 2 d) ya que no se ha
considerado necesario que el auditor externo informe al Consejo de Administracion en pleno del
trabajo realizado y de la evoluciéon de la situacidn contable y de riesgos de la Sociedad. No
obstante, el auditor externo es convocado siempre que se considera necesario, pero siempre de
forma periddica y como minimo dos veces al aflo a la Comision de Auditoria y Control, que es el
organo especializado en esta materia, con las consiguientes ventajas en cuanto a su capacidad
técnica y disponibilidad para analizar los asuntos de su competencia con mayor dedicacién y
exhaustividad y menores limitaciones de tiempo. De forma complementaria, la Presidenta de la
Comisidon de Auditoria y Control informa personalmente al Consejo de Administracidon sobre
estos asuntos informados previamente por el auditor externo. Asimismo, las actas de las
sesiones de la Comisién de Auditoria y Control se envian a todos los consejeros, garantizando
asi que conocen con detalle el trabajo que realizan y que cuentan con la informacién necesaria
para estudiar y evaluar criticamente su trabajo y plantear, en su caso, requerimientos adicionales
de documentacion, analisis o informacion directa.
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43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

Que la comision de auditoria pueda convocar a cualquier empleado o directivo de la sociedad, e
incluso disponer que comparezcan sin presencia de ningun otro directivo.

Cumple.

Que la comision de auditoria sea informada sobre las operaciones de modificaciones estructurales y

corporativas que proyecte realizar la sociedad para su analisis e informe previo al consejo de

administracion sobre sus condiciones econdmicas y su impacto contable y, en especial, en su caso,
sobre la ecuacién de canje propuesta.

Cumple.

Que la politica de control y gestion de riesgos identifique al menos:

a) Los distintos tipos de riesgo, financieros y no financieros (entre otros los operativos,
tecnoldgicos, legales, sociales, medio ambientales, politicos y re-peticidnales) a los que se
enfrenta la sociedad, incluyendo entre los financieros o econdmicos, los pasivos contingentes y
otros riesgos fuera de balance.

b) La fijacion del nivel de riesgo que la sociedad considere aceptable.

c) Las medidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos identificados, en caso de que
llegaran a materializarse.

d) Los sistemas de informacidn y control interno que se utilizardn para controlar y gestionar los
citados riesgos, incluidos los pasivos contingentes o riesgos fuera de balance.

Cumple.

Que bajo la supervision directa de la comisiéon de auditoria o, en su caso, de una comision

especializada del consejo de administracion, exista una funcion interna de control y gestion de

riesgos ejercida por una unidad o departamento interno de la sociedad que tenga atribuidas

expresamente las siguientes funciones:

a) Asegurar el buen funcionamiento de los sistemas de control y gestiéon de riesgos y, en particular,
que se identifican, gestionan, y cuantifican a de-cuadamente todos los riesgos importantes que
afecten a la sociedad.

b) Participar activamente en la elaboracion de la estrategia de riesgos y en las decisiones
importantes sobre su gestion.

c) Velar por que los sistemas de control y gestion de riesgos mitiguen los riesgos adecuadamente
en el marco de la politica definida por el consejo de administracion.

Cumple.

Que los miembros de la comisidon de nombramientos y de retribuciones - o de la comisién de
nombramientos y la comisidon de retribuciones, si estuvieren separadas- se designen procurando que
tengan los conocimientos, aptitudes y experiencia adecuados a las funciones que estén llamados a
desempefar y que la mayoria de dichos miembros sean consejeros independientes.

Cumple.

Que las sociedades de elevada capitalizacion cuenten con una comisidn de nombramientos y con
una comision de remuneraciones separadas.

No aplicable.

Que la comision de nombramientos consulte al presidente del consejo de administracion y al primer
ejecutivo de la sociedad, especialmente cuando se trate de materias relativas a los consejeros
ejecutivos.

Y que cualquier consejero pueda solicitar de la comision de nombramientos que tome en
consideracion, por si los encuentra idéneos a su juicio, potenciales candidatos para cubrir vacantes
de consejero.

Cumple.

Que la comision de retribuciones ejerza sus funciones con independencia y que, ademdas de las
funciones que le atribuya la ley, le correspondan las siguientes:

a) Proponer al consejo de administracion las condiciones basicas de los contratos de los altos
directivos.

b) Comprobar la observancia de la politica retributiva establecida por la sociedad.
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51.

52.

53.

c) Revisar periddicamente la politica de remuneraciones aplicada a los consejeros y altos
directivos, incluidos los sistemas retributivos con acciones y su aplicacion, asi como garantizar
gue su remuneracion individual sea proporcionada a la que se pague a los demas consejeros y
altos directivos de la sociedad.

d) Velar por que los eventuales conflictos de intereses no perjudiquen la independencia del
asesoramiento externo prestado a la comision.

e) Verificar la informacidn sobre remuneraciones de los consejeros y altos directivos contenida en
los distintos documentos corporativos, incluido el informe anual sobre remuneraciones de los
consejeros.

Cumple.

Que la comisidon de retribuciones consulte al presidente y al primer ejecutivo de la sociedad,
especialmente cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos y altos directivos.

Cumple.

Que las reglas de composicion y funcionamiento de las comisiones de supervision y control figuren
en el reglamento del consejo de administraciéon y que sean consistentes con las aplicables a las
comisiones legalmente obligatorias conforme a las recomendaciones anteriores, incluyendo:

a) Que estén compuestas exclusivamente por consejeros no ejecutivos, con mayoria de consejeros
independientes.

b) Que sus presidentes sean consejeros independientes.

c) Que el consejo de administracion designe a los miembros de estas comisiones teniendo
presentes los conocimientos, aptitudes y experiencia de los consejeros y los cometidos de cada
comision, delibere sobre sus propuestas e informes; y que rindan cuentas, en el primer pleno del
consejo de administracion posterior a sus reuniones, de su actividad y que respondan del trabajo
realizado.

d) Que las comisiones puedan recabar asesoramiento externo, cuando lo consideren necesario para
el desempeno de sus funciones.

e) Que de sus reuniones se levante acta, que se pondra a disposicion de todos los consejeros.

No aplicable.

Que la supervision del cumplimiento de las reglas de gobierno corporativo, de los cédigos internos
de conducta y de la politica de responsabilidad social corporativa se atribuya a una o se reparta
entre varias comisiones del consejo de administracion que podran ser la comision de auditoria, la de
nombramientos, la comisidon de responsabilidad social corporativa, en caso de existir, o una comision
especializada que el consejo de administracion, en ejercicio de sus facultades de auto-organizacion,
decida crear al efecto, a las que especificamente se les atribuyan las siguientes funciones minimas:

a) La supervision del cumplimiento de los cédigos internos de conducta y de las reglas de gobierno
corporativo de la sociedad.

b) La supervision de la estrategia de comunicacion y relacidon con accionistas e inversores,
incluyendo los pequefos y medianos accionistas.

c) La evaluacion periddica de la adecuacion del sistema de gobierno corporativo de la sociedad,
con el fin de que cumpla su mision de promover el interés social y tenga en cuenta, segun
corresponda, los legitimos intereses de los restantes grupos de interés.

d) La revision de la politica de responsabilidad corporativa de la sociedad, velando por que esté
orientada a la creaciéon de valor.

e) El seguimiento de la estrategia y practicas de responsabilidad social corporativa y la evaluacion
de su grado de cumplimiento.

f)  La supervision y evaluacion de los procesos de relacion con los distintos grupos de interés.

g) La evaluacién de todo lo relativo a los riesgos no financieros de la empresa incluyendo los
operativos, tecnoldgicos, legales, sociales, medio ambientales, politicos y reputacionales.

h) La coordinacién del proceso de reporte de la informacion no financiera y sobre diversidad,
conforme a la normativa aplicable y a los estandares internacionales de referencia.

Cumple.
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54. Que la politica de responsabilidad social corporativa incluya los principios o compromisos que la

55.

56.

57.

58.

empresa asuma voluntariamente en su relacidon con los distintos grupos de interés e identifique al
menos:

a) Los objetivos de la politica de responsabilidad social corporativa y el desarrollo de instrumentos
de apoyo.

b) La estrategia corporativa relacionada con la sostenibilidad, el medio ambiente y las cuestiones
sociales.

c) Las practicas concretas en cuestiones relacionadas con: accionistas, empleados, clientes,
proveedores, cuestiones sociales, medio ambiente, diversidad, responsabilidad fiscal, respeto de
los derechos humanos y prevencion de conductas ilegales.

d) Los métodos o sistemas de seguimiento de los resultados de la aplicacion de las practicas
concretas sefaladas en la letra anterior, los riesgos asociados y su gestion.

e) Los mecanismos de supervision del riesgo no financiero, la ética y la conducta empresarial.
f)  Los canales de comunicacion, participacion y didlogo con los grupos de interés.

g) Las practicas de comunicacion responsable que eviten la manipulacion informativa y protejan la
integridad y el honor.

Cumple.

Que la sociedad informe, en un documento separado o en el informe de gestién, sobre los asuntos
relacionados con la responsabilidad social corporativa, utilizando para ello alguna de las
metodologias aceptadas internacionalmente.

Cumple.

Que la remuneracion de los consejeros sea la necesaria para atraer y retener a los consejeros del
perfil deseado y para retribuir la dedicacion, cualificacion y responsabilidad que el cargo exija, pero
no tan elevada como para comprometer la independencia de criterio de los consejeros no ejecutivos.

Cumple.

Que se circunscriban a los consejeros ejecutivos las remuneraciones variables ligadas al rendimiento
de la sociedad y al desempefo personal, asi como la remuneracidn mediante entrega de acciones,
opciones o derechos sobre acciones o instrumentos referenciados al valor de la accion y los sistemas
de ahorro a largo plazo tales como planes de pensiones, sistemas de jubilacion u otros sistemas de
prevision social.

Se podra contemplar la entrega de acciones como remuneracion a los consejeros no ejecutivos
cuando se condicione a que las mantengan hasta su cese como consejeros. Lo anterior no sera de
aplicacion a las acciones que el consejero necesite enajenar, en su caso, para satisfacer los costes
relacionados con su adquisicion.

Expligque:

La politica de retribuciones de Atresmedia Corporacidon prevé la percepcidon de retribuciones
variables -vinculadas con los resultados econdmicos del Grupo o con el rendimiento personal del
consejero- ademas de por los consejeros ejecutivos también por otros consejeros que no lo sean,
siempre que desempefan funciones relevantes en interés de la Sociedad o que sean asesores del
Grupo Atresmedia, con una relacidn profesional regular y destacable La Junta General Ordinaria de
accionistas celebrada en 2015 ha aprobado, en votacién consultiva, dicha politica de retribuciones,
gue estd incluida en el Informe anual de remuneraciones de los consejeros y permanecera vigente
hasta el ejercicio 2017, salvo modificacion expresa.

En este sentido debe sefalarse que el perfil profesional excepcional de algunos consejeros de
Atresmedia resulta especialmente adecuado -y objetivamente insustituible- para que desempefien
tareas concretas o actividades regulares en beneficio de la Sociedad, especialmente en materia de
asesoria audiovisual o regulatoria, relaciones institucionales, estrategias editoriales, representacion
ante las administraciones publicas, los grupos de interés, las asociaciones empresariales, etc. El
criterio de la vigente politica de retribuciones es que esta dedicacién excepcional también justifica
una retribucion adecuada y diferente, cuya transparencia queda garantizada a través de la
informacion ofrecida en el informe anual de retribuciones. Esta retribucidon es acorde con la
importancia del trabajo efectivamente realizado por el consejero en beneficio de la Sociedad vy, en su
caso, también responde a la medicion del rendimiento personal y a las ventajas que haya supuesto
para Atresmedia.

Que en caso de remuneraciones variables, las politicas retributivas incorporen los Iimites y las
cautelas técnicas precisas para asegurar que tales remuneraciones guardan relacion con el
rendimiento profesional de sus beneficiarios y no derivan solamente de la evolucién general de los
mercados o del sector de actividad de la compania o de otras circunstancias similares.
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59.

60.

61.

62.

63.

Y, en particular, que los componentes variables de las remuneraciones:

a) Estén vinculados a criterios de rendimiento que sean predeterminados y medibles y que dichos
criterios consideren el riesgo asumido para la obtencién de un resultado.

b) Promuevan la sostenibilidad de la empresa e incluyan criterios no financieros que sean
adecuados para la creacion de valor a largo plazo, como el cumplimiento de las reglas y los
procedimientos internos de la sociedad y de sus politicas para el control y gestion de riesgos.

c) Se configuren sobre la base de un equilibrio entre el cumplimiento de objetivos a corto, medio y
largo plazo, que permitan remunerar el rendimiento por un desempefio continuado durante un
periodo de tiempo suficiente para apreciar su contribuciéon a la creacidn sostenible de valor, de
forma que los elementos de medida de ese rendimiento no giren Unicamente en torno a hechos
puntuales, ocasionales o extraordinarios.

Cumple.

Que el pago de una parte relevante de los componentes variables de la remuneracién se difiera por
un periodo de tiempo minimo suficiente para comprobar que se han cumplido las condiciones de
rendimiento previamente establecidas.

Cumple.

Que las remuneraciones relacionadas con los resultados de la sociedad tomen en cuenta las
eventuales salvedades que consten en el informe del auditor externo y minoren dichos resultados.

Cumple.

Que un porcentaje relevante de la remuneracion variable de los consejeros ejecutivos esté vinculado
a la entrega de acciones o de instrumentos financieros referenciados a su valor.

Explique:

Los Estatutos Sociales de Atresmedia Corporaciéon prevén también que, previa aprobacion por la
Junta General de Accionistas, la retribuciéon de los consejeros podra consistir (ademdas y con
independencia de otros conceptos retributivos) en la entrega de acciones o de derechos de opcion
sobre las mismas, asi como en una retribuciéon que tome como referencia el valor de las acciones de
la Sociedad.

Hasta el momento el Consejo de Administracion no ha sometido esta forma de retribucién a la
aprobacion de la Junta General.

No obstante, la Junta General de accionistas celebrada en 2015 adoptd un acuerdo relativo a la
autorizacion para la compra de autocartera que expresamente recoge que las acciones propias
puedan destinarse a beneficiarios de futuros planes de retribucién o que sean consecuencia del
ejercicio de derechos de opcién en beneficio de trabajadores, empleados o administradores de la
Sociedad.

La Comision de Nombramientos y Retribuciones tiene entre sus objetivos a corto plazo la reflexion
sobre la conveniencia de implantar en el futuro mecanismos de retribuciéon de estas caracteristicas.
El proceso de analisis de las distintas alternativas estd ya en un momento muy avanzado, habiéndose
contado para ello con la colaboracién de asesores externos especializados en la materia. En caso de
que finalmente se optara por estos mecanismos retributivos, muy frecuentes en empresas similares,
ello implicaria la modificacion de la vigente politica de retribuciones pero no de los estatutos
sociales, ya que esta modalidad de retribucion estd, como se ha indicado antes, expresamente
recogida en ellos. Tampoco resultaria necesario, al menos en principio, adoptar ningdn acuerdo en
relacidn con las acciones propias de la Sociedad vinculadas con su ejecucién, puesto que el acuerdo
de la junta general de accionistas actualmente vigente ofrece una cobertura formal adecuada y
suficiente para poder disefiar y ejecutar un plan de retribucién para consejeros que suponga la
entrega de acciones o de instrumentos financieros referenciados a su valor.

Que una vez atribuidas las acciones o las opciones o derechos sobre acciones correspondientes a los
sistemas retributivos, los consejeros no puedan transferir la propiedad de un numero de acciones
equivalente a dos veces su remuneracion fija anual, ni puedan ejercer las opciones o derechos hasta
transcurrido un plazo de, al menos, tres afos desde su atribucion.

Lo anterior no sera de aplicacién a las acciones que el consejero necesite enajenar, en su caso, para
satisfacer los costes relacionados con su adquisicion.

No aplicable.

Que los acuerdos contractuales incluyan una clausula que permita a la sociedad reclamar el
reembolso de los componentes variables de la remuneracién cuando el pago no haya estado
ajustado a las condiciones de rendimiento o cuando se hayan abonado atendiendo a datos cuya
inexactitud quede acreditada con posterioridad.

Cumple.
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64. Que los pagos por resolucion del contrato no superen un importe establecido equivalente a dos aflos

de la retribucion total anual y que no se abonen hasta que la sociedad haya podido comprobar que
el consejero ha cumplido con los criterios de rendimiento previamente establecidos.

Cumple.

OTRAS INFORMACIONES DE INTERES

1.

Si existe algun aspecto relevante en materia de gobierno corporativo en la sociedad o en las entidades
del grupo que no se haya recogido en el resto de apartados del presente informe, pero que sea
necesario incluir para recoger una informacidon mas completa y razonada sobre la estructura y
practicas de gobierno en la entidad o su grupo, detéllelos brevemente.

Dentro de este apartado, también podra incluirse cualquier otra informacidon, aclaraciéon o matiz
relacionado con los anteriores apartados del informe en la medida en que sean relevantes y no
reiterativos.

En concreto, se indicara si la sociedad estd sometida a legislacion diferente a la espafiola en materia de
gobierno corporativo y, en su caso, incluya aquella informacion que esté obligada a suministrar y sea
distinta de la exigida en el presente informe.

1.y 2. Ver documento anexo a este apartado.

La sociedad también podrd indicar si se ha adherido voluntariamente a otros cdédigos de principios
éticos o de buenas practicas, internacionales, sectoriales o de otro dmbito. En su caso, se identificara el
codigo en cuestion y la fecha de adhesion. En particular hara mencion a si se ha adherido al Codigo de
Buenas Practicas Tributarias, de 20 de julio de 2010.

La sociedad se adherido de forma voluntaria, a diversos codigos de autorregulacion sectorial.
Entre los principales cédigos suscritos cabe destacar:

—  Codigo de Conducta sobre Comunicaciones Comerciales de las Actividades del Juego (2012)

- PAOS: Cdédigo de Autorregulacion de la Publicidad de Alimentos Dirigida a Menores, prevencion
de la Obesidad y la Salud (adhesion de operadores de television en 2010)

—  Coddigo Autorregulacion de la Publicidad Infantil de Juguetes (modificado en 2010)

—  Coddigo de Autorregulacion Publicitaria de Cerveceros de Espafa (2009)

—  Coddigo de Autorregulacion del Vino (2009)

— FEBE: Cdédigo de Autorregulacion de la Federacion Espafiola de Bebidas Espirituosas (2006)

La Sociedad no estd adherida al Cédigo de Buenas Practicas Tributarias pero dispone de una Politica
Fiscal corporativa que ha sido aprobada por el Consejo de Administracién asi como de un Protocolo
de Actuacion ante Operaciones de Especial Trascendencia Tributaria, aprobado por su Comité de
Cumplimiento Normativo, que recogen los principios y buenas practicas tributarias aplicadas por
Atresmedia en esta materia.

Este informe anual de gobierno corporativo ha sido aprobado por el consejo de Administracion de la
sociedad, en su sesion de fecha 24 febrero de 2016.

Indique si ha habido consejeros que hayan votado en contra o se hayan abstenido en relacion con la
aprobacion del presente Informe.

Si O No X

Nombre o denominacidn social del consejero que no ha Motivos (en contra, Explique los motivos
votado a favor de la aprobacién del presente informe abstencion, no asistencia)
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ANEXO APARTADO H
A2

UFA FILM UND FERNSEH GMBH, titular directo de las acciones de ATRESMEDIA CORPORACION es una sociedad
controlada por BERTELSMANN, A.G. a través de su filial RTL GROUP, S.A. en el sentido del art. 4 de la Ley del
Mercado de Valores.

PLANETA CORPORACION controla GRUPO PLANETA- DE AGOSTINI en el sentido del art. 4 de la Ley del
Mercado de Valores.

A3.

Segun la informacioén publica disponible, el 25 de marzo de 2015 IMAGINA MEDIA AUDIOVISUAL, S.L. (IMAGINA)
concertd un collar con una entidad financiera internacional y garantizd sus obligaciones con una prenda sobre
8.160.294 acciones de ATRESMEDIA, representativas de un 3,615 % de los derechos de voto de la Sociedad,
reservandose Imagina el derecho a solicitar en cualquier momento, a efectos del ejercitar los derechos politicos y
econdmicos inherentes a esas acciones, la devolucion de las acciones pignoradas y obligdndose la entidad
bancaria a realizar sus mejores esfuerzos para devolverlas.

De acuerdo con dicha prevision Imagina solicitd la devolucidon de 1.212.770 de las acciones pignoradas, con el fin
de recibir el dividendo a cuenta de los resultados de 2015 aprobado por el Consejo de Administracion, lo que la
situd a 31 de diciembre de 2015 en la posicion de acciones reflejada en el apartado A.3, que representan un
4,148% de los derechos de voto de ATRESMEDIA CORPORACION. Ver comunicacion CNMV n2 2015143008 de
fecha 18 de diciembre de 2015.

Mas tarde, el 5 de enero de 2016 Imagina procedié a la devolucidon de esas mismas 1.212.770 acciones de
ATRESMEDIA (Comunicaciéon CNMV 2016001865) tras la cual la posicion de IMAGINA es de un 3,611% de los
derechos de voto: 2,963% de forma directa y 0,648% de forma indirecta a través de Mediapro. (Ver comunicacion
CNMV 2016001864)

A2

Hasta el 20 de enero de 2015 Atresmedia tenia 1.181.296 acciones (antiguas acciones B) que no negociaban en el
mercado, pero que a esa fecha ya tenian los mismos derechos econdmicos que el resto de acciones de la
Sociedad. Esas acciones habian sido emitidas con motivo de la fusion con GESTORA DE INVERSIONES
AUDIOVISUALES LA SEXTA, S.A. y sus derechos econdmicos habian estado restringidos, por no tener derecho a
dividendos sobre los beneficios generados hasta el 31 de octubre de 2014, fecha de efectividad de la fusion.

Llegada esa fecha todas las acciones de la Sociedad se equipararon, siendo desde entonces todas las acciones
ordinarias.

El 20 de noviembre de 2014 (mediante hecho relevante n2 412360) se comunico a la CNMV la adaptacion de los
Estatutos sociales a esta equiparacion de las acciones, asi como la ejecucion del acuerdo de solicitud de admision
a negociaciéon en los mercados de Bolsa espaioles.

Como parte de ese proceso de equiparacion, y también segun lo previsto en los acuerdos de fusién, el Consejo de
Administracion de la Sociedad solicitd la admisiéon a negociacién oficial de las mencionadas 1.181.296 acciones en
las Bolsas de Valores de Madrid, Barcelona, Valencia y Bilbao a través del Sistema de Interconexidon Bursatil
(Mercado Continuo), que empezaron a negociar el 20 de enero de 2015.

Finalmente, desde el 23 de junio de 2015 -una vez liquidados los derechos econdmicos del ejercicio 2014- todas
las acciones negocian identificadas con un mismo ISIN. Actualmente todas las acciones de Atresmedia negocian
en el mercado continuo en las cuatros Bosas espafiolas.

Cl4

Debe tenerse en cuenta al comparar los datos sobre el porcentaje que representan las consejeras sobre el total
de miembros del Consejo de Administracion que el nimero total ha pasado de 13 consejeros a 12, ya que en la
fecha de aprobacién de este informe existe una vacante en el Consejo de Administracion que hasta el momento
no ha sido cubierta por el sistema de cooptacidn previsto en la Ley y en los Estatutos Sociales, siendo por tanto
previsible que sea finalmente la junta general ordinaria de accionistas quien decida sobre el mantenimiento o la
reducciéon del nimero de administradores, asi como sobre la tipologia del nuevo consejero que, en su caso,
asuma el cargo.

E.1

En el aflo 2014, el Grupo ATRESMEDIA implantd una nueva aplicacion para soportar y gestionar todo el Sistema
de Gestion de Riesgos y Controles denominado SAP “GRC” (Gobierno, Riesgos y Cumplimiento). Se trata de un
Sistema Corporativo, relacionado con su sistema transaccional SAP y que permite sistematizar, ordenar vy
documentar el seguimiento de todos los riesgos del Grupo, los controles existentes para mitigar los riesgos
identificados y establecer “workflows” que agilizan y ordenan los flujos de informacién del sistema de riesgos y
control. Asimismo, dentro de la herramienta se permite evaluar de forma continua la efectividad y el disefio del
Sistema, tanto en cuanto a los riesgos identificados como a los controles implantados para su mitigacion.

Las dimensiones del Sistema de Gestion de Riesgos y Controles de Atresmedia son las siguientes:

1. Cumplimiento normativo

El Grupo Atresmedia tiene definido un Sistema de cumplimiento normativo (“compliance”) que le permite
asegurar el cumplimiento de toda la regulacion: tanto la especifica de los sectores en los que opera como la
general que le afecta por su condicién de empresa cotizada o la legislacion a la que estd sometida cualquier
empresa (laboral, fiscal, medioambiental, etc.)
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La supervision del cumplimiento normativo a través de controles especificos es uno de los principios en los que
se fundamental el Sistema de Gestidon de Riesgos y Control del Grupo Atresmedia.

Adicionalmente se encuentra definidos y comunicados adecuadamente, una serie de Procedimientos y
Protocolos de caracter interno que se encuentran incluidos dentro del Sistema de Gestién de Riesgos y Control
del Grupo y suponen mecanismos de control adicionales para asegurar su cumplimiento, al objeto de mitigar la
aparicion de diversos riesgos asociados. Estos Procedimientos y Protocolos son supervisados y aprobados por el
Comité de Cumplimiento Normativo y son adecuadamente informados de forma periddica a la Comision de
Auditoria y Control, para asegurar la supervision de su efectivo cumplimiento.

2. Organizacion

Todos los riesgos y controles del Grupo Atresmedia estan asignados a una unidad organizativa, permitiendo
adaptar los riesgos y controles por organizacidén/negocio e identificar responsabilidades en el Sistema, tanto a
nivel corporativo como en cada una de las unidades organizativas y unidades de negocio.

Existen riesgos y controles que estan asignados a todo el Grupo pero igualmente dentro del Sistema existen
otros que uUnicamente estdn asignados a ciertas unidades de la organizacidn, al ser especificos del negocio u
organizaciéon que corresponda.

Los responsables de cada organizacion pueden llevar a cabo un seguimiento de los riesgos y controles
especificos de su organizacion.

En este sentido las organizaciones definidas dentro del Sistema de Gestidn de Riesgos y Control de Atresmedia
son las siguientes:

—  Divisidn Television

—  Divisién Radio

—  Divisién Publicidad

—  Divisiéon Multimedia

—  Division Diversificacion

—  Divisién Cine

—  Direccién Corporativa (Sistemas y Recursos Humanos)

—  Direccién Financiera

—  Direccion Legal, Juridica y Regulacion

—  Direccién Auditoria, Procesos y Calidad

—  Fundacién

Estas unidades organizativas tienen a su vez definida su organizacién interna (unidades organizativas inferiores)
a efectos de asignar responsabilidades en la ejecucion y disefio de los controles y en su supervision.

3. Procesos

A través de un detallado mapa de procesos son debidamente asociados los riesgos y controles del Grupo, de
forma que en cualquier momento es posible identificar cudles son los riesgos que impactan en mayor medida en
uno u otro proceso de negocio o corporativo, asi como los controles existentes y las necesidades de mejora o
redefinicion de los mismos, en la medida en que los procesos van evolucionando operativa y tecnoldgicamente.

Los principales procesos identificados dentro del Sistema de Gestion de Riesgos y Control son los siguientes:
- Definicion y elaboracién de la estrategia corporativa

—  Adquisicién de contenidos y compra de derechos

- Produccién de contenidos

- Disefo de la parrilla y definicidon de estrategia de programacion
—  Compras de bienes, servicios y tecnologia

—  Comercializaciéon y venta de publicidad

—  Comercializaciéon de otros servicios

—  Sistemas de informacién y tecnologia

—  Gestion de la infraestructura técnica

—  Gestidon operativa de activos e infraestructuras generales

- Recursos humanos y Prevencién riesgos laborales

- Juridico, legal y regulacion

—  Administracién y finanzas

4. Riesgos

El Sistema tiene incluidos todos los riesgos del Grupo Atresmedia, clasificados por diferentes categorias y
asignados a diferentes normativas, organizaciones y procesos. Existe definido un completo mapa de riesgos, que
permite identificar la totalidad de riesgos, tanto del entorno, como propios de la actividad y negocios que se
realizan como otros propios de la Compafia

Dichos riesgos son evaluados periddicamente en cuanto a su impacto y probabilidad.

Cada uno de los riesgos identificados tiene establecidos controles y procedimientos que impiden su aparicion; y
en el caso que algun riesgo se materialice, permite su mitigacion mediante los mecanismos de control definidos y
las respuestas al riesgo establecidas en cada caso.
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5. Controles y Herramientas de control

Dentro del Sistema se encuentra una completa identificaciéon y descripcion de todos los controles. Todos los
controles estan asociados a todos aquellos riegos para su mitigacion; de forma que la aplicacion satisfactoria de
los mismos permite reducir el potencial impacto la materializacién de los riesgos.

El Sistema de Gestion de Riesgos y Controles de Atresmedia cuenta adicionalmente con distintas herramientas
gue mejoran el control interno y reducen el impacto potencial de los riesgos existentes:

a. Politicas, Procedimientos y Protocolos, comunicados adecuadamente a través de los canales de
comunicacion corporativos a las dreas y personas afectadas.

b. Otras herramientas informaticas de control (adicionales al propio sistema GRC) entre las que destacan:
—  Sistema de gestién de compras
—  Sistema de gestidn y autorizacion de propuestas de contratacion
—  Sistema de gestion y autorizacion de presupuestos de programas
— Sistema de Calidad

— Aplicacién informatica para el cumplimiento del Reglamento interno en materias relativas a los
Mercado de Valores

c. Canal de consultas y denuncias:
Permite a todos los empleados comunicar, de un modo sencillo y confidencial, aquellas actuaciones que
constituyan conductas o actuaciones inapropiadas a la luz del Cédigo de Conducta o de cualquier
normativa que sea de aplicacidn, y en especial agquellas que supongan un quebranto del Sistema de
Control Interno de la Informacién Financiera (SCIIF).

d. Procedimientos de control relacionados con el Sistema de Control Interno sobre la elaboracién y emisiéon
de la Informacién Financiera (SCIIF):
Atresmedia en su compromiso de aportar una informacion fiable, integra, veraz, homogénea a los
inversiones y al mercado, ha implantado un Sistema de Control Interno en relacion con el proceso de
emision y publicacién de la Informacion Financiera (SCIIF) que garantiza la fiabilidad de la informacion
financiera emitida.

e. Comité de Cumplimiento Normativo (CCN)
Organo encargado de la direccién, vigilancia, coordinacion e integraciéon de las politicas corporativas y
acciones encaminadas al cumplimiento de toda la legislacidon y normativa aplicable (tanto externa como
los procedimientos y protocolos internos), asi como la supervision del cumplimiento del Cédigo de
Conducta

f.  Reglamento Interno de Conducta en Materias relativas a los Mercados de Valores.
d. Responsable del Cumplimiento Penal

Cargo especifico al que corresponde aportar el asesoramiento necesario a directivos y administradores de
Atresmedia en la toma de decisiones que pudiesen tener potenciales consecuencias penales.

Asimismo es el encargado de la coordinacion operativa de las medidas necesarias para la aplicaciéon del
Cdédigo de Conducta y para la ejecucién de las decisiones adoptadas por el CCN. Finalmente, es el
responsable de la implementacidon de un programa de prevencion de delitos en el seno de Atresmedia

6. Responsables

Todos los riesgos y controles del Sistema tienen identificados los responsables de los mismos, quienes de forma
periddica, de acuerdo con el calendario de evaluacidn definido en cada caso, deben llevar a cabo los
procedimientos de control establecidos para cada riesgo.

Ademas de los responsables de los controles y riesgos se ha definido la figura de los supervisores, encargados de
revisar y aprobar/rechazar la evaluacidn de riesgos y controles realizada por los responsables en cada momento.

7. Planes de prueba y Evidencias
Todos los controles incluidos en el Sistema tienen definido un plan de pruebas que el responsable del control
tiene que ejecutar y completar en cada una de las fechas de evaluacidon de controles definidas.

Adicionalmente, el sistema requiere que se documente mediante evidencias documentales la ejecucién de los
controles realizada en cada periodo. Esto permite disponer y poder comprobar en su caso, toda la evaluacién de
controles realizada por los responsables de los mismos; y disponer de un sistema documental de todos los
controles ejecutados en cada periodo.

Durante el ejercicio 2015 Atresmedia ha reforzado su Sistema de riesgos y control interno vy, dentro de éste, el
Sistema de cumplimiento Normativo y prevencién penal, con el fin de que sean eficaces para identificar, prevenir
y gestionar riesgos de todo tipo y especialmente los riesgos penales, implantando los controles necesarios. Las
principales novedades del Sistema han sido las siguientes:

1.  Se ha comprobado la adecuacidn del Sistema de Cumplimiento Normativo y Prevencion Penal a las
nuevas exigencias normativas, especialmente a la responsabilidad penal de las personas juridicas y a los
nuevos tipos delictivos. El resultado de este analisis confirma que el Sistema funciona correctamente y
estd ajustado a las necesidades del Grupo Atresmedia, ademas de contar con la capacidad y flexibilidad
necesarias para adaptarse en el futuro a las nuevas necesidades (de negocio o legales) y para mejorar su
calidad y eficacia.
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Se ha nombrado un nuevo Director de Cumplimiento Normativo, que preside el Comité de Cumplimiento
Normativo y que es un profesional independiente y externo, con mas capacidad de decision y actuacion,
puesto que es ajeno a la estructura organizativa y jerdrquica del Grupo.

Se ha nombrado un nuevo Responsable de Cumplimiento Penal por el Consejo de Administracion, que
recae en el Director de Auditoria Interna y Control de Procesos

Se ha aprobado el Reglamento del Comité de Cumplimiento Normativo (CCN) que detalla sus funciones,
asi como sus procedimientos de actuacion.

Se ha ampliado el dmbito de aplicacion del Canal de Denuncias, que ahora también permite la
formulacion de consultas, mejorando asi su capacidad preventiva y formadora, para todos los
trabajadores que necesiten contar con un criterio seguro y fiable en relacién con estas materias. El CCN
ha aprobado también un procedimiento especifico que regula el funcionamiento de este canal.

Se ha mejorado la facilidad de acceso a toda la informacidn relativa al Cumplimiento Normativo y
Control, para todos los trabajadores y colaboradores del Grupo Atresmedia, habilitando dentro de la
intranet del Grupo Atresmedia una seccién especifica dedicada al Cumplimiento Normativo y Control, la
cual contiene informacién completa y actualizada sobre el sistema de Gobierno Corporativo, la Normas
Internas y las Politicas y Procedimientos aplicables, asi como los mecanismos establecidos para su
adecuado funcionamiento, formas de acceso y uso.

Se han aprobado una serie de nuevas Politicas, Protocolos y Procedimientos por los diferentes érganos
de Gobierno del Grupo.

Se ha profundizado en la implantacion del Sistema SAP - GRC, extendiéndolo a toda la organizacién e
incorporandolo a los procesos normales de trabajo de las areas responsables de la ejecucidon de los
controles.

Se ha dado formacion adecuada para el manejo del Sistema SAP - GRC a todos los trabajadores que

estdn afectados por los nuevos sistemas de gestion y control de riesgos y que son responsables de los
controles integrados.
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DECLARACION DE RESPONSABILIDAD DEL INFORME FINANCIERO ANUAL

Los miembros del Consejo de Administracion de Atresmedia Corporacion de Medios de
Comunicacion, S.A., declaran que, hasta donde alcanza su conocimiento, las cuentas anuales
consolidadas correspondientes al ejercicio 2015, formuladas en la reunidén de 24 de febrero de
2016, elaboradas con arreglo a los principios de contabilidad aplicables, ofrecen la imagen fiel
del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de Atresmedia Corporacion de
Medios de Comunicacion, S.A. y de las empresas comprendidas en la consolidaciéon tomadas
en su conjunto, y que el informe de gestion consolidado incluye un analisis fiel de la evolucion
y los resultados empresariales y de la posicion de Atresmedia Corporacién de Medios de
Comunicacion, S.A. y de las empresas comprendidas en la consolidacion tomadas en su
conjunto, junto con la descripcién de los principales riesgos e incertidumbres a que se
enfrentan.

San Sebastian de los Reyes, 24 de febrero de 2016
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