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INFORME JUSTIFICATIVO QUE ACOMPAÑA A LAS PROPUESTAS DEL CONSEJO DE 
ADMINISTRACIÓN INCLUIDAS EN EL PUNTO 4 DEL ORDEN DEL DÍA, EN RELACIÓN 
CON LA REELECCIÓN (4.1) Y NOMBRAMIENTO(4.2) DE CONSEJEROS DOMINICALES 

El presente informe sobre las propuestas de reelección y nombramiento de consejeros 
que serán sometidas a votación de la junta general ordinaria de accionistas, cuya 
celebración está prevista para el día 22 de abril de 2026, en primera convocatoria, ha sido 
aprobado por el Consejo de Administración, en su sesión celebrada el 18 de marzo de 
2026. 

El Consejo de Administración hace suyo el informe previo de la Comisión de 
Nombramientos y Retribuciones que se adjunta, y que ha sido emitido de acuerdo con 
lo dispuesto en el artículo 12.6 del Reglamento del Consejo de Administración 
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INFORME FORMULADO POR LA COMISIÓN DE NOMBRAMIENTOS Y 
RETRIBUCIONES DE ATRESMEDIA CORPORACIÓN DE MEDIOS DE 
COMUNICACIÓN, S.A. SOBRE REELECCIÓN Y NOMBRAMIENTO DE CONSEJEROS 

Este informe ha sido aprobado por la Comisión de Nombramientos y Retribuciones, 
en su sesión celebrada el 18 de marzo de 2026, y se traslada al Consejo de 
Administración de Atresmedia Corporación. de Medios de Comunicación, S.A 
(Atresmedia Corporación) para que, en su caso, formule sus propuestas de acuerdo 
para la junta general de accionistas sobre reelección y nombramiento de dos 
consejeros dominicales. 

Las propuestas del Consejo de Administración que serán sometidas a la aprobación 
de la junta general ordinaria de accionistas, cuya celebración está prevista para el 
día 22 de abril de 2026, en primera convocatoria, tienen su causa en la finalización 
en 2026 del plazo de 4 años para el que fueron nombrados por la propia junta 
general, en la reunión celebrada el 27 de abril de 2022, los consejeros dominicales 
don Elmar Heggen (en representación del accionista UFA FILM UND FERNSEH, 
Gmbh, perteneciente al GRUPO RTL) y don Carlos Fernández Sanchiz (en 
representación del accionista GRUPO PASA CARTERA, S.A.U., filial de GRUPO 
PLANETA-DE AGOSTINI, S.L.). 

Esas propuestas son las siguientes: 

- Reelegir a don Carlos Fernández Sanchiz como consejero dominical, a 
propuesta del accionista Grupo Pasa Cartera, S.A.U. y previo informe de la 
Comisión de Nombramientos y Retribuciones, por el plazo de cuatro años 
establecido en los Estatutos Sociales. 

- Nombrar a don Clément Schwebig como consejero dominical, a propuesta del 
accionista Ufa Film und Fernseh Gmbh y previo informe de la Comisión de 
Nombramientos y Retribuciones, por el plazo de cuatro años establecido en 
los Estatutos Sociales. 

El Sr. Fernández ha desempeñado el cargo de consejero de Atresmedia Corporación 
desde 18 de abril de 2018 y el Sr. Heggen desde el 21 de diciembre de 2005, ambos de 
forma ininterrumpida. 

Por tratarse de consejeros dominicales la iniciativa sobre los candidatos propuestos 
corresponde a los accionistas significativos afectados y debe ir precedida por un 
informe de la Comisión de Nombramientos y Retribuciones, que se eleva al Consejo 
de Administración con el fin de que éste valore la competencia, experiencia y 
méritos de los candidatos y emita su propio informe, que debe además añadirse 
como anexo al acta de la reunión. 

Los mencionados accionistas significativos se han dirigido al Presidente del Consejo 
de Administración justificando esta propuesta y aportando una información 
exhaustiva sobre la formación académica, los méritos y la experiencia profesional de 
los candidatos, que han acreditado holgadamente su idoneidad para esa 
designación como consejeros. 

La Comisión de Nombramientos y Retribuciones ha verificado que los perfiles 
profesionales de los candidatos se ajustan a los requisitos establecidos en el 
Reglamento del Consejo de Administración, incluidos los relativos al número 
máximo de consejos de administración de los que puede formar parte, para 
asegurar su disponibilidad y dedicación. También ha confirmado que cumplen con 
lo establecido en la Política de selección de consejeros de Atresmedia y en la Matriz 
de competencias, manteniéndose el equilibrio en la composición del Consejo de 
Administración. 
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Se ha verificado que los candidatos no están afectados por ninguna prohibición, 
restricción o limitación que les impida el normal desempeño del cargo, así como la 
inexistencia de incompatibilidad con las normas de gobierno corporativo de 
Atresmedia Corporación, o de hechos o circunstancias personales que pudieran 
perjudicar la reputación y el prestigio de la Sociedad. 

En lo referido a su participación en el capital social: 

• El Sr. Fernández es titular directo e indirecto de acciones de la sociedad 
representativas de un 0,0051% de los derechos de voto de la sociedad, según 
la información publicada en el Informe anual de gobierno corporativo 2025 y 
en la web corporativa. 

• El Sr. Schwebig no es titular de acciones de la sociedad. 

Por todo lo expuesto, la Comisión de Nombramientos y Retribuciones acuerda 
informar favorablemente al Consejo de Administración sobre la reelección como 
consejero de Atresmedia Corporación de don Carlos Fernández Sanchiz y el 
nombramiento para ese mismo cargo de don Clément Schwebig, por el plazo 
estatutario de cuatro años. 

Los perfiles profesionales de ambos consejeros se recogen en el Anexo, en los 
términos ya mencionados en este informe y de conformidad con lo establecido en 
el artículo 12.2 del Reglamento del Consejo de Administración. 
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Anexo 

PERFILES PROFESIONALES 
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CARLOS FERNÁNDEZ SANCHIZ 

Nació en Barcelona en 1958. 

Licenciado en Ciencias Económicas por la Universidad de 
Barcelona. 

Vicepresidente Ejecutivo de Planeta Corporación, S.R.L. 
Presidente de Grupo Planeta de Agostini, S.L. como 
representante de Planeta Corporación, S.R.L. 

Es miembro del Consejo de Administración de Atresmedia Corporación de Medios de 
Comunicación, S.A. desde el 18 de abril de 2018, con la calificación de consejero 
externo dominical, a propuesta de Grupo Pasa Cartera, S.A.U., accionista significativo 
y filial del Grupo Planeta De Agostini. Actualmente es miembro de la Comisión de 
Auditoría y Control. 

Cuenta con una sólida experiencia en estrategia empresarial, finanzas y supervisión 
de riesgos, desarrollada principalmente en los sectores editorial, audiovisual y de 
formación. 

Inició su carrera como Director Comercial de Inforcasa (1982-1984), siendo 
posteriormente Director General de dicha compañía (1984-1986). Entre 1986 y 1991 
desempeñó el cargo de Director General de RBA Revistas. 

En 1991 se incorporó a Editorial Planeta DeAgostini, S.A., donde fue Director General 
de la División de Coleccionables (1991-1993), Director General (1993-1996) y Consejero 
Delegado (1996-2001). Posteriormente fue Consejero Delegado de Grupo Planeta 
DeAgostini, S.L. (2001-2004) y Consejero Delegado de Planeta Corporación, S.R.L. 
(2004-2015). 

Desde 2015 es Vicepresidente Ejecutivo de Planeta Corporación, S.R.L. Asimismo, 
desempeña diversos cargos de responsabilidad en sociedades del Grupo, entre otros: 
Presidente de Grupo Planeta De Agostini, S.L. (en representación de Planeta 
Corporación, S.R.L.); Presidente Ejecutivo de DeAPlaneta, S.L. y de Editorial Planeta 
DeAgostini, S.A.U.; Administrador Mancomunado de Planeta Sistemas Formación, 
S.L., Planeta Fabrik Ventures, S.L., Professional Direct Sales, S.L., Miren 2015, S.L., 
Planeta De Agostini Formación Internacional, S.L., EAE EDP Ediformación, S.L., Centro 
Superior de Altos Estudios Internacionales, S.L., EAE-Ostelea Formación Online, S.L., 
Ulises Interactive, S.L., Ontreo Plus, S.L., Serial Readers, S.L., Universo Estelar, S.L., 
Planeta Junior, S.L., Prisma Publicaciones 2002, S.L., Planeta De Agostini Formación, 
S.L.U. y Centro Libros PAPF, S.L.; así como Consejero de Logista Libros, S.L. 

Es Patrono de la Fundación Atresmedia y miembro del Consejo Asesor de la 
Fundación A LA PAR. 
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WARNER BROS. DISCOVERY. Octubre 2013 – actualidad 

 
CLÉMENT SCHWEBIG 

Nació en 1977. Nacionalidad: francesa. 

Presidente y Director General Warner Discovery – Europa 
Occidental y África. 

Casado con dos hijos 

Máster en Dirección de Empresas por HEC Paris Business School 
y Máster en Derecho Mercantil por la Universidad de La 
Sorbona. 

 
Es Presidente y Director General Warner Discovery – Europa Occidental y África. En su 
cargo actual, Clément supervisa una diversa cartera regional que abarca marcas como 
Warner Bros., HBO, Discovery y Eurosport, incluyendo canales de televisión, el servicio 
de streaming Max, producción local de contenidos (ficción y no ficción), actividades de 
WB Studio incluyendo distribución cinematográfica, productos de consumo y 
experiencias, así como licencias de contenido. 

Está previsto que próximamente se incorpore a RTL Group para asumir nuevas 
responsabilidades ejecutivas. 

En 2024 lideró el lanzamiento de Max en Francia, colaboró en la exitosa producción de 
los Juegos Olímpicos de París 2024 en 47 países europeos y reorganizó la compañía 
para impulsar el crecimiento con un fuerte enfoque inversor en Alemania y Francia. 

Con anterioridad, Clément Schwebig fue Presidente y Director General de Warner Bros. 
Discovery en Asia (incluyendo India, Sudeste Asiático y Corea), con sede en Singapur. 
Directivo del sector audiovisual con más de 20 años de experiencia, ha liderado la 
expansión de las franquicias globales (IPs) de la compañía en Asia en un momento 
estratégico clave. Se incorporó a Time Warner / Turner en 2013 en Hong Kong, 
desempeñando los cargos de Responsable de Desarrollo de Negocio y Digital para Asia, 
Director General para China y Director Financiero para Asia Pacífico. 

Antes de incorporarse a WBD, pasó más de una década gestionando operaciones 
televisivas en RTL Group (Bertelsmann) en Europa. 

 

Presidente Europa Occidental y África 
- Noviembre 2023 – marzo 2026 
- París / Múnich / Ámsterdam 
- Logros principales: liderazgo en el lanzamiento de la plataforma de streaming 

Max mediante alianzas estratégicas locales; reorganización de la compañía con 
funciones regionales/compartidas; impulso de inversiones en contenido local en 
los mercados clave de Francia, Alemania y Países Bajos. 

Presidente Asia (India, Sudeste Asiático, Corea) 
- Octubre 2019 – noviembre 2023 (4 años) 
- Ubicación: Singapur 
- Logros principales: integración de las entidades de HBO, Warner Bros., Turner y 

posteriormente Discovery; liderazgo en inversiones en contenido local 
(especialmente en India y Corea); expansión de la plataforma de streaming 
desarrollada localmente HBO Go en 8 países del Sudeste Asiático. 
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CARGOS EN ORGANISMOS DEL SECTOR 

RTL GROUP (BERTELSMANN) 

Otra experiencia 

Director Financiero Asia Pacífico, SVP Desarrollo de Negocio y Digital, Director 
General China 

- Octubre 2013 – octubre 2019 (6 años) 
- Ubicación: Hong Kong 
- Logros principales: desarrollo de un nuevo modelo de monetización de 

franquicias (IPs) en Asia mediante licencias, videojuegos y experiencias temáticas, 
generando el 50% del beneficio local de la compañía en los primeros cinco años; 
liderazgo en la diversificación mediante operaciones de M&A adquiriendo una 
participación en JTBC (Corea) y en la red multicanal líder POPS (Vietnam); 
apertura de la oficina en Shanghái para canalizar inversiones en cine y 
videojuegos en China; desempeño del cargo de Director Financiero para Asia 
Pacífico. 

 

Comité Internacional de WBD 
Mayo 2022 – actualidad 
Miembro del Comité de Presidentes Regionales de WBD que apoya la estrategia 
internacional de Warner Bros. Discovery y coordina con el negocio en Estados Unidos. 

AVIA – Asia Video Industry Association 
Presidente del Consejo 
Noviembre 2019 – diciembre 2023 (4 años) 
Anteriormente conocida como CASBAA, es la asociación sectorial de la industria 
audiovisual en Asia Pacífico, que promueve los intereses comunes de sus miembros 
(lucha contra la piratería, iniciativas regulatorias y normativas). 

Asia Academy Creative Awards 
Presidente 
Enero 2023 – diciembre 2023 (1 año) 
Conocidos como los “Óscar asiáticos”, son los premios de mayor prestigio en Asia-
Pacífico para cine, ficción y documentales. 

POPS Worldwide 
Miembro del Consejo y Presidente del Comité de Auditoría 
Octubre 2019 – diciembre 2023 (4 años) 
POPS es la principal red multicanal en YouTube del Sudeste Asiático. 

 

SVP Operaciones Internacionales de TV (Mumbai). - 2012 – 2013 
Participó en el lanzamiento de una joint venture televisiva con el Grupo Ambani en 
India. 

COO – Alpha Media (Grecia) 2009 – 2012 
Responsable de las operaciones de Alpha TV, uno de los principales canales en abierto 
de Grecia. 

CFO / COO – RTL Televizija (Croacia) 2004 – 2009 
Puesta en marcha y desarrollo del operador comercial de televisión y sus entidades de 
producción. 

Project Manager – Channel Five (Reino Unido) 2003 – 2004 
Impulsó la estrategia de diversificación en contenidos infantiles del canal. 

Analista Financiero – RTL Group (Luxemburgo) 2002 – 2003 
Funciones en contabilidad, controlling, tesorería y reporting. 

 

Analista de M&A – JP Morgan Chase 1999 – 2000 
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